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Nosotros

Nuestro Reporte Integrado

Gri: 2-2, 2-3, 2-4, 3-1,3-2,3-3

Nuestro tercer Reporte Integrado es elaborado bajo
las recomendaciones del Consejo Internacional de
Informes Integrados (IIRC), en conformidad con los
Estdandares del Global Reportinfg Initiative (GRI),
actualizado el 2021 y en concordancia con la legisla-
cién chilena expresada por la Comision para el Mer-
cado Financiero, NCG 461.

Para este Reporte Integrado 2024, consideramos
como entidades incluidas en la presentacion de
informes de sostenibilidad las siguientes instala-
ciones:

e Edificio Corporativo

e Terminal de Pasajeros

e Muelle Prat

e Muelle Bardn

e ZEAL (Zona de Extension y Apoyo Logistico)

Periodo del informe y frecuencia
El presente informe abarca el periodo correspon-
diente al ano 2024 y su publicacion se realiza con
una frecuencia anual, siguiendo las mejores practi-
cas de informacion y transparencia.

Periodo de los informes financieros

Elaboramos informes integrados de manera anual,

los cuales incluyen tanto informacion financiera

como de sostenibilidad en un mismo documento.
De esta manera, ambos reportes se encuentran
alineados en el mismo periodo de referencia.

Fecha de publicacion del informe
La fecha de publicacion del Reporte Integrado
2024 sera el 30 de abril.

Actualizacion de informacion de periodos
anteriores

Los datos presentados en nuestro Reporte Inte-
grado 2024 corresponden exclusivamente a infor-
macion y datos recopilados durante este periodo.
En caso de actualizaciones respecto a informes
anteriores, se especificaran los motivos y el efecto
de las modificaciones en la informacion.

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible Estados Financieros

Punto de Contacto

Para cualquier consulta relacionada con el
informe o la informacion presentada, favor
contactarse a través de los siguientes
correos electrénicos:

Valeria Aspillaga Concha
Jefa Unidad Comunicaciones

Corporativas
vaspillaga@puertovalparaiso.cl

Pedro Torrejéon Fernandez
Jefe Unidad de Competitividad

y Sostenibilidad

ptorrejon@puertovalparaiso.cl
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Puerto Sostenible

Proceso de materialidad y priorizacion de temas claves

GRI:2-2,2-3,2-4
NCGC: 3.7.i, 6.3, 8.2

En el marco de nuestro compromiso con la
sostenibilidad y la transparencia, hemos lleva-
do a cabo un proceso de identificacion y prio-
rizacion de los temas materiales, siguiendo
los estandares del Global Reporting Initiative
(GRI) y la logica de doble materialidad. Este
enfoque nos permite evaluar tanto la relevan-
cia estratégica de cada tema para la organiza-
cidn como su impacto en nuestros grupos de
interés.

A. Metodologia y participacién de grupos
de interés

Para garantizar un proceso robusto y repre-
sentativo, desarrollamos una serie de consul-
tas a grupos internos y externos, quienes
aportaron su vision sobre los aspectos mas
relevantes para el desarrollo sostenible de
nuestra organizacion y el sector logisti-
co-portuario.

Grupos internos consultados:

e Directores y Gerentes, quienes evaluaron la
alineacion de los temas con la estrategia
corporativa, los riesgos y oportunidades de
la industria.

® Colaboradores, quienes aportaron su vision
sobre condiciones laborales, seguridad y
bienestar.

Grupos externos consultados:

e Clientes y Usuarios del Sistema Portuario,
quienes identificaron factores clave en
eficiencia logistica y sostenibilidad.

* Proveedores y Socios Estratégicos, quienes
evaluaron la importancia de la gestion
sostenible en la cadena de suministro.

e Autoridades y Reguladores, quienes enfati-
zaron el cumplimiento normativo y las
politicas ambientales.

* Comunidades Locales y Organizaciones
Sociales, quienes destacaron la importan-
cia de la inversion social y el impacto en el
entorno.

B. Resultados de la materialidad

Tras el analisis de las respuestas obtenidas, se

identificaron y  priorizaron 23 temas

materiales, los cuales fueron clasificados en

funcién de su relevancia estratégica y su

impacto en los grupos de interés.

Entre los temas mas relevantes se encuentran:

e Etica y transparencia

® Participacion comunitaria e impacto social

o Ampliaciéon portuaria y logistica sostenible

® Condiciones laborales y seguridad en el
trabajo

® Cambio climatico y descarbonizaciéon

Estados Financieros
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Nosotros Talento y Cultura

La siguiente matriz de doble materialidad ilustra la priorizacion de estos temas,
diferenciando aquellos de mayor impacto y relevancia estratégica en el sector.

Impacto en grupos de interés

Matriz de Doble Materialidad

Participaciéon comunitaria

Proteccion y
. restauracion de
ecosistemas
costeros

Diversidad e
inclusion

o Inversion social e
P impacto positivo

Educacion y .
sensibilizacion sobre

sostenibilidad Transparencia y acceso a

la informacion

Iniciativas y
comunicacién de
participacion

Promocién del
desarrollo y
bienestar

Gestion de
. residuos

3 4

Cumplimiento
ambiental

Certificaciones

Continuidad
del negocio

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

Etica y transparencia

Logistica sostenible

Condiciones
laborales

Ampliacion
portuaria

6

Revelancia Estratégica para la Organizacion

Este proceso nos permite alinear nuestra estrategia empresarial con las expectativas de nuestros grupos de interés,

asegurando que nuestras acciones generen valor tanto para la compania como para la sociedad en su conjunto.

@ cambio climatico y
descarbonizacion

Seguridad laboral

Gestion de riesgos
Vinculaciony
diadlogo con

grupos de interés

Eficienciay
. transformacion
energética

Transformacion digital
y estandarizacion
tecnoldgica

Estados Financieros
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Carta saludo

Juan Carlos Munhoz Abogabir

Ministro de Transportes y Telecomunicaciones
Gobierno de Chile

Estimada comunidad, me dirijo a ustedes con gran satisfaccion
para presentar el Reporte Integrado 2024, un documento que
refleja el trabajo y los avances logrados por Empresa Portuaria
Valparaiso durante el uUltimo ano. Desde luego, estos avances se
enmarcan en la estrategia portuaria que venimos desarrollando
desde el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones para
todo el pais, que incluye proyectos clave como la ampliacion del
puerto de Valparaiso, asi como también para los puertos de
Antofagasta y, por cierto, San Antonio.

Este Reporte no solo destaca los logros alcanzados, sino que
también subraya el compromiso continuo de Puerto Valparaiso y
del gobierno que represento con el desarrollo sostenible y la
mejora constante de sus operaciones, vinculos y mecanismos de
integracion con la ciudad y la regién.

Quiero partir relevando la labor de los trabajadores vy
trabajadoras de EPV y del sistema portuario de Valparaiso, que
excede por mucho las actividades propias de EPV y se refleja en
el gran numero de entidades que forman parte de la comunidad
logistica, el Foro Logistico de Valparaiso, FOLOVAP. Esta
comunidad reune a 39 empresas, servicios y universidades, que
trabajan y colaboran dia a dia para operar eficientemente la
cadena logistica portuaria de Valparaiso, aportando al
crecimiento del comercio exterior del pais.

Como Gobierno destacamos el fortalecimiento de la relacion

Nosotros Talento y Cultura

ciudad-puerto en el marco del Acuerdo por Valparaiso,
proceso de dialogo muy necesario entre el puerto y la
ciudadania portena que se inicio en plena pandemia del
Covid. El Acuerdo, que hoy cuenta con mas de 70 firmantes,
incluyendo entidades publicas, privadas, parlamentarios,
gremios, organizaciones representantes de la sociedad civil,
portenos y portenas, y que el Presidente Gabriel Boric recibio
pUblicamente en Valparaiso en octubre de 2023, ha sido la
hoja de ruta para una colaboracion mas estrecha entre el
puerto y la comunidad. Su objetivo ha sido asegurar que las
necesidades y preocupaciones de los ciudadanos sean
consideradas en cada etapa del desarrollo portuario
colaborando asi a mejorar la calidad de vida en la ciudad.

El pasado ano destacd por lograr importantes avances,
aunque a veces menos Vvisibles para la ciudadania, que
permitiran seguir consolidando a Valparaiso como un pilar
esencial del comercio exterior y del turismo de Chile. Un
aspecto critico ha sido el avance de la tramitacion
ambiental del proyecto TCVAL (hoy Sitio Costanera). Este
proyecto, que representa una inversion significativa en
infraestructura portuaria, sigue avanzando para asegurar
qgque se cumplan todos los estandares necesarios para
minimizar sus impactos y promover un desarrollo
sostenible.

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Carta saludo Ministro de Transportes y Telecomunicaciones

De igual forma, se ha dado inicio al proceso de consulta ante el Tribunal de Defensa
de la Libre Competencia de las bases para su proxima licitacion, que considerara las
obras asociadas a la Ampliacién Portuaria de Valparaiso, con objeto de reforzar el
desarrollo del puerto para las proximas décadas, siendo parte integrante de las
cadenas logisticas de la Macrozona Central de Chile.

Al igual que en anos anteriores, Puerto Valparaiso ha demostrado ser un lider en la
implementacion tecnoldégica en sus procesos logisticos, especialmente con la
plataforma Silogport. Esta herramienta, siempre en perfeccionamiento, ha seguido
fortaleciendo la gestion de la cadena logistica, mejorando la eficiencia y reduciendo
los tiempos de espera para los transportistas. Reducir los costos y mejorar la calidad
de la experiencia laboral son aspectos clave para mantener la competitividad del
puerto y asegurar su capacidad para adaptarse a las demandas del comercio global.

Por ultimo, quiero felicitar a la Empresa Portuaria Valparaiso, sus concesionarios y
trabajadores por su dedicacion y esfuerzo continuo para mejorar sus operaciones y
contribuir al desarrollo econémico y social de Valparaiso y Chile. Los avances
realizados en 2024 son un testimonio del compromiso y la vision de todas las
personas que forman parte de esta empresa publica y su cadena logistica. Estoy
seguro de que, con el mismo espiritu de colaboraciéon y excelencia, Puerto Valparaiso
continuara siendo referente en el ambito portuario y un motor de progreso para la
ciudad, la region y el pais.
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Carta saludo

Nosotros Talento y Cultura

Luis Eduardo Escobar Fritzsche

Presidente Directorio Puerto Valparaiso

Es un placer dirigirme a ustedes para compartir el balance del
2024, un ano que fue especialmente relevante y que nos permitio
dar continuidad a los compromisos adquiridos, y avanzar en los
procesos técnicos y administrativos para asegurar la
materializacion del Acuerdo por Valparaiso firmado en octubre
de 2023.

Estas labores fueron acompanadas de un trabajo conjunto con las
autoridades nacionales, regionales y municipales y también con
la comunidad, para darle forma a los compromisos adoptados
por EPV en el marco del Acuerdo por Valparaiso asumiendo
nuestra responsabilidad con el desarrollo conjunto de la ciudad y
del puerto.

Quiero comenzar agradeciendo a todas las personas que forman
parte de Puerto Valparaiso y a mis colegas del Directorio porque
los avances logrados durante el 2024 no habrian sido posibles sin
su dedicacion y esfuerzo.

En el 2024 materializamos acciones que, aungue no son visibles
al gran publico, merecen ser destacados:

e Ingresamos la Adenda a la Icsara emitida por el SEA,
documento clave en el marco del proceso de tramitacion
ambiental del Sitio Costanera, que contempla la apertura de
buena parte del borde costero a la comunidad portena como
parte de las mitigaciones por la construccion de un nuevo
muelle en el borde costero de Valparaiso.

e Iniciamos la elaboracion del Plan Estratégico de la Zona
Costera (PEZC), en conjunto con el Gobierno Regional y la
Municipalidad de Valparaiso, mediante recorridos guiados,
seminarios y talleres participativos que cubrieron los 11
kilometros del borde costero urbano de Valparaiso.

e Presentamos la consulta obligatoria al Tribunal de Defensa de
la Libre Competencia (TDLC) para que defina las bases de
licitacion de la ampliacion portuaria, que nos permitira llamar
a licitacion y eventualmente adjudicar la concesion del puerto
de Valparaiso.

e Avanzamos en los proyectos de ingenieria y diseno de la
ampliacion portuaria, que incluyen el muelle multipropdsito
para uso preferente de cruceros, el uso de San Mateo como
zona de acopio de contenedores y carga general y la
construccion de una nueva playa de mejor estandar que lo
reemplace, ademas de la extension de los sitios 1,2y 3 en 120
metros que permitira la operacion simultanea de dos naves
post panamax en el Terminal 1. Esta construccion también
significara que la “Poza Prat” quedara disponible sélo para
naves menores, fortaleciendo el atractivo turistico del Muelle
Prat, lugar emblematico, donde, ademas, estamos esperando
la aprobacion del Consejo de Monumentos Nacionales de
nuestro proyecto de arquitectura para el Centro Portuario,
institucion de difusion de la actividad portuaria, que sera el
primero de su tipo en Latinoamérica.

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Carta saludo presidente Puerto Valparaiso

En paralelo hemos seguido promocionando el proyecto de TR
desarrollo portuario en importantes eventos internacionales, como
la Conferencia Mundial de Ciudades Puerto en Lisboa, realizada en
noviembre y organizada por AIVP, y TOC Américas en Panama que
tuvo lugar en octubre. Ademas, participamos en eventos nacionales
relevantes, como el aniversario de CAMPORT en junio, Enloce en
agosto, Fruit Trade en octubre, ademas de Transport y Seminario
InfraChile 2024, ambos en el mes de diciembre.

Quiero enfatizar que Puerto Valparaiso no es solo un lugar de trabajo
0 una empresa del Estado: es un motor de desarrollo y un espacio de
encuentro urbano portuario. Como motor de desarrollo estamos
empenados en llevar adelante la ampliacion portuaria que generara
al menos 2.500 puestos de trabajo adicionales, directos e indirectos,
y aumentara la recaudacion de impuestos de la municipalidad de
Valparaiso. Como espacio de encuentro con la ciudad, la ampliacion
portuaria permitira reabrir mas de un kildmetro de borde costero,
gue ha estado cerrado por mas de 50 anos, creando Nnuevos espacios
para actividades culturales, deportivas y de recreacion. Este nuevo
borde costero se sumara a las 12 hectareas del Parque Bardn, hoy
finalmente en construccién, constituyéndose en el espacio
ciudadano mas grande de la comuna de Valparaiso.

Nuestro compromiso es cumplir a cabalidad con el Acuerdo por
Valparaiso y para ello seguimos trabajando, cumpliendo con cada
paso que la legalidad vigente nos exige, y escuchando a la
ciudadania para asegurar una ampliacién portuaria que mantenga
competitivo a Puerto Valparaiso y constituya un aporte al bienestar
de las portenas y portenos.
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Carta saludo
Franco Gandolfo Costa

GCerente General Puerto Valparaiso

Junto con saludarlos a todos y todas, deseamos compartir, una
vez mas, los avances que desde Empresa Portuaria Valparaiso
hemos logrado durante este ano 2024. Efectivamente, durante
este ano logramos importantes hitos que nos han permitido
avanzar en los procesos de concrecion de nuestra ansiada
ampliacion portuaria, asi como también hemos dado pasos
significativos para mantener nuestro sistema portuario operativo,
competitivo, eficiente y seguro, y por supuesto para continuar
afianzando y posicionando al sistema portuario y logistico de
Valparaiso en nuestra comunidad portena, regional y nacional.

En este ano celebramos 12 meses de la firma del Acuerdo por
Valparaiso, un compromiso que se ha convertido en la guia de
nuestro quehacer y que nos plantea retos concretos a seguir
superando. Gracias a este compromiso, hemos consolidado una
vision compartida que impulsa el desarrollo y sostenibilidad de
puerto Valparaiso, del borde costero de la ciudad y de la relacion
armoniosa entre el puerto y su comuna.

Asimismo, ingresamos la Adenda en el marco de la tramitacion
ambiental de nuestro proyecto de Ampliacion Portuaria Fase |
denominado Sitio Costanera, y comenzamos el proceso de
consulta al Tribunal de Defensa de la Libre Competencia (TDLC)
para definir los términos de la nueva concesion portuaria, mar-
cando un hito importante en la proyeccion de nuestro plan de
desarrollo portuario. Ademas, avanzamos en el desarrollo de

Nosotros Talento y Cultura

proyectos de ingenieria y diseno de medidas de integracion
urbana de estos proyectos portuarios, asi como en los procesos
de contratacion de ingenieria y estudios de impacto ambiental
relacionados con la Ampliacion Portuaria Fase Il, como el
muelle multipropdsito y de uso preferente de cruceros, la zona
de acopio en San Mateo y la zona de extension de los sitios 1,2
y 3 del Terminal 1.

Paralelamente, iniciamos el desarrollo del Plan Estratégico de la
Zona Costera (PEZC), trabajando en conjunto con las autorida-
des regionales y municipales, y con la participacion activa de la
ciudadania, para disenar los 11 kildmetros de borde costero
urbano de Valparaiso, conectando mar y cerros de la ciudad
puerto.

En el ambito de la logistica, durante 2024 destacamos el reco-
nocimiento otorgado por la Asociacion de Industriales de
Valparaiso - ASIVA con el Premio Innovacion 2024 por la imple-
mentacion de Silogport 3.0, nuestro sistema de coordinaciéon
para las actividades portuarias y logisticas. Este logro refleja el
esfuerzo y compromiso de nuestro equipo, pionero y unico en el
pais. Ademas, recibimos un reconocimiento especial de ASIVA
Capacitacion “Vision de Sociedad” por nuestras iniciativas en
programas de capacitacion dirigidos a la comunidad portena,
beneficiando a vecinos y vecinas a través del Instituto de Capa-
citaciones Laborales de ASIVA.

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Carta saludo gerente General Puerto Valparaiso

En materia de sostenibilidad, obtuvimos la acredita-
cion Sello Huella Chile del Ministerio de Medioambien-
te, que avala nuestros esfuerzos en el manejo sosteni-
ble de nuestros procesos. Continuamos trabajando
para avanzar en la sostenibilidad interna y en nuestra
influencia en el sistema portuario en su conjunto.

También, logramos la certificacion por parte del Servi-
cio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género en el
Programa de Buenas Practicas Laborales con Equidad
de Género, reflejando nuestro compromiso con la igual-
dad y la conciliacion laboral, familiar y personal.

Durante el ano 2024 recién pasado reforzamos vy
ampliamos nuestro vinculo con la comunidad, promo-
viendo la comprension del rol del puerto en la ciudad y
la region, y fomentando su participacion en los proce-
sos futuros y continuamos con iniciativas como Valpa-
raiso Dialoga, promoviendo diadlogos abiertos con veci-
nos, autoridades y todos quienes quieran sumarse a
este gran desafio de desarrollo portuario y de la zona
costera.

Hay que destacar, ademas, los positivos avances en la
coordinacion con nuestros concesionarios, optimizan-

Nosotros Talento y Cultura

do procesos y buscando siempre que la relacion con
nuestras empresas socias sea con un solo objetivo:
tener un mejor puerto para Valparaiso, la region y el
pais.

Durante el 2024 trabajamos intensamente por seguir
siendo un puerto lider, no solo por nuestra capacidad de
innovar, sino por la calidad de las personas que lo hacen
posible, el equipo humano de Puerto Valparaiso, las
autoridades y los vecinos y vecinas que dia a dia nos
acompanan en la concrecién de los suenos que proyec-
tamos para nuestra querida ciudad puerto.

Sabiendo que cada porteno y portena busca un futuro
mejor para su familia y la comunidad, los invito a que
juntos sigamos impulsando los proyectos que buscan
elevar la calidad de vida y el bienestar de quienes tene-
mos el honor de vivir, trabajar y desarrollarnos en Valpa-
raiso.

El Puerto es la puerta a mas desarrollo, mas empleo, mas
educacion, mas cultura y mas bienestar para todos, siga-
mos construyendo juntos el futuro de nuestra comunay
region.

iSomos Puerto Valparaiso!

Puerto Sostenible

Puerto Valparaiso

Estados Financieros
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Empresa Portuaria Valparaiso

GRI2-10.a, 2-10.b, 2-11.a,2-11.b, 2-12.a, 2-12.b, 2-12.c, 2-14.a, 2-14b
NCC 22 33

Como Empresa Portuaria Valparaiso (EPV), nos
encargamos de la administracion del puerto de
Valparaiso. Pertenecemos en su totalidad al Estado
chilenoy fuimos establecidos por la Ley N° 19.542 el
19 de diciembre de 1997, comenzando
oficialmente nuestras operaciones el 31 de enero
de 1998, sucediendo a la Empresa Portuaria de
Chile con todas sus atribuciones, derechos,
obligaciones y bienes.

Nuestro principal objetivo es gestionar, desarrollary
mantener el puerto de Valparaiso, asi como cual-
quier propiedad que tengamos, incluyendo todas
las actividades relacionadas con el ambito portua-
rio necesarias para su correcto funcionamiento.

En términos practicos, mantenemos tres contratos
de concesion con importantes empresas del pais
para mejorar la competitividad del puerto, priori-
zando la logistica, seguridad y tecnologia, todo en
linea con el desarrollo sostenible de la ciudad. Tam-
bién administramos importantes espacios publicos
en Valparaiso: el Muelle Prat y Muelle Baroén.
Contamos con una dotacion de 66 trabajadores y
trabajadoras distribuidas en seis gerencias hasta el
31 de diciembre de 2024. Ademds, nuestro
Directorio, designado por el Consejo Directivo del
Sistema de Empresas-SEP, esta conformado por
cinco personas que permanecen en sus funciones
por un periodo de tres anos, con la posibilidad de
ser reelegidos.
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<7 Mision a® \ision - Valores

Empresa del Estado de Chile encargada, Asegurar las condiciones necesarias para habili- Probidad: Actuar integro, bajo normas morales y
como autoridad portuaria, de garantizar el tar las posibilidades de desarrollo y crecimiento éticas.
desarrollo sostenible del sistema portuario de del sistema portuario de Valparaiso, consolidan- Respeto: Establecer relaciones de trabajo basadas
Valparaiso y su zona de influencia, de do una red logistica competitiva y sustentable en el buen trato y la cordialidad, reconociendo la
coordinar las operaciones maritimas y orientada al cliente, determinando los sectores diversidad, los distintos puntos de vista y valoran-
terrestres, y de gestionar mejoras en las con potencial estratégico para la futura opera- do las cualidades de los demas.
condiciones logisticas y de infraestructura, con cién portuaria, asegurando las mejores condicio- Compromiso: Trabajar con vocacion de servicio
el propodsito de mantener y mejorar la nes de bienestar y seguridad para nuestros para cumplir con la tarea encomendada y contri-
posicion competitiva del puerto y generar trabajadores y consolidando una visién de desa- buir a la defensa de los intereses de la empresa y
valor compartido para el territorio. rrollo integrada a las diferentes vocaciones de la su mision.

ciudad. Confianza: Construir relaciones transparentes,

virtuosas y de compromiso reciproco de coopera-
cion con los demas, estableciendo una comunica-
cion eficaz.

Excelencia en la gestion: Realizar bien el trabajo,
obteniendo resultados de calidad.
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El Cdédigo SEP es un conjunto de principios éticos,
buenas practicas, normativas y politicas de gestion que
establecen las conductas esperables de quienes guian
y gestionan las empresas del Estado.

Este documento establece estadndares y exigencias
superiores a las senaladas en las leyes aplicables a las
empresas a las que esta dirigido y se orienta a generar
una cultura transversal, distintiva y sobresaliente en la
gobernanza de las empresas bajo tuicion del SEP. Su
principal objetivo es apoyar un liderazgo ético desde el
Directorio hacia toda la organizacion, con sentido de
probidad, transparencia, responsabilidad social vy
eficiencia en la gestion.

SEP
Sistema de
Empresas

Gobierno de Chile

Estados Financieros

1 Cédigo SEP y estandares
de buenas practicas
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?® Marco Legal y Normativo

GRI: 2-1,2-23
NCG: 3.1.i, 3.2.iii, 3.1.iv, 6.1.iii, 8.1.2

En Puerto Valparaiso nos regimos de acuerdo a una serie de leyes y decretos que se indican a continuacion:

Tipo de Norma Denominacion
Ley 19.542 Moderniza el sector portuario estatal
N | : Decreto Exento MTT . 1.802 de 2017 - Imparte lineamientos de politica portuaria y criterios de buenas practicas
iRy RNA NN (kY b RS ' 1 T, aplicables a sistema portuario estatal de la Ley N° 19.542
s Decreto Fuerza Ley . 1 - Adecua disposiciones legales aplicables a las Empresas Portuarias

Aprueba Reglamento para la Elaboracion de los Planes de Gestion Anual De Las

Decreto Supremo MTT 96 Empresas Portuarias Estatales Creadas por la Ley N° 19.542 y Deroga Decreto N°104,
de 2001, de los Ministerios de Transportes y Telecomunicaciones y de Hacienda.

Decreto Supremo MTT 78 Modifica decretos 103 y 104 de 1998
Establece normas y procedimientos que regulan los procesos de licitacion a que
Decreto Supremo MTT 104 se refiere el articulo 7° de la Ley N° 19.542
Decreto Supremo MTT 105 Modifica decretos 103 y 104 de 1998
Decreto Supremo MTT 103 Reglamenta elaboracion, modificacion, presentacion y aprobacion de los planes

maestros de las Empresas Portuarias
Decreto Supremo MTT 102 Reglamenta elaboraciéon del Calendario Referencial de Inversiones

Decreto Supremo MTT 33 Fija delimitacion de recinto portuario del Puerto de Valparaiso

Decreto N° 87 de 2018, del Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones,

Decreto Supremo MTT 87 Reglamento sobre Integracion, Constitucion y Funcionamiento de los Consejos

Ciudad Puerto
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Nosotros

Gobierno Corporativo

GRI 2-9.a,2-9.b, 2-9.c

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos

NCG 3.2.i, 3.2.ii, 3.2.ii, 3.2.iv, 3.2.v, 3.2.vi, 3.2.vii, 3.2.ix, 3.2.ix.a, 3.2.ix.b, 3.2.ix.c, 3.2.x, 3.2.xi, 3.2.xii, 3.2 xii.a, 3.2.xii.b, 3.2.xii.c, 3.2.xii.d, 3.3.i, 3.3.ii, 3.3.vi, 3.3.vii.

Nuestro Directorio es el érgano responsable
de conducir estratégicamente a Puerto
Valparaiso, representar a la Empresa y velar
por su administracion. Su principal tarea es
resguardar y valorizar el patrimonio, maxi-
mizando el rendimiento de los activos de
EPV en consonancia con los mas altos
estdandares de gobierno corporativo. Esta
compuesto por seis miembros: presidencia,
vicepresidencia y tres directores que repre-
sentan al Estado de Chile, ademas de un
representante de los trabajadores, con
derecho a voz y posibilidad de reeleccion
por una sola vez. Todos los cargos tienen
una duracion de tres anos.

Los integrantes del Directorio son designa-
dos por el Consejo Directivo del Sistema de
Empresas Publicas (SEP), en base a su expe-
riencia profesional y trayectoria. Cada nuevo
director o directora recibe un proceso de
induccion estructurado, el que se comple-
menta con informaciéon sobre el gobierno
corporativo, marco normativo, negocio y
gestion corporativa, lo que permite que
cuenten con los conocimientos y antece-
dentes necesarios para realizar un aporte
sustantivo en el ejercicio de sus funciones
El Directorio también realiza anualmente

una autoevaluacion de su gestion, incluyen-
do el funcionamiento de los comités, vy
define las materias sobre las cuales se capa-
citaran sus integrantes. Todos cuentan con
acceso a actas, documentos y antecedentes
de cada sesién, centralizados y resguarda-
dos por la Secretaria del Directorio.

Desde 2019, contamos con un sistema de
gobernanza para la Gestion del Riesgo
Corporativo, liderado por el Comité de
Riesgo, el cual sesiona mensualmente e
informa al Directorio sobre el avance del
plan anual de trabajo. Este comité esta
conformado por miembros del Directorio y
el Gerente General, y trabaja con el apoyo
de los Administradores de Riesgo designa-
dos en cada gerencia.

Paralelamente, el Comité de Auditoria se
reune mensualmente y mantiene relacion
con la auditoria interna y externa, supervi-
sando el sistema de control interno y la
fiabilidad de la informacion financiera.
Ademas, mantenemos un Comité de Crisis,
activado en base a nuestra Politica de
Manejo de Crisis, que reune al Directorio y
al Gerente General para liderar la respuesta
ante contingencias mayores que amenacen
la continuidad operativa del puerto.

Juan Gajardo, Nicole Pastene, Luis Eduardo Escobar y Georgina Febre

Nota: En esta imagen no se encuentra el Director Juan Sanchez.

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Presidente

Luis Eduardo Escobar Fritzsche

e Economista de la
Universidad de Chile.

® Master en Economia de la
Universidad de Maryland
(EE.UU).
Run: 6.374.973-7

Directorio

Directora

Nicole Pastene Sanguinetti

e Abogada de la Universidad
Adolfo Ibanez.

e Diplomado Internacional de
Responsabilidad Civil en
Lineas Financieras, Escuela
de Seguro, Santiago de
Chile.

e Egresada del Master
Interdisciplinar en el Estudio
y Prevencion de la Violencia
de Género, Universidad de
Salamanca, Espana.

Run: 16.483.682-7

Nosotros

Directora

Georgina Febre Gacitua

¢ Ingeniero Civil Electricista de
la Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas de la
Universidad de Chile

¢ Diplomado en Economia
para Infraestructura de la
Facultad de Economiay
Negocio de la Universidad
de Chile.
Run: 7.747.666-0

Talento y Cultura

Director
Juan Gajardo Lopez

Profesor de Estado,
Universidad de Chile.
Instituto Pedagodgico Técnico
Administracién de Personal
de Universidad Técnica del
Estado (UTE).

Diplomado en Analisis
Prospectivo en la Universidad
de Chile.

Diplomado en Cestion
Empresas y Gobiernos
Corporativos en la
Universidad Catolica de
Santiago.

Run: 5.544.546-k

Puerto Valparaiso

Vinculos

Director

Juan Sanchez Ramos

Ingeniero Ejecucion en
Transporte de la Universidad
Catolica de Valparaiso.
Ingeniero de Transporte y
Licenciado en Ciencias de la
Ingenieria de Transporte de la
Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso.
Diplomado Fiata In Freight
Forwarding de International
Federation of Freight
Forwarders Associations.
Run: 6.322.824-9

Puerto Sostenible

Estados Financieros

Representante de los

Trabajadores

Roberto Gonzalez Morales

e Ingeniero Comercial de la
Universidad Adolfo Ibanez y
ocupa el cargo de Ingeniero
de Planificacion y Control de
Gestion.

e Magister en Finanzas de la
Universidad Adolfo Ibanez.

e Magister en Gestion Portuaria
y Transporte Intermodal,
Universidad de Comillas de
Madrid.

e Docente de Postgrado
Universidad de Valparaiso
Magister en Administracion 'y
Gestion Portuaria.

Electo para el periodo marzo
2022 - marzo 2025.
Run: 15.637.066-5
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Comités y su funcionamiento

Comité de Auditoria:

Su funcion principal es disponer a través de auditoria interna, externa
y otros asesores, de una evaluacion del grado de seguridad del sistema
de control interno y de la fiabilidad de la informacidn contable y finan-
ciera de la Empresa, de acuerdo con lo estipulado en la normativa
interna y externa vigente y de las buenas practicas de Gobierno Corpo-
rativo, contenidas en el Codigo SEP.

Integrantes: Juan Gajardo Lépez, Luis Eduardo Escobar Fritzsche, Juan
Sanchez Ramos.

Comité de Seguridad de la Informacion:

Su funcion principal es recomendar al Directorio politicas y normas
que se aplicaran a la Empresa en materia de seguridad de la informa-
cién, velando por su correcto cumplimiento, ademas de asegurar un
manejo de incidentes, riesgos y problemas derivados de la seguridad
de la informacidn, acorde con lo establecido en el gobierno corporati-
vo de Empresa Portuaria Valparaiso.

Integrantes: Georgina Febré Gacitua, Juan Sanchez Ramos.

Comité de Sostenibilidad:

Su funcién principal es promover el cumplimiento de la Politica de
Sostenibilidad, para lo cual elabora un plan anual y evaluara iniciativas,
internas o externas, que promuevan el desarrollo sostenible en |la orga-
nizacion y en todo el sistema portuario.

Integrantes: Georgina Febré Gacitua, Luis Eduardo Escobar Fritzsche,
Juan Gajardo Lopez.

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos

Comité de Riesgo:

Su funcion principal es recomendar al Directorio, politicas y criterios
explicitos de mitigaciéon de los riesgos a que se encuentra expuesta
la Empresa, y que permitan una definicién clara sobre cual sera el
apetito por riesgo y las acciones permitidas bajo ese nivel de riesgo.
Por otra parte, debe revisar la exposicion maxima al riesgo y el riesgo
efectivo.

Integrantes: Juan Sanchez Ramos, Juan Gajardo Lopez.

Comité Laboral:

Su funcién principal es realizar un monitoreo y acompanamiento a
los procesos vinculados a las materias de Gestion de Personas y
verificar que éstas apoyen adecuadamente a la organizacion en el
cumplimiento de sus objetivos, promoviendo las mejores practicas
en gestion de personas, relaciones laborales y clima organizacional.

Integrantes: Juan Gajardo Lopez, Nicole Pastene Sanguinetti, Rober-
to Gonzalez Morales (Representante de los Trabajadores).

Con esta estructura de gobernanza, en Puerto
Valparaiso seguimos fortaleciendo una cultura

organizacional basada en la responsabilidad, la
transparencia y la sostenibilidad a largo plazo.

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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GRI 2-7
NCG 3.6.vi, 5.1, 5.ii, 5.iii

Fiscal
Guillermo Crovari

Gerencia General

Unidad Juridica
Eduardo Hidalgo

Directorio Franco Gandolfo

Auditor Interno
Lorena Legnazzi

Encargado Prevencion del Delito EPV:
Sr. Fernando Castillo Salfate
Dependencia Directa del Directorio de EPV.

“Las funciones de cada cargo, unidad o area son realizadas

Planificacion y

Wl Control de Gestion
Roberto Gonzalez

conforme la ley 19.542 o de acuerdo a criterios de organizacion

interna segun corresponda’.

Nosotros

Gerencia
Comunicaciones
y Vinculacion
lan Ashcroft

Gerencia
Administracion
y Finanzas
Rodrigo Crichton

Gerencia Logistica

Juan Marcos Mancilla

Gerencia de
Concesiones
Javiera Perales

Gerencia de
Desarrollo
Enrique Piraino

Talento y Cultura

Unidad
Comunicaciones
Corporativas
Valeria Aspillaga

Unidad Finanzas
y Contabilidad

Claudia Rojas

Unidad Sistemas
y Procesos
Logisticos

Federico Melo

Unidad Gestion
de Concesiones
Carlos De Laire

Unidad
Infraestructura
y Medioambiente
Marcelo Munoz

Puerto Valparaiso

Area Marketing
y Eventos

Unidad
Abastecimiento y
Mantenimiento
Victor Lemus

Unidad Gestion
Logistica
Pedro Garcia

Unidad Desarrollo
Ximena Guerra

Vinculos Puerto Sostenible

Area Comunidades

Unidad Gestion
Personas
Verdnica Zuleta

Unidad
Competitividad
y Sostenibilidad
Pedro Torrejon

Unidad Proteccion
Industrial

Juan Carlos Vicencio

Estados Financieros

Area Relaciones
Maritimas

20
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Administracion

NCG: 3.4.i, 3.4.i, 3.4.ii, 5., 5.

Franco Gandolfo Costa

Gerente General

* Ingeniero Civil Industrial,
Pontificia Universidad
Catdlica de Valparaiso.

* Magister en Administracion

(MBA), Universidad de Chile.

Run: 12.222.555-0

Nosotros Talento y Cultura

Javiera Perales Roehrs

Gerenta de Concesiones

* |ngeniera Civil en Geografia,
Universidad de Santiago de
Chile.

® Master in Science (M.Sc) in
Transport, Imperial College of
Science, Technology and
Medicine & University
College. University of London.

® Master in Business.
Administration (MBA),
Universidad Adolfo Ibanez.
Run: 11.814.565-8

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

La administracion de Empresa Portuaria Valparaiso en su plana gerencial durante el ano 2024 estuvo compuesta por:

Enrique Piraino Vega

Gerente de Desarrollo

¢ Ingeniero Civil Industrial,
Pontificia Universidad Catolica
de Valparaiso, Chile

® Master en Gestion Portuaria 'y
Transporte Intermodal,
Universidad Pontificia
Comillas Madrid, Espana

* Magister Administracion
Maritima Portuaria,
Universidad Andres Bello,
Vina del Mar, Chile
Run: 15.832.455-5

Estados Financieros

21
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Juan Marcos Mancilla Medina

Gerente de Logistica

e Ingeniero Civil Industrial,
Pontificia Universidad Catélica
de Valparaiso.

* Master in Business
Administration (MBA),
Universidad de Chile.

Run: 13.426.935-9

Rodrigo Crichton Diaz
Gerente de Administracion y
Finanzas

Contador auditor, Pontificia
Universidad Catdlica de
Valparaiso.

Ingeniero Comercial,
Universidad de Valparaiso.
Master en Gestion Portuaria y
Transporte Intermodal,
Universidad Pontificia Comillas
Madrid, Espana.

Magister en Administracion
Maritima Portuaria, UNAB.
Run: 12.222.523-2

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

lan Ashcroft Proust
Gerente Comunicaciones y
Vinculacion

Guillermo Crovari Torres

Fiscal

e Abogado,
Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso
Run: 14.282.835-9

® Periodista,
Universidad Vina del Mar
Run: 9.633.520-2

Condcenos en el siguiente enlace: https://www.puertovalparaiso.cl/nosotros %gé

22
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Nosotros

Reporte Integrado | Puerto Valparaiso
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Nuestro equii
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Al 31 diciembre de 2024 Empresa Portuaria Valparaiso estaba compuesta por seis gerencias, como se muestra a continuacion:

£ = o |y

P W

Gerencia de Desarrollo )= - Gerencia de Concesiones
SRR T R X T - | | B - -

) s . —
i A % G " [ { { || :
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= Plan Estratégico

GRI: 2-6
NCG: 3.1.i, 3.1.ii, 3.1.v, 4.1, 4.2

—

En Empresa Portuaria Valparaiso fundamentamos nues-  corto, mediano y largo plazo. ciudad y el medio ambiente. Estos gjes se dividen en tres
tra estrategia en el desarrollo de cinco Ejes Estratégicos,  Nos centramos en aspectos fundamentales para alcan-  aspectos especificos y dos transversales, los que detalla-
los que estan disenados para materializar la vision orga-  zar los objetivos en Puerto Valparaiso, considerando las  mos a continuacion.

nizacional mediante la implementacién de iniciativas a  dreas necesarias para el desarrollo en armonia con la

Ejes especificos

Crecimiento Competitividad Personas
Busca soluciones y alternativas tanto Focaliza la pI’OpL.,IF.TSta de valor en cada Releva la ggonn .de personas como
en disponibilidad de infraestructura uno de los )serV|C|os y procesos de la eIementgdﬁgrgnuadory promotor de
como aumento de transferencia que cadena logistica portuaria hacia los un trabajo eficiente, con enfoque de
/V permitan sustentar el crecimiento Si"é\? requerimientos de los clientes y usua- O igualdad de género y con el compro-
del puerto y atender las necesidades rios del puerto, fortaleciendo el modelo m miso de alcanzar los objetivos trazados
[l |:| del comercio extetior en la zona logistico de Puerto Valparaiso de la O O de forma armodnica en lo personal,
— central del pais. El objetivo es incre- mano con la comunidad portuaria. m m fam|l|ar y laboral. . Por otra parte,
mentar la capacidad del Puerto Esto conlleva mejorar las condiciones impulsamos el trabajo con enfoque en
poniendo en marcha la construccién de acceso, herramientas tecnoldgicas y la eficiencia en la gestion y en el uso
de proyectos que se encuentran en otros atributos que permitan satisfacer de los recursos internos.
etapas de estudio y/o evaluacién. los requerimientos de los clientes en
cada una de las etapas de la cadena
logistica del puerto

Ejes Transversales

Relacion Ciudad-Puerto Sostenibilidad e Innovacion . o

Promueve soluciones novedosas a los desafios de sostenibilidad tanto en EPV,
como en el sistema portuario de Valparaiso, en los ambitos medio ambiental,
econdmico, social e institucional. Asimismo, busca posicionar a la Empresa
como un actor relevante dentro del ecosistema de innovacion y emprendimien-
to de la ciudad y de la region. Este eje es considerado transversal por cuanto la
sostenibilidad y la innovacién se despliegan en todos los ambitos de actividad
de la Empresa.

Focaliza la percepcion de la ciudadania hacia Puerto Valparaiso,
para avanzar en un dialogo permanente que permita la compren-
sion del quehacer de la actividad portuaria, de los proyectos de

desarrollo del puerto y en la transferencia de sus beneficios.
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Plan Maestro

GRI: 2-4
NCG: 4.1

En el marco del desarrollo del sector portuario estatal
y conforme a la Ley N° 19.542, promulgada el 19 de
diciembre de 1997, ponemos a disposicion de todos
los interesados nuestra vision a largo plazo para el
puerto de Valparaiso. Esta se materializa en la actuali-
zacion de nuestro Plan Maestro, cuya Ultima version
data del ano 2023.

A través de este documento, definimos las reservas de
adreas maritimas y terrestres destinadas al desarrollo
planificado del puerto, junto con sus usos proyectados
hasta el ano 2043. Nuestro compromiso es ofrecer
informacion clara, detallada y transparente a quienes
estén interesados en la evolucion de nuestra infraes-
tructura portuaria.

Descargar documento:

https://www.puertovalparaiso.cl/plan-maestro %gé

Nosotros

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Canales de Denuncia (Ley 20.393)

NCG 3.6.ix

Contamos con un canal de denuncias para
que clientes, proveedores, colaboradores,
colaboradoras y el publico en general
puedan reportar situaciones irregulares y
aportar informacion relevante. Nuestro obje-
tivo es contribuir a la investigacion de hechos
gue puedan constituir indicios de los delitos
tipificados en la Ley N° 20.393.

Para realizar una denuncia, ponemos a su
disposicion un formulario electronico en
nuestro sitio web corporativo. Sélo se debe
seleccionar la opcion “Denuncias Ley 20.393"
y completar los datos requeridos.

Las denuncias seran dirigidas a nuestro

Nosotros

Encargado de Prevencion del Delito y nos
comprometemos a investigarlas con serie-
dad y responsabilidad, asegurando la confi-
dencialidad necesaria para proteger los
derechos de quienes denuncian.

En el caso de nuestros trabajadores o
trabajadoras, las denuncias por
incumplimiento o consultas relacionadas
con el Cdédigo de Conducta deben ser
enviadas al presidente de la Comisidn de
Etica, ya sea por correo electrénico
(denuncias@puertovalparaiso.cl) mediante
un documento entregado en mano o por
correo tradicional.

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Reclamos de usuarios

En Empresa Portuaria Valparaiso recibimos consultas o
reclamos de todos los servicios entregados en el puerto de
Valparaiso, tanto de nuestra actividad como la de nuestros
concesionarios.

Para atender de mejor forma los requerimientos, en el sitio web
habilitamos un portal en donde se puede exponer la situacion,
describiendo los hechos y su contexto. Una vez recibida la
informacion, la Unidad Gestion de Concesiones de nuestra
Empresa, se pone en contacto con la persona para recabar mas
antecedentes y evidencias para, posteriormente, dar curso a una
respuesta o solucion.

Mas informacion en el siguiente enlace:
https://www.puertovalparaiso.cl/contactanos

0

Z,
UR

S
=
2
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Nosotros

Modelo de Prevencion de Delitos

GRI: 205-2; 205-1

NCGC: 3.6.i; 3.6.ii; 3.6.ii.a; 3.6.ii.b; 3.6.i.c; 3.6.ii.d; 3.6.ii.e; 3.6.iii; 3.6.iv; 3.6.vi; 3.6.xii; 3.6.xiii; 8.1.5

Nuestro Modelo de Prevencion de Delitos (MPD) es
un proceso continuo de monitoreo y mejora,
disenado para identificar y mitigar riesgos
asociados a la comision de delitos, conforme a lo
establecido en la Ley N° 20.393.

Con la entrada en vigencia de la Nueva Ley de
Delitos Econdmicos (Ley N21.595) el 1 de
septiembre de 2024, la normativa de
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas ha
sido modificada, incorporando una mayor cantidad
de delitos que pueden generar responsabilidad
penal para las empresas. Estos delitos pueden ser
cometidos tanto por integrantes de la Empresa
(directores, gerentes y personas trabajadoras) como
por terceros con quienes mantenemos relaciones
comerciales (proveedores, subcontratistas, entre
otros).

Como respuesta a este nuevo escenario, la
legislacion permite a las empresas implementar un
Modelo de Prevencion de Delitos (MPD) que,
cumpliendo con ciertos requisitos, puede eximirlas
de responsabilidad penal en caso de ocurrencia de
alguno de los delitos contemplados en la
normativa.

Por esta razon, en EPV hemos actualizado nuestro
MPD, con el objetivo de cumplir con la nueva
regulacién y fortalecer la prevencion de delitos a
través de un enfoque basado en procesos, gestion
de riesgos y control efectivo.

Documentos actualizados en este proceso:

Codigo de Conducta

Politica de Prevencién de Delitos

Manual de Prevencion de Delitos (formatos
para la Empresa y proveedores)

Matriz de Riesgo de Delito y Fraude 2024-2025
Procedimiento de Respuesta a Organismos de
Fiscalizacion

Procedimiento de Canal de Denuncias

Plan de Cumplimiento Ambiental
Procedimiento de Verificacién Periddica del
Cumplimiento de Normativa Ambiental
Capacitacion y difusion

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos

Durante el 2024, realizamos diversas actividades de
formacién y sensibilizacién sobre los cambios
introducidos por la nueva ley y su impacto en nuestros
procesos internos. Estas instancias estuvieron dirigidas
tanto al Directorio como a las personas trabajadoras de
EPV, y fueron complementadas con material grafico
para facilitar su divulgacion y comprension.

Para el 2025, nuestro compromiso es continuar con la
adaptacion de nuestros procesos y dinamicas de
trabajo, asegurando un ambiente de control robusto y
la identificacion proactiva de nuevos riesgos en materia
de prevencion de delitos.

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Gestion integral de riesgo

NCGC: 3.6.i, 3.6.v, 3.6.viii, 3.6, 3.6.Xi

Dentro del enfoque de gobierno corporativo, en
Empresa Portuaria Valparaiso seguimos las Buenas
Practicas del Cédigo SEP, adaptando una metodologia
gue nos permite vincular directamente nuestros
riesgos con nuestros objetivos estratégicos. Esta meto-
dologia nos ayuda a desarrollar |la estrategia a través de
un enfoque activo en la gestion de riesgos, por lo que
constantemente monitoreamos aquellos que podrian
afectar el logro de los objetivos.

Este enfoque integrado hace que la Empresa funcione
de manera mas fluida, especialmente cuando enfren-
tamos cambios significativos en el entorno. Nuestros
equipos de trabajo estan preparados para operativizar
estos cambios de manera efectiva.

La gestion de riesgos nos proporciona la capacidad
para identificar, evaluar y gestionar todo espectro de
riesgos y posibilitar que los y las integrantes de la
Empresa mejoren su comprension del riesgo (entendi-
dos como eventos de una realidad potencial) y, por
ende, su debida integracion a los propios procesos que
lleva a cabo.

Nosotros

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Beneficios de una buena y efectiva gestion de riesgos

Lo anterior contribuye a:

e Una aceptacion informada acerca del nivel de exposicion del
riesgo.

e Alineacion con la alta administracion y el Directorio.

e Mejoras en los resultados.

e Profundizar el andlisis y por ende tomar decisiones con mas
informacion.

e Mejor percepcion por parte de publicos de interés acerca de la
Gestion Interna de la Empresa.

e Planificar y priorizar decisiones estratégicas.

e Entrega una herramienta de apoyo, que aporta comprension y
validaciéon a nivel empresa del quehacer, necesidades vy
dificultades actuales de las Unidades y Gerencias.

e En nuestro enfoque, entendemos la importancia de comprender
los riesgos desde una perspectiva estratégica de generaciéon de
valor. Trabajamos de manera conjunta y coordinada para reducir
sistematicamente los riesgos y controlar la gravedad de éstos,
fortaleciendo asi nuestra gestién corporativa.

Como elementos importantes en la gestion de riesgos se
consideran:

e La utilizacién como referencia de marcos metodoldgicos prove-
nientes del Coédigo SEP, COSO ERM, ISO 31.000 y CAIGG.

e Adoptar un enfoque practico, simple y funcional a la
organizacion, en las diversas materias que se implementen en el
ambito de la Gestidon del Riesgo. A modo de asegurar que estas
medidas no obstaculicen el funcionamiento fluido de la
Empresa.

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Proceso de gestion del riesgo

El proceso de gestion del riesgo da cumplimiento a los siguientes
aspectos:

1. Establecer una gobernanza en la Empresa que administre y
fomente la gestidon de los riesgos, la que se encuentra definida en
el Estatuto del Comité de Riesgo y es de comun conocimiento en
la organizacion.

2. Establecer una estructura operativa y segregada funcionalmente,
que se encargue de:

e Controlar directamente los riesgos a nivel de Administradores de
Riesgos (Areas Funcionales).

e Cestionar cumplimiento, disenar y aprobar riesgos, controles,
politicas y normativas (Comité de Riesgo).

e Auditar de forma independiente el proceso. (Auditor Interno o
Tercero Independiente).

Todo lo anterior se encuentra definido en el Estatuto del Comité de
Riesgo.

3.Generar un nivel optimo de documentacion relevante que
acompane al proceso, establezca un orden general y ofrezca una
trazabilidad al mismo. La que se encuentra definida en el Estatuto
del Comité de Riesgo.

4, Disefar, ejecutar y adecuar la metodologia necesaria para estable-
cer un proceso de gestion de riesgo, presente, funcionando e inte-
grado. Para esto se definieron 6 fases secuenciales:

e Establecimiento del Contexto Estratégico de la Empresa.

¢ |dentificacion de Riesgos.

TIEERERESSRAUNREN. . e Analisis y Valoracion de Riesgos.
EBRENs gaEEEs - Y9 e Tratamiento de Riesgos.
e e Monitoreo Revision.
e Actualizacion del Proceso.
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Cestion integral de crisis

Mantenemos actualizado Manual de Gestion de Crisis
con el propdsito de garantizar una respuesta rapida y
eficaz ante situaciones adversas, minimizando su impac-
to y asegurando la continuidad operativa de Puerto
Valparaiso.

Este manual establece objetivos claros:

® Coordinar y actuar con rapidez ante una crisis.

® |dentificar y utilizar de manera eficiente los recursos
necesarios para enfrentar la situacion.

® Reducir los riesgos asociados a eventos criticos.

® Restablecer la normalidad en el menor tiempo posible,
manteniendo altos estandares de seguridad.

® Proteger al personal y los activos de la Empresa.

® Evitar la toma de decisiones inadecuadas en momen-
tos de alta presion.

® |ntegrar procedimientos claros y estructurados para
una gestion efectiva de crisis.

Ademas, el manual establece lineamientos para una
recuperacion agil de la operacién portuaria, asegurando
una comunicacién efectiva que resguarde la imagen
corporativa.

Este documento ha sido elaborado en cumplimiento de
los requisitos del SEP, garantizando su alineacion con los
estandares de gestion exigidos.

Nosotros

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros
o
Transparencia
Nos comprometemos con la transparencia y el acceso a LN
la informacion, en linea con la Ley de Transparencia de la ?é'i
Funcién Publica y de Acceso a la Informacion de la /i ‘%
Administracion del Estado, contemplada en la Ley N° A

20.285. Por ello, ponemos a disposicion del publico una
amplia variedad de informacion sobre la gestidon de la
Empresa, nuestros objetivos, estructura interna, estados

financieros, y procesos de compra y contratacion de
servicios, entre otros temas relevantes.

Puedes acceder a la informacion en el siguiente enlace:

https://www.puertovalparaiso.cl/transparencia %ﬂg
D

[IEl

"

L — I

3
TR R T
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Talento y Cultura

& Codigo corporativo

de conducta

NCG: 3.6.vii

En Empresa Portuaria Valparaiso, nos
regimos por un Cdédigo de Conducta
Corporativo que establece las guias y
pautas que regulan nuestro quehacer
profesional para mantener una linea de
comportamientos y conductas de
elevados estandares éticos entre todos
guienes somos parte de la organiza-
cion.

Constituye un complemento al Contrato
de Trabajo, al Reglamento Interno de
Orden, Higiene y Seguridad, al Modelo
de Prevencion de Delitos y a las normas
y procedimientos que regulan el
desempeno de las funciones de todos
nuestros integrantes.

Aplica a todos los colaboradores vy
colaboradoras en todos los niveles de la
organizacion y a todos los miembros del
Directorio.

Adicionalmente, regula nuestras relacio-
nes con asesores, clientes, proveedores,
concesionarios, autoridades y socios
comerciales relacionados al quehacer de
nuestra Empresa.

Entre sus objetivos principales se
encuentran:

e Ayudar a reconocer situaciones que
pudieran surgir en el trabajo y que
podrian ser una violacion a la ética y
valores de nuestra Empresa.

® Propiciar un ambiente de trabajo en el
cual los colaboradores puedan
desempenarse eficazmente y alcanzar
todo su potencial.

® Conocer qué hacer en caso de tener
preguntas acerca de lo que se
considera una conducta ética.
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En Puerto Valparaiso, operamos bajo un Sistema Inte-
grado de Gestion (SIG) que nos permite garantizar
altos estandares en calidad, seguridad y salud ocupa-
cional, ademas de cuidado del medio ambiente. Este
enfoque no solo fortalece nuestra gestidon interna,
sino que también promueve la competitividad del
sistema portuario de Valparaiso.

Nuestro SIG se basa en la implementacion de tres

"-I .."'I:l"'!"ﬂ R e T DT m‘m

Nosotros

“ Sistema integrado de gestion

estandares de gestion de reconocimiento internacional:

® |SO 9001:2015 - Sistema de Gestion de Calidad

e ISO 14001:2015 - Sistema de Gestion Ambiental

e |SO 45001:2018 - Sistema de Gestion en Seguridad
y Salud en el Trabajo

Para asegurar el cumplimiento de estas normas,

[levamos a cabo un proceso riguroso de auditorias

internas y externas, que nos permite verificar el cum-

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos

plimiento de los requisitos exigidos y garantizar una
gestion eficiente y de excelencia.

Actualmente, mantenemos la certificacion de estos
estandares con Lloyd's Register Quality Assurance,
entidad que ha recertificado nuestro Sistema Integra-
do de GCestidon hasta diciembre 2027, reafirmando
nuestro compromiso con la mejora continua y la
sostenibilidad.

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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“ Politica integrada del sistema de gestion

ISO 14001:2015. 1ISO 9001:2015, ISO 45001:2018

“Puerto Valparaiso proveerd la competitividad
integral del sistema portuario de Valparaiso, la
satisfaccion de las expectativas de los clientes y
usuarios, gestionard las medidas necesarias para
resguardar y prevenir la ocurrencia de accidentes
y enfermedades profesionales que pudieran
generarse en el desarrollo de los procesos, se
preocupara por la prevencion y cuidado del
medio ambiente, la proteccién de los bienes y
tendra un compromiso con la comunidad de
Valparaiso, asi como también con el
cumplimiento de la legislacion aplicable, el
fomento de buenas practicas y la mejora
continua™.

En Puerto Valparaiso hemos construido la politica
integrada asumiendo los siguientes compromisos:

e Mantener e incrementar la confianza de nues-
tros clientes ofreciendo un servicio adecuado a
sus necesidades.

® Velar por la integridad fisica y salud ocupacional
de las personas que desarrollen actividades en

1 Extracto Politica Integrada del Sistema de Gestion (SIG), 2024

los recintos administrados por la Empresa,
proporcionando condiciones de trabajo seguras
y saludables para la prevencion de las lesiones y

deterioro de la salud relacionados con el trabajo.

Eliminar los peligros, reducir los riesgos,
estableciendo controles de éstos, con el
proposito de evitar la generacion de dafos y
lograr la proteccion de sus trabajadores.
Cumplir con la legislaciéon aplicable y con otros
compromisos adquiridos por la Empresa.
Mantener procesos para la consulta y participa-
cion de los trabajadores o sus representantes
con el propodsito de promover la practica de
habitos correctos y de autocuidado de las
personas, en lo relativo al Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud Ocupacional.

Velar por la proteccidon y cuidado del medio
ambiente, previniendo la contaminacién y otros
compromisos ambientales que la Empresa
pudiera adquirir.

Mejoramiento continuo del Sistema de Gestion
en Seguridad y Salud del Trabajo, Calidad y
Medio Ambiente.
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% Dimensiones de |la organizacion

GRI: 2-7.b.i; 2-7.biii; 2-7.b.iv; 2-7.d; 2-7.e; 2-21; 405-1.b
NCG: 3.2.xiii.a; 3.2.xiii.b; 3.2.xiii.c; 3.2.xiii.d; 3.2.xiii.e; 3.2.xiil.f; 3.4.ii; 5.; 5.ii; 5.iii; 5.vi; 5.vii; 5.1.1;5.1.2; 5.1.3; 5.1.4; 5.1.5; 5.2; 5.3; 5.4; 5.4.1; 5.4.2; 5.8.i; 5.8.ii; 5.8.iii; 5.8.iv; 5.9

Diversidad en el Directorio

Numero de personas Numero de personas

g . . Numero de personas por antiguedad Situacion de discapacidad
por genero por nacionalidad

[ ]
@ [ ] = 5 0 0 0 0 0 e 0
<a3 entre3y 6 >6 y<9 entre9y12 >al2 . w
Il || anos anos anos anos anos Mujeres Hombres

2 3 5 0

Mujeres Hombres Chilena Otras

Numero de personas por rango de edad

0 1 0 0 1 3
<a 30 30a 40 41 a 50 51 a60 61a70 >a 70
anos anos anos anos anos anos
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Diversidad en la Organizacion

Numero de personas Numero de personas
por género por nacionalidad
® w‘ {.\
27 39 66 0
Mujeres Hombres Chilena Otras

Diversidad en la administracion

Numero d? personas Numero de personas
por genero por nacionalidad
® @ {.\
1 6 7 0
Mujeres Hombres Chilena Otras

Nosotros Talento y Cultura

NuUmero de personas por rango de edad Total 66

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros

Numero de personas por antiguedad Total 66

2 13 23 20 8 0
<a30 30a40 41 a 50 51 a 60 61a70 >a 70
anos anos anos anos anos anos

Situacion de discapacidad

*

0]

Mujeres

L}

0]

Hombres

Numero de personas por rango de edad

0 1 1 5 0 0
<a30 30a 40 41 a50 51 a60 61a70 >a 70
anos anos anos anos anos anos

11 8 4 20 23
<a3 entre3y6 >6 y<9 entre9y 12 >al2
anos anos anos anos anos

Numero de personas por antiguiedad

% 0 2 0 1 4
<a3 entre3y6 >6 y<9 entre9y12 >al2
anos anos anos anos anos
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Caracterizacion del personal de Puerto Valparaiso

Al 31 de diciembre del 2024 |la dotacion de Empresa Portuaria Valparaiso fue de 66 trabajadores y trabajadoras, con contrato indefinido.

Mujeres 27 W Hombres 39

)

Contrataciones y términos de personal de Puerto Valparaiso

De acuerdo con los datos registrados durante el periodo 2024, hubo 6 ingresos y O termino de contrato de personas.

Menos de Entre 30 Mayores Total por SALIDA Menos de Entre 30 Mayores

ENTRADA 30 afios y 50 afios de 50 afios  género en 2024 30 afios y 50 aiios de 50 afios

® [ ]
q 0 3 1 4 @I 0] 0 0
| _ ! | | |

®
|ﬁ| 1 1 0 2 |H| 0 0 0
Total por 1 4L 1 6 Vel (27 0 0 0
edad edad

Total por
género en 2024

0]

Tipo de contratos de colaboradores y colaboradoras de Puerto Valparaiso Contrataciones por tipo de contrato

Plazo fijo Por obra Indefinido Plazo fijo Por obra Indefinido
® o faena . o faena
@ 0 0 27 @ 0 0 4
[ ) I T ® ! |
'H' o | o | 39 'H‘ 0 0 2
Total 0 0 66 Total 0o 0o 6

Estados Financieros
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Renta promedio en personal de Puerto Valparaiso Brecha salarial por género

Proporcion del sueldo bruto base promedio de ejecutivas

De acuerdo con la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Publica, su Articulo ) ) ] )
y trabajadoras respecto de ejecutivos y trabajadores

1° establece la Ley de Transparencia de la Funcién Publica y de Acceso a la

Informacion de la Administracion del Estado.
En el caso de las empresas portuarias estatales, se aplica Unicamente el principio Cargo, responsabilidad o funcion Porcentaje

de Transparencia Activa, segun lo dispuesto en el Articulo 10 de la misma ley.

En cumplimiento de esta normativa, Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) pone a Gerencia 17.5%
disposicion la siguiente informacion:

Jefatura -6,4%

Analista / Ingeniero/a -0,8%

0.0%

® @

Gerencias® 12.024.735 10.334.170
Jefaturas y Personal 4.452 036 4.639.826
Profesional y Técnicos 2.741.333 2.845.732
Administrativos y Auxiliares 2.157.982 0
Total Puerto Valparaiso 3.315.537 4.255.970

* Sin Gerencia General

41



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso Nosotros

Tasa de rotacion

GRI: 401-1.a: 401-1.b; 2-7; 2-21

En Empresa Portuaria Valparaiso compromiso y la integracion de
valoramos profundamente el nuestras personas. Este enfoque se
bienestary la participacion de nuestro refleja en nuestras bajas tasas de
equipo. Por ello, implementamos rotacion, consolidando un ambiente
diversas iniciativas que fomentan el de trabajo estable y motivador.

Menos de Entre 30 y Mayores de

indice de Total por género

. 30 anos 50 anos 50 anos en 2024
2024 2024 2024

La tasa de rotacion de EPV en el periodo 2024, corresponde a un 9,1%.
El valor obtenido resulto al aplicar la siguiente formula.

Tasa de [(NUmero de bajas + Numero de contrataciones)] x100

rotacion Numero de colaboradores

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Horas de formacion

GRI: 404-1
NCG: 3.6.viii; 5.5; 5.8.ii; 5.8.iii; 5.8.iv

Creemos firmemente en el desarrollo y crecimiento de las
personas que forman parte de nuestra familia. Por eso, la
capacitacion y el desarrollo profesional y personal son pilares
estratégicos fundamentales para nosotros. Nos esforzamos
por mejorar constantemente las competencias del equipo,
sabiendo que esto contribuye directamente al éxito de la
actividad portuaria.

Entregamos tres tipos de capacitacion para atender las
diversas necesidades de nuestro personal:

® Capacitacion empresa: Desarrollo regular y formal de
cursos gque cubre necesidades detectadas por las diversas
areas de la Compania y que forman parte de las
competencias especificas. EPV cubre el 100% del costo.

e Capacitacion compartida: Programa de estudio que
abarca dmbitos recreativos o de crecimiento personal. Su
financiamiento es compartido en partes iguales por la
Empresa y el solicitante, teniendo como tope maximo 20
UF anuales por trabajador o trabajadora. Horas de

formacion

e Capacitacion profesional: Apoyo para cursar estudios de

pre y post grado. Puerto Valparaiso cubre el 60% del Gerentes 10 66 28 1668
arancel de la capacitacion para quienes opten por este
beneficio, a condicidon de que permanezcan en la Empresa Jefe y Analistas 944 636 1554 2960

por un periodo minimo de 2 anos desde su egreso. Administrativos,

Supervisores ZEAL y 53 32 100 161

Auxiliares

43



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso

Nosotros Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Actividades en seguridad y salud laboral

GRI: 403-1.a.i; 403-1.a.ii; 403-1.b; 403-2.a; 403.a; 403.b
NCG: 5.6

En Empresa Portuaria Valparaiso, la salud y seguridad
de las personas que integran nuestro equipo es una
prioridad permanente. Durante el ano 2024,
reafirmamos este compromiso mediante diversas
acciones orientadas a fortalecer una cultura preventiva
y un entorno laboral seguro para todas y todos.

A continuacién, presentamos las principales activida-
des desarrolladas en materia de seguridad y salud en
el trabajo:

e Recertificacion del Sistema Integrado de Gestidn
bajo las normas ISO 45.001:2018 (Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo), ISO 9.001:2015
(Sistema de Gestion de Calidad) e ISO 14.001:2015
(Sistema de Gestion Ambiental), con la casa
certificadora Lloyd's Register, extendiendo la
certificacion por tres anos.

* Participacion en el programa anual del Comité
Paritario de Puerto, que contempla reuniones
mensuales y en el que participan TPS como empresa
responsable, junto a ULTRAPORT y REPORT como

empresas de muellaje. Este comité tiene como
propdsito velar colaborativamente, desde una
mirada interinstitucional, por la seguridad de las
personas que se desempenan en los recintos
portuarios.

e Auditorias de cumplimiento legal en Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) dirigidas a empresas
concesionarias y contratistas.

e Elaboracion e implementaciéon del Plan de
Emergencia y Evacuacion del Terminal de
Pasajeros, certificado por el Cuerpo de Bomberos.

e Simulacro de incendio en el edificio corporativo
de EPV.

e Capacitaciones en primeros auxilios para personal
de empresas contratistas vinculadas al Terminal
de Pasajeros.

e Capacitaciones en planes de emergencia dirigidas
a personal nuevo y externo.

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Indicadores de salud y seguridad

Durante 2024, mantuvimos un destacado desempeno en materia de prevencion de
accidentes y enfermedades profesionales. Este resultado refleja nuestro compromiso
constante con el cuidado de la vida y la salud de todas las personas que forman parte de

: . . . L - : oy : B e a7 L —
nuestra comunidad laboral, promoviendo su bienestar integral en los ambitos fisico, L [3aaabyy, L ! = ‘H.ﬁ? @ﬁ” .
':f L &l : -

mental y social. . A o

Cracias a la implementacion de multiples acciones preventivas, hemos logrado fortalecer
un entorno de trabajo seguro, saludable e inclusivo, que protege y valora a cada integrante
de nuestro equipo.

Registro histoérico de indicadores de accidentes y enfermedades profesionales de EPV.

ANO 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Trabajadores 66 69 70 69 64 61 58,5 61 61 63
Tasa accidentabilidad 1,51 | 0 | 1,43 | 0 0 0 | 1,68 | 0 0 | 1,57
T:j:pﬂ::g:tdra::’r':zoral 454 | 0 | 143 | 0 o o |176| 0 0 | 628
Tasa de frecuencia 573 0 541 0 0 0 6,37 0 0 6,85
Tasa de gravedad 172 0 541 0 0 0 44,56 0 0 27,41
ACC. con tiempo perdido 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1
ACC. sin tiempo perdido 0 1 2 2 0 0 0 0 0 1
Dias perdidos 3 0 1 0 0 0 7 0 0 4
Enfermedades profesionales| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Accidentes fatales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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&2 Bienestar y clima laboral

GRI: 401-2, 401-3, 404-3, 403-5.3, 403.6-a, 403-6.b, 205-2.3, 205-2.b, 205-2.c, 205-2.e

En Puerto Valparaiso creemos que el bienestar
de quienes forman parte de nuestra Empresa es
esencial para construir un entorno laboral
saludable, colaborativo y motivador.
Complementamos nuestras iniciativas vy
beneficios vigentes a través de mesas de
trabajo, conversatorios y encuestas, que nos

Resultados Encuesta Clima EPV 2024

La encuesta se aplicé del 18 de
noviembre al 3 de diciembre de 2024

Porcentaje de participacion del 89% que

»
corresponde a 58 personas.

' @ EI 839% de las respuestas corresponden a
. B las opciones Muy de Acuerdo y de Acuerdo,
|

que segun la clasificacién del GPTW,

" " permite concluir gue a nivel organizacional

existe un clima que es percibido como
positivo por los integrantes de EPV.

Tabla con los resultados por dimensiones

Dimensiones 2024

Conexion Consistencia _SeNtido  crecimiento Equidad A
Significado i

Total 83%

permiten escuchar, evaluar y seguir mejorando.
Hemos implementado la modalidad de trabajo
hibrida, con tres dias presenciales y dos de
teletrabajo, con el fin de apoyar la conciliacion
entre la vida laboral, familiar y personal.

Las evaluaciones de desempeno que realizamos
son un insumo clave para nuestro proceso de
mejora continua. Nos permiten identificar
fortalezas, oportunidades y necesidades dentro del
equipo, lo que nos ayuda a avanzar hacia la
excelencia organizacional, mejorar la eficiencia y
apoyar el desarrollo profesional de cada persona
que trabaja con nosotros.
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\2‘;/ Nuestros Beneficios

Salud

® Seguro complementario de salud, que
incluye atencion dental.

e Médico presencial con atencidon semanal en
nuestras oficinas.

e Examenes preventivos de salud anuales,
revisados por el médico.

e Atencién médica y psicoldgica telematica a
través de la plataforma Betterfly.

Seguro de Vida

® Seguro de vida y accidentabilidad, con una
pdliza que puede aumentar segun la
realizacion de actividades saludables
registradas en Betterfly.

e Poliza de seguro de vida complementaria.

Vacaciones
® Bono de vacaciones anual.

Escolaridad

® Bono anual por cada hijo(a) entre 4 y 24
anos, que sea carga familiar y esté
matriculado en una institucion reconocida
por el Ministerio de Educacion.
Este beneficio también aplica para quienes
cursan estudios superiores.

e Bono de sala cuna y jardin infantil para el
cuidado de menores de 6 anos, que estén
matriculados en educacion parvularia.

Nosotros

Capacitacion

® Capacitacion interna financiada al 100%.
Apoyo a estudios de pregrado y postgrado
con financiamiento de hasta un 60% por
parte de la Empresa.

® Capacitacion compartida con financia-
miento de hasta un 50% para actividades
recreativas, de crecimiento personal o
esparcimiento, propuestas por el trabajador
o trabajadora.

Giftcards Fiestas Patrias y Navidad
® Entrega de giftcards en los meses de
septiembre y diciembre de cada ano.

Permisos

® Medio dia libre por cumpleanos.

e 6 dias administrativos anuales para tramites
personales.

Incentivo

® Bono de incentivo anual segun
cumplimiento de metas organizacionales,
de equipo e individuales.

Jornada de Trabajo de 40 Horas
® Implementada desde enero de 2023.

Celebraciones Internas

® Conmemoramos hitos importantes como el
Dia de la Mujer, de la Madre, del Padre, de la
Ninez, Fiestas Patrias, Navidad y Aflo Nuevo.

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Reconocimiento por trayectoria en la Empresa

En 2024, celebramos y honramos la dedicacién y el compromiso de 16 colaboradores y colaboradoras que han formado parte de la familia de
Empresa Portuaria Valparaiso durante 5, 10, 15 y 20 anos. Este reconocimiento es un reflejo de su entrega, profesionalismo y contribucion al
crecimiento de nuestra organizacion, destacando su excelencia y busqueda constante de la mejora continua.

5 anos

REVIEICERREICIES
Pablo Nino de Zepeda
lan Ashcroft

-
r.

lan Ashcroft Pablo Nifio de Zepeda
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10 anos
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Edgardo Alarcén /1 ” .- - #’; 4 Z Uer{;}\fa
M | A% A+ F’ -,‘\ 5 '
Paula Bork . o \ W §
Ana Maria Bruna . , ¢ . ' ' \
Sergio Cerro =
Rubén Macaya
Federico Melo
Enrique Piraino
Jonathan Reynoso
Paula Ponce

Rubén Macaya Federico Melo Enrique Piraino Jonathan Reynoso Paula Ponce
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15 Anos

Marcelo Munoz
Pablo Tapia

Marcelo Munoz

20 Anos

Franco Gandolfo
Guillermo Crovari

Franco Gandolfo Guillermo Crovari ©%
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Politica de Gestion de Personas

GRI: 2-23
NCG: 3.1.vii; 5.5

La Politica de Gestion de Personas de la
Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) esta-
blece los lineamientos estratégicos para la
administracion del talento humano dentro
de la organizacion. Su objetivo principal es
asegurar la contratacion de personas
idoneas, promover su bienestar organiza-
cional y fomentar su desarrollo profesional,
siempre en coherencia con la mision y
vision de la Empresa. Ademas, busca
garantizar equidad e igualdad de oportuni-
dades, integrando y mejorando continua-

mente los procesos de gestidén de personas.

Los valores fundamentales que guian esta
politica incluyen la probidad, que enfatiza
la integridad y la ética en el actuar; el
respeto, que impulsa relaciones laborales
basadas en el buen trato y la diversidad; el
compromiso, que destaca la vocacion de
servicio y la alineacién con los objetivos
estratégicos; la confianza, que promueve
relaciones transparentes y de cooperacion;

y la excelencia en la gestion, que prioriza la
calidad y los resultados en el desempeno
laboral.

Dentro de sus principales directrices, la
politica enfatiza el respeto por los dere-
chos humanos, asegurando un ambiente
libre de discriminacion y con igualdad de
oportunidades. Asimismo, promueve la
innovacion como un factor clave para la
sostenibilidad y competitividad de la
Empresa.

En cuanto al reclutamiento y seleccion,
EPV establece la necesidad de contar con
perfiles de cargo actualizados y garantizar
procesos de seleccidon transparentes, prio-
rizando concursos publicos para los pues-
tos de mayor responsabilidad. Ademas, se
implementan programas de induccién y
evaluacion, asegurando que las personas
trabajadoras reciban acompanamiento en
sus primeros meses y participen en evalua-
ciones anuales de desempeno.

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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El desarrollo profesional y la capacitacion son
aspectos clave, impulsando la formacién continua
en linea con las necesidades estratégicas de la
Empresa. En materia de compensaciones, EPV
busca ofrecer remuneraciones equitativas y compe-
titivas, garantizando la coherencia con la estrategia
empresarial y las regulaciones vigentes. Puerto
Valparaiso también realiza encuestas anuales para
evaluar el clima organizacional, identificando opor-
tunidades de mejora y fortaleciendo el bienestar de
sus colaboradores. Para ello, se han implementado
politicas de conciliacion entre la vida laboral y
personal, promoviendo un equilibrio saludable para
su equipo.

En términos de seguridad y salud ocupacional, EPV
refuerza una cultura de prevencidon y bienestar,
asegurando condiciones de trabajo seguras y salu-
dables. La politica también establece mecanismos
de didlogo y relacionamiento con los trabajadores,
fomentando una comunicacion constante y efectiva
con las organizaciones sindicales y el equipo en
general.

Finalmente, la aplicacion de esta politica recae en
diversos niveles de la organizacioén. El Directorio y la
Alta Gerencia son responsables de garantizar su
integracion en la estrategia empresarial. El area de
Gestion de Personas vela por su implementacion y
monitoreo, mientras que los lideres de EPV deben

Nosotros Talento y Cultura

aplicarla y promoverla dentro de sus equipos. A su
vez, cada persona trabajadora es responsable de
cumplir con los lineamientos establecidos en esta
politica.

Desde su version inicial en 2020, esta politica ha
sido revisada y actualizada en varias ocasiones, con
la dltima modificacion en noviembre de 2023, apro-
bada en la sesién del Directorio N° 612.

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Politica de Género y Conciliacidon

GRI: 2-23
NCG: 5.5

En Empresa Portuaria Valparaiso estamos com-
prometidos con la promocion de la igualdad
de oportunidades, la diversidad de género y la
conciliacion entre la vida laboral, familiar y
personal. Por ello, hemos desarrollado esta
politica con el objetivo de generar condiciones
laborales equitativas, prevenir la violencia de
género, el acoso y la discriminacion, y fomentar
una cultura organizacional inclusiva y colabora-
tiva.

Para lograrlo, trabajamos en la reduccidon de
brechas de género, garantizando condiciones
laborales seguras y promoviendo la diversidad en
todos los procesos de gestion de personas, como
el reclutamiento, la seleccién y las compensacio-
nes. Ademas, buscamos implementar medidas
para prevenir el acoso y la violencia de género,
asegurando mecanismos de deteccidn, investi-

gacion y sancion en los casos que correspondan.
Otro eje clave es la conciliaciéon de la vida labo-
ral y personal, a través de acciones que permi-
tan la corresponsabilidad en el trabajo y en la
vida familiar, eliminando prejuicios de géneroy
fortaleciendo los derechos de maternidad y
paternidad. Asimismo, promovemos la inclu-
sion de contratistas y proveedores en estos
compromisos y fomentar el uso del lenguaje
inclusivo en sus comunicaciones.

Para dar seguimiento a estos compromisos, se
cred una Mesa de Equidad de Género y Conci-
liacion, que evalua periodicamente la situacion
en la Empresa y propone acciones concretas
para cerrar brechas y mejorar la equidad.

Esta politica entrd en vigencia en diciembre de
2023, tras su aprobacion en la sesion de Direc-
torio N° 614.

Estados Financieros
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Mesa de Equidad de Géneroy
Conciliacion Vida Laboral, Familiar y Personal

GRI: 2-24

Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) ha implementado
una Mesa de Trabajo de Equidad de Género y Concilia-
cion Vida Laboral, Familiar y Personal, cuyo objetivo es
identificar, evaluar y proponer acciones que promuevan
relaciones laborales justas e igualdad de oportunidades,
ademas de fomentar una adecuada conciliacion entre los
ambitos laboral, familiar y personal de cada integrante de
la Empresa.

En 2024, la mesa liderd el segundo ano del Programa
Buenas Practicas Laborales con Equidad de Género,
suscrito con el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Género (SERNAMEGQG), logrando su egreso exitoso y
obteniendo el correspondiente certificado. Durante este
periodo, se llevaron a cabo capacitaciones en tematicas
de género, abordando la construccién de entornos segu-
ros e inclusivos, sesgos inconscientes y prevencion de la
violencia en espacios laborales.

Ademas, se realizé un diagnodstico con perspectiva de
género, que sirvié como base para la elaboracion del Plan
de Trabajo 2025.

Integrantes de la Mesa:

e Gonzalo Sazo e Pablo Nino de Zepeda
e Gabriela Correa e Eduardo Galvez

® Francisca Palma ® Roberto Gonzalez

® Paula Ponce * \erdnica Zuleta

Veronica Zuleta, Pablo Nino de Zepeda, Paula Ponce, Gabriela Correa, Roberto Gonzalez y Francisca Palma.
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Mesa de Salud y Seguridad en el Trabajo

GRI: 403-2.a, 403-4.a, 403-4.b

Hemos implementado una Mesa de Trabajo en
Seguridad y Salud en el Trabajo, una instancia
creada para fortalecer las acciones del Comité
Paritario de Higiene y Seguridad y fomentar la
participacion de todas las personas trabajadoras
en la toma de decisiones relacionadas con la
seguridad y la salud laboral.

Compromiso con la Calidad de Vida Laboral

Durante 2024, continuamos liderando con éxito
la implementaciéon del segundo ano del
programa ‘'Trabajar con Calidad de Vida"
impulsado por el Servicio Nacional para la

Integrantes de la Mesa

e Gabriela Correa

e Francisca Palma
e Gonzalo Sazo

e Vanessa Figueroa
e Sergio Cerro

e Roberto Gonzalez
e Eduardo Galvez

e Verdnica Zuleta

Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol (SENDA).

Este programa busca desarrollar estrategias
para mejorar la calidad de vida laboral,
potenciando factores protectores y reduciendo
factores de riesgo asociados al consumo de
alcohol y drogas.

En este marco, realizamos talleres sobre Salud
Mental, Gestidn Emocional y Prevencién del
Consumo de Alcohol y Drogas. Gracias a este
trabajo, obtuvimos la certificacion de SENDA
como una Comunidad Comprometida con la
Prevencion del Consumo de Alcohol y otras
Drogas.

Gonzalo Sazo, Sergio Cerro, Verdnica Zuleta, Francisca Palma, Roberto Gonzalez
y Gabriela Correa.
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Politica de Prevencion Drogas y Alcohol
y Promocidén de la Calidad de Vida Laboral

GRI: 2-23

Estamos comprometidos con el bienes-
tar de todas las personas que forman
parte de nuestra organizacion. Por ello,
hemos desarrollado la Politica de
Prevencion de Drogas y Alcohol vy
Promocion de la Calidad de Vida Labo-
ral, cuyo propdsito es fomentar un
entorno de trabajo seguro y saludable
para todos.

Esta politica busca prevenir el consumo

de drogas y alcohol a través de un Plan
de Accion Preventivo, construido con la
participacion de nuestros colaborado-
res y colaboradoras. Su objetivo es
generar conciencia sobre los riesgos
asociados a estas sustancias, promover
habitos de vida saludables y brindar
apoyo a quienes lo necesiten. Ademas,
trabajamos para que nuestras acciones
preventivas incluyan, cuando sea posi-

ble, el involucramiento de las familias.
Para garantizar su implementacion,
contamos con la Mesa de Seguridad y
Salud en el Trabajo, que vela por el cum-
plimiento de las medidas establecidas. La
administracion, por su parte, asegura los
recursos necesarios para su desarrollo.
Esta politica entré6 en vigencia en
noviembre de 2023, tras su aprobacion
en la sesion de Directorio N° 614.

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Comité Bipartito de Capacitacion

CRI: 2-24

Hemos conformado el Comité Bipartito de Capacitacion, un petencias laborales de nuestro equipo, promoviendo un  miento sostenible de la Empresa.

espacio donde las y los trabajadores de la Empresa colaboran  entorno de trabajo inclusivo y productivo. A través de la  Juntos, trabajamos para elevar los estandares de empleo y
para impulsar el crecimiento profesional y personal. capacitaciéon, buscamos mejorar el desempeno, fomentar  potenciar la productividad, generando mas y mejores oportu-
El principal objetivo de este comité es fortalecer las com- el desarrollo de nuevas habilidades y contribuir al creci- nidades para quienes forman parte de nuestra organizacion.

Integrantes Titulares Empresa Integrantes Titulares Trabajadores

e Marcelo Munoz e Sergio Cerro
e Pedro Carcia e Pablo Nino de Zepeda
e Verdnica Zuleta e Fernanda Ramirez

Integrantes Suplentes Empresa Integrantes Suplentes Trabajadores

e Valeria Aspillaga e Raul Maturana
e Pedro Torrejon e Paula Ponce
e Gabriela Correa e Roberto Gonzalez

Sergio Cerro, Marcelo Munoz, Gabriela Correa, Fernanda Ramirez, Verdnica Zuleta y Pablo Nino de

Zepeda.
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= Comité Paritario de Higiene y Seguridad (CPHS)

GRI: 2-24

El Comité Paritario de Higiene y Seguridad
(CPHS) desempena un rol fundamental en la
promocion de una Cultura Preventiva, velando
por la seguridad y el bienestar de todas las
personas que forman parte de la empresa.

Su labor se enfoca en:
e Asesorary capacitar sobre el uso adecuado de
los equipos de proteccion personal.

e Supervisar el cumplimiento de las normativas
de seguridad.

e |nvestigar incidentes laborales y proponer
mejoras para  prevenir accidentes vy
enfermedades profesionales.

e Impulsar iniciativas de formacion en
prevencion de riesgos.

e Colaborar estrechamente con la administra-
cion para fortalecer la gestidon en seguridad y
salud ocupacional.

Integrantes del CPHS:

® Sergio Cerro - Presidente del CPHS.

Hitos recientes del CPHS

Como parte de su compromiso con la mejora
continua, durante el ultimo periodo el comité
ha impulsado importantes iniciativas:

e Autoevaluacion segun buenas practicas del
IST, como primer paso en el proceso de
acreditacion.

® Capacitacion en Primeros Auxilios dirigida a
todas las personas trabajadoras de Puerto
Valparaiso.

® Sesion extendida con el Comité Paritario de
Higiene y Seguridad (CPHS) de Astilleros y
Maestranzas de la Armada (ASMAR),
promoviendo el intercambio de experiencias
y buenas practicas en seguridad laboral.

e A través de estas acciones, el CPHS reafirma
el compromiso de Puerto Valparaiso con un
entorno de trabajo seguro, saludable vy
sostenible para todas y todos.

Pablo Tapia y Gustavo Trujillo - Representantes de las personas trabajadoras.

e Verdnica Zuleta, Gabriela Correa y Marcelo Munoz - Representantes de la Empresa.

Gustavo Trujillo, Verdnica Zuleta, Pablo Tapia, Sergio Cerro, Juan Carlos Vicencio, Gabriela
Correa y Pablo Nino de Zepeda.
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Comisidén de Etica

GRI: 2-24

El Comisidn de Etica estd compuesto por
las personas que ocupan los cargos de
Auditoria Interna, Abogado de la Unidad
de Juridica (secretario de la Comision),
Representante de los trabajadores en el
Directorio de Empresa Portuaria Valparai-
so, Gerencia de Administracion y Finan-
zas (presidente de la Comision).

Tiene la responsabilidad de investigar

Integrantes Comisién de Etica:

e Eduardo Hidalgo e Rodrigo Crichton

cualquier incumplimiento al Cdédigo de
Conducta Corporativo que haya sido
denunciado formalmente por alguna
persona, a través del procedimiento
dispuesto en este dicho documento.
Asimismo, la Comisién de Etica estd
encargada de garantizar y fomentar el
cumplimiento del Cdédigo de Conducta
Corporativo.

e Roberto Gonzalez e Lorena Legnazzi

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Eduardo Hidalgo, Rodrigo Crichton, Roberto Gonzalez y Lorena Legnazzi.
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Comité de Navidad

Cada ano, celebramos la Navidad junto a
nuestro Comité de Navidad, organizando
una fiesta especial para las familias de
todas las personas trabajadoras.

Esta celebraciéon esta llena de sorpresas
para crear un ambiente festivo donde
todas y todos puedan disfrutar. Y, por
supuesto, no puede faltar la esperada

Integrantes del comité de navidad
e Eduardo Galvez
e Paula Ponce

e Rubén Macaya

e Yvonne Cuevas

visita del Viejito Pascuero o Santa Claus,
como lo llaman algunas ninas y ninos.

Ademas, como muestra de gratitud y en
un espiritu de compartir, el Comité de
Navidad entrega a cada socia y socio un
regalo y una bolsita de golosinas, contri-
buyendo a hacer de esta fecha un

momento aun mMmas especial.

Nosotros
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Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

Estados Financieros

Paula Ponce, Rubén Macaya, Yvonne Cuevas y Eduardo Galvez.

60



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso

Club Deportivo

e Marcelo Hidalgo, presidente
e Fernanda Ramirez, tesorera
e Ximena Ortega, secretaria

e Pablo Tapia, encargado de comunicaciones

Pablo Tapia, Fernanda Ramirez, Marcelo Hidalgo y Ximena Ortega.

Salud y bienestar

Charla sobre Alimentacién Saludable:
Instancia formativa a cargo especialista
en nutricion deportiva, quien abordo la
alimentacion

importancia de una
equilibrada para el bienestar general y el
rendimiento fisico.

Nosotros Talento y Cultura

Durante 2024, nuestro Club Deportivo desarrolld diversas
iniciativas orientadas a promover el bienestar, la vida activa y la
integracion de sus socios. A continuaciéon, se destacan las
principales actividades realizadas:

Actividades deportivas y recreativas

e Paseo a Olmué: Jornada recreativa, donde se realizaron
actividades como trekking, canopy, arqueria y tiro deportivo.
Ademas, disfrutaron de espacios de esparcimiento vy

momentos de camaraderia.

Espacios y beneficios para los socios

Inauguracién de la Sala del Club Deportivo:
Habilitacion de un espacio exclusivo para los
socios y socias, ofreciendo un nuevo punto de

encuentro.

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

e Jornada de cierre de ano: Evento que incluyd actividades
recreativas como baile entretenido y piscina, finalizando con
un almuerzo colaborativo.

Olimpiadas 2024
e El Club organizé las Olimpiadas 2024, una competencia
interna con diversas pruebas deportivas y recreativas, se

promovid el trabajo en equipo, la sana competencia y la
integracion.

A lo largo del ano, nuestro Club Deportivo ha
consolidado su compromiso con el desarrollo
de actividades orientadas al bienestar, la
recreacion y la integracion de sus miembros,
fortaleciendo su rol dentro de la comunidad
organizacional.

Estados Financieros
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Nosotros

Sindicato en Puerto Valparaiso

e Gonzalo Sazo, presidente
e Eduardo Galvez, secretario
e Juan Carlos Vicencio, tesorero

En Puerto Valparaiso contamos con el Sindicato N°1, una organizacion con la
gue mantenemos una relacion basada en la transparencia, el respeto y el
didlogo constructivo. Actualmente, sus afiliadas y afiliados representan el 59%
de las personas que desempenan funciones en EPV.

Como Empresa, no llevamos a cabo procesos de negociacion colectiva ni
suscribimos convenios colectivos.

AFILIADOS/AFLIADAS 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Mujeres 11 9 9 9 9 9 9
Hombres 29 27 22 22 19 18 17
Total 40 36 31 31 28 27 26

18
21
39

Talento y Cultura Puerto Valparaiso

Juan Carlos Vicencio y Gonzalo Sazo.

Vinculos
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7 Clasificacién de la crisis segun impacto
y el dano que podria generar

Para evaluar la gravedad de una crisis en desarrollo y su posible impacto en nuestras operaciones y reputacion, hemos
establecido una clasificacion basada en el grado de dano y los recursos necesarios para controlar la situacion.

Nivel | - Crisis Leve Nivel Il - Crisis Moderada

Corresponde a situaciones que pueden ser gestionadas Estas crisis requieren recursos adicionales dentro del nivel
con recursos locales disponibles habitualmente para local, pero aun dentro de nuestras capacidades. La coordi-
enfrentar emergencias. Por lo general, se resuelven a nacion se establece a nivel comunal e involucra a las
nivel de jefaturas de unidad y se relacionan con conflic- gerencias de las areas afectadas.

tos internos o externos de baja cobertura mediatica. Su Si existen indicios de que la situacion podria agravarse, se
impacto se limita al entorno local, no requieren accio- pone en alerta al Equipo de Crisis. En este nivel, la crisis

nes reactivas de prensa y tienen pocas probabilidades puede generar interés en la prensa y preocupacion en las
de escalar. autoridades.

Nivel Il - Crisis Grave & C.: Nivel IV - Crisis Critica

Supera la capacidad de respuesta a nivel local y
requiere coordinacion a nivel provincial o regional. Se
activa el Equipo de Crisis, y la situaciéon se gestiona a
nivel estratégico.

Estas crisis suelen recibir alta cobertura mediatica y

Si la crisis supera las capacidades regionales, se requiere
el apoyo del Gobierno Central para su manejo.

pueden implicar denuncias de autoridades contra la
Empresa. Ademas, demandan un esfuerzo significati-
vo de quienes lideran la organizacion, con potencial
impacto en la reputacion de la Empresa y del sector.
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Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos

Preparacion y respuesta ante emergencias

Como parte de nuestra preparacion en gestion de crisis, en
diciembre realizamos un simulacro de contaminacion
marina por hidrocarburos y otras sustancias nocivas. Este ejer-
cicio se llevd a cabo en conjunto con la Armada de Chile,
Terminal Pacifico Sur (TPS), Terminal Portuario de Valparaiso

Equipo de Crisis

El Equipo de Crisis esta conformado por quienes
lideran:

Cerencia General

GCerencia de Logistica

Gerencia de Comunicaciones y Vinculacion

GCerencias directamente involucradas en la crisis

Jefatura de la unidad afectada

Fiscalia

(TPV) y Puerto Valparaiso, fortaleciendo nuestra capacidad de
respuesta ante emergencias ambientales.

Ademas, elaboramos un protocolo de colaboracion para
actuar de manera conjunta en este tipo de emergencias, defi-
niendo acciones especificas y los recursos involucrados.

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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&% {Nuestras personas!

Valoramos a quienes forman parte de nuestra organizacion y nuestro Aniversario, Fiestas Patrias, Navidad, entre otras interna e implementando un canal oficial de WhatsApp, con el
fomentamos un entorno laboral positivo a través de buenas instancias que promueven la unién y el reconocimiento. propdsito de mantener a todos nuestros colaboradores y
practicas y celebraciones que fortalecen el clima organizacional. = Ademas, durante el 2024 seguimos fortaleciendo nuestra colaboradoras informados de manera mas agil, directa y
A lo largo del ano, conmemoramos fechas significativas como comunicacion interna, renovando nuestra imagen corporativa cercana.

Fiestas Patrias

R - T i
Nifos y nifas celebraron su dia con un Olimpiadas Puerto Valparaiso Fiesta de aniversario Los padres celebraron con una tarde
regalo dulce juegos
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Recibimos premio ASIVA por Innovacion en Logistica
y reconocimiento al area de comunidad

Puerto Valparaiso fue galardonado con el Premio Innovacion
ASIVA 2024 por la implementacion de Silogport 3, tecnologia que
optimiza los procesos logisticos portuarios y ha permitido reducir
en un 83% los tiempos de atencién en el acceso al sistema.
Ademas, recibid un reconocimiento especial por su aporte a la
comunidad a través de programas de capacitacion, impulsados
junto al Instituto de Capacitaciones Laborales de ASIVA.

Nosotros Talento y Cultura

Recibimos certificacion por Buenas
Practicas Laborales con equidad de género

Recibimos la certificacion del Programa Buenas
Practicas Laborales con Equidad de Género
(BPLEG), otorgada por SernamEG, un reconoci-
miento que reafirma nuestro compromiso con la
equidad de género y la conciliacién de la vida
laboral, familiar y personal de nuestro equipo.
Este logro refleja el trabajo sostenido que hemos
desarrollado para promover un entorno laboral
mas inclusivo y equitativo.

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

Recibimos certificacion del programa
HuellaChile

En 2024, Puerto Valparaiso fue reconocido por el
programa HuellaChile del Ministerio del Medioam-
biente por alcanzar, por primera vez, el nivel de
cuantificacion oficial de sus emisiones de gases de
efecto invernadero (GEIl) en sus tres alcances,
segun los estandares nacionales. Esta certificacion
valida una practica que la Empresa venia desarro-
llando de forma autonoma desde hace mas de
una década, y considera emisiones generadas en
instalaciones como Muelle Baron, Muelle Prat,
Terminal de Pasajeros, Edificio Corporativo, sector
Yolanda y Bodega Simon Bolivar.

Estados Financieros
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Nosotros

Hitos Talento y Cultura
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Formamos a futuras generaciones desde la experiencia portuaria

Durante el 2024, en Puerto Valparaiso tuvimos el
orgullo de recibir a 31 estudiantes en practica
profesional, provenientes de distintas institucio-
nes de educacion superior. Jovenes de carreras
como Ingenieria, Administracion Logistica, Perio-
dismo y Técnico en Operaciones Portuarias se

integraron a nuestras distintas areas, aportando
con entusiasmo, compromiso y una vision reno-
vada del quehacer portuario.

Esta experiencia no solo fortalecid el vinculo
entre el mundo académico y nuestra Empresa,
sino que también enrigquecié nuestros equipos

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos

de trabajo con nuevas perspectivas, ideas y
talentos. Estamos convencidos de que abrir
nuestras puertas a futuras generaciones es una
forma concreta de contribuir al desarrollo profe-
sional y al fortalecimiento del ecosistema logisti-
co y portuario de nuestra ciudad.

Puerto Sostenible

Estados Financieros

67



Puerto Val lOa I;a-I'SO.; — = =




Reporte Integrado | Puerto Valparaiso Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

£ Zona de influencia

GRI: 2-6
NCG: 6.1.i; 6.1.ii; 6.1.iii; 6.1.iv; 6.2.i

Nuestra zona de influencia, o hinterland, se extiende desde la region de Coquim-
bo hasta la region del Maule, abarcando también la de Valparaiso, Metropolitana
y O’'Higgins. Hacia el este, nos conectamos con la region argentina de Cuyo, que
incluye las provincias de Mendoza, La Rioja, San Luis y San Juan.

En Puerto Valparaiso facilitamos el comercio internacional a través de los servicios
gue recalan en nuestros sitios, enlazando a Chile con puertos de Sudamérica, Cen-
troamérica, Estados Unidos, Asia y Europa.

Coquimbo
Valparaiso

Metropolitana

Regién de Cuyo
Libertador
Gral. Bernardo
O’Higgins
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Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

Servicios navieros que operan en Puerto Valparaiso

Servicios Full Container Puerto Valparaiso

SERVICIO COMPANIAS NAVIERAS TIPO CARGCA FRECUENCIA RUTA
ALX1 ONE, MSC. Hapag Lloyd y Contenedores 7 dias .. C,Os.ta Oeste - .
Hyundai Merchant Marine Sudamérica/México/Centroamérica/Asia
SAWC - USA - NWC MSC Contenedores 7 dias Costa Oeste Sudamérica/Centroamérica/USA
(Recalada norte) (Transbordo)/Norte de Europa
CLX Maersk Contenedores 7 dias Costa Oeste Sudamérica/Centroamérica
(Transbordo)/Norte de Europa
WCSA Feeder (WS3) Hapag Lloyd Contenedores 15 dias Callao, Antofagasta, Valparaiso y San Vicente
i Costa Oeste, México, Centroamérica,
WS6 PIL, WAN HAI LINES LTD., YANG MING Contenedores 7 dias ) )
Sudameérica, Asia
Servicios Reefer Puerto Valparaiso
SERVICIO COMPANIAS NAVIERAS TIPO CARGA FRECUENCIA RUTA
USEC Cool Carriers Reefer Variable (Dic - May) Valparaiso/Coquimbo/Caldera/New Jersey
uswc Cool Carriers Reefer Variable (Ene - May) Valparaiso/Coquimbo/Caldera/Los Angeles
USEC Global Reefers Reefer Variable (Ene - May) Valparaiso/Coquimbo/Caldera/Wilmington,Delaware
USwWcC Global Reefers Reefer Variable (Ene - May) Valparaiso/Coquimbo/Los Angeles
Servicios Cabotaje Puerto Valparaiso
SERVICIO COMPANIAS NAVIERAS TIPO CARGA FRECUENCIA RUTA
Cabotaje insular lorana Cargo Break Bulk 30 dias Chile (Isla de Pascua)
Cabotaje insular Easter Island Logistics Break Bulk 30 dias Chile (Isla de Pascua)
Cabotaje insular Transmarko Break Bulk 10-30 dias Chile (Isla de Juan Fernandez)
Cabotaje insular Naviera GV Break Bulk 7-30 dias Chile (Isla de Pascua)

Estados Financieros
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Rutas de servicios regulares
Puerto Valparaiso

Conexiones navieras
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Rutas de servicios regulares

Puerto Valparaiso
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.~ Cadena logistica de comercio exterior

En la estructura logistica, Puerto Valparaiso juega un  los nodos principales para el intercambio de carga
papel vital como parte integral de una red que invo-  entre el transporte terrestre y maritimo, facilitando el
lucra a una variedad de actores y autoridades dentro  flujo de bienes que entran y salen de los centros de
del sector maritimo portuario. Se erige como uno de  produccién y consumo mas relevantes del pais.

Bodega
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. Cadena de transferencia de carga

Acceso Sur

Terminales Portuarios g Ruta de acceso al puerto implementada con
tecnologia de monitoreo para el control de

flujo vehicular.

Instalaciones dedicadas a la transferencia
y almacenamiento de cargas.

® Plantas Exportadores, Importadores y Centros
de Almacenamiento

Almacenes Extraportuarios @
Recintos de depdsito de Aduanero ubicados
en Valparaiso que son puntos de origen y
destino de carga y vehiculos de transporte.

Generadores de carga de flujos de comercio
exterior (importacidn, exportacion y transito) que
operan a través del puerto.

ZEAL g
Zona Extensidon y Apoyo Logistico que permite
la planificacién, programacion, control y coor-
dinacion de la carga.

@ Depodsitos de contenedores vacios
Centros de acopio de contenedores vacios ubica-
dos en Valparaiso que administran el stock de
contenedores de las companias navieras para el
suministro de unidades a la cadena logistica.
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_» Cadena de valor

En Puerto Valparaiso, hemos sido protagonistas del desarrollo
de la regidn de Valparaiso y de Chile, desempenando un
papel clave en la modernizacion del transporte maritimo y el
comercio exterior. También tenemos el privilegio de recibir
cruceros y a los miles de turistas que llegan cada afo para
recorrer las calles de esta ciudad puerto, reconocida interna-
cionalmente por su arquitectura, historia y su merecido titulo
de Patrimonio de la Humanidad.

Sin embargo, sabemos que no operamos solos. Somos parte
de una red logistica compleja, donde diversos actores y autori-
dades del sector maritimo-portuario trabajan en conjunto.
Como uno de los principales puntos de intercambio de cargas
del pais, conectamos a Chile con el mundo, asegurando el
flujo eficiente del comercio. Para lograrlo, es fundamental la

Nosotros Talento y Cultura

coordinacion de cada eslabdn de esta cadena logistica.

A lo largo de los afnos, hemos consolidado un sistema logistico

integrado, basado en altos estandares de seguridad, eficiencia

y tecnologia.

Este sistema se sustenta en cuatro pilares fundamentales:

e Zona de Extension y Apoyo Logistico (ZEAL), optimiza el
flujo de carga antes de su ingreso al puerto.

e Nuestros terminales, que operan con infraestructura

moderna para la transferencia eficiente de mercancias.

e Ruta La Pdlvora, que conecta ZEAL con los terminales, facili-
tando un transito expedito.

e SILOGPORT, plataforma que integra el flujo fisico y docu-
mental de las cargas, permitiéndonos movilizar mas de 1
millon de TEUs en un espacio reducido.

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

Ademads, nuestro sistema logistico brinda a los usuarios
trazabilidad en tiempo real, proporcionando informacion
clave para la toma de decisiones. También somos un
homeport de cruceros: cuando estas emlbarcaciones
arriban, trasladamos a los pasajeros en buses hasta nuestro
Terminal de Pasajeros (TP), con capacidad para recibir hasta
6.000 personas por dia, asegurando un flujo agil y eficiente
de visitantes.

Con una visiéon estratégica y un compromiso permanente con
la innovacion y sostenibilidad, seguimos avanzando para
fortalecer el rol de Puerto Valparaiso como un referente en la
industria portuaria y turistica del pais.

Estados Financieros
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£ Concesionarios

GRI: 204-1
NCG: 8.1.1

En Puerto Valparaiso contamos con tres concesiones que desempenan un rol clave en la
eficiencia y competitividad del comercio exterior chileno. Cada uno de ellos opera bajo un
modelo de concesidon que garantiza el desarrollo, mantenimiento y explotacién de sus
respectivas areas, asegurando un servicio de calidad y adaptado a las exigencias del

comercio maritimo global.

TPS

—VALPARAISO—

TERMINAL PACIFICO SUR
VALPARAISO S.A. (TPS)

¢ Adjudicacién: 1999

¢ |nicio de Operaciones: Enero 2000

* Plazo de Concesién: 30 anos

e Superficie total: 15,06 hectéareas

® Objeto: Desarrollar, mantener y explotar el Frente
de Atraque del Terminal N° 1 de Puerto
Valparaiso.

® Concesionario: Terminal Pacifico Sur Valparaiso
S.A. (TPS), sociedad integrada por Inversiones
Neltume Ltda. (60,01%) y Contug Terminals S.A.
(39,99%)

Nosotros Talento y Cultura

™™V

Terminal Portuario Valparaiso

TERMINAL PORTUARIO
VALPARAISO S.A. (TPV)

¢ Adjudicacién: Diciembre 2021

¢ |nicio operaciones: Marzo 2022.

* Plazo de Concesion: 4 anos, pudiendo prorrogarse
1 ano adicional.

® Superficie total: 6,4 hectareas Terminal de Carga
General

e Objeto: Desarrollar, mantener, reparar y explotar el
Area de Concesién del Terminal N° 2 de Puerto
Valparaiso

* Concesionario: Agencias Universales S.A (99,9%) y
Terminales y Servicios de Contenedores S.A (0,1%)

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

ZEAL

’ PuertoValparaiso
ZEAL SOCIEDAD
CONCESIONARIA S.A. (ZEAL)

e Adjudicacién: 2007

* |nicio de Operaciones: Mayo 2008

* Plazo de Concesién: 30 anos

e Superficie total: 29 hectareas

* Objeto: Provisidon de infraestructura, equipamiento
y prestacion de servicios basicos en la Zona de
Extension de Apoyo Logistico de Puerto Valparaiso

® Concesionario: ZEAL Sociedad Concesionaria S.A.,
formada por COINTER CHILE S.A. (99,7%) y Azvi
Chile S.A. (0,3%)

Estos conforman una infraestructura portuaria estratégica que permite a Puerto Valparaiso mantenerse como un actor clave en
el comercio maritimo internacional, garantizando eficiencia, innovaciéon y sostenibilidad en sus operaciones.
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| Mapa Concesionarios

TPS

—VALPARAISO—

I
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£ Modelo Logistico

En Puerto Valparaiso, desarrollamos un modelo logistico
disenado para gestionar de manera eficiente los flujos de
carga que abastecen la macrozona central del pais. Nuestra
infraestructura nos permite adaptarnos a escenarios de
sobredemanda derivados de cambios en el mercado,
desastres naturales, problemas de congestién o interrupciones
en otros puertos, asegurando la continuidad operativa y
fortaleciendo la competitividad del comercio exterior chileno.
Actualmente, nuestro sistema portuario estd compuesto por
tres elementos clave que operan de manera integrada para
optimizar el flujo de carga, garantizar la seguridad y mejorar la
eficiencia logistica. La gestion y coordinacion de estos
componentes se realiza a través de SILOGPORT, nuestro
Sistema de Informacién Logistico Portuario, una plataforma
tecnoldgica que permite el monitoreo, control y planificacion
de las operaciones en tiempo real.

Componentes del Sistema Portuario de Valparaiso

e Terminales Portuarios: Infraestructura especializada en la
transferencia y almacenamiento de carga, garantizando la
continuidad operativa.

® Zona de Extension de Apoyo Logistico (ZEAL): Plataforma
que permite la planificacién, programacion, control vy
coordinaciéon de la carga, optimizando los procesos
logisticos.

e Acceso Sur (Camino La Pdlvora): Ruta de acceso equipada
con tecnologia de monitoreo para gestionar el trafico
vehicular y asegurar la seguridad operativa.

Cracias a nuestra ubicacién estratégica e infraestructura
especializada, en Puerto Valparaiso desempenamos un papel
fundamental en el comercio exterior de Chile, fortaleciendo su
conectividad con los mercados internacionales.
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Terminales y Zona de Extension de Apoyo Logistico

Terminal 1 Terminal 2 Zona de Extension de Apoyo Logistico (ZEAL)

El Terminal 1 es una instalacion multipropésito que maneja El Terminal 2 complementa nuestras operaciones y se La Zona de Extension de Apoyo Logistico (ZEAL) es un
tanto carga como pasajeros. Operado por Terminal Pacifico especializa en la recepcion de carga fraccionada, naves componente clave para optimizar el flujo de carga y los procesos
Sur Valparaiso S.A. (TPS) bajo un modelo de concesion, se ha reefer y cruceros. Es operado por Terminal Portuario de fiscalizacién. Operada por ZEAL Sociedad Concesionaria S.A.

consolidado como nuestro principal terminal en términos Valparaiso S.A. (TPV) bajo un modelo de concesidn.

(ZSC), se encuentra a 11 km del puerto, en la zona alta de
de movimiento de carga y trafico maritimo.

Valparaiso, y estd dividida en dos areas principales:

Caracteristicas: e Zona de Actividades Obligatorias (ZAO): Espacio destinado a

Caracteristicas: ®* Maneja el 15% del total de carga del puerto. la coordinacion de flujos de carga y fiscalizaciones por parte
e Maneja el 85% del total de carga del puerto, * Cuenta con tres sitios de atraque. de organismos publicos.

principalmente contenerizada. e Posee una superficie de 6,4 hectareas. e Recinto de Depédsito Aduanero (RDA): Area extraportuaria

® Cuenta con cinco sitios de atraque.

dedicada al almacenamiento de carga, fiscalizacion vy
e Posee una superficie total de 15,06 hectareas.

prestacion de servicios adicionales.

Caracteristicas:
e Cuenta con una extension total de 45 hectareas.
Con este modelo logistico, en Puerto Valparaiso seguimos consoliddndonos como un actor clave en el » Es una iniciativa pionera en el sistema portuario chileno.

comercio internacional, asegurando eficiencia, seguridad y continuidad en nuestras operaciones. * Facilita Ia.\'coordma(:lon y control de cargas de importaciony
eXpOftaClon.
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SILOGPORT: Innovaciones
y avances en 2024

Seguimos avanzando en la transformacioén digital y
la optimizacion de nuestra cadena logistica a través
de SILOGPORT, nuestro Sistema de Informacion
Logistico Portuario. Durante 2024, hemos trabajado
en fortalecer y expandir las mejoras implementadas
en el marco del proyecto SILOGPORT 3, reafirmando
nuestro compromiso con la eficiencia, seguridad y
modernizacion del comercio exterior en Valparaiso.

SILOGPORT

Sistema de [PuertoValparaiso
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Principales avances en 2024

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso

A lo largo del ano, hemos incorporado nuevas funcionalidades y optimizaciones en SILOGPORT,
respondiendo a las necesidades planteadas por la comunidad portuaria a través de FOLOVAP. Estas mejoras
nos han permitido consolidar un ecosistema digital mas eficiente y seguro, optimizando la gestion de
nuestras operaciones logisticas y fortaleciendo nuestra posicion como un puerto innovador y competitivo.

Entre los avances mas destacados se encuentran:

1. Optimizacion de la Coordinaciéon Anticipada

® Elaboracién de manuales para conductores y
generacion de indicadores clave.

® Refuerzo en la atencion de lineas logisticas con
menor porcentaje de coordinacion anticipada.

® Mejoras en los modulos de autoatencion para
conductores.

2. Mejoras en la Lectura del Pértico Free Flow

e Actualizacion del sistema de reconocimiento de
contenedores, aumentando la precision en su
identificacion.

3. Automatizaciéon y Seguridad en los Gates de

Acceso

e Optimizacién del sistema de reconocimiento
facial para reforzar la seguridad en accesos auto-
matizados.

e Ajustes en la configuracion de dispositivos ANPR
para mejorar la lectura de patentes.

® Trabajo conjunto con conductores para optimizar
la calidad y visibilidad de las patentes.

4, Mejoras en la Linea Logistica EMBHORT

e Revision y optimizacion de las integraciones
existentes.

® Ceneracion de reportes operativos para un mejor
control de la operacion.

5. Agendamiento

e Implementacién de un nuevo modulo de
agendamiento automatico, integrando el sistema
existente a la aplicacion movil SILOGPORT (GPS),
lo que ha incrementado significativamente la
cantidad de carga agendada.

6. Optimizacion en la Operacion de Carga Masiva
e Ajustes en las reglas de negocio para mejorar el
flujo de este tipo de cargas.

7. Control de Cargas con Proceso de Gases
e Implementacion de un sistema de control para
cargas que requieren gaseado en ZEAL.

8. Implementacion de la Linea Logistica Andenes

e Desarrollo de un sistema para mejorar el control
del transporte que realiza actividades en los
andenes de la ZEAL.

9. Tecnologia loT para Monitoreo y Prediccidon de

Congestion

e Implementacion de sensores loT para el
monitoreo en tiempo real del trafico en la Zona de
Extensidon y Apoyo Logistico (ZEAL).

e Desarrollo de un sistema de prediccion de
congestion  basado en andlisis de datos,
optimizando la asignacion de espacios 'y
reduciendo los tiempos de espera.

|

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Proyecciones para 2025

SILOGPORT seguira evolucionando para enfrentar los desafios del comercio exterior y la
logistica portuaria. Entre las principales iniciativas previstas para 2025 destacan:

* Mejoras en el médulo de enrolamiento.
¢ Optimizacion continua del sistema de agendamiento.
e Actualizacion del diseno y usabilidad de la aplicacion SILOGPORT.

* Mejora en la aplicacion movil y en la mensajeria de accesos, brindando mayores facilidades a
los conductores.

* |Incorporacion de soluciones de inteligencia artificial para optimizar la lectura de dispositivos en
accesos.

e Implementacion de totems de validacion de identidad dentro de la ZEAL.
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il Cifras logistica
gist
Transferencia histoérica
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Transferencia total carga general 10.257.623 11.080.861 10.340.584 10.188.893 11.836.485 10.367.548 9.397.542 8.309.614 9.287.288 9.486.138 8.236.570 8.432.004
Var. anual transferencia carga general -1,06% 8,03% -6,68% -1.47% 16,2% -12,4% -9.4% -11,6% 11.8% 21% -13.2% 2.4%
Transferencia carga contenedorizada 8.424.268 9.302.439 8.366.520 8.466.721 10.079.342 8.693.590 7.676.178 7.009.686 7.193515 7.584.989 6.790.163 | 7.018.617
Var. anual transferencia carga contenedorizada -4.41% 10,42% -10,06% 1,20% 19,0% -13,7% -11,7% -8,7% 2,6% 5,4% -10,5% 3,4%
Transferencia carga fraccionada 1.833.355 1.778.422 1.974.064 1.722.172 1.757.143 1.673.959 1.721.365 1.299.928 2.093.773 1.901.149 1.446.407 1.413.388
Var. anual transferencia carga contenedorizada 17.94% -3,00% 11,00% -12,76% 2,0% -4,7% 2,8% -24,5% 61,1% -9.2% -23,9% -23%

b et
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fir Volumenes de transferencia Puerto Valparaiso 2016-2024

En toneladas

Tipo de Carga 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Var %
Contenedorizada 8.466.721 10.079.342 8.693.590 7.676.178 7.009.686 7.193.515 7.584.989 6.790.163 7.018.617 3.4%
Fraccionada 1.722.172 1.757.143 1.673.959 1.721.365 1.299.928 2.093.773 1.901.149 1.446.407 1.413.388 -2,3%
Total Carga General 10.188.893 11.836.485 10.367.548 9.397.542 8.309.614 9.287.288 9.486.138 8.236.570 8.432.004 2,4%
Fuente: EPV

Terminal 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Var %
Terminal 1 8.747.709 10.476.909 8.903.166 8.004.596 7.142.564 7.548.497 7.888.714 6.978.575 7141114 23%
Terminal 2 1.441.184 1.359.576 1.464.382 1.392.946 1.167.050 1.738.792 1.597.424 1.257.996 1.290.890 2,6%
Total Carga General 10.188.893 11.836.485 10.367.548 9.397.542 8.309.614 9.287.288 9.486.138 8.236.570 8.432.004 2,4%
Fuente: EPV

Tipo de Carga 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Var %
TEUs 884.030 1.073.399 ‘ 903.296 898.715 ‘ 738.323 ‘ 800.546 ‘ 817.188 ’ 788.970 ‘ 764.150 ‘ -3,1%
Producto 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Var %
Fruta 1.392.186 1.759.990 ‘ 1.537.020 ‘ 1.160.270 ‘ 1.405.227 ’ 1.315.409 ‘ 1.509.717 ‘ 1.424.415 ‘ 1.380.250 ‘ -3,1%
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i Volimenes de transferencia Puerto Valparaiso 2016-2024

En toneladas

Tipo de Carga 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Exportacion 4.501.927 5.479.317 4.400.456 3.506.568 3.427.990 3.611.599 4.345.347 3.810.094 3.632.345
Importacion 5.235.050 5.995.870 5.336.543 4.995.034 4.161.152 4.931.219 4.509.344 3.877.303 4.110.362
Cabotaje 171.586 97.388 59.362 51.864 54343 67.834 38.723 L4 4777 32.663
Transito 60.410 84.359 318311 366.663 288.192 323.825 326.003 211.961 255.023
Transbordo 5451 0 0 0] 0] 0] 0 0] 0
Falsos 214.469 179.551 252.877 477413 377.935 352.812 266.721 292732 401.611

Total 10.188.893 11.836.486 10.367.549 9.397.542 8.309.614 9.287.287 9.486.137 8.236.567 8.432.004
Naves 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
N° Recaladas 801 899 707 787 ‘ 549 ‘ 499 612 ‘ 610 ‘ 502

Temporada de cruceros 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Pasajeros 127.075 98.976 9716 14.044 29372 0 2552 28544 38910
Recaladas 44 37 13 20 30 0 8 31 35

Estados Financieros
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Transferencia por terminales

Porcentaje transferencia carga general por puertos
regionales 2024 (San Antonio / Puerto Valparaiso).

Puerto Valparaiso transfirio
8.432.004% toneladas 31,9% de participacion

Puerto San Antonio transfirio
18.041.01 7 toneladas 68,1% de participacion

Total de carga transferida por la region VAP+SAI

26.473.021 toneladas

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Porcentaje transferencia puertos regionales por terminales
concesionados 2024 (TPS/ TPV/ DPWORLD/ STI)

TPS transfirio 7. 141.114 toneladas
27% de participacion

TPV transfirio 1.290.890 toneladas
4,9% de participacion

DPWORLD transfirié 7.910.610 toneladas
29,9% de participacion

sTI transfirié 10.130.406 toneladas

38,3% de participacion

Porcentaje transferencia por terminal Puerto Valparaiso
2024 (TPS / TPV)

TPS 7.141.114 toneladas
84,7% % de participacion

TPV 1.290.890 toneladas

15,3 % de participacion
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Cifras logisti
TEUS transferidos

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
TEUS transferidos 942.647 ‘ 910.780 1.010.202 ‘ 886.985 884.030 ’ 1.073.399 903.296 898.715 738.323 800.546 817.188 788.970 764.150
Var. anual TEUS transferidos -3,12% ‘ -3,38% 10,92% ‘ -12,20% -0,33% ‘ 21,4% -15,8% -0,5% -17.8% 8.4% 21% -3,5% -3,1%
Carga hortofruticola

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Transferencia 1.407.647 ‘ 1.265.669 1.323.435 ’ 1.283.326 1.392.187 1.759.990 1.537.020 1.160.270 1.405.227 1.315.409 1.509.717 1.424.415 1.380.250
Var. anual tonelaje transferido -5,80% ‘ -10,10% 4,60% ‘ -3,03% 8,48% 26,4% -12,7% -24,5% 21.1% -6,4% 14,8% 7,0% -31%

Distribucion comercio exterior

Exportaciones 5.164 4815 4531 4,982 4.385 4.502 5.479 4.400 3.507 3.428 3612 4.345 3810 3.632
Var. exportaciones 511% -6,76% -5,90% 9.95% -11,.99% 2,67% 21.7% -19,7% -20,3% -2.2% 54% 203% -12,3% -4,7%
Importaciones 5.054 5221 5.461 5597 5553 5235 5.996 5337 4995 4.161 4931 4.509 3.877 4110
Var. importaciones 7.05% 3,30% 4,60% 2.49% -0,78% -5.73% 14,5% -11.0% -6.4% -16,7% 18.5% -8,6% -14,0% 6.0%
Comercio exterior 10218 10.036 9.992 10579 9.938 9.737 11.475 9.737 8.504 7.589 8543 8.854 7.687 7.743
Var. comercio exterior 6,06% -1,78% -0,44% 5,87% -6,06% -2,02% 17,9% -15,1% -12,7% -10,7% 12,6% 3.7% -7,0% 0,7%
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i

Cifras logistica

Indicadores de eficiencia Puerto Valparaiso

Tiempo de espera (min/nave)
2013 2014 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Puerto 40 min ‘ 78 min ‘76min ‘31 min ‘ 43 min ‘ 45 min ‘ 76 min ‘ 31 min ‘ 43 min ‘ 53 min ‘ 56 min ’56 min

N° de camiones ingresados
a PV (N/camiones)

2013 2014 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
N° Camiones 490.538 ‘ 484.472 ‘ 406.303 ’ 356.103 ‘ 351.767 ‘ 455918 ‘406.303 | 356.103 ‘ 351.767 ‘369.114 I 288.346 ‘ 276.733
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Cruceros ano 2024 en Puerto Valparaiso

Durante 2024, en Puerto Valparaiso recibimos un
total de 31 recaladas de cruceros, reafirmando
nuestro rol como un puerto estratégico en la ruta
de naves de pasajeros de la region. En este periodo,
registramos el arribo de 35.334 pasajeros y 14.373
tripulantes, contribuyendo al dinamismo del turis-
mo y la economia local.

Seguimos fortaleciendo nuestra infraestructura y
servicios para la industria de cruceros, asegurando
una experiencia eficiente y segura para pasajeros y
tripulaciones. Ademas, trabajamos en la generacién
de nuevas oportunidades que impulsen el desarro-
[lo turistico y comercial de Valparaiso.

31 recaladas

35.344 pasajeros

14.373 tripulantes

Puerto Valparaiso

Vinculos

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Terminal de Pasajeros: Un espacio
de encuentro para la ciudad

Nuestro Terminal de Pasajeros se ha consolidado
como un espacio clave para la realizaciéon de
eventos culturales, corporativos y comunitarios,
contribuyendo a la dinamizacion de la ciudad y
fortaleciendo la vinculacién con diversos actores.
Durante 2024, recibimos una amplia variedad de
actividades publicas y privadas, generando un
impacto  positivo en la comunidad vy
promoviendo la integracion entre la actividad
portuaria y la ciudadania.

26 eventos

94.950 asistentes
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Principales eventos realizados en 2024

Entre las actividades destacadas se encuentran:

llllllll\!lllll
| ||||I|l||llll

Cafeyna Festival Gastronémico Cerro de Sabores 2024 Expo Shonen ExpoVino
Feria especializada en café de especialidad y Evento que reune a restaurantes, cocinerias, Convencién de cultura pop y animé, con Encuentro dedicado a la exhibicion vy
su cultura, con participacion de baristas, food trucks y emprendedores del sector actividades para fanaticos del manga, cosplay degustacion de vinos de distintas vinas
productores y emprendedores. gastronomico. y videojuegos. nacionales.

Eventos Privados
Celebracion de aniversario de empresas

Eventos Culturales y Exposiciones

Seminarios y Congresos
Actividades orientadas a promover el

Espacios de dialogo y actualizacion en

patrimonio y la identidad local. emblematicas de la region.

diversas areas estratégicas.

Com prom |SO con Nuestro Terminal de Pasajeros sigue consolidandose En 2025, continuaremos impulsando la realizacion de
como un lugar de encuentro abierto a la comunidad, eventos que fomenten el intercambio de conoci-

|a comun |d ad reafirmando el compromiso de Puerto Valparaiso con mientos, la innovacidn y la integracion entre el puerto
el desarrollo cultural, social y econdmico de la ciudad. y su entorno.
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Valor econdmico generado, distribuido y retenido

GRI: 201-1

Puerto Sostenible

(en miles de §) 2022 2023 2024
Reexpresado

Valor econémico generado 22.888.003 | 22.151.966 | 25.957.669 | 23.404.619 | 26.157.788 | 26.622.346 |23.634.805 | 32.152.223 | 34.656.978 | 34.759.742
Ingresos operacionales 22.888.003 | 22.151.966 25957669 | 23.404.619 | 26.157.788 | 26.622.346 | 23.634.805 | 32.152.223 | 34.656.978 | 34.759.742
Terminal 1 (TPS) 12.950.549 | 12.013.038 11.905.775 | 11.842.165 | 12.693.224 | 13.207.346 |11.774725 | 15.143.450 | 16.355.930 | 16.728.735
Terminal 2 (TCVAL) 442635 1.128.982 1.357.968 1.349.876 1.413.551 1.105.360 567.280 0 0 0
Terminal 2 (TPV) 0 0 0 0 0 0 0 2343554 | 2864241 3.014.413
ZEAL 828263 764.489 887.441 869.606 857.562 1.014.691 868.430 891.598 914.839 1.022.807
VTP 153.983 100.863 286.595 190.956 129.999 583.203 0 0 0 0
PVSA 14137 13.692 421.035 0 0 0 0 0 0 0
Otros ingresos 8.498.436 8.130.902 11.098.855 9.152.016 | 11.063.452 | 10.711.746 | 10424370 | 13.773.621 | 14521968 | 13.993.787
Valor econémico distribuido 16.490.947 | 17.799.372 22.155960 | 17.371.036 | 19.095.319 | 19.517.498 |13.919.429 | 13.281.588 | 23.377.424 | 24.888.192
Gastos operacionales 10.305.087 | 10.202.745 14.770.789 8.728.282 7.574.898 7.615.301 7.771.722 7.953.077 | 9.182.684 | 11.020.385
Gastos de administracion y otros 7.738.921 7.811.336 12.388.955 6.025.612 4.858.046 4.928.541 4.991.743 5.170.663 6.395.825 | 8.152.823
Depreciaciones, amortizaciones 2.566.166 2.391.409 2.381.834 2.702.670 2.716.852 2.686.760 | 2.779.979 2782414 | 2.786.859 | 2.867.562
Sueldos y beneficios a trabajadores  2.423.546 2.685.233 2.811.328 2.822.021 2935458 2703294 | 2.696.604 2945889 | 3.267.425 | 3.646.584
Pago a proveedores de capital 129.885 138.226 21.151 204315 728325 418.289 236.333 227.100 597.341 464523
Proveedores de recursos financieros 129.885 138.226 21.151 204.315 728325 418.289 236.333 227.100 597.341 464523
Gasto por impuestos a las ganancias  1.594.973 2.644.415 2.353.076 3.645.836 5.837.274 6.277.202 608933 | -1.136.634 | 7.095.396 | 5.888.205
Aportes a la comunidad 2.037.456 2.128.753 2.199.616 1.970.582 2.019.364 2503412 | 2.605.837 3292156 | 3.234578 | 3.868.495
Valor econémico retenido 6.397.056 4.352.594 3.801.709 6.033.583 7.062.469 7.104.848 | 9.715.376 | 18.870.635 | 11.279.554 | 9.871.550

Estados Financieros
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® Q . . .
Patentes e impuestos territoriales
NCG 6.2.vi
Pago patentes comerciales 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Servicios portuarios Primer semestre $187.707.536 $192.617.350 $198.073.230 $204.107.346 $215.686.874 $233.435.680 $249.504.102
Segundo semestre $189.584.000 $194.380.000 $201.488.000 $207.192.000 $219.600.826 $243.894.537 $253.046.354
Atencién pasajeros Primer semestre $3.552.274 $5.181.022 $3.958.173 $4310.250
Segundo semestre $4.213.343 $4.494.888
Restaurant Primer semestre $2.864.804 $5.181.020 $3.958.173 $4.284.440
Segundo semestre $4.188.124 $4.362.954
Alcoholes Primer semestre $229.051
Segundo semestre $230.885
Totales $377.291.536 $386.997.350 $399.561.230 $417.716.424 $445.649.742 $493.648.030 $520.462.924

Pago contribuciones

Primera cuota $383.755.633 $403.451.876 $421.749.286 $436.467.376 $566.962.752 $676.731.889 $749.688.099
Segunda cuota $383.755.633 $403.451.876 $421.749.286 $440.443.84] $566.962.752 $676.731.889 $749.688.099
Tercera cuota $395.970.171 $412.408.161 $427.023.440 $445.873.790 $631.079.760 $691.773.573 $767.682.436
Cuarta cuota $395.970.171 $412.408.161 $427.023.440 $445.873.790 $631.079.760 $691.773.573 $767.682.436
Sobretasas $29.974.610 $404.157.515 $417.665.088 $446.731.404 $47.936
Totales $1.589.426.218 | $1.631.720.074 | $2.101.702.967 $2.186.323.885 $2.842.816.428 | $2.737.010.924 $3.034.789.006
Proporcion 40% Municipalidad $635.770.487 $652.688.030 $840.681.187 $874.529.554 $1.137.126.571 $1.094.804.370 $1.213.915.602
Total pagado a Municipalidad $1.013.062.023 | $1.039.685.380 | $1.240.242.417 | $1.292.245.978 | $1.582.776.313 | $1.588.452.400 $1.734.378.526

Detalle pagos a IMV

TOTAL MM$

Contribuciones 40% 636 653 841 875 1.137 ‘ 1095 1214 6.451
Patentes 377 387 400 418 446 494 520 3.042
Totales 1.013 1.040 1.241 1.293 1.583 1.589 1.734 9.493

Estados Financieros
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Fomento de la competitividad a traves de la colaboracion

El sistema portuario de Chile es un pilar funda-
mental para la competitividad y el desarrollo del
comercio exterior, ademas de ser clave en la inte-
gracion del pais con los mercados globales. En
este contexto, en Puerto Valparaiso cumplimos
un rol estratégico como entidad coordinadora,
impulsando la colaboracion entre los distintos
actores de la cadena logistica portuaria para
fortalecer la eficiencia y sostenibilidad del siste-
ma.

Trabajamos en estrecha cooperacion con todas
las personas y organizaciones involucradas en la
cadena logistica, promoviendo el intercambio de
buenas practicas con otros puertos, tanto en
Chile como en el extranjero. Ademas, fomenta-
mos la colaboracidn a distintos niveles, abordan-
do de manera integral los desafios clave del
sector con el propdsito de mejorar la competitivi-
dad, seguridad y eficiencia de las operaciones
portuarias.

A través de estas acciones, en Puerto Valparaiso
reafirmamos nuestro compromiso con el desa-
rrollo de una logistica integrada, sostenible y
conectada con las necesidades del comercio
exterior chileno.
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Puerto Valparaiso Vinculos

ENLOCE 2024: Impulsando |la innovacion
y competitividad en la logistica portuaria

En Puerto Valparaiso, entendemos la importancia de
fortalecer la industria logistica y portuaria a través del
didlogo, la innovacion y la generacién de nuevas opor-
tunidades de negocio. En este contexto, participamos
activamente en ENLOCE 2024, organizado en conjunto
con el Foro Logistico de Valparaiso - FOLOVAP, consoli-
dando nuestro compromiso con el desarrollo del
comercio exterior y la eficiencia del sistema portuario.
Esta edicidn reunid a 24 empresas, incluyendo tres
auspiciadores, y contd con una amplia cobertura
mediatica, reflejando el interés y la relevancia del
evento dentro del sector.

Tematicas abordadas en ENLOCE 2024
ENLOCE 2024 fue un espacio clave para analizar los

desafios y oportunidades del comercio exterior y la
logistica, abordando temas estratégicos como:

Mirada al futuro

Transformacion digital en la cadena logistica, explo-
rando la integracion de nuevas tecnologias para
optimizar los procesos portuarios.

Sostenibilidad y logistica verde, con énfasis en la
reduccion de la huella de carbono y la implementa-
cién de practicas responsables en la industria.
Desafios en la infraestructura portuaria, analizando
las inversiones necesarias para fortalecer la competi-
tividad del sistema portuario.

Intermodalidad y transporte ferroviario, destacando
la importancia de la integracion modal para mejorar
la eficiencia en la distribucién de carga.
Ciberseguridad en la industria portuaria, abordando
la proteccion de datos y sistemas criticos en la ope-
racion logistica.

Tendencias en el comercio exterior, incluyendo la
evolucion de los mercados y las oportunidades de
crecimiento para el sector portuario.

Con la vista puesta en ENLOCE 2025, continuaremos trabajando en la mejora de la
experiencia para visitantes y expositores, promoviendo una convocatoria alineada con
las necesidades de la industria y fortaleciendo la vinculacion con empresas del
comercio exterior, la logistica y la innovacién portuaria.

En Puerto Valparaiso, reafirmamos nuestro compromiso con la sostenibilidad y el
desarrollo de instancias que fomenten la colaboracién y el crecimiento del sector.
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Espacios abiertos a la comunidad

NCG: 6.3

Vinculos Puerto Sostenible

Muelle Bardon

En 2018, como parte del proceso de apertura del borde costero, Empresa
Portuaria Valparaiso entregd en comodato al Ministerio de Vivienda y Urba-
nismo un terreno de 12 hectareas en el sector de Muelle Baron, con el
propdsito de construir un parque ciudadano. Este espacio, que anteriormen-
te cumplia funciones portuarias, esta siendo transformado en el Parque
Bardn, un lugar de encuentro emblematico que fortalecera la relacion entre
la ciudad y su costa.

El proyecto contempla la creacion de plazas, areas verdes y una costanera
peatonal con una pista recreativa, ademas de la preservacion de la histori-
ca fachada de la Bodega Simon Bolivar. Asimismo, se habilitard un edificio
de servicios destinado a las y los usuarios de deportes nauticos en Muelle
Baron.

Un Espacio para el Deporte, el Turismo y la Cultura

Hoy, Muelle Barén es un punto de referencia en
Valparaiso, albergando una amplia variedad de
actividades:

e Deportes nauticos, como navegacion, buceo, kayak

y stand up paddle.

o Ofrece espacios para la recreacion y el encuentro

social.

Lugares de interés: www.muellebaronvalpo.cl ,

e Atracciones turisticas, incluyendo el Unico volumé-
trico de Valparaiso, un hito fotografico para visitan-
tes y turistas.

Con estas transformaciones, Puerto Valparaiso reafir-

ma su compromiso con la integracion del puerto y

la ciudad, impulsando proyectos que promueven el

acceso al borde costero, el desarrollo sustentable y

la generacion de espacios de calidad para la comu-

nidad.

www.puertodeportivo.cl ”UR
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Muelle Prat: Corazén porteno y emblema de Valparaiso

En Puerto Valparaiso, tenemos a nuestro cargo el
Muelle Prat, uno de los espacios mas iconicos y
representativos de la ciudad. Ubicado en pleno
corazon del sector declarado Patrimonio de la
Humanidad por la UNESCO, este muelle no es
solo un punto de encuentro: es un verdadero
simbolo donde convergen historia, comercio,
turismo y tradicion.

Cada dia, recibimos a visitantes y habitantes que
recorren el Muelle Prat, sumergiéndose en su
vibrante entorno. Aqui es posible admirar el
constante movimiento de carga y descarga de
mercancias, presenciar el dinamismo de los
terminales portuarios, el ir y venir de las lanchas
turisticas, la presencia de la Escuadra Nacional y
la llegada y salida de buques y cruceros. Todo
esto refleja la esencia de Valparaiso como
ciudad portuaria viva y activa.

Un simbolo de identidad portena

Un espacio de encuentro y tradiciéon

Muelle Prat fusiona la actividad portuaria con el
turismo y la cultura local, ofreciendo una expe-
riencia Unica para quienes lo visitan. Entre sus
principales atractivos se encuentran:

e Gastronomia emblematica con locales tradicio-
nales como el reconocido restaurante Bote
Salvavidas de Valparaiso.

e Galeria artesanal donde se pueden encontrar
productos locales y recuerdos tipicos de la
ciudad.

e Paseos en lancha, una de las formas mas
auténticas de conocer la bahia y disfrutar del
paisaje porteno desde el mar.

El Muelle Prat no sdlo representa un punto clave para la actividad comercial y turistica, sino
también un espacio de encuentro que mantiene viva la identidad de Valparaiso. Con su mezcla
de tradicion, cultura y movimiento portuario, este lugar emblematico sigue siendo una ventana
abierta al mar y un reflejo del dinamismo que define a nuestra ciudad.

En Puerto Valparaiso, seguiremos cuidando y potenciando este espacio, que tanto
representa para quienes viven y visitan este puerto historico.

Talento y Cultura Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Puerto Valparaiso
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Plan de desarrollo

NCG 4.1

Proyecto de Ampliacion Portuaria de Valparaiso

La Ampliacion Portuaria de Valparaiso surge como una
respuesta a las crecientes exigencias del comercio exteriory a
la evolucién de la industria maritima nacional, con el propdsi-
to de aumentar nuestra capacidad operativa de manera
sostenible y en armonia con la ciudad.

Nosotros Talento y Cultura

Este proyecto, enmarcado en el Acuerdo por Valparaiso, busca
fortalecer la cadena logistica portuaria, optimizando su

eficiencia y competitividad. Ademas, contempla infraestruc-
tura multipropdsito, que integrara funciones portuarias y
turisticas, impulsara la conectividad del borde costero y con-

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

tribuira a la puesta en valor del patrimonio local.

Con esta iniciativa, avanzamos en la consolidacion de Valpa-
raiso como un puerto moderno, eficiente y sostenible, y desti-
no turistico relevante a nivel regional.

Desarrollo de infraestructura portuaria

Imagen referencial

Sitio Costanera:

Construccion de un frente de atraque tipo
muelle marginal, disenado para recibir naves
portacontenedores New Panamax o superiores.
Este sitio se desarrollard en el area de la actual
explanada de respaldo del Terminal 2, exten-
diéndose hacia el mar en el sector Costanera.

e Frente de atraque: 430 m

* Area de respaldo: 3,7 ha

® Calado: 155 m

£ 5 e

Explanada San Mateo:

Ampliacién del Terminal N°1 hacia el sector San
Mateo, con la construccion de una explanada
para el acopio de carga, principalmente conte-
nerizada, que incrementara la capacidad opera-
tiva del puerto.

e Area de respaldo: 6,5 ha

e Aporte de capacidad: 568 MTEUs/afo

Imagen referencial

Imagen referencial

Muelle de Cruceros:

Infraestructura multipropodsito que atendera
naves de pasajeros en temporada alta y naves
de carga fraccionada en otros periodos. Se
ubicara frente al actual edificio del Terminal de
Pasajeros de Puerto Valparaiso.

* Longitud del muelle: 288 m

* Puente de acceso: 155 m

® Calado: 122 m

Imagen referencial

Extension Sitio 3:

Ampliacion en 122 metros del frente de atra-
que del Terminal N°1 (sitios 1, 2 y 3), permitien-
do la operacién simultanea de dos naves New
Panamax o superiores, junto con una explana-
da de acopio de carga.

* Extension del muelle: 122 m

* Area de respaldo: 1,5 ha (en total 17 ha)

®* Calado: 155 m
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Beneficios del proyecto

Impacto econémico

La Ampliacion Portuaria permitira duplicar
la capacidad operativa del puerto, posibili-
tando el manejo de mayores volumenes de
carga y la atencién de naves de gran enver-
gadura. Infraestructuras como el Sitio Costa-
nera y la Explanada San Mateo optimizaran
el comercio exterior, generando nuevas
oportunidades de empleo, tanto en la etapa
de construccion como en la operaciéon
futura del puerto.

Asimismo, la habilitacion de un nuevo
muelle preferente para cruceros impulsara
el turismo, atrayendo a mas visitantes y
contribuyendo a la dinamizacion de la
economia local y regional.

Principales caracteristicas del proyecto

Capacidad total de la Ampliacion Portuaria

3,4 millones de toneladas/afo

2,3 millones de TEUs/afo

Nosotros Talento y Cultura

Impacto social

El proyecto promueve la integracion ciuda-
dana, incorporando procesos participativos
como Valparaiso Dialoga, lo que ha permiti-
do recoger observaciones de la comunidad
e incorporar medidas para mitigar impactos
urbanos.

La nueva infraestructura para cruceros
permitira la atencion simultanea de dos
naves de pasajeros, fortaleciendo el rol de
Valparaiso como destino turistico. Ademas,
la extension del frente de atraque hacia el
Muelle Prat mejorara la conectividad entre
el puerto, el borde costero y la ciudad, favo-
reciendo una relaciéon mas cercana y fluida
con el entorno urbano.

=22

* Inversién estimada: US$ 850 millones (infraestructura, equipamiento portuario y medidas de mitigacién).

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

Sostenibilidad y mitigacion

El proyecto considera diversas medidas de
sostenibilidad, orientadas a reducir el
impacto paisajistico y urbano. Entre ellas
destacan la optimizacion del frente de atra-
gue junto al Espigdén y la implementaciéon
de obras de integracion urbana, que facilita-
ran el acceso, la movilidad y el uso comuni-
tario del borde costero.

Estas acciones buscan promover un desa-
rrollo portuario armdnico, que respete el
entorno y contribuya a una ciudad mas
accesible, integrada y sostenible.

* Capacidad proyectada: 2,3 millones de TEUs y 3,4 millones de toneladas de carga fraccionada anuales.

® Construccion de un muelle preferente para cruceros y carga fraccionada.

e Extension del frente de atraque hacia la poza del Muelle Prat (sitio 3), Terminal 1.

¢ Creacidon de una explanada de acopio en San Mateo.

¢ Incorporacion de medidas para optimizar la eficiencia logistica y la formacion de trabajadores.

Integracion con Valparaiso

El proyecto no solo incrementara la capacidad portuaria, sino que también fortalecerd la integracion
entre el puerto y la ciudad mediante la creacion y renovacion de espacios publicos en el borde costero.

Estados Financieros
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Nuevos espacios de conectividad y recreacion

Imagen referencial Imagen referencial
Paseo Malecén: Plaza del Mar:
Un paseo costero de 830 metros que conectara el Parque Baron Un espacio publico de 1.500 m? disenado para mejorar la accesibili-
(en construccion) con la nueva Plaza del Mar y el Mirador del dad y conectar el Mirador del Puerto con el Paseo Malecdn. Se ubica-
Puerto, facilitando la integracion del borde costero. ra cerca de la estacion Bellavista de EFE Valparaiso y contara con

areas de descanso, recreacion y equipamiento urbano moderno.

Imagen referencial

Imagen referencial

Paseo Mirador del Puerto:

Un mirador de 291 metros de longitud, ubicado en el extremo del
nuevo Sitio Costanera, que ofrecera vistas panoramicas de la actividad
portuaria. Serd un nuevo atractivo turistico y un punto clave de cone-
xion entre la ciudad y el mar.

Imagen referencial

Ascensor Arrayan: Nuevo Balneario San Mateo:

Proyecto que potenciara la conectividad y el turismo en el sitio Patrimo- Proyecto que generara una nueva y mejorada playa en el sector, incor-
nio de la Humanidad de Valparaiso. Permitira unir las calles Bustamante porando la actividad nautica existente, un nuevo paseo y la puesta en
(Barrio Puerto) y Almirante Riveros (Cerro Arrayan), mejorando la movili- valor del MH Bateria Esmeralda, en conjunto con la resolucion de las
dad urbana y ofreciendo vistas panoramicas de la bahia, la Quebrada necesidades operativas de la Armada de Chile y Asmar.

Marquez y la Iglesia La Matriz. Ademas, incluira el mejoramiento de la
subida Julio Acuna, reforzando la infraestructura del sector.
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& El Muelle Prat acogera el primer
Port Center de Latinoamérica

NCG: 4.1

En Puerto Valparaiso estamos desarrollando un
proyecto unico en la region: el primer Port Center
de Latinoamérica, que estard ubicado en el
emblematico Muelle Prat. Esta iniciativa tiene
como objetivo acercar la actividad portuaria a la
comunidad, a través de un espacio educativo,
tecnoldgico e interactivo, que permitira compren-
der el impacto del puerto en la ciudad y el pais.
El Port Center serd un punto de encuentro abier-
to a la ciudadania, con una propuesta modernay
dindmica que integrara exposiciones permanen-
tes e itinerantes, zonas de formacion y didlogo, y
una mirada integral al mundo portuario desde
una perspectiva local y global.

Imagen referencial
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Avances del Proyecto

Durante el ano 2023, dimos inicio oficial a esta iniciativa con un
evento que reunid a autoridades y representantes de distintos
sectores de la ciudad. Ese mismo ano, formalizamos nuestra
adhesion a la red mundial de Port Center, impulsada por la
Asociacion Internacional de Ciudades Puerto (AIVP), sumando-
nos como la décimo séptima ciudad puerto en integrarse a esta

Nosotros Talento y Cultura

red que incluye a ciudades como Amberes, Génova, Le Havre,
Montreal, Dublin, Quebec y Marsella, entre otras.

En 2024, finalizamos el diseno de detalle del proyecto, incluyen-
do la arquitectura y todos los proyectos de especialidades, elabo-
rado por la oficina De la Cuadra Aldunate Arquitectos. Ademas,
iniciamos la tramitacién de permisos ante el Consejo de Monu-

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

mentos Nacionales y la Secretaria Regional Ministerial de Vivien-
da y Urbanismo. Queda pendiente la gestion del permiso de la
Direccién de Obras Municipales, asi como la obtencién y asigna-
cion de recursos ante el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
y la Direccion de Presupuestos, necesarios para licitar las obras e
iniciar la construcciéon en diciembre de 2025.

Estados Financieros
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Imagen referencial

Imagen referencial

U i d I idad i
n espacio pensado para la comunida Hitos del Proyecto
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2023: se anuncia el proyecto y se adjudica el disefio arquitectoénico.

El Port Center estard ubicado en el Edificio 95 del Muelle Prat y tendrd una superficie

total de 320 metros cuadrados, distribuidos en tres niveles. Incluira:

e Una exposicion permanente e itinerante sobre la actividad portuaria local, regional
y nacional.

e Areas versatiles para capacitaciones, conferencias, encuentros ciudadanos y eventos.

e Un espacio comercial en el primer piso.

e Una terraza mirador en el ultimo piso, con vistas privilegiadas a la bahia y los
terminales del puerto.

Este espacio estd concebido como una plataforma tecnoldgica e interactiva, con

contenidos actualizables que se mantendran vigentes a lo largo del tiempo,

fortaleciendo la relacién entre el puerto y la ciudad.

2024: se finaliza el disefio y se inicia la tramitacion de permisos.
2025: se proyecta la licitacidn e inicio de la construccion.

2026: Se estima la inauguracién del Port Center durante el primer
semestre.

Con esta iniciativa, Puerto Valparaiso reafirma su compromiso con la
educacion, la cultura y el turismo, promoviendo un puerto mas abierto,
transparente y conectado con su comunidad.
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Plan Estratégico de |la Zona Costera de Valparaiso - PEZC

NCG: 4.1

El Plan Estratégico de la Zona Costera de Valparaiso (PEZC)
es una iniciativa colaborativa liderada por Puerto Valparai-
so, en conjunto con el Gobierno Regional y la Municipali-
dad de Valparaiso, que busca integrar y potenciar las diver-
sas actividades que se desarrollan en los 11 kildmetros del
borde costero urbano de la ciudad. Este plan tiene como
objetivo mejorar la relacion entre la comunidad y el mair,
promoviendo un desarrollo sostenible y una convivencia

armonica en la zona.

Uno de los pilares fundamentales del PEZC es la participacion
ciudadana activa. En este contexto, se han realizado diversas
actividades, como talleres y recorridos guiados, que han
contado con una amplia asistencia de vecinos y representan-
tes de organizaciones locales. Estas instancias han permitido
recoger valiosas opiniones y propuestas de la comunidad, las
cuales seran incorporadas en el diseno del plan.

La consultora IDOM fue seleccionada para elaborar el PEZC,
y su trabajo incluye la realizacidon de un diagndstico detalla-
do de la zona costera, asi como la implementacion de un
plan de participacion ciudadana que garantice la inclusion
de las voces de la comunidad en el proceso. Este esfuerzo
conjunto refleja el compromiso de las autoridades y la
ciudadania por construir un Valparaiso mas integrado y
sostenible.

Estados Financieros
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Hitos del Plan Estratégico de la Zona Costera (PEZC)

Inicio del proyecto:

Puerto Valparaiso impulsa el PEZC en conjunto con el Gobierno Regional y la
Municipalidad de Valparaiso, con el objetivo de integrar los 11 km del borde
costero urbano y promover un desarrollo sostenible, accesible y armdnico con
la ciudad.

Participacion ciudadana como eje central:

Se ha promovido una participacion activa de la comunidad mediante talleres,
recorridos guiados y otras instancias de didlogo, que han contado con una alta
convocatoria. Las opiniones y propuestas recogidas se incorporaran en el
diseno del plan.

Adjudicacion a consultora IDOM:

La empresa IDOM fue seleccionada para liderar el desarrollo del plan. Su labor
incluye un diagnostico técnico y territorial del borde costero, asi como la
ejecucion de una estrategia participativa.

Desarrollo de etapas del plan:

El PEZC contempla cuatro etapas: diagndstico, desarrollo de propuestas,
disefo y planificacion, e implementacién. En 2024, ya se desarrollaron las dos
primeras etapas, sentando las bases para el diseno definitivo del plan.

Articulacion publico-privada:

El proyecto se enmarca en el Acuerdo por Valparaiso y busca articular a
multiples actores del mundo publico, privado, social y académico, para
asegurar una vision compartida del futuro del borde costero.
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Reforzamos nuestra posicion en Seatrade
confirmando nuevas recaladas

Puerto Valparaiso participd en la feria Seatrade
Cruise Global en Miami, el evento mas importante
de la industria de cruceros, donde promovid a la
ciudad como un destino clave para esta actividad.
Durante cuatro dias de reuniones con las
principales lineas navieras, se confirmo la llegada
de 5 nuevas naves para la temporada 2024-2025.
La delegacion, integrada por representantes de
Puerto Valparaiso, TPS, TPV, la Municipalidad de
Valparaiso y la Corporacion Regional de Turismo,
reafirmoé el compromiso de seguir impulsando el
turismo de cruceros en la region.

Temporada de Cruceros 2023-2024 terminod
con aumento de visitantes

Con el arribo del Carnival Firenze, Puerto
Valparaiso dio cierre a la temporada de cruceros
2023-2024, registrando mas de 54.500 visitantes,
un 30% mas que el periodo anterior. En total, se
atendieron 35 recaladas, reflejando un
crecimiento del 12% respecto a la temporada
2022-2023. Autoridades y representantes del
sector turistico destacaron la coordinacién entre
los distintos actores como clave para el éxito de la
temporada, consolidando a Valparaiso como un
destino relevante para la industria de cruceros.

Presentamos Adenda con reduccion del
proyecto TCVAL y huevo paseo costero

En linea con el Acuerdo por Valparaiso, Puerto
Valparaiso ingresd al Sistema de Evaluacion de
Impacto Ambiental (SEIA) las modificaciones al
proyecto Terminal Cerros de Valparaiso (TCVAL),
respondiendo las 55 observaciones de |la
autoridad sobre su impacto en el paisaje y medio
humano. La actualizacion del proyecto, fruto de
un proceso de dialogo con actores locales, busca
mantener la competitividad portuaria, potenciar
el desarrollo de la ciudad y mejorar su integracion
CON UN NUEeVOo paseo costero.
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Presentamos nuestro Plan de Desarrollo en
TOC Américas 2024

En el marco de la feria internacional TOC Américas
Panama 2024, el gerente general de Puerto
Valparaiso, Franco Gandolfo, participo en el panel
“Una mirada al comercio y al transporte maritimo”,
donde expuso sobre la ampliacion portuaria de
Valparaiso. El evento, que reunid a mas de 100
empresas y 1.500 asistentes del sector portuario,
logistico y naviero, es un espacio clave para el
intercambio de innovaciones y estrategias en la
industria.

Nosotros Talento y Cultura
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Iniciamos la Temporada de Cruceros
2024-2025 con una nave de lujo rumbo a la
antartica

Con el arribo del Sylvia Earle al sitio 5 de Terminal
Pacifico Sur (TPS), dimos inicio a una nueva tempo-
rada de cruceros en Valparaiso. Este crucero de
bandera bahamena, especializado en expediciones
a la Antartica, reflejé el creciente interés por este
destino, impulsando mayor transito de este tipo de
embarcaciones en nuestra bahia. Ademas, en esta
temporada recibimos por primera vez a Nicko Crui-
ses y MOL Cruises, junto a ocho nuevas naves que
debutaron en Valparaiso, fortaleciendo nuestro rol
como puerto clave en la ruta de cruceros.

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

Cumplimos un ano de la firma del Acuerdo
por Valparaiso

En octubre de 2024 se cumplidé un ano desde la
firma del Acuerdo por Valparaiso, un hito que
marco el inicio de una nueva etapa de
colaboracion y confianza entre los principales
actores de la ciudad. Durante este periodo,
impulsamos ajustes en el proyecto de ampliacion
portuaria para reforzar su integracion con la
ciudad, ademas de lanzar un proceso de
participacion ciudadana para priorizar iniciativas
en el borde costero.

Estados Financieros
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Presentamos nuestro proyecto de desarrollo
portuario en la conferencia mundial de
ciudades puerto

Viajamos a Lisboa, Portugal, para participar en la
Conferencia Mundial de Ciudades Puerto,
organizada por la Asociacion Internacional de
Ciudades y Puertos (AIVP). En este encuentro,
nuestra vicepresidenta del Directorio, Nicole
Pastene, y la gerenta de Concesiones, Javiera
Perales, expusieron sobre la ampliacion portuaria
y las iniciativas de integracion ciudad-puerto,
destacando los avances logrados a través de
Valparaiso Dialoga y el Acuerdo por Valparaiso.
Estas acciones buscan equilibrar la actividad
portuaria con las distintas vocaciones de la
ciudad, incluyendo la apertura del borde costero
dentro del recinto portuario.

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos

Ministro de Agricultura visité Puerto
Valparaiso en plena temporada de
exportacion fruticola

En el punto mas activo de la temporada de exporta-
cion de cerezas, recibimos al ministro de Agricultura,
Esteban Valenzuela, quien recorrié Terminal Pacifico
Sur (TPS) junto a ejecutivos de dicho terminal, auto-
ridades gremiales y sindicales. La visita permitié
conocer de cerca la operacion del principal puerto
de salida de fruta fresca chilena, destacando su rol
clave en la conexion con mercados de Asia, América
del Norte y Europa. Ademas, el ministro reafirmo el
compromiso del sector con el crecimiento y las futu-
ras obras de ampliacion portuaria.

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Presencia en encuentros estratégicos de la
industria

Durante 2024, participamos en instancias clave
del sector como Exponaval, Fruittrade y el
Encuentro Regional de Cruceros y Turismo
Nautico, entre otras fortaleciendo nuestro rol en la
cadena logistica, exportadora y turistica. En estos
espacios, destacamos los avances del Plan de
Desarrollo Portuario y proyectos como el nuevo
muelle de cruceros, reafirmando nuestro
compromiso con una infraestructura moderna,
sostenible y conectada con las necesidades del
pais y la region.

Nosotros

Talento y Cultura
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Recibimos visitas internacionales

Recibimos a diversas delegaciones internacionales
interesadas en conocer nuestra experiencia en
gestion y desarrollo portuario. Tuvimos el honor de
recibir al presidente de la Asociaciéon Internacional
de Lineas de Cruceros (CLIA), a una delegacion
peruana compuesta por representantes del sector
publico y privado, entre otros. Estas visitas fortalecen
nuestro vinculo con la industria a nivel regional y nos
permiten compartir los avances de nuestros princi-
pales proyectos.

Puerto Sostenible

Estados Financieros
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Foro Logistico de Valparaiso - FOLOVAP

NCG: 3.7.i,6.1.v, 6.3

En Puerto Valparaiso, somos parte activa de la primera comu-
nidad logistica portuaria del pais, el Foro Logistico de Valparai-
so (FOLOVAP), que actualmente reune a 39 actores de la
cadena logistica de la ciudad.

FOLOVAP es presidido por el Director Regional de Aduanas,
Braulio Cubillos, mientras que nuestro GCerente General,
Franco Gandolfo Costa, ocupa el cargo de vicepresidente.
Ademas, Empresa Portuaria Valparaiso desempena un rol
clave como coordinador, liderando la gestion administrativa
de las asambleas ordinarias y extraordinarias, asi como la
organizacion de mesas de trabajo y otras instancias de
consulta y colaboracion.

Iniciativas y Actividades Destacadas en 2024

Durante 2024, Puerto Valparaiso participd en diversas accio-
nes impulsadas por FOLOVAP, reafirmando su compromiso
con la colaboracion y el desarrollo sostenible de la comuni-
dad portuaria. Entre ellas destacan:

¢ Implementacion y seguimiento del Plan de Trabajo 2024,

con iniciativas estratégicas para mejorar la eficiencia logistica.

e Participacion en la campafa solidaria "FOLOVATON", destina-
da a recaudar fondos para apoyar a los trabajadores y trabaja-
doras de la cadena logistica de Valparaiso afectados por el
mega incendio de febrero de 2024.

Compromiso con la Colaboracién y el Desarrollo Sostenible

La participacion en estas iniciativas refleja el compromiso de Puerto Valparaiso
con la colaboracion, la innovacion y la mejora continua del sistema logistico
portuario. A través de FOLOVAP, seguimos promoviendo el trabajo conjunto
entre los distintos actores del sector, impulsando el crecimiento y la
competitividad de Valparaiso como plataforma clave del comercio exterior

chileno.

- FOLOVAPRP
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Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

e Celebracién del vigésimo aniversario de FOLOVAP, contribu-
yendo a la creacion de una revista conmemorativa que reco-
pild los hitos mas relevantes de sus 20 anos de trayectoria.

e Coorganizacion de la IX version del Encuentro de Logistica
y Comercio Exterior (ENLOCE 2024) junto a FISA, un evento
que reunid a 1.600 visitantes y 270 profesionales del sector
en el Museo Maritimo Nacional de Valparaiso, abordando
las nuevas tendencias de la industria maritima portuaria y
el comercio exterior.

e Organizacion de la Cena Anual FOLOVAP 2024, una
instancia de encuentro y fortalecimiento de la comunidad
logistica.

Estados Financieros
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Puerto Valparaiso

&% Consejo de Coordinacion Ciudad Puerto

El Consejo de Coordinacion Ciudad Puerto (CCCP) es un
organismo destinado a coordinar la relacion
ciudad-puerto en la comuna de Valparaiso, procurando
el desarrollo armoénico entre el puerto y la ciudad,
cuidando en especial el entorno urbano, las vias de
acceso y el medio ambiente, teniendo en cuenta la
mirada integradora y complementaria de los puertos
regionales.

El CCCP constituye una entidad técnica de coordinacién
de sus diferentes miembros, por lo que sus acuerdos
tienen caracter de recomendacion para fundamentar
politicas publicas de infraestructura y desarrollo portua-
rio de la Ciudad-Puerto de Valparaiso.

Durante el 2024 el Consejo es presidido por el goberna-
dor regional de Valparaiso, Rodrigo Mundaca, y lo inte-
gran como miembros titulares el alcalde de Valparaiso,
Jorge Sharp; el gerente general de Empresa Portuaria
Valparaiso, Franco Gandolfo; ademas de los seremis de
Obras Publicas, Transportes y Telecomunicaciones,
Vivienda y Urbanismo, y la Empresa de Ferrocarriles del
Estado. Este espacio busca articular los vinculos entre
autoridades, comunidades, dirigencias locales y diversos
intereses territoriales.

Sesiones:
* 23 de abril
¢ 28 de mayo
* 04 de septiembre

¢ Cada sesién se desarrolld en dependencias de Empre-
sa Portuaria Valparaiso, con la participacién de los

miembros titulares, invitados permanentes como
representantes gremiales, organizaciones ciudadanas
y actores comunitarios.

Entre los temas mas relevantes abordados durante

este ano destacan:

Avances del Acuerdo por Valparaiso, incluyendo

proyectos como la ampliacion portuaria, el Port

Center, la renovacion del Muelle Prat y el Parque

Baron.

Seguimiento del Plan Estratégico de Zona Costera

(PEZC), presentado por la consultora IDOM, como una

herramienta clave de planificacién territorial y vincula-

cion ciudad-puerto.

¢ Conformacion de la Comisiéon de Transporte, suman-

dose a las ya existentes comisiones de Patrimonio,

Integracion Ciudad Puerto y Desarrollo Econdmico.

Propuesta de Valparaiso como sede del Tratado BBN3J,

promovida por Cancilleria y respaldada por el CCCP.

¢ Discusiéon sobre gobernanza patrimonial y planifica-
cion territorial, con participacion activa de actores
sociales, culturales y técnicos.

¢ Proyectos de infraestructura estratégica, como la
Caleta Roca La Baja, el redisenno de la Bodega Simdn
Bolivar y el plan de movilidad del sector Baron.

En todas las sesiones, se enfatizd la importancia del
dialogo multisectorial, la construccién de consensos y el
seguimiento de los compromisos adquiridos, reafirman-
do al CCCP como una plataforma estratégica para articu-
lar la planificacion urbana y portuaria de Valparaiso.
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El Decreto Supremo N° 105/99, publicado en
el Diario Oficial el 4 de septiembre de 1999,
establece que las autoridades y funcionarios
de los organos de la Administracion del
Estado, que intervienen en actividades
dentro de los recintos portuarios, deben velar
por la eficiencia de la gestion, promoviendo la
simplificacién y agilizacion de los trdmites, asi
como el uso Optimo de los recursos
disponibles. Asimismo, se busca fomentar la
coordinacion y unidad de accion entre los
distintos organismos, evitando duplicidades o
interferencias de funciones con otras
entidades que operan en el puerto.

Nosotros Talento y Cultura

Integrantes del Comité

El Comité Portuario de Coordinacion de Servicios Publicos de
Valparaiso esta conformado por las siguientes autoridades:

Gobernador Maritimo de Valparaiso
Representante: Sr. Patricio Torres.

Director Regional de Aduanas

Sr. Braulio Cubillos Segovia.

Directora del Servicio de Salud
Representante: Srta. Maria José Farias Carrasco.
Director del Servicio Agricola y Ganadero
Representante: Sr. Luis Celeddn Montenegro.
Jefe Regional de la Policia de Investigaciones
Representante: Sr. Nelson Pizarro.

Gerente General de Empresa Portuaria Valparaiso
(secretario ejecutivo)
Sr. Franco Gandolfo Costa.

Puerto Valparaiso Vinculos

Puerto Sostenible

. Comiteé Portuario de Coordinacion de Servicios Publicos

Iniciativas 2024

Durante el ano 2024, el Comité ha impulsado las
siguientes iniciativas clave:

1 Optimizacion de maniobras de atraque vy
desatraque en los sitios 4, 5y 6, con medidas de
seguridad para embarcaciones menores.

2 Integraciéon del sistema SILOGPORT con la
operacion ferroviaria, incluyendo la coordinacion
con Aduanas.

3 Desarrollo de un Plan Interconectado de
Emergencias para el puerto de Valparaiso, en
colaboracion con instituciones publicas y privadas.

4 Agilizacion del proceso de recepcion de naves en el
puerto.

5 Fortalecimiento de la seguridad portuaria, con
acciones especificas para el control de drogas.

Estas iniciativas forman parte de un plan de trabajo
anual, con acciones definidas, responsables
asignados y mecanismos de seguimiento para
evaluar su desempeno. Ademas, el Comité realiza
actualizaciones periddicas como parte de su
compromiso con la mejora continua y la eficiencia
del sistema portuario.

Estados Financieros

~—

112
-



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso
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Nosotros

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Puertos hermanos y acuerdos internacionales

GRI: 2-28

En Puerto Valparaiso comprendemos la importancia de la conexion
global para impulsar el crecimiento y la eficiencia portuaria. Nuestras
alianzas internacionales y relacién con puertos hermanos nos permiten
intercambiar conocimientos, innovar y fortalecer la resiliencia ante los
desafios globales.

® Puerto de Amsterdam, Holanda

y
® Pyerto de Barranquilla, Colombia
® Puerto de Bilbao, Espana *
Y

® Pyerto de Filadelfia, USA.

* Puerto de Los Angeles, USA

® Puerto de Manzanillo, México

® Puerto de Miami Dade, Florida, USA

® Puerto de Osaka, Japon

® Pyerto de Rosario, Republica de Argentina

® Puerto de Santander, Espana

® Puerto de Shanghai, China

® Puerto Limon, JAPDEVA, Costa Rica.

® Autoridad Portuaria de Venezuela, Maracaibo

® Ciudad de Mersin, Turquia

® Foro de Desarrollo Productivo e Integracion Macrorregion Mendoza -
Valparaiso / ZFM - EPV

® || Mision Comercial de Integracion Mendoza - Valparaiso

® Puerto de Génova, Italia
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Puerto Sostenible

Estados Financieros
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" Emprendimiento e Innovacién para Valparaiso: EIVA

Somos parte activa de EIVA (Emprendimiento Innovacién Valparai-
SO), Una organizacion que busca fortalecer y acelerar el ecosistema
de emprendimiento e innovacién en la regién, promoviendo la
colaboracién entre actores clave y la difusion de iniciativas que

aporten a la competitividad y al desarrollo sostenible de Valparaiso.

Durante el 2024, continuamos participando como miembros del

directorio del ecosistema de innovacién regional. En su octava
sesion, realizada en nuestro Edificio Corporativo, nuestro gerente
general, Franco Gandolfo, presento los principales desafios y oportu-
nidades que enfrentamos como puerto, destacando la importancia
de la colaboracion para avanzar en el desarrollo integral de nuestra
ciudad.
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© Redes nacionales e internacionales

GRI: 2-28
NCG: 6.1.vi

En Puerto Valparaiso, entendemos que en un mundo donde la
colaboracion es clave, las alianzas estratégicas —tanto a nivel nacional
como internacional— son fundamentales para avanzar. A través de estas
asociaciones, impulsamos el desarrollo sostenible, fomentamos la
innovacion, optimizamos la eficiencia de nuestras operaciones vy
fortalecemos nuestra relacion con la comunidad.

Creemos firmemente en el trabajo conjunto como motor de crecimiento,
integracion y transformacion hacia un sistema portuario mas conectado,
moderno y comprometido con su entorno.

Asociaciones nacionales

e Asociacion Logistica de Chile (ALOG CHILE)

e Asociacion de Empresas de la V Region (ASIVA)

e Camara Chilena de la Construccion (CCHC)

e Camara Regional del Comercio (CRCP)

e Corporacion Municipal Cultural Museo de Bellas Artes de Valparaiso
e Corporacion de Cruceros de Cono Sur

Asociaciones internacionales

e Asociacion Internacional Ciudades y Puertos (AIVP)
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Sistema de evaluacion proveedores
de Puerto Valparaiso

NCG: 7.1.0, 7.1

Durante el ano 2024 seguimos utilizando el Sistema de Evalua-
cion de Proveedores, una herramienta que nos ayuda a evaluary
clasificar el desempeno de nuestros proveedores a lo largo del
tiempo. Este sistema nos permite tener un registro histdrico de
su rendimiento, lo que facilita la toma de decisiones en cuanto a
contratacion de servicios.

Preocupacion por los proveedores

En Puerto Valparaiso estamos comprometidos con el desarrollo local, por
ello priorizamos la contratacion de servicios de proveedores locales,
regionales y nacionales para impulsar la creacion de empleo, agregar
valor a la comunidad y reducir nuestra huella de carbono asociada al
transporte. Tanto las operaciones diarias como las adquisiciones significa-
tivas de bienes y servicios para proyectos de inversion provienen en su
mayoria de proveedores nacionales, alcanzando casi un 100% de partici-
pacion.

El objetivo principal de este sistema es evaluar de manera cuan-
titativa el rendimiento de las empresas externas o personas
naturales con las que contratamos servicios, utilizando criterios
vinculados a nuestro Sistema Integrado de Gestién (SIG).

El sistema de evaluacion de proveedores nos proporciona

o o A continuacion, presentamos una tabla que detalla todas las compras
los siguientes beneficios:

realizadas entre los anos 2018 y 2024, donde se destaca que el 99% del

. N N - presupuesto de adquisiciones se destind a compras nacionales.
* Simplifica y agiliza el proceso de evaluacién de proveedores al

sistematizarlo.

® Permite evaluar a los proveedores utilizando indicadores cuanti-
tativos.

® Contribuye a mejorar la gestion organizacional y promover el
valor compartido al relacionar los criterios de evaluacion con los
parametros del SIG.

e Gastos en proveedores locales.

® % presupuesto de adquisiciones utilizado en compras nacionales.

Compras nacionales Compras internacionales

(millones) (millones)

® Muestra el historial de evaluacion del desempefo de nuestros 2018 $7.690 (99,02%) $ 76 (0.98%)
proveedores, categorizados por tipo de servicio, gracias al
. . . 2019 $10.360 (99,71%) $30 (0,29%)
acceso a una herramienta en linea que nos otorga esta informa-
cion. 2020 $7.432 (99,98%) $10 (0,02%)
® Facilita la seleccion de proveedores, para futuras licitaciones o 2021 $5.583 (99,97%) $13 (0.23%)
adjudicaciones directas, gracias al establecimiento de un . .
ranking de desempeno por tipo de proveedor. 2022 $ 5697 (99.48%) $29 (0.52%)
® Brinda la oportunidad de identificar areas de mejora en nues- 2023 $17.704 (99,64%) $62 (0,36%)
tros procedimientos administrativos a través de la retroalimen- 2024 $18.256 (99.36%) $117 (0.64%)
tacion recibida. ' '
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22 Vinculacion con la comunidad

GRI: 413-1.a, 413-1.iv, 413-1.viii
NCGC: 3.7.1, 3.7.ii,6.3

Durante el 2024, desarrollamos y ejecutamos nues-
tro Plan de Relacionamiento Comunitario, reafir-
mando nuestro compromiso con una gestion cerca-
na, activa y colaborativa con el entorno.

Reuniones con actores comunitarios

Llevamos a cabo encuentros peridédicos con
dirigentes y representantes de organizaciones
sociales y territoriales de la comuna, generando
espacios de didlogo directo que nos permitieron
fortalecer el “Acuerdo por Valparaiso” y promover el
compromiso ciudadano con sus lineamientos.

Convenios estratégicos de colaboracion

Formalizamos 15 convenios con organizaciones
sociales y funcionales, enmarcados en nuestra
politica de Responsabilidad Social Empresarial y
Valor Compartido. Estas alianzas estuvieron
enfocadas en responder a necesidades prioritarias
de territorios con los que mantenemos vinculos

activos y de confianza. “Panaderia y Pasteleria” y "Mantencion de paneles organizaciones sociales e instituciones.

fotovoltaicos”, beneficiando a 15 personas de la En estas instancias, nuestro gerente general
Becas laborales comuna. Estas capacitaciones fueron gestionadas por presentd los avances en materia de ampliaciéon
Promovimos |la capacitacion de trabajadores, la OTIC ASIVA, en linea con los desafios del entorno portuaria y otras iniciativas relevantes, generando
ex-trabajadores y potenciales trabajadores de la portuario y la empleabilidad local. espacios de conversacion y resolucion de
comuna, utilizando el instrumento de la Franquicia inquietudes. Ademas, se realizaron presentaciones
Tributaria de acuerdo con la Ley 19.518 y acciones Encuentros masivos con la comunidad asociadas a los Fondos Concursables, fortaleciendo
autorizadas por SENCE. Organizamos encuentros abiertos con una amplia la relacidon directa y transparente entre Puerto
Durante el ano, se impartieron los cursos de convocatoria, que reunieron a representantes de Valparaiso y la comunidad.
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Nosotros Talento y Cultura

Fondos Concursables 2024

Durante el 2024, en Puerto Valparaiso llevamos a cabo la
tercera edicion de nuestros Fondos Concursables, una
iniciativa que refuerza nuestro compromiso con el desarro-
llo social y comunitario de la ciudad, a través de un vinculo
directo y participativo con las organizaciones locales.

Este ano, apoyamos a 43 organizaciones pertenecientes a
19 sectores de Valparaiso, mediante la entrega de fondos
por un total de $61.326.632, destinados a impulsar
proyectos con impacto positivo en sus comunidades.

H ‘ 3 =
i Club Atlético O’Higgins

Los recursos se asignaron en tres categorias:
e Infraestructura Comunitaria, orientada a mejorar espa-
cios comunitarios.

e Medioambiente y educacion ambiental, enfocada en
promover el cuidado del entorno.

e Acciones recreativas, sociales y deportivas, para apoyar
actividades que fomentan la vida activa y el bienestar.

Conoce en detalle cada uno de los proyectos apoyados este ano ingresando a la

Memoria de Fondos Concursables aqui

https://www.puertovalparaiso.cl/ciudad-puerto/memoria-fondos-concursables-2024 %ﬂé

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

Las organizaciones beneficiadas abarcan una amplia
diversidad:

Clubes deportivos, juntas de vecinos, centros culturales,
fundaciones, corporaciones, agrupaciones
centros de madres y clubes de adultos mayores.
Con esta iniciativa, en Puerto Valparaiso seguimos forta-
leciendo nuestro compromiso con el desarrollo territo-
rial, el bienestar de la comunidad y la construccién de
una ciudad mas participativa e inclusiva.

sociales,

Placilla Unida por el Medio Ambiente

Estados Financieros
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Fundaciones
ONGC'’s 6,98%
11,63% 3

Resumen de datos I 5

adulto mayor

proyectos adjudicados 465%

14 Clubes deportivos
32.56%

Fondos Concursables @rx;gr;;i;nes 2
Puerto Valparaiso 2024 o

Otras organizaciones
comunitarias funcionales
3 regidas por la Ley 19.418

Cantidad de proyectos
por tipo de organizacion

Centros

y % en funcion del total culturales 1 6,98%
6,98% 4 Centro de
madres
Organizaciones 8 2.33%
funcionales Juntas de
9.50% vecinos
18,60%

Ny -

)
Cantidad de geslub -l 7

€portivo Acciones 2
organizaciones en y/o actividades Infraestructura Medio
i A ; recreativas, comunitaria S ambiente Junta de
I’e|aCIOn a IOS tIpOS de S sociales y Ce O(. culturales vecinos
. . d ti
fondos adjudicados o Rk Urales 5 :

Club de
adulto
mayor

Junta de Corporacion Corporacion

Organizacion vecinos ONG
funcional

Organizacion
funcional

Organizacion
funcional



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso

Club Deportivo de Rugby OLD NAVY RC

Club Atlético O'Higgins

Centro de padres y apoderados Centro integral de Educacion
Especial "'nueva Siembra"

Junta de Vecinos Montedonico y Lautaro

Comunidad Quebrada Los Lucumos

Junta de Vecinos Las Habas y EI Membrillo
Plataforma Patrimonial de Playa Ancha

Club Deportivo Escuela de Futbol Los Copihues

Junta de Vecinos 4 sector Corvi Servicio Seguro Social.
Centro Cultural Social y Deportivo La Ventisqueriana
Club Deportivo Luterano Concordia

Agrupacion Artistica Raices de Colores

Club Adulto Mayor Sonrisa y Corazones

Agrupacion de Trasplantados Quinta Region
Club de Judo Valparaiso

Cuerpo Voluntarios de los Botes Salvavidas de Valparaiso

Corporacién Cultural Balmaceda Doce Quince

Junta de Vecinos Recreo y Rodriguez

Fundacién Teatromuseo del Titere y el Payaso
Cruz Roja Chilen (Filial Cordillera)
Organizacion Social, Cultural y Deportiva Valpo Inspira

Club Deportivo Esperanza
Club Social y Deportivo Orompello

Club Deportivo Argentinos Naylor
Asociacion Filarménica del Pacifico
Club Adulto Mayor Ave Fenix Cerro La Cruz

Club Deportivo Inter Balonmano
Placilla Unida x el Medio Ambiente
Asociacion de Clubes de Regatas de Valparaiso.

Junta de Vecinos N° 33 Cerro Mesilla Valparaiso
Club Deportivo Atlético Mesilla

Centro de Madres Las Arafitas Tejedoras

Centro Cultural Malabicirco
Club Deportivo Los Mariposinos

Junta de Vecinos Maria Eilers
Club Deportivo Villa Berlin
Centro Cultural y Deportivo Valparaiso Tango

Junta de Vecinos 24 Basilio Rojas
Club Deportivo Cultural y Social Yeumen Valparaiso

Junta de Vecinos Renacer, 137-B
Fundacién Heuristica

Asociacion de Basquetbol de Valparaiso
Corporacién Club de Deportes Santiago Wanderers

Nosotros

4z

16 sectores
43 organizaciones

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros
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Hitos Vinculos

Nosotros Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

Estados Financieros

Apoyamos la inauguracion de BiblioParque,
un espacio educativo infantil gratuito

Junto a Texval, Medlog, Sitrans y Fedequinta, junto
a la comunidad logistica, hicimos posible la crea-
cion de BiblioParque, un espacio de fomento a la
lectura infantil en el Parque Cultural de Valparaiso.
Compuesto por tres contenedores modulares
remodelados ludicamente, este rincon gratuito es
el resultado de una campana impulsada por Folo-
vap, EPV y UPLA, reafirmando el compromiso del
sector portuario con la educacion y la cultura.

Entregamos congeladores para ollas comunes
por incendio en Vina del Mar

Donamos 10 freezers horizontales al Gobierno
Regional, con el propdsito de apoyar a las ollas
comunes de Vina del Mar y Quilpué, facilitando la
conservacion de alimentos para los damnificados del
mega incendio. La entrega fue realizada por el
gerente general de nuestra Empresa, Franco Gandolfo,
al gobernador regional, Rodrigo Mundaca, quien
destacd la importancia de este aporte para asegurar la
cadena de frio de alimentos esenciales en beneficio
de mas de 20 mil personas.

Actividades de verano en Muelle Prat

Muelle Prat se transformé en un espacio de
encuentro y disfrute para personas de todas las
edades, reforzando su rol como punto de conexion
entre el puerto y la comunidad.

Entre las actividades mas destacadas estuvo la
presentacion de la Banda Instrumental de la
Prefectura de Carabineros de Valparaiso, que hizo
vibrar al publico con un repertorio lleno de clasicos
musicales. Ademads, la compania Malabicirco
encantd a ninos y ninas con su obra
"Desenchufados”, una propuesta Iudica vy
educativa que buscd generar conciencia sobre el
cuidado del agua.
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Hitos Vinculos

dos 2024
cursables

oValpariso,,

ainformacién la
argar aqui

Firmamos convenio con BancoEstado para
Organizaciones Sociales

En el marco del lanzamiento de los Fondos Concur-
sables 2024, firmamos un convenio con Banco
Estado un convenio para facilitar la gestion financie-
ra de las organizaciones beneficiarias. Este acuerdo
permitié agilizar la administracion de recursos a
través de cuentas bancarias exclusivas, ademas de
fomentar la educacion e inclusion financiera para
fortalecer la gestion de los dirigentes sociales.

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso

Tuvimos una gran participacion en el Dia de
los Patrimonios

Mas de 700 personas disfrutaron de las actividades
organizadas por Puerto Valparaiso en el Muelle
Prat, en el marco del Dia de los Patrimonios. La
jornada comenzo con la presentacion de la Banda
de Conciertos de la Armada de Chile y continud
con recorridos guiados por los terminales TPS y
TPV, donde mas de 300 visitantes pudieron obser-
var de cerca la operacion portuaria, el movimiento
de gruas y contenedores, y la logistica que impulsa
la actividad maritima.

Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Renovamos nuestro apoyo al Concurso de
Innovacion del MHNV

Por noveno ano consecutivo, apoyamos el Concurso
Escolar de Innovacion, Ciencia y Tecnologia del
Museo de Historia Natural de Valparaiso (MHNV), una
iniciativa que promueve el conocimiento cientifico y
la sostenibilidad en comunidades escolares de todo
el pais. Este certamen, realizado en conjunto con
diversas instituciones académicas y cientificas, ha
impulsado la creatividad de mas de 57 grupos esco-
lares desde su creacion en 2016.
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Hitos Vinculos

Inauguramos la Plaza Puerto Valparaiso en el Todo un éxito resulté el taller para adultos Junto al Museo Baburizza continuamos
Parque Cultural mayores realizado con el MUG fomentando el arte y la cultura en la
comunidad

Junto al Parque Cultural de Valparaiso, inauguramos
la Plaza Puerto Valparaiso, un nuevo espacio ludico

Junto al Museo Universitario del Grabado de la

UPLA, impulsamos el taller “;Yo?.. Yo soy del Reafirmando nuestro compromiso con el desarrollo
para nifas, nifos y adolescentes, construido con Puerto!”, una iniciativa dirigida a adultos mayores cultural de Valparaiso, en alianza con el Museo Babu-
materiales reciclados. Esta iniciativa, enmarcada en que busco recuperar memorias historicas de Valpa- rizza, impulsamos iniciativas que acercan el arte a la
nuestro convenio de cooperacion, refuerza nuestro raiso a través del arte del grabado. La actividad comunidad. A través del Concurso de Pintura Infantil,
compromiso con la sostenibilidad, transformando concluyod con la edicion de un libro que recopila los brindamos un espacio para que ninas y niNnos expre-
plasticos en ecomadera para crear un entorno de trabajos de los 43 participantes, quienes exploraron sen su creatividad y vision de la ciudad. Asimismo,
juego.%/ esparcimiento en el parque mas extenso de esta técnica y plasmaron su vinculo con la ciudad junto al Instituto Profesional ARCOS, premiamos a los
la region. puerto en una experiencia artistica y simbodlica. ganadores del Concurso de Fotografia, destacando el

talento local y promoviendo el patrimonio visual
porteno. Estas actividades refuerzan nuestro vinculo
con la cultura y la educacion artistica en la region.
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Hitos Vinculos

Nosotros

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos

Apoyamos la restauracion del Bote
Salvavidas "Capitan Christiansen"

Participamos en el traslado del historico Bote Salva-
vidas "Capitan Christiansen" al Museo Maritimo
Nacional, marcando el inicio de su restauraciéon. Con
casi 70 anos de servicio, esta embarcacion fue clave
en las costas de Valparaiso y en la evacuacion de
Dunkerque durante la Segunda Guerra Mundial.

El proyecto, liderado por la Corporacion Patrimonio
Maritimo de Chile y el Museo Maritimo Nacional,
tuvo un hito con la colocacién de la primera piedra
de su base, instancia en la que participaron autori-
dades civiles y militares, incluyendo a nuestro geren-
te general, Franco Gandolfo.

Seguimos apoyando el deporte local

Durante 2024, continuamos impulsando el deporte
en Valparaiso, apoyando iniciativas que promueven
la vida activa y el desarrollo de nifnos, ninas y jovenes.
Estuvimos presentes en eventos emblematicos
como la Copa Pancho, Copa Panchita y la Copa
Internacional de Waterpolo de Puerto Valparaiso,
reafirmando nuestro compromiso con el deporte

como motor de integracion y bienestar comunitario.

Puerto Sostenible

Estados Financieros

124



s b LT
: i .
ey )

bUerto Sostenible.




Reporte Integrado | Puerto Valparaiso

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso

GRI: 2-12
NCG: 3.1.ii- 813

Nuestra Politica de Sostenibilidad es la guia

gue orienta a todas las acciones en esta

materia, alineandose con los valores y prin-

cipios de Puerto Valparaiso. A través de ella,

buscamos integrar de manera equilibrada

el desarrollo institucional, econdmico,

social y ambiental en nuestras operaciones.

Para llevar adelante nuestras iniciativas en

sostenibilidad, hemos estructurado la poli-

tica en seis compromisos fundamentales,

gue establecen los lineamientos para abor-

dar los distintos desafios:

e Compromiso con el Buen Gobierno
Corporativo

e Compromiso con el Desarrollo Econédmi-
co y Competitividad

e Compromiso con el Bienestar laboral de
colaboradoras y colaboradores de EPV y
Respeto de los Derechos Humanos

e Compromiso con la Calidad de Vida y el
Desarrollo de la Comunidad

Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Politica de Sostenibilidad

® Compromiso con el Respeto y Proteccion
del medio ambiente
® Compromiso con la Difusion

Para garantizar la implementacion efectiva
de estos principios en nuestra gestion
diaria, hemos conformado el Comité de
Sostenibilidad. Este comité, integrado por
representantes del Directorio y el equipo de
sostenibilidad de EPV, tiene la mision de
supervisar el cumplimiento de la politica y
fomentar practicas que impulsen el desa-
rrollo sostenible en todas las areas de la
Empresa.

De acuerdo con el cédigo SEP, la Politica de
Sostenibilidad debe ser actualizarse anual-
mente y contar con la aprobacion del
Directorio. Sin embrago, durante 2024 no
se llevd a cabo esta actualizacion. No
obstante, este proceso sera retomado y
regularizado en 2025.
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2. Plan de Sostenibilidad 2020 - 2024

GRI: 2-12

Este Plan de Sostenibilidad se basa en los compromisos
establecidos en nuestra Politica de Sostenibilidad y
tiene como propdsito asegurar que la Empresa opere de
manera responsable, respetuosa con el medio ambien-
te, la sociedad. la economiay la institucidn. Es, por tanto,
una herramienta clave para orientar y coordinar los
esfuerzos de Puerto Valparaiso hacia un desarrollo mas
sostenible y responsable.

Para ello, el plan define una serie de acciones alineadas
con los compromisos establecido en la politica, asi
como con los 4 pilares que guian el desarrollo sosteni-
ble de Puerto Valparaiso: social, ambiental, econdmico e
institucional. Ademas, estas acciones estan en sintonia
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las
Naciones Unidas.

Dimension Compromiso N° de acciones
Institucional Buen gobierno corporativo 3
Econdmico Desarrollo econdmico y competitividad | 5
Social Bienestar laboral de colaboradoras y colaboradores 6
de EPV y respeto de los derechos humanos
Social Calidad de vida y desarrollo de la comunidad 3
Medio ambiente | Respeto y proteccion del medio ambiente | 6
Institucional Difusion | 3

Este enfoque permite estructurar y fortalecer nuestras iniciativas, asegurando que cada accion contribuya
de manera efectiva al desarrollo sostenible de Puerto Valparaiso.
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Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

2. Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

NCG: 4.2

En Puerto Valparaiso, reconocemos la importancia de
contribuir activamente a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) impulsados por las Naciones Unidas.

IGUALDAD
DEGENERD

Igualdad de género: Promovemos la equidad de género en nues-
tro entorno laboral, fomentando oportunidades igualitarias y
entornos inclusivos para todas las personas.

Meta 5.5: Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres
y la igualdad de oportunidades de liderazgo en todos los niveles
decidores en la vida politica, econdmica y publica.

AGUA LIMPIA
¥ SANEAMIENTO

Agua limpia y saneamiento: Impulsamos una gestion eficiente
del recurso hidrico en nuestras operaciones, contribuyendo a la
reduccion del consumo y la proteccion de fuentes de agua.

Meta 6.4: De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso
eficiente de los recursos hidricos en todos los sectores y asegurar
la sostenibilidad de la extraccion y el abastecimiento de agua
dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir considera-
blemente el numero de personas que sufren falta de agua.

Como parte de nuestro compromiso con la sostenibili-
dad, hemos alineado nuestras acciones con ocho de
estos objetivos, abordando los desafios econdmicos,

sociales y ambientales que impactan nuestra actividad
portuaria y su entorno.

Energia asequible y no contaminante: Trabajamos en la incorpo-
racion de energias renovables y en la eficiencia energética para
reducir nuestro impacto ambiental.

Meta 7.2: De aqui a 2030, aumentar considerablemente la
proporcion de energia renovable en el conjunto de fuentes ener-
géticas.

Meta 7.3: De aqui a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de
la eficiencia energética.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

Trabajo decente y crecimiento econémico: Promovemos condi-
ciones laborales justas, seguras y el desarrollo econdmico sosteni-
ble dentro del sistema portuario.

Meta 8.2: Lograr niveles mas elevados de productividad econémi-
ca mediante la diversificacion, la modernizacién tecnoldgica y la
innovacion, entre otras cosas, centrandose en los sectores con
gran valor anadido y un uso intensivo de la mano de obra.

Estados Financieros
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RIA,
ACIONE
RAESTRUCTURA

“

ABe

Industria, innovacion e infraestructura: Fomentamos la moder-
nizacion del puerto, incorporando innovacion y tecnologia para
mejorar la eficiencia y sostenibilidad de nuestras operaciones.

Meta 9.4: De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y recon-
vertir las industrias para que sean sostenibles utilizando los recur-
sos con mayor eficiencia y promoviendo la adopcidn de tecnolo-
gias y procesos industriales limpios y ambientales racionales, y
logrando que todos los paises tomen medidas de acuerdo con
sus respectivas capacidades.

Ciudades y comunidades sostenibles: Contribuimos a la planifi-
cacion urbana sostenible, promoviendo la integracion del puerto
con la comunidad y su desarrollo armanico.

Meta 11.6: De aqui a 2030, reducir el impacto ambiental negati-
vo per capita de las ciudades, incluso prestando especial aten-
cion a la calidad del aire y la gestion de los desechos municipales
y de otro tipo.

A través de estos compromisos,
reforzamos nuestro papel como un
actor clave en el desarrollo sosteni-
ble del comercio exterior, aseguran-
do que nuestras operaciones sean
responsables y respetuosas con el

entorno y la comunidad.

Nosotros

13

1

Talento y Cultura

ACCION
PORELCLIMA

VIDA
SUBMARINA

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

Accién por el clima: Implementamos medidas para reducir
nuestra huella de carbono y adaptarnos a los desafios del
cambio climatico.

Meta 13.3: Mejorar la educacion, la sensibilizacién y la capaci-
dad humana e institucional respecto de la mitigacion del
cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efec-
tos y la alerta temprana.

Vida submarina: Protegemos el ecosistema marino a través
de practicas responsables y medidas para mitigar impactos
ambientales en la bahia.

Meta 14.1: De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamen-
te la contaminacion marina de todo tipo, en particular la
producida por actividades realizadas en tierra, incluidos los
detritos marinos y la polucion por nutrientes.

Estados Financieros
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GRI: 303-5; 305-1.a; 305 -1.b; 305 -1.c; 305 -1.d; 305 -1.f; 305 -1.9; 305-2.a;
305-2.b; 305-2.c; 305-2.d; 305-2.f; 305-2.g; 305-3.a; 305-3.b; 305-3.c; 305-3.d; |
305-3.f, 305-3.9; 305-3 \ /

En Empresa Portuaria Valparaiso, estamos comprometidos
con la sostenibilidad y mitigacion del cambio climatico. Como
parte de nuestro compromiso, realizamos mediciones anuales
de los gases de efecto invernadero (GEI) emitidos durante
nuestras operaciones. Estas mediciones nos permiten evaluar
el impacto ambiental y tomar medidas a futuro para reducir
nuestras emisiones.

Para la cuantificacion de la Huella de Carbono, se contemplan
los 3 alcances de acuerdo con la metodologia ISO
14064/1:2019: Gases de Efecto Invernadero - Parte 1: Especifi-
cacién con orientacion, a nivel de las organizaciones para la
cuantificacion y el informe de emisiones y remociones de de la Empresa, pero ocurren en
gases de efecto invernadero. fuentes que no son propiedad ni
La Empresa mide las emisiones generadas en el edificio corpo- estan controladas por ésta.

Alcance 2:

Emisiones indirectas de GEI
asociadas a electricidad

Emisiones de la generacién de
electricidad adquirida y consumida

Alcance 3:

Otras emisiones directas

Categoria de alcance opcional, que
permite incluir el resto de las
emisiones indirectas. Estas emisiones
son consecuencias de las actividades

Alcance 1:

Emisiones directas de GEI
Emisiones directas provenientes de
fuentes que son propiedad de o

estan controladas por la Empresa.
por la Empresa.

rativo y en algunas instalaciones pertenecientes a EPV.

Emisiones de Empresa Portuaria Valparaiso [Ton CO2eq]

Alcances 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024*
Alcance 1 71,8 66,2 42,0 41,7 11,83 31,51 35,12
o Alcance 2 99,0 97,3 74,6 772 176,68 150,51 110,48
Alcance 3 2043 193,2 1501 149,8 67,08 79,10 118,07
Total 375,1 353,7 266,7 268,7 253,60 261,11 263,67

*En la fecha de publicacién de este Reporte Integrado, los resultados correspondientes al ano 2024, se encuen-

tran en proceso de verificacion.

130



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Consumos de agua, energia y gas

GRI: 302-1.a; 303-5.a

Consumo de Agua

Reconocemos la importancia de la gestion responsable del agua en nues-
tras operaciones. Tanto en el edificio corporativo como en las instalacio-
nes, hemos implementado medidas significativas para reducir el consu-
mo de agua. Esto incluye un enfoque proactivo en la identificacion y repa-
racion de artefactos, como también en la incorporacidon de nuevas tecno-
logias.

Estas mejoras no solo ayudan a reducir nuestro impacto ambiental al
conservar un recurso tan vital como el agua, sino que también nos permi-
ten operar de manera mas sostenible y responsable. En EPV, seguimos
comprometidos con la innovacién continua y la mejora de nuestra practi-
ca para contribuir positivamente al cuidado del medio ambiente y las
comunidades en las que operamos.

Consumo de agua [m3] de Puerto Valparaiso

Mes 2022 2023
Total i 14.558 i 18.254 I 16.419
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Consumo de electricidad (energia renovable)

Reconocemos la importancia de la eficiencia energética en las opera-
ciones, por ello en el edificio corporativo e instalaciones nos esforzamos
por optimizar nuestro consumo eléctrico implementando medidas de
conservacion y eficiencia energética. Estamos comprometidos con la
gestion sostenible de la energia y continuaremos buscando innovadoras
formas de mejorar la eficiencia energética en beneficio del medio
ambiente y la comunidad.

Desde noviembre del 2022, que la energia que nos suministra nuestro
concesionario Terminal Pacifico Sur (TPS) corresponde a fuentes renova-
bles. Esta informacion esta acreditada por Imelsa Energia, quien por
tercer ano consecutivo acredita que el suministro eléctrico de la red
externa del Terminal corresponde a fuentes 100% renovables.

La siguiente tabla indica los consumos eléctricos [KWh] mensual de Puerto

Valparaiso
Mes 2022 2023 2024
Total ! 587.757 | 623.681 ! 546.685

Nosotros

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

Consumo de gas

Reconocemos que la reduccion en el consumo de gas es un objetivo
importante desde el punto de vista ambiental como econdmico. Por
lo tanto, estamos abiertos a explorar nuevas tecnologias y estrategias
que nos permitan mejorar la eficiencia energética y reducir nuestra
huella de carbono en el futuro.

Empresa Portuaria Valparaiso, en su compromiso de considerar
diversas estrategias para la disminucién y eficiencia en el uso de los
recursos, es que mide anualmente el consumo de gas natural de la
Empresa.

La siguiente tabla indica los consumos de gas [m3] mensual de EPV.

Mes 2022 2023 2024
Total | 3.704 ! 13113 ! 14515

*Los consumos a partir del aflo 2022 son tomados en consideracion, ya que en este periodo se lleva a cabo la primera verifica-
cion de los datos, estableciendo la linea base. Este proceso se aplica tanto para el consumo de agua, energia como de gas.

Estados Financieros
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0 Gestidon de residuos

Reciclaje

GRI: 306-4.a; 306-4.c.ii; 306-4.d, 306-4.b

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Para garantizar una disposicién final de sus residuos, hemos  en agosto llevamos a cabo una campana de reciclaje de
establecido un convenio de colaboracién con UMWELT SpA, residuos eléctricos y electronicos, en conjunto con Umwelt
una empresa de reciclaje de la region de Valparaiso.
Durante el 2024, hemos contribuido al reciclaje de mas de desuso, los cuales fueron transportados a un centro de dispo-
794 Kg de cartén, botellas (PET), latas, papel y pilas. Ademas,  sicion final autorizado.

Grafico ano 2024

Reciclaje EPV 2024 (kg)
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Cracias a estos esfuerzos, la gestion de reciclaje de Puerto
Valparaiso ha permitido disponer responsablemente un total
de 1.220 kg de residuos en centros autorizados, reafirmando
nuestro compromiso con la sostenibilidad y la gestidon
ambiental responsable.

Reciclaje EPV 2024 (Kg)
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Residuos asimilables a domiciliarios

Son residuos generados en los hogares como  su naturaleza o composicion resultan similares
resultado de actividades domeésticas. Se consi- a los anteriores?.

deran también aquellos residuos generados en En Puerto Valparaiso, estos residuos son retira-
actividades comerciales o productivas que por  dos por la llustre Municipalidad de Valparaiso.

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos

Ademas, contamos con dos contenedores de
la empresa ECOLIMP, ubicados en los sectores
de Muelle Prat y en ZEAL, para el almacena-
miento adecuado de estos residuos.

Puerto Sostenible

Estados Financieros

1 Definicion extraida de la Guia de Educacion Ambiental y Residuos. Pagina 25.
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Nosotros

Recoleccion de basura en bahia de Valparaiso

En Puerto Valparaiso, estamos comprometidos
con la preservacién de nuestros océanos y la
biodiversidad marina. Como parte de este com-
promiso, realizamos un servicio semanal de reco-
leccidn, limpieza y gestiéon de residuos en los
sectores de Terminal Pacifico Sur (TPS), Muelle
Prat y Terminal Puerto Valparaiso (TPV), abordan-

Total (kg)

400

do diversos materiales como plasticos, maderas,
troncos, algas y restos de especies marinas.
Durante 2024, hemos logrado recolectar un total
de 2.725 kg de estos materiales, reflejando el
esfuerzo y la dedicacién de todos los involucrados
en esta importante labor.
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Residuos peligrosos

GRI: 306-4.b

Nosotros Talento y Cultura

A partir del segundo semestre del ano 2023, MG Servicios Maritimos es la responsable del almacena-
miento, traslado y disposicidn final de los RESPEL (Residuos Peligrosos) generados por esta misma
empresa y los armadores del Muelle Prat, en el sector de Varadero, perteneciente a Puerto Valparaiso.
EPV cuenta con un Plan de Manejo de residuos generados en sus dependencias que considera el
retiro, transporte y eliminacién de éstos de acuerdo con la normativa legal vigente.

Acuerdo de Produccion Limpia (APL)

En Empresa Portuaria Valparaiso, reafirmamos nuestro compro-
miso con la sostenibilidad, impulsando practicas responsables
gue contribuyen al cuidado del medio ambiente y a la eficien-
cia de nuestras operaciones. En este marco, hemos participado
activamente en el Acuerdo de Producciéon Limpia (APL) junto
con nuestros concesionarios.

Durante 2023, completamos la revision del diagnodstico y la
propuesta de nuestro APL, proceso que posteriormente fue
evaluado por la Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climético
(ASCC) y el Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones
(MTT).

En 2024, avanzamos en el Autodiagnodstico del APL “Estandar

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

de Sostenibilidad para los Puertos de Chile”, documento gestio-
nado por ambas entidades, cuyos resultados fueron enviados
para su revision.

Para 2025, nuestro objetivo es seguir fortaleciendo este estan-
dar nacional, asumiendo nuevos compromisos que permitan
consolidar un modelo portuario mas sostenible y eficiente.
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Medio ambiente

Monitoreo de medio marino en las aguas
jurisdiccionales de EPV

Asumimos con seriedad el cuidado de nuestro entorno marino.
Por ello, realizamos muestreos y monitoreos de forma periddica,
llevando a cabo campanas en verano e invierno en distintos
puntos dentro de nuestras aguas jurisdiccionales.

Estos estudios nos permiten evaluar la calidad del agua de mar
mediante el analisis de la columna de agua, sedimentos
submareales y comunidades bentdnicas submareales. De esta
manera, aseguramos un monitoreo constante del ecosistema
marino, contribuyendo a su proteccion y al cumplimiento de los
mas altos estandares ambientales.

Nosotros Talento y Cultura

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible

Plan de contingencia para el control de derrames de hidrocarburos, sus derivados y otras
sustancias nocivas liquidas susceptibles de contaminar

Como parte del Programa Anual de Simulacro de Emer-
gencias, Puerto Valparaiso trabaja en conjunto con acto-
res clave del sistema portuario, como Terminal Pacifico
Sur (TPS), Terminal Puerto Valparaiso (TPV) y la Autoridad
Maritima (AAMM), para garantizar una respuesta efectiva
ante eventuales incidentes de contaminacion.

A través de estos simulacros, reforzamos nuestra prepara-
cion y capacidad de respuesta ante derrames de hidro-
carburos y otras sustancias nocivas. Durante los ejercicios,

verificamos la compatibilidad de los equipos utilizados y
coordinamos eficazmente las acciones con las distintas
autoridades involucradas.

Trabajamos en equipo para proteger nuestro puerto y su
entorno marino, asegurando una operacion segura y
sostenible. Estas practicas nos permiten estar mejor
preparados para enfrentar emergencias y fortalecer la
resiliencia de nuestro sistema portuario.

Estados Financieros
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Hitos Puerto Sostenible

Dale una segunda vida a tu ropa

En mayo de 2024, en conjunto con Coaniquem,
llevamos a cabo la primera version de la campana
‘Dale una segunda vida a tu ropa”’, a la que se
sumo nuestro concesionario ZEAL. Con esta inicia-
tiva invitamos a todos nuestro colaboradores y
colaboradoras a sumarse a la promocion de la
economia circular, donando ropa en buen estado
gue ya no utilizaran.

Gracias a esta campana, logramos reunir 113 kg
de ropa, los que fueron llevados a la sucursal de
Coaniquem ubicada en Valparaiso, para su poste-
rior venta.

Campana de residuos eléctricos y
electrénicos

En agosto del 2024 realizamos la segunda version
de la campana de residuos eléctricos y electronicos
en el Edificio Corporativo de EPV, quienes, gracias
al apoyo de los colaboradoras y colaboradores,
Promelex y Ecolimp logramos reciclar 345 kilos de
artefactos.

Junta tus tapitas

En octubre de 2024 realizamos la tercera version de
la campana “Junta tus tapitas’, en la que invitamos a
las y los colaboradores a reunir tapas plasticas de
envases de bebidas y depositarlas en contenedores
especialmente habilitados para esta iniciativa.
Durante esta campana recolectamos 68 kilos de tapi-
tas, que fueron entregadas a la casa de acogida
Oncohogar, en Santiago, organizacion que brinda
apoyo y cuidado a ninas y ninos con cancer.
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Indice NCG 461

NCG: 1

NCG 461 Pagina NCG 461 Pagina NCG 461 Pagina NCG 461 Pagina NCG 461 Pagina

1 139 3.2.xii. 17 3.6.i.b. 29 513 38 63 4-96
22 13 3.2.xiia. 17 3.6.i.c. 29 514 38 110-117
232 12 3.2.xii.b. 17 3.6.i.d. 29 515 38 6.4.1. 12
310 16 3.2.xii.c. 17 3.6.iie. 29 52. 38 6.4.iii. 12
3.1.i. 25-126 3.2.xiid. 17 3.6.ii. 29 53. 38 7.1.. 116
3.1.il. 25 3.2.xiii.a. 38 3.6.v. 29 5.4. 38 7.1.ii. 115
31w 16 3.2 xiii.b. 38 3.6.V. 30 5.4 38 8.1.1 76
31w 25 3.2.xiii.c. 38 3.6.vi. 29 542 38 812 16
3.1.vii 51 3.2 xiii.d. 38 3.6.Vii. 29 55. 43-51-53 813 126
3.2.0. 17 3.2.xiii.e. 38 3.6.Viii. 29 - 30 5.6. 44 815 29
3.2.i 17 3.2.xiiif. 38 3.6.ix. 27 5.8.i. 38 8.2. 4
3.2.ii. 17 33 13 3.6.X. 30 5.8.ii. 38 11. 144
3.2.v. 17 3.3 17 3.6.Xi. 30 5.8.iii. 38
3.2V 17 3.3.i. 17 3.6.Xii. 29 5.8.iv. 38
3.2.Vi. 17 3.3.v. 17 3.6.xiii. 29 5.9. 38
3.2.vii. 17 3.3.Vi. 17 3.7.. 4-110 6.1.i. 69
3.2.viil. 17 3.3.vil. 17 3.7.i. 117 6.1.ii. 69
3.2.x. 17 3.4 21 i 25-26-98 6.1.iii. 69
3.2.ixa. 17 3.4 21 101-103 6.1.iv. 69
3.2.ix.b. 17 3.4.ii. 21 42. 25-128 6.1.V. 110
3.2.ix.c. 17 3.6.. 29 5.vi. 38 6.1.vi. 115
3.2.X. 17 3.6.ii. 29 S.vii 38 6.2.. 69
3.2.Xi. 17 3.6.i.a. 29 5.1.1 38 6.2.Vi. 93
512 38
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2-7d 38
2-7e 38
2-9.a 16
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Reporte Integrado | Puerto Valparaiso

Informe de los Auditores Independientes

Senores Presidente y Directores de
Empresa Portuaria Valparaiso:

Opinion

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros adjuntos de Empresa
Portuaria Valparaiso, que comprenden los estados de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2024y 2023 y los correspondientes estados de resultados y resultado-
sintegrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por los afos termi-
nados en esas fechas, y las correspondientes notas a los estados financieros.

En nuestra opinidn, los mencionados estados financieros presentan razonablemen-
te, en todos sus aspectos significativos, la situacion financiera de Empresa Portuaria
Valparaiso al 31 de diciembre de 2024 y 2023 y los resultados de sus operaciones y
los flujos de efectivo por los anos terminados en esas fechas de acuerdo con
Normas de Contabilidad NIIF, emitidas por el Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad (International Accounting Standards Board (IASB)).

Base para la opinion

Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmen-
te Aceptadas en Chile. Nuestras responsabilidades de acuerdo a tales normas se
describen, posteriormente, en los parrafos bajo la seccion “Responsabilidades del
auditor por la auditoria de los estados financieros” del presente informe.

De acuerdo a los requerimientos éticos pertinentes para nuestras auditorias de los
estados financieros se nos requiere ser independientes de Empresa Portuaria Valpa-
raiso y cumplir con las demas responsabilidades éticas de acuerdo a tales requeri-
mientos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es
suficiente y apropiada para proporcionarnos una base para nuestra opinion de
auditoria.

Enfasis de un asunto

Como se indica en Nota 4 a los estados financieros, los estados financieros al 1° de
eneroy al 31 de diciembre del ano 2023 han sido re-expresados para corregir unas
representaciones incorrectas. No se modifica nuestra opinion respecto de este
asunto.

Otros asuntos

Los estados financieros de Empresa Portuaria Valparaiso al 31 de diciembre de
2022 (1 de enero de 2023), y por el ano terminado en esa fecha, fueron auditados
por otros auditores, quienes emitieron una opinién sin modificaciones sobre los
mismos en su informe de fecha 28 de febrero de 2023, antes de la re-expresion para
corregir las representaciones incorrectas que se describen en Nota 4 a los estados
financieros.

Como parte de nuestra auditoria de los estados financieros del ano 2024, también
auditamos los ajustes descritos en la Nota 4 que fueron aplicados para re-expresar

Nosotros Talento y Cultura

los estados financieros del aflo 2022 (1 de enero de 2023). En nuestra opinion,
tales ajustes son apropiados y han sido aplicados correctamente.

No fuimos contratados para auditar, revisar o aplicar cualquier otro procedi-
miento sobre los estados financieros del afio 2022 (1 de enero de 2023) de
Empresa Portuaria Valparaiso fuera de tales ajustes y, en consecuencia, no
expresamos una opinidn ni cualquier otro tipo de seguridad sobre los estados
financieros del afio 2022 (1 de enero de 2023), tomados éstos como un todo.

Responsabilidades de la Administracion por los estados financieros

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable
de estos estados financieros de acuerdo con Normas de Contabilidad NIIF,
emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (Internatio-
nal Accounting Standards Board (IASB)). Esta responsabilidad incluye el disefio,
implementacion y mantencion de un control interno pertinente para la prepa-
racién y presentacion razonable de estados financieros que estén exentos de
representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Al preparar los estados financieros la Administracion es requerida que evalUe si
existen hechos o circunstancias, que, considerados como un todo, originen una
duda sustancial acerca de la capacidad de Empresa Portuaria Valparaiso para
continuar como una empresa en marcha por al menos los doce meses siguien-
tes a partir del final del periodo sobre el que se informa, sin limitarse a dicho
periodo.

Responsabilidades del auditor por la auditoria de los estados financiero

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable que los estados finan-
cieros como un todo, estdn exentos de representaciones incorrectas significati-
vas, debido a fraude o error, y emitir un informe del auditor que incluya nuestra
opinion. Una seguridad razonable, es un alto, pero no absoluto, nivel de seguri-
dad y, por lo tanto, no garantiza que una auditoria realizada de acuerdo con
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Chile siempre detectarad una
representacion incorrecta significativa cuando ésta exista. El riesgo de no
detectar una representacion incorrecta significativa debido a fraude es mayor
que el riesgo de no detectar una representacion incorrecta significativa debido
a un error, ya que el fraude puede involucrar colusion, falsificacion, omisiones
intencionales, ocultamiento, representaciones inadecuadas o hacer caso
omiso de los controles por parte de la Administracion. Una representacion
incorrecta se considera significativa si, individualmente, o en su sumatoria,

©KPMG Auditores Consultores Limitada, una sociedad chilena de responsabilidad limitada y una
firma miembro de la organizacién global de firmas miembro de KPMG afiliadas a KPMG Interna-
tional Limited, una compania privada inglesa limitada por garantia (company limited by guaran-
ty). Todos los derechos reservados.

Puerto Valparaiso

Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

éstas podrian influir el juicio que un usuario razonable realiza a base de estos
estados financieros.

Como parte de una auditoria realizada de acuerdo con Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas en Chile, nosotros:

e Ejercemos nuestro juicio profesional y mantenemos nuestro escepticismo
profesional durante toda la auditoria.

o |dentificamos y evaluamos los riesgos de representaciones incorrectas signifi-
cativas de los estados financieros, ya sea, debido a fraude o error, disefiamos y
realizamos procedimientos de auditoria en respuesta a tales riesgos. Tales
procedimientos incluyen el examen, a base de pruebas, de la evidencia con
respecto a los montos y revelaciones en los estados financieros.

e Obtenemos un entendimiento del control interno pertinente para una audito-
ria con el objeto de disenar procedimientos de auditoria que sean apropiados
en las circunstancias, pero sin el propdsito de expresar una opinién sobre la
efectividad del control interno de Empresa Portuaria Valparaiso. En conse-
cuencia, no expresamos tal tipo de opinion.

e Evaluamos lo apropiado que son las politicas de contabilidad utilizadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables significativas efectuadas por la
Administracién, asi como evaluamos lo apropiado de la presentacion general
de los estados financieros.

e Concluimos si a nuestro juicio existen hechos o circunstancias, que, considera-
dos como un todo, origin en una duda sustancial acerca de la capacidad de
Empresa Portuaria Valparaiso para continuar como una empresa en marcha
por un periodo de tiempo razonable.

Se nos requiere comunicar a los responsables del Gobierno Corporativo, entre
otros asuntos, la oportunidad y el alcance planificados de la auditoria, y los
hallazgos significativos de la auditoria incluyendo, cualquier deficiencia significa-
tiva y debilidad importante del control interno que identificamos durante
nuestra auditoria.

Cristian Maturana R. K
Vifa del Mar, 25 de marzo de 2025
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ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de Diciembre de 2024y 2023

(Cifras en miles de pesos chilenos)

NCGC: 11
ESTADOS F|NANC|FROS 142 9. ACTIVOS INTANGIBLES DISTINTOS DE LA PLUSVALIA 185
1. INFORMACION GENERAL. 150 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 186
2. BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 152 11. ACTIVOS Y PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 188
2.1. Declaracion de cumplimiento. 152 12. IMPUESTOS A LAS GANANCIAS 192
22.  Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas. 152 12.1.  Renta Liquida Imponible. 192
3. CRITERIOS CONTABLES APLICADOS 153 12.2.  Activos por impuestos corriente. 192
31.  Periodo contable. 153 12.3.  Pasivos por impuestos corriente. 192
32 Moneda Funcional. 153 12.4.  Composicion del resultado por Impuesto a las ganancias. 193
3.3. Modelo de presentaciéon de estados financieros. 153 125. Conciliacion tasa efectiva de impuestos. 193
34 Efectivoy Efectivo Equivalente. 153 13.  OTROS PASIVOS FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES 194
35.  Propiedades, planta y equipo. 153 14. POLITICA DE GESTION DE RIESGO 197
36. Intangibles. 155 15. CUENTAS COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR 201
3.7.  Deterioro de los Activos. 156 16. OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 202
3.8. Activos financieros. 156 17. PROVISIONES CORRIENTES POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 204
39.  Pasivos financieros. 157 18. CONTINGENCIAS Y RESTRICCIONES 204
3.10.  Provisiones. 157 181  Juicios en que la Empresa es parte demandada. 204
3.11. Beneficios a los empleados. 157 182  Otras Demandas Civiles o requerimientos de naturaleza judicial. 205
3.12.  Impuesto a las ganancias e impuestos diferidos. 158 183  Otras materias relevantes. 205
3.13.  Otros pasivos financieros, no corrientes. 158 184  Garantias Directas. 206
3.14.  Otros pasivos no financieros, corrientes y no corrientes. 158 185  Polizas de Seguros. 206
3.15. Reconocimiento de ingresos y gastos ordinarios. 159 19. PATRIMONIO 207
3.16. Moneda extranjera. 159 19.1  Capital Social y Patrimonio. 207
3.17. Resultados por unidades de reajustes. 160 19.2  Retiro de Utilidades. 207
3.18. Estado de flujos de efectivo. 160 193  Otras Reservas. 208
3.19. Cambios en las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). 160 194  Ganancias acumuladas. 208
3.20. Distribucion de utilidades. 170 20. INGRESOS Y GASTOS 209
3.21. Instrumentos financieros derivados. 170 20.1  Ingresos de actividades ordinarias. 209
3.22. Valor'razonablen de instrumentos financieros. 172 202  Otros ingresos, por naturaleza. 209
4. REEXPRESION DEL ANO ANTERIOR 173 203 Materias primasy consumibles utilizados. 210
41, Ajuste por impuestos diferidos: 173 204  Gastos por beneficio a los empleados. 210
42, Ajuste por Aporte de infraestructura Extension Sitio 3, 174 205 Gastos por depreciaciéon y amortizacion. 21
que forma parte de las propiedades de inversién en el rubro PPE: 206  Otros gastos, por naturaleza. 211
5.  EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 178 207 Pérdida / Reversiones por deterioro de deudores comerciales. 212
6. OTROS ACTIVOS 179 208  Ingresos financieros. 212
6.1. Otros Activos Financieros. 179 209 Costos financieros. 212
6.2.  Otros Activos No Financieros. 179 20.10 Diferencias de cambio. 212
7. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR, CORRIENTES Y NO CORRIENTES 180 20.11  Resultado por unidades de reajuste. 213
7.1. Deudores Comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes. 180 21. MEDIO AMBIENTE 213
7.2. Deudores Comerciales y otras cuentas por cobrar, no corrientes. 181 22. CONCESIONES PORTUARIAS 215
7.3. Deterioro Deudores. 182 23. HECHOS POSTERIORES 219
8. SALDOS Y TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS 182
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ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de Diciembre de 2024y 2023

(Cifras en miles de pesos chilenos)

Activos

Activos corrientes

Nosotros

Talento y Cultura

31-12-2024
M$

Puerto Valparaiso

31-12-2023
Reexpresados

M$

Vinculos

Puerto Sostenible

01-01-2023
Reexpresados

M$

Efectivo y equivalentes al efectivo 5 15.242.458 14.572.651 15.676.984
Otros activos financieros, corrientes 6.1.1 19.609.232 16.584.785 17.545.805
Otros activos no financieros, corrientes 6.2 1.197.574 739.077 291.319
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes 7.1 5.268.031 5.079.992 4.192.657
Activos por impuestos, corrientes 122 549534 - -
Activos Corrientes Totales 41.866.829 36.976.505 37.706.765
Activos no corrientes

Otros activos financieros, no corrientes 6.1.2 47175984 50.006.085 55.647.951
Otros activos no financieros, no corrientes 6.2 34691 43363 52.036
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, no corrientes 72 522.821 514.705 538414
Activos intangibles distintos de la plusvalia, neto 9 10.439.913 10.425.634 10.416.128
Propiedades, planta y equipo, neto 10 113.561.909 114.756.854 116.293.637
Activos por impuestos diferidos, neto 11 44.101.852 42743321 41.555.107
Activos No Corrientes Totales 215.837.170 218.489.962 224.503.273
Total de Activos 257.703.999 255.466.467 262.210.038

Las notas adjuntas numeros 1 al 23 forman parte integral de estos Estados Financieros.

Estados Financieros
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ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de Diciembre de 2024y 2023

(Cifras en miles de pesos chilenos)

Pasivos y Patrimonio

Pasivos corrientes

Nosotros

Talento y Cultura

31-12-2024

M$

Puerto Valparaiso

31-12-2023
Reexpresados

M$

Vinculos

Puerto Sostenible

01-01-2023
Reexpresados
M$

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes 15 2.368.690 2.137.530 2.405.220
Pasivos por impuestos, corrientes 123 - 1.494.481 4.351.373
Provisiones corrientes por beneficios a los empleados 17 638.688 582.805 550.661
Otros pasivos no financieros, corrientes 16 24.285.473 21.190.360 22.139.860
Pasivos Corrientes Totales 27.292.851 25.405.176 29.447.114
Pasivos no corrientes

Otros pasivos financieros, no corrientes 13.1 15.356.893 13.309.977 12.446.875
Otros pasivos no financieros, no corrientes 16 62.981.370 69.549.979 79.394.268
Pasivos No Corrientes Totales 78.338.263 82.859.956 91.841.143
Total de Pasivos 105.631.114 108.265.132 121.288.257
Patrimonio

Capital pagado 19.1 76.490.026 76.490.026 76.490.026
Ganancias acumuladas 19.4 77.448.468 72576918 66.297.364
Otras reservas 193 (1.865.609) (1.865.609) (1.865.609)
Patrimonio Total 152.072.885 147.201.335 140.921.781
Total de Pasivos y Patrimonio 257.703.999 255.466.467 262.210.038

Las notas adjuntas numeros 1 al 23 forman parte integral de estos Estados Financieros.

Estados Financieros

146



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES POR NATURALEZA

Por el ejercicio de doce meses terminados al 31 de Diciembre de 2024 y 2023

ACUMULADO
01-01-2024 01-01-2023

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES POR NATURALEZA 31-12-2024 31-12-2023

Reexpresados

Ganancia (pérdida)

M$

M$

Ingresos de actividades ordinarias 20.1 33.222.955 31.740.119
Otros ingresos, por naturaleza 20.2 374.899 963.440
Materias primas y consumibles utilizados 203 (21.598) (26.535)
Gastos por beneficios a los empleados 20.4 (3.646.584) (3.267.425)
Gasto por depreciacion y amortizaciéon 205 (2.867.562) (2.786.859)
Otros gastos, por naturaleza 20.6 (10.670.557) (9.280.370)
Pérdida/Reversiones por deterioro de deudores comerciales 20.7 (16.447) (3.719)
Ingresos financieros 20.8 1.161.888 1.953.419
Costos financieros 209 (464.523) (597.341)
Diferencias de cambio 20.10 (1.251.603) (187.858)
Resultados por unidades de reajuste 20.11 (61.113) (131.921)
Ganancia antes de impuestos 15.759.755 18.374.950
Gasto por impuestos a las ganancias 12.4-125 (5.888.205) (7.095.396)
Ganancia (pérdida) 9.871.550 11.279.554
Otros Resultados Integrales - -

Resultado Integral Total 9.871.550 11.279.554

Las notas adjuntas nimeros 1 al 23 forman parte integral de estos Estados Financieros.
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ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Por el gjercicio de doce meses terminados al 31 de Diciembre de 2024 y 2023

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO

Saldo inicial periodo actual 01-01-2024
Saldo inicial reexpresado

Cambios en patrimonio:

Resultado integral

Ganancia -
Resultado integral -
Retiro de utilidades (Nota 19.2 y 19.4) -

Total de cambios en patrimonio -
Saldo final periodo actual 31-12-2024 76.490.026

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO Capital emitido

Reexpresados

M$
76.490.026
Incremento/disminucién por correcciones de errores -

Saldo inicial periodo anterior 01-01-2023 (previamente informado)

Saldo inicial reexpresado 76.490.026
Cambios en patrimonio:

Resultado integral

Ganancia -
Resultado integral -

Retiro de utilidades (Nota 19.2 y 19.4) -

Total de cambios en patrimonio -
Saldo final periodo anterior 31-12-2023 76.490.026

Las notas adjuntas numeros 1 al 23 forman parte integral de estos Estados Financieros.

Talento y Cultura

Capital emitido
M$

76.490.026
76.490.026

Otras reservas

M$

(1.865.609)
(1.865.609)

(1.865.609)

Otras reservas
Reexpresados

M$
(1.865.609)

(1.865.609)

(1.865.609)

Puerto Valparaiso Vinculos

Ganancias
(pérdidas)
acumuladas
M$
72576918
72.576.918

9.871.550
9.871.550
(5.000.000)

4.871.550
77.448.468

Ganancias (pérdidas)

acumuladas

Reexpresados

MS$
70.342.097
(4.044.733)

66.297.364
11.279.554
11.279.554

(5.000.000)

6.279.554
72.576.918

Puerto Sostenible

Patrimonio total
M$

147.201.335

147.201.335

9.871.550
9.871.550
(5.000.000)

4.871.550
152.072.885

Patrimonio total

Reexpresados
M$

144.966.514
(4.044.733)

140.921.781
11.279.554
11.279.554

(5.000.000)

6.279.554
147.201.335

Estados Financieros
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Las notas adjuntas numeros 1 al 23 forman parte integral de estos Estados Financieros.
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Por el ejercicio de doce meses terminados al 31 de Diciembre de 2024 y 2023
31-12-2024 31-12-2023
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO M$ MS
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de operaciéon
Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacion de servicios 34292192 32.167.533
Pagos a proveedores por el suministro de bienes y servicios (12.245.661) (10.420.487)
Pagos a los empleados (3.254.434) (2.955.770)
Impuestos a las ganancias y otros impuestos reembolsados (pagados) (13.522.073) (15.105.614)
Otras entradas (salidas) de efectivo 315.366 293.038
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operacion 5.585.390 3.978.700
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversiéon
Importes procedentes de la venta de propiedades, planta y equipo 9.376 5.090
Compras de propiedades, planta y equipo (Nota 10) (1.087.650) (1.883.344)
Intereses recibidos (Nota 20.8) 1.160.570 1.795.255
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de inversion 82.296 (82.999)
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de financiacién
Retiros del Fisco (Nota 19.2) (5.000.000) (5.000.000)
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de financiaciéon (5.000.000) (5.000.000)
Incremento neto (disminucién) en el efectivo y equivalentes al efectivo, antes del efecto de los cambios en la tasa de cambio 667.686 (1.104.299)
Efectos de la variaciéon en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al efectivo 2121 (34)
Incremento (disminucién) neto de efectivo y equivalentes al efectivo 669.807 (1.104.333)
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo (Nota 5) 14.572.651 15.676.984
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo (Nota 5) 15.242.458 14.572.651
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de Diciembre de 2024y 2023

v INFORMACION GENERAL

Empresa Portuaria Valparaiso (en adelante “EPV’ o la “Empresa’), con Rol Unico Tributario Nro.
61.952.700-3, fue creada por Ley Nro. 19.542 del 19 de diciembre 1997 y de conformidad a dicha norma
es continuadora legal de la Empresa Portuaria de Chile, con todas sus atribuciones, derechos, obligaciones
y bienes, constituyéndose legalmente el 31 de enero 1998. Su patrimonio corresponde en un 100% al
Estado de Chile (Fisco). El domicilio legal es Errazuriz Nro. 25, Valparaiso, Chile.

La Empresa se encuentra inscrita en el Registro de Entidades Informantes (Ley Nro. 20.382) de la Comision
para el Mercado Financiero (CMF), bajo el Nro. 39.

Empresa Portuaria Valparaiso tiene como objeto la administracion, explotacion, desarrollo y conservacion
del Puerto de Valparaiso, asi como de los bienes que posea a cualquier titulo, incluidas todas las activida-
des conexas inherentes al ambito portuario e indispensable para el debido cumplimiento de éste.

En el ano 1999, se adjudico la concesion del frente de atraque Nro. 1 del Puerto de Valparaiso, a la sociedad
Terminal Pacifico Sur Valparaiso S.A. (en adelante “TPS”), la cual inicid sus operaciones el 1 de enero de 2000
con un plazo a 20 anos, prorrogables a 30 anos en el caso que realice ciertas inversiones mayores en infraes-
tructura establecidas en el proceso de licitacion. Con fecha 9 de enero de 2012, Empresa Portuaria Valparai-
so y TPS, firmaron una modificacion en el contrato de concesion para el desarrollo, mantencion y explota-
cion del frente de atraque Nro. 1 del Puerto de Valparaiso. En dicha modificacion se acordo sustituir el
proyecto opcional (incluido en el contrato original) por la extension del sitio de atraque Nro. 3 en 120 metros
y el refuerzo estructural de los sitios 4 y 5 a una condicion antisismica e invirtiendo en una infraestructura
mas acorde con el crecimiento de las naves que recalan en Valparaiso. Con fecha 27 de diciembre de 2017,
Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) otorgd la Aprobacion Final al Proyecto de Inversion Mayor “Extension
Sitio 3 y reforzamientos sitios 4 y 5 del Frente de Atraque Nro. 1 del Puerto de Valparaiso”, en conformidad
a la seccion 12.1 letra d) del Contrato de Concesion. Conforme a lo anterior y de acuerdo a lo dispuesto en
la seccion 2.4y el Anexo VIl de las bases de licitacion, se otorgd la extension de plazo por 10 afos adicionales
de explotacion de la Concesion del Frente de Atraque Nro. 1 de Puerto Valparaiso (Nota 22.1).

En el afo 2002, se adjudico la concesion del nuevo terminal de pasajeros en el sector Baron del Puerto de

Valparaiso a la sociedad Valparaiso Terminal de Pasajeros S.A. (en adelante “"VTP") y cuyo contrato fue firma- i i g i %‘

do el 22 de noviembre de 2002. La sociedad concesionaria inicid sus operaciones en diciembre de 2003

por 30 afos. Con fecha 8 de julio de 2015, se firmé la adenda Nro. 5.300/2015 denominada “Modificacién impone. Con fecha 11 de diciembre de 2020, VTP hizo entrega de los activos de la concesion, los que fueron
al contrato de provisién de infraestructura e instalaciones y concesion portuaria de un area para la atencion recepcionados por EPV junto con Acta de Entrega firmada ante notario, sin perjuicio de las alegaciones y
de pasajeros de cruceros de turismo”, con la finalidad de definir una nueva area para la construccién del reservas legales que deberan resolverse en sede judicial.

proyecto “Edificio Terminal Area Final” en el sector Barén. Con fecha 25 de septiembre de 2020, Empresa En diciembre de 2007, Empresa Portuaria Valparaiso adjudicé su cuarta Concesién destinada a la Provisiéon
Portuaria Valparafso notifico a Valparal'so Terminal de Pasajeros SA, del término del contrato de concesion de |nfraestructura‘ Equipamiento y Prestacidon de Servicios Basicos en la Zona Extension de Apoyo Logfstico
que los vincula, motivado por el incumplimiento, de esta ultima, de las obligaciones que el contrato le (en adelante “ZEAL") de Puerto Valparaiso, a ZEAL Sociedad Concesionaria S.A. (Nota 22.3).
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En abril de 2013, Empresa Portuaria Valparaiso adjudicé a “Terminal Cerros de Valparaiso S. A" (en
adelante “TCVAL’) la concesion del frente de atraque Nro. 2, entregando el area para que éste inicie
sus operaciones el 16 de diciembre de 2013, por un plazo de 30 anos (Nota 22.4). Con fecha 8 de
marzo de 2019, Empresa Terminal Cerros de Valparaiso (TCVAL), notifico a Empresa Portuaria
Valparaiso (EPV) su voluntad de poner término unilateral y anticipado al contrato de concesion
portuaria del Frente de Atraque Nro. 2 del Puerto Valparaiso. Con fecha 15 de marzo de 2022,
TCVAL entrega el area de concesion a Empresa Portuaria Valparaiso, poniendo término a su
contrato de concesion. Se levantan actas de la entrega, dando cumplimiento a las obligaciones
establecidas en su Contrato de Concesion. Se mantiene la supervivencia de ciertas obligaciones
de acuerdo con lo estipulado en la seccion 22.6 Supervivencia del Contrato de Concesion de
TCVAL, no existiendo controversias a la fecha y quedando exclusivamente los actos pendientes que
el Contrato de Concesion estipula, todas aquellas indicadas en la seccion 22.6 referida y las que
derivan de la seccion 16.3 Efectos del Término, a saber, el pago de valor residual.

El dia 16 de diciembre de 2021, en sesion Extraordinaria, el Directorio de EPV tomo conocimiento
de los resultados obtenidos en el proceso de Apertura de Ofertas Econdmicas del proceso de
Licitacion de la Transicion, adjudicando al oferente Agencias Universales S.A., la concesion del
Terminal 2. Con fecha 10 de enero de 2022 se publico en el Diario Oficial el extracto de la constitu-
cion de la Sociedad Andnima en conformidad al numeral 1 del articulo 14 de la Ley 19.542 y al
Articulo 7 de la Ley 18.045 bajo el nombre Terminal Portuario de Valparaiso S.A. (en adelante
“TPV"), sociedad de fin exclusivo el desarrollo, mantencion, reparacion y explotacion del frente de
atraque numero dos. El capital de la sociedad sera la suma de USS$2.330.000, concurriendo en su
propiedad Agencias Universales S.A. (AGUNSA) en un 99,9% y Terminales y Servicios de Contene-
dores S.A. en 0,1% del capital respectivamente, teniendo 12 meses contados desde la fecha de
firma del Contrato de Concesion para su pago. La ceremonia de firma del contrato entre EPV y
Terminal Portuario de Valparaiso S.A. se realizd el dia 21 de enero del 2022, iniciando sus operacio-
nes el dia 16 de marzo del 2022.
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BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2.1. Declaracion de cumplimiento

Los estados financieros de Empresa Portuaria Valparaiso al 31 de diciembre de 2024 y 2023, han
sido preparados de acuerdo con Normas de Contabilidad NIIF, emitidas por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad International Accounting Standards Board (IASB)) y
fueron aprobados por su Directorio con fecha 25 de marzo de 2025.

2.2. Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) emitidas por
el International Accounting Standards Board (IASB). Esta responsabilidad incluye el diseno,
implementacion y mantencion de un control interno pertinente para la preparacion y
presentacion razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones
incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

El Directorio toma conocimiento de los estados financieros de Empresa Portuaria Valparaiso al
31 de diciembre de 2024 y 2023 preparados por la Administracion, y se hace responsable de la
informacion en ellos contenida.

Las estimaciones que se han realizado en los presentes estados financieros han sido calculadas
en base a la mejor informacion disponible en la fecha de emision de estos estados financieros,
pero es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlas (al alza o a la baja) en los proximos periodos, lo que se haria de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en los correspondientes estados financieros
futuros.

Las principales estimaciones efectuadas son las siguientes:

e Valorizacion de activos para determinar existencia de deterioro de los mismos.

o Vidas utiles, valores razonables y valores residuales de propiedad, planta y equipos e
intangibles.

e |a probabilidad de ocurrencia y monto de los pasivos de monto incierto o contingentes.
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CRITERIOS CONTABLES APLICADOS.

Los principales criterios contables aplicados en la elaboracion de los presentes estados financieros son los
siguientes:

3.1. Periodo contable.
Los estados financieros cubren los siguientes ejercicios:

Estados de Situacién Financiera:

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023.

Estados de Resultados Integrales por naturaleza:

Por los periodos de doce meses terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023.
Estados de Cambios en el Patrimonio:

Por los periodos de doce meses terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023.
Estados de Flujos de Efectivo Directos:

Por los periodos de doce meses terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023.

3.2. Moneda Funcional.

Las partidas incluidas en estos estados financieros se valorizan utilizando la moneda del entorno
econdmico principal en que la entidad opera. El peso chileno es la moneda funcional de Empresa
Portuaria Valparaiso, ya que ésta es la moneda con la que frecuentemente se denominan y liquidan los
precios de venta, la moneda que influye principalmente en los costos de mano de obra y materiales y la
moneda en la cual se mantienen los importes cobrados por las actividades operacionales. Analizando las
condiciones antes sefnaladas, la Administracion ha determinado que el peso chileno es la moneda
funcional de Empresa Portuaria Valparaiso. Debido a lo anterior, los estados financieros se presentan en
pesos chilenos. Toda la informacién presentada en miles de pesos chilenos ha sido redondeada a la
unidad mas cercana (MS).

Adicionalmente, con fecha 28 de enero 2010, mediante acuerdo Nro. 1.581, el Consejo del SEP confirmd
lo antes indicado, instruyendo a las empresas portuarias a utilizar el peso chileno como su moneda
funcional.
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3.3. Modelo de presentacion de estados financieros.
De acuerdo con lo requerido por las NIIF, los presentes estados financieros incluyen los siguientes estados:

Estados de Situacion Financiera Clasificados.
Estados de Resultados Integrales por Naturaleza.
Estados de Cambios en el Patrimonio Neto.
Estados de Flujos de Efectivo - Método Directo.
Notas a los Estados Financieros.

3.4, Efectivo y Efectivo Equivalente.

La Empresa considera efectivo y equivalentes de efectivo los saldos de efectivo mantenidos en caja y
cuentas corrientes bancarias, los depdsitos a plazo y otras inversiones financieras que se estiman liquidas
a noventa dias, desde la fecha de la colocacion.

3.5. Propiedades, planta y equipo.

Los bienes de Propiedades, planta y equipo corresponden a bienes de uso propio en la prestacion de los
servicios y para uso administrativo en actividades de apoyo a la gestion de negocios.

El costo de adquisicion incluye aquellos costos atribuidos directamente a la adquisicion del activo y
cualquier otro costo directamente relacionado con la puesta en funcionamiento del activo en el lugary
en las condiciones necesarias para su uso previsto. En forma posterior a la adquisicion, sélo se
capitalizardn aquellos desembolsos incurridos que aumenten la vida util del bien o su capacidad
econdmica o productiva.

Los costos por préstamos que sean directamente atribuibles a la adquisicion, construccion o produccion
de un componente de Propiedades, planta y equipo forman parte del costo de dichos activos. Los demas
costos por préstamos se reconocen como gastos en el periodo en que se devengan.
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3.5.1. Reconocimiento y medicién inicial.

Los items de Propiedades, planta y equipo son medidos al costo menos depreciacion acumulada y
pérdidas por deterioro, de ser aplicables.

El costo incluye gastos que han sido atribuidos directamente a la adquisicion del activo. El costo de
activos autoconstruidos incluye el costo de los materiales y la mano de obra directa, cualquier otro costo
directamente relacionado con la puesta en funcionamiento del activo en el lugar y en las condiciones
necesarias para su uso previsto y los costos de desmantelar y remover los items y de restaurar el lugar
donde estén ubicados.

Adicionalmente se incluye el costo de las Obras de Infraestructura correspondiente a los aportes de los
concesionarios TPS y ZEAL, al valor acordado por las partes en los respectivos contratos.

Los gastos financieros se activan cuando se realicen inversiones significativas en Propiedades, planta y
equipo y estos bienes califican para dicha capitalizacidén, la cual se registra hasta la puesta en
funcionamiento normal de dicho activo.

Cuando partes significativas de un item de Propiedades, planta y equipo posean vidas utiles distintas,
ellas son registradas como elementos separados dentro del libro auxiliar de Propiedades, planta y equipo.

3.5.2. Costos posteriores.

El costo de reemplazar parte de un item de Propiedades, planta y equipo es reconocido en su valor libro,
si es posible que los beneficios econdmicos futuros incorporados dentro de la parte fluyan en mas de un
periodo a Empresa Portuaria Valparaiso y su costo pueda ser medido de forma confiable.

Los costos del mantenimiento diario de Propiedades, planta y equipo son reconocidos en los resultados
del ejercicio en el cual son incurridos.

En forma posterior a la adquisicion solo se capitalizaran aquellos desembolsos incurridos que aumenten
la vida util econdmica del bien o su capacidad econémica y que sean distintos de la mantencidén rutinaria.

3.5.3. Depreciacion.

La depreciacion es reconocida en resultados en base al método de depreciacion lineal sobre las vidas
utiles de cada activo de Propiedades, planta y equipo. Este método es el que refleja de mejor forma el uso
y consumo del bien.
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3.5.4. Vidas utiles.
A continuacidn, se presenta una descripciéon de las estimaciones de vidas Utiles (en anos) para el rubro de
Propiedades, planta y equipo:

Rubros Vida util minima Vida util maxima
Obras de infraestructura portuaria 3 80
Construcciones y edificaciones 2 80
Instalaciones, redes y plantas 1 70
Otras construcciones y obras 1 60
Aportes de Infraestructura Concesionario 10 50
Maquinarias y equipos 1 40
Equipos de comunicacion 1 40
Muebles y enseres 1 15
Vehiculos 5 10
Herramientas menores 1 10
Otros elementos de propiedad, planta y equipo 2 8
Equipos computacionales 1 6

3.5.5. Aportes de Infraestructura.

Empresa Portuaria Valparaiso cuenta con activos cedidos en concesion que han incorporado mejoras
realizadas por los operadores (para el propdsito del acuerdo de concesidén de servicios). Los activos que
seran recibidos al término de la concesion, por aportes de infraestructura, se encuentran asociados a los
contratos de concesién TPS y ZEAL y son registrados a través del reconocimiento de un activo por Aportes
de Infraestructura Concesionario (Propiedad, planta y equipos) contra cuentas de Otros pasivos financieros
no corriente y Otros pasivos no financieros corriente y no corriente.
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La Empresa reconoce un activo de concesion de servicio cuando se cumple copulativamente lo siguiente:

e Los activos que el concesionario construye, desarrolle o adquiere de un tercero, estan destinados para
los fines del acuerdo de concesion de servicios;
El cedente tiene acceso a los activos destinados a la concesion de los servicios;
Los activos existentes del cedente han tenido mejoras por parte del operador para el propdsito del
acuerdo de concesion de servicio;

® El| cedente controla o regula los servicios que debe proporcionar el operador del activo destinado a
prestar los servicios concesionados;

* El| cedente controla la propiedad, a través del derecho de uso o participacion residual al término del
contrato, mediante la cancelacion en efectivo o disminucion de algun pago del contrato.

3.6. Intangibles.

En este rubro se presentan tres tipos de activos intangibles: “Derecho de uso aguas abrigadas”, “Atraviesos
subterraneos” y “Sistema de concesiones”.

3.6.1. Derecho de Uso Aguas Abrigadas.

Este activo intangible corresponde al derecho de uso del espacio de mar con aguas abrigadas que
proporciona el puerto, ya sea mediante la existencia de infraestructura disefada para tal propdsito como
es el Molo de Abrigo o a consecuencia de condiciones naturales de la bahia, resguardado del embate de
olas, permitiendo efectuar operaciones de carga y descarga de un buque en forma segura.

Este activo intangible fue aportado por el Estado de Chile al momento de la creacion de la Empresa, lo
que fue establecido por el Decreto Supremo Nro. 225 publicado en el Diario Oficial del 3 de diciembre de
1998. De acuerdo con NIC 38, este activo califica como un activo intangible y su derecho de uso permite
la generacion de ingresos a través del cobro de la Tarifa Uso Puerto (TUP) y la explotaciéon de terminales.

La vida util de este activo intangible es indefinida. En consecuencia, el valor de este activo debe ser
sometido anualmente a pruebas de deterioro, conforme a lo establecido en NIC 36. De existir pérdidas
por deterioro, éstas seran reconocidas con cargo a resultados.
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3.6.2. Atraviesos Subterraneos.

En el marco del contrato de regularizacion Sol. Nro. 1178 entre Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) y
Empresas de los Ferrocarriles del Estado (EFE), la Empresa fue autorizada para efectuar la regularizacion de
dos atraviesos: un atravieso subterraneo de impulsion de alcantarillado y un atravieso subterraneo eléctrico
de media tension, ubicados en el kildbmetro 1 del Ramal Alameda - Puerto - Sector Sur de Estacion Francia.

Los activos intangibles por atraviesos subterrdneos se reconocieron inicialmente por su valor Unico pagado,
registrando posteriormente su amortizacidon con cargo a resultados en base al método de amortizaciéon
lineal, con una vida util estimada de 20 anos, segun vigencia del contrato.

3.6.3. Sistema concesiones.

Este activo intangible corresponde al desarrollo e implementacion de un programa informatico para un
nuevo sistema de concesiones que permitira procesar informacion a través de indicadores, dashboard y
reporterias asociadas a la gestion de concesiones y uso de la infraestructura del puerto.

Se reconoce inicialmente por su costo de adquisicidon, registrando posteriormente su amortizacién y
pérdidas por deterioro que pueda experimentar.

La amortizacion se realiza desde la fecha en que se encuentra disponible para su uso, la cual es reconocida
con cargo a resultados en base al método de amortizacion lineal segun la vida util estimada.

3.6.4. Vidas Utiles.

Las vidas utiles de estos intangibles son las siguientes:

Vida util restante

Vida util anos

31-12-2024 31-12-2024
Sistema de concesiones 5 4.7
Atraviesos Subterraneos 20 13,1
Derecho de Uso Aguas abrigadas Indefinida Indefinida
Las estimaciones de vidas Uutiles son revisadas al menos anualmente.
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3.7. Deterioro de los Activos.

Al cierre de cada estado financiero, o cuando se estime necesario, se analiza el valor de los activos para
determinar si existe algun indicio, tanto interno como externo, de que los activos han sufrido pérdida
de valor.

En caso de que exista algun indicio de pérdida de valor (deterioro), tales como disminuciones
significativas de valor, indicadores de obsolescencia o deterioro fisico, cambios en el entorno legal,
econémico o tecnoldgico donde opera el activo, se realizard una estimacion del importe recuperable de
dicho activo para determinar, en su caso, el monto del castigo necesario. Si se trata de activos no
identificables que no generan flujos de caja de forma independiente, se estimara la recuperabilidad de la
Unidad Generadora de Efectivo a la que el activo pertenece.

El importe recuperable sera el valor mayor entre el valor razonable menos el costo de venta y el valor de
uso del activo. Al evaluar el valor de uso, los flujos futuros de efectivo estimados se descontaran a su valor
actual utilizando la tasa de interés de descuento efectivo, empleada para evaluaciones financieras de
activos similares.

En el caso de que el importe recuperable sea inferior al valor neto en libros del activo, se registrara la
correspondiente pérdida por deterioro por la diferencia, con cargo a resultados del periodo.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en periodos anteriores son evaluadas en cada cierre anual, con el
objeto de determinar cualquier indicio de que la pérdida haya disminuido o haya desaparecido en cuyo
caso la pérdida sera revertida, con abono a resultado del periodo.

3.8. Activos financieros.

3.8.1. Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados.

La Empresa clasifica sus activos financieros dentro de esta categoria cuando el objetivo de las inversiones
realizadas es obtener rentabilidad a corto plazo dada la variacion de los precios de mercado. El valor del
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activo se registra como activo corriente. Los costos de transaccion directamente atribuibles a la compra o
emisidn se reconocen como un gasto cuando se incurren.

Estos activos se valorizan a valor razonable y la variacién de éstos se registra en el estado de resultados
integrales por naturaleza segun sea un aumento de valor (utilidad) o como una disminuciéon de valor
(pérdida).

Un instrumento es clasificado al valor razonable con cambios en el resultado si es mantenido para
negociacion o es designado como tal desde su reconocimiento inicial.

Un activo financiero se clasifica como mantenido para negociar si se cumple lo siguiente:

e Se adquiere o incurre principalmente con el objeto de venderlo o volver a comprarlo en un futuro
inmediato o,

o Es parte de una cartera de instrumentos financieros identificados, que se gestionan conjuntamente y
para la cual existe evidencia de un patrén reciente de obtencion de beneficios a corto plazo o,

e Se trata de un derivado, excepto un derivado que haya sido designado como instrumento de cobertura 'y
cumpla las condiciones para ser eficaz.

3.8.2. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar.

Corresponden a las deudas comerciales de cobros fijos y determinables de la Empresa, que no se cotizan
en mercados activos. Luego de la medicién inicial, los deudores comerciales y cuentas por cobrar son
registrados a costo amortizado usando el método de interés efectivo, menos cualquier estimacion por
deterioro. Las utilidades y pérdidas son reconocidas en el estado de resultados integrales por naturaleza
cuando los deudores comerciales y las cuentas por cobrar son dados de baja o estan deterioradas.

De acuerdo a NIIF 9, el deterioro de los deudores comerciales se determina mediante analisis sobre toda
la cartera crediticia, basado en un modelo de pérdida esperada que considera el riesgo de insolvencia de
sus clientes, identificando si existen deterioros significativos y sujetos a una evaluacion individual.
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3.8.3. Otros activos financieros, corrientes y no corrientes.

Corresponde a las cuentas por cobrar que mantiene Empresa Portuaria Valparaiso con TPS, ZEALy TPV, por
los canones reales calculados y minimos garantizados respectivamente, que estas ultimas deberan pagar
durante los respectivos periodos de concesion que cada una de estas sociedades mantiene con EPV. Estos
canones minimos son reconocidos al costo amortizado y se registran contra un ingreso diferido el que es
reconocido en resultados en la medida que se devenga el periodo de cada concesion. Estos montos
denominados en dodlares son descontados a una tasa ponderada, determinada trimestralmente utilizando
una tasa libre riesgo (TLR). Para estos efectos la tasa utilizada es la de un bono del tesoro de los Estados
Unidos, al plazo respectivo ajustado por riesgo pais (EMBI).

Concesion Tasa descuento anual  Tasa descuento anual
31-12-2024 31-12-2023
TPS 5,56% 521%
ZEAL 5,85% 5,36%
TPV 5,36% 5,53%

3.9. Pasivos financieros

3.9.1. Préstamos que devengan intereses.

Estos préstamos se registran por el monto del efectivo recibido, neto de los costos incurridos en la
transaccion. Se valorizan a su costo amortizado, utilizando el método de la tasa de interés efectiva y se
clasificaran en pasivos corrientes y no corrientes dependiendo del plazo de vencimiento de las cuotas.

Los gastos financieros, incluidas las primas a pagar en la liquidaciéon o el reembolso y los costos directos de
emision significativos, se contabilizan segun el criterio del devengado en resultados utilizando el método de
la tasa de interés efectiva y se anade al importe en libros del instrumento en la medida en que no se
liquiden en el periodo en que se producen.
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3.9.2. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar.

Se incluyen en este rubro los importes pendientes de pago por compras comerciales y gastos relacionados,
los que se registran a su valor nominal. Dichas partidas no se encuentran afectas a intereses.

3.10. Provisiones

Una provision se reconocerd cuando se tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita, como
resultado de un suceso pasado, es probable que exista una salida de recursos que incorporen beneficios
econdmicos futuros por cancelar tal obligacion y se pueda realizar una estimacion fiable del monto de la
obligacion.

Las provisiones se reversaran contra resultados cuando sea menor la posibilidad de ocurrencia que exista
una salida de recursos para cancelar tal obligacion.

3.11. Beneficios a los empleados.

e Bono Incentivo Funcionarios: La Empresa con el objeto de incentivar a sus trabajadores y para lograr un
mejor desempeno conductual y profesional, ha estructurado el pago de un bono por cumplimiento de
metas en abril de cada ano (correspondiente a la evaluacion del ano anterior), cuyo monto total anual
no podra superar en promedio a una planilla mensual de remuneraciones (Nota 17).

® Bono Incentivo P.G.A.: Se provisiona la proporcién correspondiente al cierre, pronosticando el 100% de
cumplimiento del Plan de Gestion Anual 2024 y 2023 (P.C.A) pagadero el ano 2025 y 2024,
respectivamente. Los criterios del P.G.A. se rigen conforme a lo establecido en los articulos 33 y 52 de la
Ley 19.542, Decreto Nro. 96 publicado el 11 de abril de 2011 y Decreto Exento Nro. 2634 de fecha 31 de
diciembre de 2013, del Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones (Nota 17).

e Provision de Vacaciones: La Empresa reconoce un gasto por vacaciones del personal mediante el
método del devengo (Nota 17).

¢ Provision Indemnizacién por Anos de Servicio (IAS): La Empresa no tiene pactado con sus trabajadores
el beneficio de indemnizacion por afnos de servicio a todo evento.
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3.12. Impuesto a las ganancias e impuestos diferidos.

3.12.1.Impuesto a las ganancias.

El resultado por impuesto a las ganancias (o impuesto a la renta) esta compuesto por los impuestos
corrientes y los impuestos diferidos. Este ultimo es reconocido en los resultados del ejercicio, excepto en
el caso que esté relacionado con items reconocidos directamente en el Patrimonio.

El resultado por impuesto corriente de la Empresa resulta de la aplicacion de la tasa de impuesto a la
renta sobre la base imponible del periodo, determinada de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Impuesto a la Renta (DL 824) y en DL 2.398 del afno 1978 (tasa adicional del 40%) y sus modificaciones
correspondientes.

Con fecha 15 de julio 2016, el Servicio de Impuestos Internos emitié Oficio Ordinario Nr. 468 donde se
indica que, a partir del ano comercial 2017, Empresa Portuaria Valparaiso quedara sujeta al Impuesto de
Primera Categoria con la tasa general de 25%, en atencidon a que no puede ejercer la opcidon de acogerse
al régimen de renta atribuida o parcialmente integrado que establecen las letras A) y B), del articulo 14 de
la LIR respectivamente, mas el impuesto establecido en el articulo 2° del decreto Ley Nro. 2.398 de 1978.
Por lo anterior, la Empresa ha reconocido en los presentes Estados Financieros los efectos en Renta e
Impuestos Diferidos, con tasa general del 25%.

La Modernizacion Tributaria incorpora desde el 1 de enero de 2020, tres nuevos regimenes tributarios para
los contribuyentes de primera categoria, a los que se suman el régimen de Renta Presunta y el de
Contribuyentes no sujetos al articulo 14 de la LIR. Este ultimo aplica para contribuyentes que deben llevar
contabilidad completa y donde sus propietarios no se encuentren gravados con impuestos finales
(Impuesto Global Complementario o Impuesto Adicional).

Pueden optar a este régimen contribuyentes como Fundaciones, Corporaciones y empresas en que el
Estado tenga la totalidad de su propiedad, entre otras. Empresa Portuaria Valparaiso, al ser una Empresa
cuyo patrimonio corresponde 100% del Estado, cumple los requisitos para acogerse a este regimen
tributario, cuya tasa de impuesto se mantiene en un 25%.

3.12.2. Impuesto Diferido.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos son reconocidos en el estado de situaciéon financiera,
determinando las diferencias temporarias entre el valor contable de los activos y pasivos y su base
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tributaria, y se registran de acuerdo con lo establecido en NIC 12 “Impuesto a las ganancias’”.

Los impuestos diferidos son medidos a las tasas impositivas que se espera aplicar a las diferencias
temporarias cuando sean reversadas, basandose en las leyes que han sido aprobadas o a punto de ser
aprobadas a la fecha de cierre de cada estado financiero.

3.13. Otros pasivos financieros, no corrientes.

Dentro del rubro otros pasivos financieros no corrientes, se registran los aportes de infraestructura de
concesionarios correspondientes a las obligaciones derivadas de los contratos de concesion con TPS y
ZEAL que la Empresa debera pagar a dichas sociedades al término de la concesion. Estas obligaciones
devengan intereses y reajustabilidad en U.F. y tipo de cambio y corresponden al valor residual de las obras
denominadas Aportes de Infraestructura de concesionarios que se construyeron en el area de concesion.
Estos pasivos han sido registrados al valor presente de las obligaciones, utilizando tasas de descuento
sefaladas en la Nota 13.

3.14. Otros pasivos no financieros, corrientes y no corrientes.

Dentro de este rubro se registran los ingresos percibidos por adelantado por los pagos efectuados al inicio
del contrato de concesion (Up-Front) por las concesionarias TPS, ZEAL y TPV, en virtud de los términos de
dichos contratos y sus respectivas modificaciones. Estos pagos se estdn amortizando con abono a Ingresos
de actividades ordinarias, en el plazo de duracion de dichas concesiones.

Adicionalmente, se presenta en este rubro el ingreso diferido generado por el registro de los canones
minimos garantizados, de acuerdo con lo indicado en Nota 3.8.3, que se amortizaran en el plazo de las
correspondientes concesiones, una vez percibidos dichos ingresos minimos.

Se integran ademas Ingresos diferidos por Aportes de Infraestructura de concesionarios de TPS y ZEAL
producto del reconocimiento de los activos construidos por los concesionarios los que seran
amortizados de acuerdo con la vida util del periodo restante de la concesion reconocidos contra la
combinacion de “Otros pasivos financieros, no corrientes” y “Otros pasivos no financieros, corrientes y no
corrientes”.
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3.15. Reconocimiento de ingresos y gastos ordinarios

3.15.1. Ingresos de actividades ordinarias.

Los ingresos por servicios portuarios habituales: canon concesiones, tarifa uso puerto, uso de muelle, uso de
area, contrato de arriendo y otros servicios son reconocidos en la medida que representen la transferencia
de servicios comprometidos con los clientes, a cambio de un importe que refleje la contraprestacion a la
cual la Empresa espera tener derecho a cambio de dichos servicios.

Los ingresos son medidos cuando se han considerado todos los hechos y circunstancias relevantes al aplicar
los pasos del modelo establecido por NIIF 15:

i. Identificacion del contrato,

ii. Identificar las obligaciones de desempeno,

iii. Determinar el precio de la transaccion,

iv. Asignar el precio de la transaccion a las obligaciones de desempeno y
v. Reconocer el ingreso.

Ademas, la Empresa evalUa la existencia de costos incrementales de la obtencidn de un contrato y los
costos directamente relacionados con el cumplimiento de un contrato.

Empresa Portuaria Valparaiso reconoce los ingresos en resultado cuando se han cumplido
satisfactoriamente los pasos establecidos en la NIIF 15 y es probable que los beneficios econdmicos
producidos a lo largo del periodo fluyan hacia la Empresa.

Adicionalmente, se reconoce el devengamiento de los ingresos anticipados por concepto de “Up Front”,
derivados del pago inicial estipulado en los contratos de concesion de TPS, ZEAL y TPV, siendo reconocidos

bajo el método lineal durante el plazo de las respectivas concesiones, conforme a lo indicado en Nota 3.14.

Por otra parte, se reconoce el devengamiento de los ingresos anticipados por concepto de aportes de
infraestructura de los concesionarios TPS y ZEAL, registrados en “Otros pasivos no financieros, corrientes”.
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3.15.2. Otros ingresos.

Corresponde principalmente a ingresos generados por ventas de “Propiedades, planta y equipo”, bases de
licitacion y otros ingresos eventuales no operacionales. Los ingresos son reconocidos en resultados sobre
base devengada.

3.15.3. Reconocimiento de gastos ordinarios.

Los gastos se reconocen en resultados cuando se produce una disminucion de los beneficios econdmicos
futuros relacionados con una reduccion de un activo, o un incremento de un pasivo, que se puede medir
de manera fiable. Esto implica que el registro de un gasto se efectuara de manera simultanea al registro
del incremento del pasivo o la reduccion del activo.

Adicionalmente, dentro de otros gastos por naturaleza se incluye la amortizacion de los gastos efectuados
en el proceso de licitacion de la concesiéon con TPS, conforme a lo siguiente:

Terminal Pacifico Sur

Los costos incurridos en 1999 por el proceso de concesidon del Terminal Nro. 1 fueron activados y desde el
inicio de la concesion (enero de 2000) son amortizados con cargo a resultados en Otros Gastos por
Naturaleza en un periodo total de 30 anos, correspondiente a la vigencia del contrato de concesion.

3.16. Moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera (definidas como aquellas distintas a la moneda funcional de la
Empresa) son convertidas a la moneda funcional de acuerdo al tipo de cambio vigente a la fecha en que
se efectlan las transacciones.

Los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional
aplicando el tipo de cambio existente al cierre de cada ejercicio, mientras que los no monetarios valorados
a su costo historico, se convierten aplicando los tipos de cambio vigentes en la fecha en la que tuvo lugar
la transaccion.
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Las diferencias en moneda extranjera que surjan durante la conversion son reconocidas en resultados,
excepto en el caso de diferencias que se originen en la conversion de instrumentos de capital disponibles
para la venta, pasivos financieros designados como una cobertura de una inversion neta en el extranjero, o
coberturas de flujos de efectivo calificadas, las que serdn reconocidas directamente en el patrimonio.

Los tipos de cambio aplicados por la Empresa al cierre de los periodos que se indican son los siguientes:

Detalle 31-12-2024 31-12-2023

Délar estadounidense 996,46 87712

3.17. Resultados por unidades de reajustes.

Los activos y pasivos controlados en Unidades de Fomento han sido convertidos en pesos al equivalente de
dicha unidad a la fecha de cierre de los estados financieros, imputdndose los reajustes al rubro Resultados
por unidades de reajustes del estado de resultados por naturaleza.

El valor de la Unidad de Fomento aplicada por la Empresa al cierre de los periodos que se indican, son los
siguientes:

31-12-2023
36.789,36

Detalle 31-12-2024

Unidad de Fomento 38.416,69

3.18. Estado de flujos de efectivo.

El estado de flujos de efectivo informa los movimientos de caja realizados durante cada ejercicio,
determinados por el método directo. En estos estados de flujos de efectivo se utilizan los siguientes
conceptos:
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Flujos de efectivo: Entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, entendiendo por estos
las inversiones a plazo inferior a tres meses desde la fecha de la colocacién, de gran liquidez y bajo riesgo
de alteraciones en su valor.

Actividades de operacion: Son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios
de la Empresa, asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversion o
financiamiento.

Actividades de inversién: Son las de adquisicion, enajenacién o disposicidn por otros medios de activos
no corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financiacion: Actividades que producen cambios en el tamano y composicion del
patrimonio neto y de los pasivos de caracter financiero.

3.19. Cambios en las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

3.19.1.Nuevos Pronunciamientos contables y de sostenibilidad.

Las siguientes nuevas Normas e interpretaciones estan vigentes en estos estados financieros:

Modificaciones a las NIIF Fecha de aplicacion obligatoria

Clasificacion de Pasivos como Corrientes o No Corrientes
(Modificacion a la NIC 1)

Con el objetivo de fomentar la uniformidad de aplica-
cion y aclarar los requisitos para determinar si un pasivo
es corriente o no corriente, el Consejo de Normas Inter-
nacionales de Contabilidad ha modificado la NIC 1
Presentacion de Estados Financieros. Como consecuen-
cia de esta modificacion, las entidades deben revisar sus
contratos de préstamos para determinar si su clasifica-
cion cambiara.

Periodos anuales que
comienzan en o después
del 1 de enero de 2024.
Se permite adopcion
anticipada.
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Modificaciones a las NIIF Fecha de aplicacion obligatoria

Las modificaciones incluyen lo siguiente:

e EIl derecho a aplazar la cancelacion debe estar
fundamentado: la NIC 1 actual establece que las entidades
clasifican un pasivo como corriente cuando no tienen un
derecho incondicional para aplazar la cancelacion del
pasivo durante, al menos, los doce meses siguientes a la
fecha del ejercicio sobre el que se informa. Como parte de
sus modificaciones, el IASB ha suprimido el requisito de
gue el derecho sea incondicional y, en su lugar, senhala que
el derecho a aplazar la cancelacion debe estar
fundamentado y existir al final del ejercicio sobre el que se
informa.

Periodos anuales que
comienzan en o despueés
del 1 de enero de 2024.

Se permite adopcion

® La clasificacion de las lineas de crédito renovables puede .
anticipada.

cambiar: las entidades clasifican un pasivo como no
corriente si tienen derecho a aplazar su cancelacion
durante al menos doce meses a partir del final del ejercicio
sobre el que se informa. Ahora, el IASB ha aclarado que el
derecho a aplazar existe Unicamente si la sociedad cumple
las condiciones especificadas en el acuerdo de préstamo al
final del ejercicio sobre el que se informa, incluso aunque el
prestamista no verifique el cumplimiento hasta una fecha
posterior.

® Pasivos con caracteristicas de cancelacion de patrimonio:
en las modificaciones se senala que la cancelacion de un
pasivo incluye el traspaso de los instrumentos de
patrimonio propios de la entidad a la otra parte. La
modificacion aclara la forma en que las entidades clasifican
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Modificaciones a las NIIF

Puerto Sostenible Estados Financieros

Fecha de aplicacién obligatoria

un pasivo que incluye una opcién de conversiéon de la otra
parte, que podria reconocerse como patrimonio o como
pasivo de forma separada con respecto al componente de
pasivo previsto en la NIC 32 Instrumentos Financieros:
Presentacion.

La modificacion es efectiva, de forma retroactiva, para los
periodos anuales que comienzan el, o después del, 1 de
enero de 2024. Se permite su aplicacion anticipada. No
obstante, las sociedades consideraran incluir la informacién a
revelar de conformidad con la NIC 8 Politicas Contables,
Cambios en las Estimaciones Contables y Errores en sus
siguientes estados financieros anuales.

Pasivos por Arrendamientos en una Venta con Arrenda-
miento Posterior (Modificaciones a la NIIF 16)

En septiembre de 2022, el Consejo de Normas
Internacionales de Contabilidad emitid las modificaciones
de las NIIF 16 Arrendamientos- Pasivos por arrendamientos
en una Venta con Arrendamiento Posterior, que establece los
requerimientos de como una entidad debe contabilizar una
venta con arrendamiento posterior, después de la fecha de la
transaccion.

Periodos anuales que
comienzan en o después
del 1 de enero de 2024.
Se permite adopcion
anticipada.
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Nosotros

Modificaciones a las NIIF Fecha de aplicacion obligatoria

Si bien la NIIF 16 incluye los requisitos sobre como contabilizar
una venta con arrendamiento posterior en la fecha que tiene
lugar la transaccion, la Norma no especifica como seria la
medicion posterior de esta transaccion. Las modificaciones
emitidas por el Consejo se suman a los requisitos establecidos
en la NIIF 16 para las ventas con arrendamiento posterior, y que
respaldan la aplicacion consistente de la Norma.

Pasivos No Corrientes con Covenants (Modificaciones a la NIC 1)

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad emitio
en octubre de 2022 la modificacién a la NIC 1 Presentacion de
Estados Financieros, en la cual indica que solo los covenants
gue una empresa debe cumplir en la fecha de presentacion de
informes o antes afectan la clasificacion de un pasivo como
corriente o no corriente.

Los covenants con los que la empresa debe cumplir después de
la fecha de presentacion (es decir, convenios futuros) no
afectan la clasificacion de un pasivo en esa fecha. Sin embargo,
cuando los pasivos no corrientes estan sujetos a covenants, las
empresas ahora deberan divulgar informacion para ayudar a
los usuarios a comprender el riesgo de que esos pasivos
puedan volverse reembolsables dentro de los 12 meses
posteriores a la fecha de presentacion.

Periodos anuales que
comienzan en o después
del 1 de enero de 2024.
Se permite adopcion
anticipada.
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Modificaciones a las NIIF
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Estados Financieros

Fecha de aplicacién obligatoria

Acuerdos de Financiacion de Proveedores (Modificaciones a la
NIC 7 y NIIF 7)

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad emitié en
mayo de 2023 las modificaciones a la NIC 7 Estado de Flujos de
Efectivo y la NIIF 7 Instrumentos Financieros: Informacion a
Revelar, las cuales establecen requerimientos adicionales de
revelacion que se deben incorporar en las notas, en relacion con
los Acuerdos de Financiacion de Proveedores, los cuales
complementardn los requerimientos que actualmente
establecen las NIIF y permitirdn proporcionar informacién que
permitird a los usuarios (inversores) evaluar los efectos de estos
acuerdos en los pasivos y flujos de efectivo de la entidad, asi
como también la exposicion de la entidad al riesgo de liquidez.

Se incorpora el requerimiento de revelar el tipo y el efecto de los
cambios no monetarios en los importes en libros de los pasivos
financieros que forman parte de un acuerdo de financiacion de
proveedores.

Las modificaciones incorporadas aplican a los acuerdos de
financiacion de proveedores que tienen todas las siguientes
caracteristicas:

e El proveedor del financiamiento paga las cantidades que una
empresa (el comprador) debe a sus proveedores.

e La empresa acuerda pagar segun los términos y condiciones
de los acuerdos en la misma fecha o en una fecha posterior a
la que se paga a sus proveedores.

Periodos anuales que
comienzan en o
después del 1 de

enero de 2024 (con
aplicacion anticipada
permitida) y las
modificaciones a la
NIIF 7 cuando aplique
las modificaciones a la
NIC 7.
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Modificaciones a las NIIF Fecha de aplicacién obligatoria L g I

e |a empresa cuenta con plazos de pago ampliados o los
proveedores se benefician de plazos de pago anticipados, en Periodos anuales que
comparacion con la fecha de vencimiento del pago de la comienzan en o después
factura correspondiente. del 1 de enero de 2024 i
(con aplicacion anticipada ') - — s s | | {r d— —
No se incorporan modificaciones con respecto a la clasificacion permitida) y las b : — Sl -1.- 1=
y presentacion de los pasivos y flujos de efectivo relacionados y modificaciones a la NIIF 7 ' e p——
no aplican en los acuerdos de financiamiento relacionados con cuando aplique las
las cuentas por cobrar o inventarios. modificaciones a la NIC 7.

La aplicacion de estas enmiendas, estandares e interpretaciones no ha tenido un impacto en los montos
reportados en estos estados financieros, sin embargo, podrian afectar la contabilidad de transacciones o

acuerdos futuros.

TCEU) §raied B
I561
=
-
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Las siguientes nuevas Normas e interpretaciones han sido emitidas pero su fecha de aplicacién aun no esta
vigente:

Nueva Norma

Fecha de aplicacion obligatoria

Nueva Norma Fecha de aplicacion obligatoria

NIIF 18 Presentacion y Revelacion en Estados Financieros

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad, con
fecha 9 de abril de 2024, emitié IFRS 18 “Presentacién y
Revelacion en Estados Financieros” que sustituye a la NIC 1
“Presentacion de Estados Financieros”.

Los principales cambios de la nueva norma en comparacion
con los requisitos previos de la NIC T comprenden:

® |a introduccion de categorias y subtotales definidos en el
estado de resultados que tienen como objetivo obtener
informacion adicional relevante y proporcionar una estruc-
tura para el estado de resultados que sea mas comparable
entre entidades. En particular:

Se requiere que las partidas de ingresos y gastos se clasifiquen
en las siguientes categorias en el estado de resultados:

e Operaciones.

e |nversiones.

e Financiamiento.

* Impuestos a las ganancias.

e Operaciones discontinuadas.

La clasificacion difiere en algunos casos para las entidades
gue, como actividad principal de negocios, brindan financia-
cion a clientes o invierten en activos.

Periodos anuales que
comiencen a partir del 1
de enero de 2027. Se
permite su aplicacion
anticipada.

® Las entidades deben presentar los siguientes nuevos subto-
tales:

® Resultado operativo

e Resultado antes de financiamiento e impuesto a las
ganancias

Estos subtotales estructuran el estado de resultados en
categorias, sin necesidad de presentar encabezados de
categorias.

e Las categorias antes indicadas, deben presentarse a menos
que al hacerlo se reduzca la eficacia del estado de
resultados para proporcionar un resumen estructurado Uutil
de los ingresos y gastos de la entidad.

La introduccion de requisitos para mejorar la agregacion y
desagregacion gque apuntan a obtener informacion relevante
adicional y garantizar que no se oculte informacion material.
En particular:

e La NIIF 18 proporciona orientacion sobre si la informacion
debe estar en los estados financieros principales (cuya
funcion es proporcionar un resumen estructurado util) o en
las notas.

Periodos anuales que
comiencen a partir del
1 de enero de 2027. Se
permite su aplicacion
anticipada.
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Nueva Norma Fecha de aplicacion obligatoria Nueva Norma Fecha de aplicacion obligatoria

® |as entidades deben identificar activos, pasivos, patrimonio e
ingresos y gastos que surgen de transacciones individuales u
otros eventos, y clasificarlos en grupos basados en caracteris-
ticas compartidas, lo que da como resultado partidas en los
estados financieros principales que comparten al menos una
caracteristica. Luego, estos grupos se separan en funcion de
otras caracteristicas diferentes, lo que da como resultado la
divulgacion separada de partidas materiales en las notas.
Puede ser necesario agregar partidas inmateriales con carac-
teristicas diferentes para evitar opacar informacion relevante.

rencia y disciplina en el uso de dichas medidas y revelaciones
en un solo lugar. En particular:

e Las MPM se definen como subtotales de ingresos y gastos
que se utilizan en comunicaciones publicas con usuarios de
estados financieros y que se encuentran fuera de los estados
financieros, complementan los totales o subtotales incluidos
en las NIIF y comunican la opinién de la gerencia sobre un
aspecto del desempeno financiero de una entidad.

Las entidades deben usar una etiqueta descriptiva o, si eso no . . . . . .
. . . - Periodos anuales que Se requiere que las revelaciones adjuntas se proporcionen en Periodos anuales que
es posible, proporcionar informacion en las notas sobre la . ir del Una sola nota aue incluva. comiencen a partir del

composicion de dichas partidas agregadas. comiencen a partir ae aq B ya: . . L P

1 de enero de 2027. e Una descripcion de por qué el MPM proporciona la vision de 1 de enero de 2027.
L. . . . i la gerencia sobre el desempeno. Se permite su
NIIF 18 Presentacion y Revelacion en Estados Financieros .Se Permﬁg ;u 9 S . P . p .

aplicacion anticipada. ® Una descripcion de como se ha calculado el MPM. aplicacién anticipada.

Continuacién). S . : . .
( ) e Una descripcion de como la medida proporciona informa-

cion util sobre el desempeno financiero de una entidad.

e Una conciliacion del MPM con el subtotal o total mas directa-
mente comparable especificado por las NIIF.

e Una declaracion de que el MPM proporciona la visidon de la
gerencia sobre un aspecto del desempeno financiero de la
entidad.

e El efecto de los impuestos y las participaciones no controla-
doras por separado para cada una de las diferencias entre el
MPM vy el subtotal o total mas directamente comparable
especificado por las NIIF.

e En los casos de un cambio en como se calcula el MPM, una
explicacion de las razones y el efecto del cambio.

e Se introducen directrices mas estrictas sobre si el analisis de
los gastos operativos se realiza por naturaleza o por funcion.
La presentacion debe realizarse de forma que proporcione el
resumen estructurado mas util de los gastos operativos consi-
derando varios factores. La presentacion de una o mas parti-
das de gastos operativos clasificadas por funcion requiere la
divulgacion de los importes de cinco tipos de gastos especifi-
cos, como son materias primas, beneficios a empleados,
depreciacion y amortizacion.

La introduccion de revelaciones sobre las Medidas de Desem-

peno Definidas por la Gerencia (MPM, por sus siglas en inglés)

en las notas a los estados financieros que apuntan a la transpa-
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Nueva Norma Fecha de aplicacion obligatoria

Las mejoras especificas a la NIC 7 apuntan a mejorar la compa-
rabilidad entre entidades. Los cambios incluyen:

e Usar el subtotal de la utilidad operativa como el Unico punto
de partida para el método indirecto de informar los flujos de
efectivo de las actividades operativas; y

® Eliminar la opciéon de presentacion para intereses y dividen-
dos como flujos operacionales.

La NIIF 18 es efectiva para los periodos anuales que comiencen
a partir del 1 de enero de 2027. Se permite su aplicacion antici-
pada. Se requiere que una entidad aplique las modificaciones
de manera retroactiva, de acuerdo con la NIC 8 Politicas Conta-
bles, Cambios en las Estimaciones Contables y Errores, con
disposiciones de transicion especifica.

NIIF 19 Subsidiarias sin Obligacién Publica de Rendir Cuentas:
Informacién a Revelar

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad, con
fecha 9 de mayo de 2024, emitié IFRS 19 “Subsidiarias sin Obli-
gacion Publica de Rendir Cuentas: Informacion a Revelar”.

La NIIF 19 especifica los requisitos minimos de revelacidon que
una entidad puede aplicar en lugar de los requisitos de reve-
laciones extensas que exigen las otras Normas de Contabili-
dad NIIF.

Una entidad solo puede aplicar esta norma cuando es una

Periodos anuales que
comiencen a partir del
1 de enero de 2027.
Se permite su
aplicacion anticipada.

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos

Nueva Norma Fecha de aplicacion obligatoria

subsidiaria que no tiene obligacion de rendir cuentas publica-
mente y su matriz Ultima o intermedia prepara estados finan-
cieros consolidados disponibles para uso publico que cum-
plen con las Normas de Contabilidad NIIF (entidad elegible).

Una subsidiaria tiene obligacion de rendir cuentas publica-
mente si sus instrumentos de deuda o patrimonio se negocian
en un mercado publico o estd en proceso de emitir dichos
instrumentos para negociarlos en un mercado publico (una
bolsa de valores nacional o extranjera o un mercado extrabur-
satil, incluidos los mercados locales y regionales), o tiene
activos en una capacidad fiduciaria para un amplio grupo de
terceros como uno de sus negocios principales (por ejemplo,
los bancos, las cooperativas de crédito, las companias de segu-
ros, los corredores/distribuidores de valores, los fondos mutuos
y los bancos de inversion a menudo cumplen con este segun-
do criterio).

Las entidades elegibles pueden, pero no estadn obligadas, a
aplicar la NIIF 19 en sus estados financieros consolidados,
separados o individuales.

Una entidad debe considerar si debe proporcionar revelacio-
nes adicionales cuando el cumplimiento de los requisitos
especificos de la norma, sea insuficiente para permitir que los
usuarios de los estados financieros comprendan el efecto de
las transacciones y otros eventos y condiciones sobre la
posicion y el desempeno financieros de la entidad.

Puerto Sostenible

Periodos anuales que
comiencen a partir del
1 de enero de 2027.
Se permite su
aplicacion anticipada.

Estados Financieros
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Nueva Norma

Nosotros

Una entidad que opte por aplicar esta norma para un periodo
de presentacion de informes anterior al periodo de presenta-
cion de informes en el que aplique por primera vez la NIIF 18
debera aplicar los requisitos de revelacion establecidos en el
Apéndice B de la NIIF 19.

Si una entidad aplica la norma para un periodo de presenta-
cion de informes anual que comienza antes del 1 de enero de
2025 y no ha aplicado las modificaciones a la NIC 21 “Falta de
intercambiabilidad”, no esta obligada a realizar las revelaciones
de la NIIF 19 que estan relacionadas con esas modificaciones.

Modificaciones a las NIIF

Fecha de aplicacion obligatoria

Periodos anuales que
comiencen a partir del
1 de enero de 2027.
Se permite su
aplicacion anticipada.

Venta o Aportaciones de Activos entre un Inversor y su Asocia-
da o Negocio Conjunto (Modificaciones a la NIIF 10 y NIC 28).

El 11 de septiembre de 2014, se emitidé esta modificacion que
requiere que, al efectuarse transferencias de subsidiarias hacia
una asociada o negocio conjunto, la totalidad de la ganancia
se reconozca cuando los activos transferidos reunan la defini-
cion de “negocio” bajo NIIF 3 Combinaciones de Negocios. La
modificacion establece una fuerte presion en la definicidon de
“negocio” para el reconocimiento en resultados. La modifica-
cion también introduce nuevas e inesperadas contabilizacio-
nes para transacciones que consideran la mantencion parcial
en activos que No son Negocios.

Se ha postergado de manera indefinida la fecha efectiva de
aplicacion de esta modificacion.

Fecha de aplicacion obligatoria

Fecha efectiva diferida
indefinidamente.
Se permite adopcion
anticipada.

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos

Modificaciones a las NIIF

Ausencia de convertibilidad (Modificacién a la NIC 21).

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB)
ha publicado con fecha 15 de agosto de 2023, la enmienda a
NIC 21 - “Efectos de las Variaciones en las Tasas de Cambio de
la Moneda Extranjera”, denominada “Ausencia de convertibili-
dad” para responder a los comentarios de las partes interesa-
dasy a las preocupaciones sobre la diversidad en la practica a
la hora de contabilizar la falta de convertibilidad entre mone-
das. Dichas enmiendas establecen criterios que le permitiran
a las empresas evaluar si una moneda es convertible en otra 'y
conocer cuando no lo es, de manera que puedan determinar
el tipo de cambio a utilizar y las revelaciones a proporcionar,
en el caso en que la moneda no es convertible.

Las enmiendas establecen que una moneda es convertible en
otra moneda en una fecha de medicion, cuando una entidad
puede convertir esa moneda en otra en un marco temporal
gue incluye un retraso administrativo normal y a través de un
mercado o mecanismo de cambio en el que la transaccién de
cambio crearia derechos y obligaciones exigibles. Si una
entidad no puede obtener mas que una cantidad insignifi-
cante de la otra moneda en la fecha de medicion para el
proposito especificado, la moneda no es convertible a la otra
moneda.

La evaluacion de si una moneda es convertible en otra moneda
depende de la capacidad de una entidad para obtener la otra
moneda y no de su intencidn o decisién de hacerlo.

Puerto Sostenible Estados Financieros

Fecha de aplicacion obligatoria

Periodos anuales que
comienzan en o después
del 1 de enero de 2025.
Se permite adopcién
anticipada.
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Modificaciones a las NIIF Fecha de aplicacion obligatoria

Cuando una moneda no es convertible en otra moneda en una
fecha de medicion, se requiere que una entidad estime el tipo
de cambio spot en esa fecha. El objetivo de una entidad al
estimar el tipo de cambio spot es reflejar |la tasa a la que tendria
lugar una transaccidn de intercambio ordenada en la fecha de
medicion entre participantes del mercado bajo las condiciones
econdmicas prevalecientes. Las enmiendas no especifican
codmo una entidad estima el tipo de cambio spot para cumplir
ese objetivo. Una entidad puede utilizar un tipo de cambio
observable sin ajuste u otra técnica de estimacion. Ejemplos de
un tipo de cambio observable incluyen:

e Un tipo de cambio spot para un propdsito distinto de aquel
para el cual una entidad evalla la convertibilidad.

e El primer tipo de cambio al que una entidad puede obtener
la otra moneda para el propodsito especificado después de
gue se restablezca la convertibilidad de la moneda (primer
tipo de cambio posterior)

Una entidad que utilice otra técnica de estimacion puede
utilizar cualquier tipo de cambio observable (incluidos los tipos
de transacciones cambiarias en mercados o mecanismos cam-
biarios que no crean derechos y obligaciones exigibles) y ajustar
ese tipo de cambio, segun sea necesario, para cumplir el objeti-
vo establecido anteriormente.

Se requiere que una entidad aplique las enmiendas para los
periodos anuales sobre los que se informa que comiencen a
partir del 1 de enero de 2025. Se permite la aplicacion antici-
pada. Si una entidad aplica las modificaciones para un perio-
do anterior, se requiere que revele ese hecho.

Periodos anuales que
comienzan en o después
del 1 de enero de 2025.

Se permite adopcion

anticipada.
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Clasificacion y medicion de instrumentos financieros (Modifi-
caciones a la NIIF 9 y NIIF 7 - Revision de post-implementa-
cion).

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB)
ha publicado, con fecha 30 de mayo de 2024, esta enmienda
para abordar asuntos identificados durante la revision poste-
rior a la implementaciéon de los requerimientos de clasifica-
cion y medicion de la NIIF 9 Instrumentos Financieros, y sobre
los requerimientos de revelacion requeridos por NIIF 7 Instru-
mentos Financieros: Informacion a Revelar.

El IASB publicé modificaciones a la NIIF 9 que abordan los
siguientes temas:

e Baja en cuentas de un pasivo financiero liquidado mediante
transferencia electrénica.

e Clasificacion de activos financieros: términos contractuales
que son consistentes con un acuerdo de préstamo basico.

® Clasificacion de activos financieros: activos financieros con
caracteristicas de no recurso.

e (Clasificacion de activos financieros: instrumentos vinculados

contractualmente.

Puerto Sostenible

Periodos anuales que
comiencen a partir del
1 de enero de 2026.
Se permite su aplicacion
anticipada.

Estados Financieros

Modificaciones a las NIIF Fecha de aplicacion obligatoria
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Modificaciones a NIIF Fecha de aplicacién obligatoria

El IASB también publicd las siguientes modificaciones a la

NIIF 7:

® Revelaciones: inversiones en instrumentos de patrimonio
designados a valor razonable con cambios en otros resultados
integrales.

® Revelaciones: términos contractuales que podrian cambiar el
momento o el monto de los flujos de efectivo contractuales en

caso de ocurrencia (0 no ocurrencia) de un evento contingente.

La necesidad de estas modificaciones se identificé como resul-
tado de la revision posterior a la implementacion del IASB de
los requisitos de clasificacion y medicion de la NIIF 9.

Las modificaciones son efectivas para los periodos anuales que
comiencen a partir del 1 de enero de 2026. Se permite su
aplicacion anticipada. Se requiere que una entidad aplique las
modificaciones de manera retroactiva, de acuerdo con la NIC 8
Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y
Errores en sus siguientes estados financieros anuales a menos
gue se especifique lo contrario. Una entidad no esta obligada a
reexpresar periodos anteriores.

Mejoras anuales a las normas de Contabilidad NIIF
-Volumen 11

El Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB)
ha publicado el documento "Mejoras anuales a las Normas de
Contabilidad NIIF - Volumen 11" el que contiene modificacio-
nes a cinco normas como resultado del proyecto de mejoras
anuales del IASB.

Periodos anuales que
comienzan a partir del
1 de enero de 2026.
Se permite su aplicaion
anticipada.
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Modificaciones a NIIF Fecha de aplicacién obligatoria

El IASB utiliza el proceso de mejoras anuales para realizar modi-
ficaciones necesarias, pero no urgentes, a las NIIF que no se
incluirdn como parte de otro proyecto importante.

El pronunciamiento incluye las siguientes modificaciones:

e NIIF 1 - Adopcidn por primera vez de las Normas Internacio-
nales de Informacion Financiera: Contabilizacidon de cobertu-
ras por parte de un adoptante por primera vez. La modifica-
cién aborda una posible confusidon que surge de una inconsis-
tencia en la redaccion entre el parrafo B6 de la NIIF 1 y los
requisitos para la contabilidad de coberturas de la NIIF 9
Instrumentos financieros.

e NIIF 7 - Instrumentos financieros: Informacion a revelar:
Ganancia o pérdida por baja en cuentas. La modificacion
aborda una posible confusién en el parrafo B38 de la NIIF 7
que surge de una referencia obsoleta a un parrafo que se
elimind de la norma cuando se emitid la NIIF 13 Medicion del
valor razonable.

e NIIF 7 - Instrumentos financieros: Informacién a revelar:
Revelacion de la diferencia diferida entre el valor razonable
y el precio de la transaccién. La modificaciéon aborda una
inconsistencia entre el parrafo 28 de la NIIF 7 y su guia de
implementacion adjunta que surgidé cuando se realizé una
modificacion consecuente resultante de la emision de la
NIIF 13 al parrafo 28, pero no al parrafo correspondiente en
la guia de implementacion.

Puerto Sostenible

Estados Financieros

Periodos anuales que
comiencen a partir del 1
de enero de 2026.

Se permite su aplicacién
anticipada.
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Modificaciones a NIIF Fecha de aplicacién obligatoria

Mejoras anuales a las normas de Contabilidad NIIF — Volumen
11 (Continuacion).

e NIIF 7 - Instrumentos financieros: Informacion a revelar: Intro-
duccion y revelacion de informacion sobre riesgo crediticio. La
modificacién aborda una posible confusién al aclarar en el
parrafo IG1 que la guia no necesariamente ilustra todos los
requisitos de los parrafos a los que se hace referencia en la NIIF
7 y al simplificar algunas explicaciones.

® NIIF 9 - Instrumentos financieros: Baja de pasivos por arrenda-
miento por parte del arrendatario. La modificacion aborda
una posible falta de claridad en la aplicacion de los requisitos
de la NIIF 9 para contabilizar la extincion de un pasivo por
arrendamiento del arrendatario que surge porque el parrafo
2.1(b)(ii) de la NIIF 9 incluye una referencia cruzada al parrafo
3.3.1, pero no también al parrafo 3.3.3 de la NIIF 9.

e NIIF 9 - Instrumentos financieros: Precio de transaccion. La
modificacién aborda una posible confusidn que surge de una
referencia en el Apéndice A de la NIIF 9 a la definicién de
“precio de transaccion” de la NIIF 15 Ingresos procedentes de
contratos con clientes, mientras que el término “precio de
transaccion” se utiliza en parrafos concretos de la NIIF 9 con un
significado que no es necesariamente coherente con la defini-
cion de ese término en la NIIF 15.

e NIIF 10 - Estados financieros consolidados: Determinacion de
un “agente de facto”. La modificacién aborda una posible

Periodos anuales que
comiencen a partir del 1
de enero de 2026.

Se permite la aplicacion
anticipada.
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Modificaciones a las NIIF Fecha de aplicacion obligatoria

confusiéon que surge de una inconsistencia entre los parrafos
B73 y B74 de la NIIF 10 en relacién con la determinacién por

parte de un inversor de si otra parte esta actuando en su Periodos anuales que
nombre, al alinear el lenguaje de ambos parrafos. comiencen a partir del
1 de enero de 2026.
e NIC 7 - Estado de flujos de efectivo: Método del costo. La Se permite su aplicacion
modificacion aborda una posible confusion en la aplicacion anticipada.

del parrafo 37 de la NIC 7 que surge del uso del término
“método del costo”, que ya no esta definido en las Normas de
Contabilidad NIIF.

Las modificaciones son efectivas para los periodos anuales sobre los que se informa que comiencen a partir
del 1 de enero de 2026. Se permite la aplicacion anticipada.

3.20. Distribucion de utilidades.

La distribucion de utilidades contemplada por Empresa Portuaria Valparaiso es la establecida a traves de los
Oficios y/o Decretos Ley emanados por el Ministerio de Hacienda, los cuales indican el monto a distribuir y
constituyen la obligacion legal que da origen a su registro.

3.21. Instrumentos financieros derivados.

Los instrumentos derivados que mantiene la Empresa corresponden fundamentalmente a operaciones
financieras cuyo objetivo es cubrir la volatilidad del tipo de cambio producto de cuentas por cobrar expresa-
das en moneda extranjera, principalmente asociadas a los canones a cobrar a las concesionarias, las cuales
estdn denominadas en ddlares estadounidenses. La gestion de la Empresa con este tipo de instrumentos
esta alineada con lo establecido en su Politica de Cobertura y en el marco de las instrucciones impartidas
por el Ministerio de Hacienda a través de la Direccidén de Presupuestos en los Oficios Ordinarios N°1.507 con
fecha 23.12.2010, N°43 con fecha 14.01.2011, N°857 con fecha 15.04.2013, N°1.621 con fecha 15.07.2013 y
N®1.022 con fecha 06.04.2015.
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La Empresa podra invertir en instrumentos, realizar operaciones y celebrar contratos de derivados para la
cobertura de riesgos financieros que puedan afectar su cartera de inversiones o su estructura de activos y
pasivos, amortiguar su descalce de flujos o afectar su estructura de costos. Dichas operaciones deberan
estar respaldadas por un stock (activo o pasivo) o un flujo subyacente. En caso de que el stock o el flujo
subyacente se extinguiera o este ultimo dejara de tener la naturaleza de subyacente, la empresa debera
cerrar su posicion o bien deshacer la operacion de cobertura, debido a que solo se pueden realizar inver-
siones en el mercado de instrumentos derivados con el propdsito de cobertura de riesgo y no con fines
especulativos.

La decisidon de operar en el mercado de instrumentos derivados correspondera exclusivamente del Direc-

torio de la Empresa, dado que se cuenta con autorizacion general otorgada por el Ministerio de Hacienda.

Las Operaciones podran realizarse con Instituciones Financieras Nacionales que tengan clasificacion de
riesgo para sus depositos a plazo de mas de un ano igual o superior a AA, de acuerdo con la clasificacion
de riesgo otorgada por al menos dos clasificadoras de riesgo inscritas en la CMF.

Se ha establecido en el origen de la cobertura que estas operaciones califiquen como cobertura de flujo
de efectivo. Para tal efecto, la Empresa analiza una variedad de instrumentos financieros derivados para
manejar su exposicion a los riesgos de volatilidad en tipos de cambio, incluyendo, en lo particular, contra-
tos forward de moneda extranjera.

Los derivados se reconocen inicialmente a su valor razonable a la fecha en que se subscribe el contrato de
derivado y, posteriormente, son remedidos a su valor razonable al cierre de cada periodo de reporte. La
ganancia o pérdida resultante se reconoce inmediatamente en resultados, a menos que el derivado esté
designado y sea efectivo como un instrumento de cobertura, en cuyo caso la oportunidad del reconoci-
miento en resultados dependera de la naturaleza de la relacién de cobertura.

El valor justo total de los derivados de cobertura se clasifica como un activo o pasivo no corriente si el
vencimiento remanente de la partida cubierta es superior a 12 meses y como un activo o pasivo corriente
si el vencimiento remanente de la partida cubierta es inferior a 12 meses.

Contabilidad de Cobertura

La Empresa puede designar ciertos derivados como instrumentos de cobertura con respecto al riesgo de
tipo de cambio, ya sea como coberturas de valor razonable o coberturas de flujo de efectivo, segun sea lo

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

apropiado. La cobertura del riesgo de tipo de cambio de un compromiso en firme se contabiliza como
cobertura de flujos de efectivo.

Al inicio de la relacion de cobertura, la Empresa documenta la relacion entre el instrumento de cobertura
y la partida cubierta, asi como también los objetivos de la administracion de riesgos y su estrategia para
llevar a cabo diversas transacciones de cobertura. Adicionalmente, al inicio de la cobertura y sobre una
base continua, la Empresa documenta si el instrumento de cobertura es efectivo para compensar los
cambios en el valor razonable o los flujos de efectivo de la partida cubierta atribuible al riesgo cubierto,
lo cual es cuando la relacion de cobertura cumple los siguientes requerimientos de eficacia:

e Existe una relacion econémica entre la partida cubierta y el instrumento de cobertura;

e El| efecto del riesgo crediticio no predomina sobre los cambios de valor que resultan de esa relacion
econdmica; y

® |arazon de cobertura de la relacion de cobertura es la misma que la procedente de la cantidad de la
partida cubierta que la Empresa actualmente cubre y la cantidad del instrumento de cobertura que la
entidad actualmente utiliza para cubrir dicha cantidad de la partida cubierta.

Si una relacién de cobertura deja de cumplir el requerimiento de eficacia de la cobertura relativo a la
razén de cobertura, pero el objetivo de gestidén de riesgos para esa relacion de cobertura designada se
mantiene invariable, la Empresa ajustarad la razén de cobertura de la relacion de cobertura (a esto se hace
referencia en NIIF 9 como “reequilibrio de la relacién de cobertura”) de forma que cumpla de nuevo con
los criterios requeridos.

La Empresa no considera la aplicacion de contabilidad de cobertura para el reconocimiento de los instru-
mentos derivados que mantiene contratados para cubrir el riesgo de tipo de cambio.

Coberturas de valor razonable

Es una cobertura de la exposicidn a los cambios en el valor razonable de activos o pasivos reconocidos o
de compromisos en firme no reconocidos, que puede atribuirse a un riesgo en particular. Para esta clase
de coberturas, tanto el valor del instrumento de cobertura como del elemento cubierto, se registran en el
Estado de Resultados Integrales, neteando ambos efectos en el mismo rubro.
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Coberturas de flujo de efectivo

Es una cobertura de la exposicidon a la variacion de los flujos de efectivo que se atribuye a un riesgo particu-
lar asociado a un activo o pasivo reconocido, 0 a una transaccion prevista altamente probable. Los cambios
en el valor razonable de los derivados se registran, en la parte en que dichas coberturas son efectivas, en
una reserva del Patrimonio denominada “Coberturas de flujo de efectivo”. La pérdida o ganancia acumula-
da en dicho rubro se traspasa al Estado de Resultados Integrales, en la medida que el subyacente tiene
impacto en el Estado de Resultados Integrales por el riesgo cubierto, neteando dicho efecto en el mismo
rubro del Estado de Resultados Integrales. Los resultados correspondientes a la parte inefectiva de las
coberturas se registran directamente en el Estado de Resultado Integral.

Derivados implicitos

Los derivados implicitos en contratos anfitriones que no sean activos financieros dentro del alcance de NIIF
9, son tratados como derivados separados cuando cumplen la definicién de un derivado, sus riesgos y
caracteristicas no estan relacionados estrechamente con los correspondientes a los contratos anfitriones y
los contratos anfitriones no son medidos a valor razonable con cambios en resultados (VRCCR). Los deriva-
dos implicitos en contratos hibridos que contienen un anfitrién dentro del alcance de NIIF 9 no son separa-
dos. El contrato hibrido en su totalidad se clasifica y mide posteriormente ya sea a costo amortizado o a
VRCCR, segun sea apropiado. A la fecha, la Empresa ha estimado que no existen derivados implicitos en
sus contratos.

3.22. Valor razonable de instrumentos financieros

A continuacion, se resumen los valores razonables de los instrumentos financieros indicados en el estado
de situacion financiera al 31 de diciembre de 2024 y 2023:

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

31-12-2024 31-12-2023

Acti fi : Valor libro Valor razonable Valor libro  Valor razonable
ctivos financieros MS MS M$ MS$

Inversiones mantenidas al costo amortizado:

Efectivo y equivalentes al efectivo 15.242.458 15.242.458 14.572.651 14.572.651
Deudores comerciales y otras cuentas 5.268.031 5.268.031 5.079.992 5.079.992
por cobrar, neto, corrientes

Otros activos financieros, corrientes 19.609.232 19.609.232 16.584.785 16.584.785
Otros activos financieros, no corrientes 47.175.984 47.175.984 50.006.085 50.006.085

Inversiones mantenidas al valor razonable:

Deudores comerciales y otras cuentas
por cobrar, no corrientes 522.821 522.821 514.705 514.705

31-12-2024 31-12-2023

Valor libro Valor razonable

Valor libro  Valor razonable

Pasivos financieros M$ S M$ M$
Reexpresados Reexpresados

Obligaciones mantenidas al costo amortizado:

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas 2.368.690 2.368.690 2.137.530 2.137.530

por pagar, corrientes

Otros pasivos financieros, no corrientes 15.356.893 15.356.893 13.309.977 13.309.977
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(1) Jerarquia de valor razonable

El valor razonable de los instrumentos financieros reconocidos en el estado de situacién financiera ha sido
determinado siguiendo la siguiente jerarquia, segun los datos de entrada utilizados para realizar la valori-
zacion.

Nivel 1: corresponde a metodologias de medicion a Valor Razonable mediante cuotas de mercado (sin
ajustes) en mercados activos y considerando los mismos Activos y Pasivos valorizados.

Nivel 2: corresponde a metodologias de medicién a Valor Razonable mediante datos de cotizaciones de
mercado, no incluidos en Nivel 1, que sean observables para los Activos y Pasivos valorizados, ya sea direc-
tamente (precios) o indirectamente (derivado de los precios).

Nivel 3: corresponde a metodologias de medicidon a Valor Razonable mediante técnicas de valorizacion,
gue incluyan datos sobre los Activos y Pasivos valorizados, que no se sustenten en datos de mercados
observables.

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023, el calculo del valor razonable de la totalidad de
los instrumentos financieros sujetos a valorizacion se ha determinado en base al Nivel 2 de la jerarquia
antes presentada.

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

REEXPRESION DEL ANO ANTERIOR

En el proceso de preparacion de los estados financieros al 31 de diciembre de 2024, Empresa
Portuaria Valparaiso ha reexpresado sus estados financieros correspondientes al periodo anterior
1 de enero de 2023 (31 de diciembre de 2022) y 31 de diciembre de 2023, para incluir en los
mismos el reconocimiento de los ajustes a los Estados Financieros que se realizara en cumpli-
miento de las Normas Internacionales de Informacién Financiera por correcciéon de errores de
acuerdo a lo descrito en puntos 4.1 y 4.2: Reverso del activo por impuestos diferidos del intangible
aguas abrigadas y reconocimiento del diferencial del pasivo financiero por el valor residual al
aporte de infraestructura extension sitio 3 del concesionario TPS.

Los estados financieros al 1 de enero de 2023 y 31 de diciembre de 2023 han sido reexpresados
para incorporar los siguientes ajustes:

4.1. Ajuste por impuestos diferidos:

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2022 incluyen un activo por impuestos diferidos por
un monto total de M$41.082.299, de los cuales M$2.624.965 corresponden al reconocimiento de
un activo por impuestos diferidos asociado a un intangible con vida util indefinida, denominado
“Derecho de uso aguas abrigadas”. A raiz de un analisis efectuado, la Empresa ha concluido que
no correspondia la contabilizacion inicial de dicho activo, ya que se clasifica como una diferencia
permanente, toda vez que el resultado neto entre el valor financiero y tributario del intangible que
lo genera es poco probable que se realice de acuerdo con NIC 12.

Producto de lo anterior, EPV reconocio en sus Estados Financieros al 1 de enero de 2023 y al 31
de diciembre de 2023, un ajuste en patrimonio, disminucion de las utilidades acumuladas, por un
monto de MS2.624.965 y M$450.033, respectivamente; y una disminucion, reverso del activo por
impuesto diferidos por Intangible “Derecho de uso aguas abrigadas” por iguales montos en dichos
periodos. Para un mejor entendimiento de este ajuste, ver en cuadros siguientes explicacion de
ajustes (b) y (f).
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4.2. Ajuste por aporte de infraestructura extension sitio 3, que forma parte de las propieda- Saldos previamente Saldos
d dei .. | b PPE: . informados al Ajustes al reexpresados al
€s de Inversion en el ruoro : Activos ! 01-01-2023 01-01-2023 01-01-2023

MS M$ M$

La Empresa ha realizado una revision de las condiciones particulares del contrato de concesion firmado Activos Corrientes Totales 37.706.765 ) 37.706.765
con TPS en anos anteriores, determinando al 31 de diciembre de 2024, el costo real de las inversiones
efectuadas por el concesionario por concepto de nuevos aportes de infraestructura y los valores a devolver Activos No corrientes
por dichas inversiones al término de la concesion. Producto de lo anterior, EPV identifico, al 31 de diciem- Otros activos financieros, no corrientes 55.647.951 - 55.647.951
bre de 2024, diferencias en los valores que tenia registrados contablemente como pasivos financieros, Otros activos no financieros. No corrientes 52036 i 52036
valor residual de los nuevos aportes de infraestructura, que reflejan el compromiso a devolver al finalizar ' . .
el periodo de concesion. Si bien parte de estos pasivos estaban registrados contablemente como pasivo Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, no corrientes 538414 - 538414
no financiero (ingreso diferido), EPV debid corregir dichos montos y reconocer contablemente otros Activos intangibles distintos de la plusvalia, neto 10.416.128 - 10.416.128
ajustes para valorizar adecuadamente sus pasivos financieros. Propiedades, planta y equipo, neto (@) 116.045.374 248263 116.293.637
EPV reconocid en sus Estados Financieros al 1 de enero de 2023 y al 31 de diciembre de 2023, un ajuste Activos por impuestos diferidos, neto b) 41082299 472 808 41555107
en patrimonio neto, disminuyendo las utilidades acumuladas por un valor neto total de M$1.419.768 y : — i —
M$396.742, respectivamente (originados por ajustes adicionales por concepto de ingresos diferidos amor-
tizados durante la vigencia del contrato, reajuste por tipo de moneda, ajuste por tasa de descuento e Activos No Corrientes Totales 223.782.202 721.071 224.503.273
impuestos diferidos); con cargo y abonos a pasivos no financieros y financieros e impuestos diferidos, para Total de Activos 261.488.967 721.071 262.210.038
reflejar adecuadamente el valor a devolver al término de la concesion al concesionario. Para un mejor
entendimiento de este ajuste, ver en cuadros siguientes explicacion de ajustes (a) al (i).
A continuacion, se resumen los impactos en el estado de situacion financiera de los ajustes efectuados al
1 de enero de 2023 y 31 de diciembre de 2023:
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Saldos previamente Saldos (a) Corresponde a la correcciéon de error de aportes de infraestructura a Propiedad Planta y Equipo, por
informados al Ajustes al  reexpresados al reembolso de seguro que no forma parte de la inversién TPS (No paga valor residual) por M$248.263.

Pasivos y Patrimonio . 01-01-2023 01-01-2023 01-01-2023
M$ M$ M$

(b) Corresponde al efecto neto por M$472.808 del reverso (abono) el impuesto diferido por intangible

Pasivos corrientes “Derecho de uso aguas abrigadas” por (M$2.624.965) y el ajuste por recdlculo de impuestos diferidos

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 2.405.220 - 2.405.220 (cargo) por la variacién del monto de aportes de infraestructura que asciende a M$3.097.773.

Pasivos por impuestos corrientes 4.351.373 - 4.351.373

Provisiones corrientes por beneficios a los empleados 550.661 - 550.661 (c) Corresponde al aumento por un monto total de M$7.800.368, por correccion de error inicial de pasivos
Otros pasivos no financieros, corrientes (d) 22573 369 (433.509) 22.139.860 no financieros a financieros por M$5.450.373 mas el aumento (abono) por el efecto de ajuste a valor

actual del pasivo financiero (pasivo a devolver al término de la concesion) y diferencias de cambio por un

Total Pasivos corrientes 29.880.623 (433.509) 29.447114 monto total por M$2.349.995,

Pasivos no corrientes (d) Efecto neto total de MS$S3.034.564; MS$S433.509 porcidn corto plazo y porcién largo plazo por

Otros pasivos financieros, no corrientes (c) 4646507 7.800.368 12.446.875 MS$2.601.055; correspondiente a la disminucién por correccién de error inicial de pasivos no financieros a
Otros pasivos no financieros, no corrientes (d) 81.995323 (2.601.055) 70394268 financiero por (M$5.450.373), menos MS$248.263 correspondiente al reverso del seguro por siniestro
Total Pasi - | : ] AT descontado y el reverso de amortizacion en exceso, efectuadas en anos anteriores de los ingresos diferi-
otal Pasivos no corrientes 86.641.830  5.199.313 91.841.143 dos asociados a los aportes de infraestructura por M$2.167.546 (abono).
Total de Pasivos 116.522.453  4.765.804 121.288.257 (e) Corresponde al efecto neto en ganancias acumuladas de todos los ajustes indicados anteriormente
por un monto total neto de (M$4.044.733).

Patrimonio

Capital emitido 76.490.026 - 76.490.026

Ganancias acumuladas (e) 70.342.097 (4.044.733) 66.297.364

Otras reservas (1.865.609) - (1.865.609)

Patrimonio Total 144.966.514 (4.044.733) 140.921.781

Total de Pasivos y Patrimonio 261.488.967 721.071 262.210.038
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Saldos
reexpresados al
31-12-2023 31-12-2023

Saldos previamente
informados al
31-12-2023

Ajustes al

Detalles

Saldos previamente Saldos
informados al Ajustes al reexpresados al
Detalles 31-12-2023 31-12-2023 31-12-2023
MS MS M$

Activos Corrientes Totales 36.976.505 - 36.976.505
Activos no corrientes
Otros activos financieros, no corrientes 50.006.085 - 50.006.085
Otros activos no financieros, no corrientes 43363 - 43363
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, no corrientes 514.705 - 514.705
Activos intangibles distintos de la plusvalia, neto 10.425.634 - 10.425.634
Propiedades, planta y equipo, neto 114.508.591 248.263 114.756.854
Activos por impuestos diferidos, neto (f) 47.983.740 759.581 42743321
Activos No Corrientes Totales 217.482.118 1.007.844 218.489.962
Total de Activos 254.458.623 1.007.844 255.466.467
Pasivos corrientes
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 2.137.530 - 2.137.530
Pasivos por impuestos corrientes 1.494.481 - 1.494.481
Provisiones corrientes por beneficios a los empleados 582.805 - 582.805
Otros pasivos no financieros, corrientes (h) 21.623.869 (433.509) 21.190.360
Total Pasivos corrientes 25.838.685 (433.509) 25.405.176

MS$ MS$

Pasivos no corrientes

Otros pasivos financieros, no corrientes (9) 4.809.570 8500407 13.309.977
Otros pasivos no financieros, no corrientes (h) 71717525 (2.167.5406) 69.549.979
Total Pasivos no corrientes 76.527.095 6.332.861 82.859.956
Total de Pasivos 102.365.780 5.899.352 108.265.132
Patrimonio

Capital emitido 76.490.026 - 76.490.026
Ganancias acumuladas (i) 77468426 (4.891.508) 72576918
Otras reservas (1.865.609) - (1.865.609)
Patrimonio Total 152.092.843 (4.891.508) 147.201.335
Total de Pasivos y Patrimonio 254.458.623 1.007.844 255.466.467

(f) El monto total de M$759.581 corresponde a los ajustes netos reconocidos al 01 de enero de 2023 y al
31 de diciembre de 2023 asociados al reverso del monto total de impuesto diferido por intangible derecho
de uso aguas abrigadas por (M$3.074.998) y el ajuste por recdlculo de impuestos diferidos por cambio en
montos asociados a aportes de infraestructura que asciende a M$3.834.579.

(g) Corresponde al monto total de M$8.500.407 por los ajustes reconocidos al 01 de enero de 2023 por efecto
de correccion de error de pasivos, de pasivos no financieros (ingresos diferidos) a pasivos financieros (pasivo
a devolver al término de la concesidn) por M$5.450.373 y los ajustes a valor actual del pasivo financiero y
diferencias de cambio por M$2.349.995 sumado al monto de M$700.039 correspondiente al valor actual del
pasivo financiero y diferencias de cambio al 31 de diciembre de 2023.
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(h) Corresponde al monto total de M$2.601.055 por los ajustes reconocidos al 01 de enero de 2023 vy al
31 de diciembre de 2023 por efecto de correccion de error de pasivos financieros (pasivo a devolver al
término de la concesion) a pasivos no financieros (ingresos diferidos) y descuento por el seguro descrito
en la letra f) por (MS5.202.110) y el reverso de ingreso diferidos de afios anteriores por M$2.167.546 al 01
de enero de 2023 y por M$433.509 al 31 de diciembre de 2023.

(i) Corresponde al efecto neto en Ganancias acumuladas de todos los ajustes indicados anteriormente
por un monto total de (M$4.891.508).

Saldos previamente Saldos
informados al Ajustes al reexpresados al

31-12-2023 31-12-2023 31-12-2023

Estado de resultados integrales por naturaleza
M$ M$ M$

Ganancia (pérdida)

Ingresos de actividades ordinarias 4) 32.173.628 (433.509) 31.740.119
Otros ingresos, por naturaleza 963.440 - 963.440
Materias primas y consumibles utilizados (26.535) - (26.535)
Gastos por beneficios a los empleados (3.267.425) - (3.267.425)
Gasto por depreciacion y amortizacion (2.786.859) - (2.786.859)
Otros gastos, por naturaleza (9.280.370) - (9.280.370)
Pérdida por deterioro de deudores comerciales (3.719) - (3.719)
Ingresos financieros 1.953.419 - 1.953.419
Costos financieros (k) (112.286) (485.055) (597.341)
Diferencias de cambio ) 27126 (214.984) (187.858)
Resultados por unidades de reajuste (131.921) - (131.921)
Ganancia antes de impuestos 19.508.498 (1.133.548) 18.374.950
Utilidad (Gasto) por impuestos a las ganancias (m) (7.382.169) 286.773 (7.095.396)
Ganancia (pérdida) 12.126.329 (846.775) 11.279.554
Otros Resultados Integrales - - -
Resultado Integral Total 12.126.329  (846.775) 11.279.554
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(j) Corresponde al reverso de la amortizacion de los ingresos diferidos (pasivo no financiero) correspondientes
al periodo 2023 por un monto de (M$433.509).

k) Corresponde al efecto tasa plazo del pasivo financiero del afno 2023 que asciende a la suma de
MS$485.055).

(
(
(I) Corresponde a la variacion tipo de cambio asociada al pasivo financiero en moneda original doélar por
(M$214.984).

(

m) Efecto neto por M$286.773 correspondiente al reverso del impuesto diferido por intangible “Derecho de
uso aguas abrigadas” por (M$450.033) y el Ajuste por recélculo impuestos diferidos por cambio en montos
aportes de infraestructura que asciende a M$736.806.

No existe impacto en los flujos de efectivo totales provenientes de actividades de operacién, inversién o
financiamiento por el ano terminado al 31 de diciembre de 2023 y 1 de enero de 2023.
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p EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

e La composicion del rubro es la siguiente:

Detalle 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Saldos en bancos 949.333 783.731
Depdsitos a plazo 14.293.125 13.788.920
Total 15.242.458 14.572.651

Los depdsitos a plazo vencen en un plazo inferior a tres meses desde su fecha de colocacion y devengan el
interés de mercado para este tipo de inversiones de corto plazo. No existen restricciones de uso de estos
recursos.

¢ El detalle por tipo de moneda del efectivo y equivalentes al efectivo es el siguiente:

Detalle 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Pesos chilenos 15.224.600 14.560.501
Dolares estadounidenses 17.858 12.150
Total 15.242.458 14.572.651
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e El detalle de los depdsitos a plazo por vencimiento, banco y tasas asociadas es el siguiente:

31-12-2024

Entidad Tasa Fecha Fecha Monto Intereses Total
Financiera mensual Inversion Vencimiento Capital devengados al

Instrumento

31-12-2024 31-12-2024 31-12-2024

MS M$ M$
Depdsito a plazo  Santander 0,44% 17-12-2024 07-01-2025 1.800.000 3.696 1.803.696
Depdsito a plazo  Santander 0,44% 17-12-2024 14-01-2025 2.000.000 4107 2.004.107
Depdsito a plazo  Banco Estado  0,45% 17-12-2024 20-01-2025 2.000.000 4153 2.004.153
Depdsito a plazo  BCI 0,45% 17-12-2024 28-01-2025 2.000.000 4.200 2.004.200
Depdsito a plazo  Scotiabank 0.44% 23-12-2024 04-02-2025 2.500.000 2933 2502933
Depdsito a plazo  Scotiabank 0,44% 23-12-2024 11-02-2025 2.500.000 2933 2502933
Depdsito a plazo  BCI 0,45% 26-12-2024 18-02-2025 280.000 210 280.210
Depdsito a plazo  BCI 0,45% 26-12-2024 18-02-2025 1.190.000 893 1.190.893
Total 14.270.000 23.125  14.293.125

Entidad Tasa Fecha Fecha Monto Intereses Total

Instrumento Financiera mensual Inversién Vencimiento Capital devengados al

31-12-2023 31-12-2023 31-12-2023

M$ M$ M$
Depdsito a plazo  BCI 0,75% 23-11-2023 03-01-2024 1.100.000 10.450 1.110.450
Depdsito a plazo  BCI 0,70% 20-12-2023 10-01-2024 2.500.000 6.370 2.506.370
Depdsito a plazo  BCI 0,70% 20-12-2023 17-01-2024 2.500.000 6.370 2.506.370
Depdsito a plazo  Scotiabank 0.71% 20-12-2023 24-01-2024 2.500.000 6.463 2.506.463
Depdsito a plazo  Scotiabank 0,71% 20-12-2023 29-01-2024 2.700.000 6.980 2.706.980
Depdsito a plazo  Banco Estado  0,70% 27-12-2023 07-02-2024 2.450.000 2.287 2.452.287
Total 13.750.000 38920 13.788.920
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p OTROS ACTIVOS

6.1. Otros Activos Financieros

6.1.1 Otros activos financieros, corrientes.

Nosotros

Corriente 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Canon Terminal 1 (TPS) 16.737.609 14.045.040
Canon Terminal 2 (TPV) 1.800.090 1.579.805
Canon ZEAL 1.071.533 959.940
Total 19.609.232 16.584.785

Corresponden a cuentas por cobrar por concepto de canones reales a percibir al corto plazo (12 meses),

conforme a los montos indicados en los respectivos contratos de concesion.

6.1.2 Otros activos financieros, no corrientes.

No corriente 3] -1|\2/|-$2024 31 -'I'i:$2023
Canon Terminal 1 (TPS) 36.798.450 38.723.773
Canon Terminal 2 (TPV) 1.615.883 2.795.944
Canon ZEAL 8.761.651 8.486.368
Total 47.175.984 50.006.085
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Corresponden a los canones minimos garantizados a percibir conforme a los montos indicados en los
respectivos contratos de concesion. Para determinar la tasa de descuento de estos canones minimos
garantizados, se ha considerado la tasa libre de riesgo (TLR) de un bono del tesoro de los Estados Unidos al
plazo respectivo de cada canon, ajustada por el riesgo pais (EMBI), siendo convertidos a pesos al tipo de
cambio al 31 de diciembre 2024 y 2023. De esta forma, estos activos son reconocidos en el corto plazo al
canon real a cobrary a largo plazo al costo amortizado descontados al 31 de diciembre 2024 a una tasa del
5,56% anual para las obligaciones de TPS, 5,85% anual para ZEAL y 5,36% anual para TPV. Al 31 de diciem-
bre de 2023 las tasas de descuento aplicadas para las obligaciones con TPS corresponden a 5,21%, 5,36%
para ZEAL y de 5,53% para TPV.

6.2. Otros Activos No Financieros

Corriente 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$

Costos licitacion Terminal 1 (TPS) 8.673 8.673

Seguros pagados por anticipado (1) 1.059.479 609.987

Gastos anticipados y otros (2) 129.422 120.417

Total 1.197.574 739.077

(1) Este saldo corresponde a pdlizas de seguros pagados por anticipado contra terrorismo, incendios, riesgo
sobre bienes fisicos y vehiculos, accidentes personales y responsabilidad civil.
(2) Este saldo incluye gastos pagados por anticipado y anticipo a proveedores, entre otros.

No corriente 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$

Costos licitacion Terminal 1 (TPS) 34691 43363

Total 34.691 43.363
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Saldos al 31-12-2023

v DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR,

CORRIENTES Y NO CORRIENTES S MO
Comerciales y Otras y vencidas Vencidas Vencidas Vencidas Vencidas Total
Cuentas por Cobrar menor a 30 menor a 90 entre 91y entre 181 corriente
. X dias 180 dias
7.1. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes M$ M$
Deudores comerciales, Bruto 4.698.943 16.508 8.824 10.520 1.625 4.736.420
Los saldos incluidos en este rubro, en general, no devengan intereses. La composicion de este rubro es la Deterioro deudores (1.332) (327) (337) (1.558) (1.625) (5.179)
siguiente: Deudores comerciales 4.731.241
Otras cuentas por cobrar, Bruto 348.751 - - - - 348.751
Deudores No vencidas Otras cuentas por cobrar 348.751
Comerciales y Otras y vencidas Vencidas Vencidas Vencidas Vencidas Total Total Neto 5.079.992
Cuentas por Cobrar menor a 30 menor a 90 entre 91y entre 181 sobre 365 corriente
dias dias 180 dias y 365 dias dias
M$ M$ M$ M$ M$ M$ L -
La composicion de Otras cuentas por cobrar es la siguiente:
Deudores comerciales, Bruto 5.184.812 12.143 15.232 27174 2.143 5.241.504
Deterioro deudores (683) (583) (2.107) (5.728) (2.143) (11.244) Otras cuentas por cobrar, Bruto 31 '15'5024 31 '1'3'$2°23
Deudores comerciales 5.230.260
Antici r 7.771 2.
Otras cuentas por cobrar, Bruto 37.771 - - - - 37.771 ticlpos y otros 5 22569
Convenio IMV (1 - 296.382
Otras cuentas por cobrar 37.771 (1)
5.268.031 Saldos al final del periodo 37.771 348.751

Total Neto
(1) Corresponde a una transaccion, renuncia y desistimiento, el cual se pone término al juicio con la llustre
Municipalidad de Valparaiso, reembolsando a EPV lo pagado por concepto del permiso municipal proyecto
Plaza Bardn por un monto total de UF15.380.
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El siguiente es el detalle de los principales deudores comerciales de la Empresa, a valor bruto:

Sociedades

Terminal Pacifico Sur Valparaiso S.A.
Zeal Soc. Concesionaria S.A.

Hapag Lloyd Chile SpA

A.J. BroomY Cia SAC.

Mediterranean Shipping Company (Chile) S.A.
Ultramar Agencia Maritima Ltda.
Maersk Chile S.A.

Agencias Universales S.A.

Mario Campos A.y Cia Ltda.

Servicios Maritimos Miguel Garcia Ltda.
MTA Agencia Maritima SpA

Maritima Valparaiso Chile S.A.

Asoc. Grem. de Duenos de Lanchas Flet. y Turis. del Muelle
Ecodiver Ingenieria SpA

Acuario Valparaiso SpA

Terminal Portuario de Valparaiso S.A.
Mery Perla Salazar Gatica E.I.LR.L.

lan Taylor Chile S.A

Ocean Network Express (Chile)

Indra Sistemas Chile S.A.

B & M Agencia Maritima S.A.

Otros

Total

31-12-2024

MS$
3.999.731
297.560
217.811
162.541
113.770
109.882
66.316
59315
22.168
21.767
21.723
18510
10.534
6.899
7.560
2.594
1.647
286

100.890
5.241.504

31-12-2023

M$
3.882.531
72.580
119.045
90.234
137.560
112.301
17.464
34784
10.422
28.131
19.655
11.212
4.604
4134
6.828
1.853
4.651
55.081
22.019
8.833
92.498
4.736.420
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El desglose por moneda de los Deudores comerciales y Otras cuentas por cobrar, neto, corriente, es el
siguiente:

Deudores comerciales y Otras Ctas. por Cobrar 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Pesos chilenos 1.279.033 1.208.732
Délares estadounidenses (*) 3.988.998 3.871.260
Total 5.268.031 5.079.992

(*) Toda la deuda se cobrara en pesos chilenos al valor del tipo de cambio observado a la fecha de cobro.
7.2. Deudores Comerciales y otras cuentas por cobrar, no corrientes.

La composicion de este rubro es la siguiente:

Sociedades 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$

ZEAL (1) 522.821 514.705

Total 522.821 514.705

(1) Este saldo corresponde a la porcién largo plazo del reconocimiento de la suspension de cobro canon
ZEAL, correspondiente a la primera, segunda, tercera y cuarta cuota ano 2021 por un total de USD 878.268,
gue se pagaran a contar del ano 2024 hasta el ano 2033 por un periodo de 10 anos, junto con las cuotas de
canon de los anos correspondientes. Estos montos en dolares son descontados a una tasa ponderada,
utilizando una tasa libre riesgo (TLR). Para estos efectos la tasa utilizada es la de un bono del tesoro de los
Estados Unidos, al plazo respectivo ajustado por riesgo pais (EMBI), considerando una tasa promedio de 5%
al 31 de diciembre de 2024 y 5,36% al 31 de diciembre de 2023. (Nota 20.9).
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7.3. Deterioro Deudores

De acuerdo con la politica de deterioro, dando cumplimiento a lo senalado en NIIF 9, el deterioro de los
deudores comerciales se determina mediante analisis sobre toda la cartera crediticia, basado en un
modelo de pérdida esperada que considera el riesgo de insolvencia de sus clientes.

Dicho modelo consiste en la creacion de una matriz de estimaciones de deterioro, que se construye a través
de la aplicacion de una tasa de incumplimiento, determinada en base al historial de comportamiento de
los deudores, agrupados por tipo de clientes, sobre la deuda pendiente actual a la fecha de cierre. Cabe
senalar que los deudores comerciales sobre 365 dias vencidos son deteriorados en un 100%.

Se presentan a continuacion los movimientos de deterioro asociados a los deudores comerciales:

01-01-2024 01-01-2023

Deterioro deudores 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Saldos al inicio del periodo (5.179) (5.865)
(Aumentos) disminucion de provision (Nota 20.7) (6.065) 686
Saldos al final del periodo (11.244) (5.179)

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

p SALDOS Y TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS

Empresa Portuaria Valparaiso es de propiedad del Fisco Chile en un 100%. Las transacciones entre la
Empresa y sus entidades relacionadas corresponden a operaciones habituales en cuanto a su objeto social
y condiciones. Los saldos pendientes al cierre del ejercicio no se encuentran garantizados, se liquidan perio-
dicamente y no existen partidas de dudoso cobro que ameriten calculo de deterioro.

8.1. Informacion sobre Directorio y personal clave de la gerencia.

Empresa Portuaria Valparaiso es administrada por un Directorio compuesto por cinco miembros, los cuales
permanecen por un periodo de tres anos en sus funciones, pudiendo ser reelegidos.

8.1.1. Directorio.

El Consejo Directivo del Sistema de Empresas Publicas (SEP) determiné mediante Oficio SEP 142 de fecha
20 de mayo de 2022, cambios en los integrantes del Directorio de la Empresa.

Con fecha 12 de octubre 2023, el Consejo del Sistema de Empresas SEP mediante documento ORD. 374,
informo la renovacion de Sr. Luis Eduardo Escobar Fritzsche como Presidente del directorio de la Empresa
Portuaria Valparaiso y de Sra. Georgina Febre Gacitua como directora, ambos por un nuevo periodo de
cuatro anos a partir del 1ro de octubre de 2023.

Al cierre de los presentes estados financieros los integrantes del Directorio de la Empresa se componen de:

Presidente Luis Eduardo Escobar Fritzsche (Desde 23 de mayo 2022 hasta 1° de octubre 2027)
Directora Georgina Febré Gacitua (Desde 23 de mayo 2022 hasta 1° de octubre 2027)
Director Juan Gajardo Lopez (Desde 23 de mayo 2022 hasta 1° de octubre 2025)
( )
( )

Directora Nicole Pastene Sanguinetti Desde 23 de mayo 2022 hasta 1° de octubre 2025

Director Juan Sanchez Ramos Desde 23 de mayo 2022 hasta 1° de octubre 2025
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Los integrantes del Directorio perciben una dieta en pesos equivalente a 8 UTM por cada sesiéon a la que

Dietas Participacion

asistan, con un maximo de 16 UTM por mes calendario. El Presidente, o quien lo subrogue, percibe igual Nombre Sfesiare Gestion PGA Total
dieta aumentada en un 100%. 2022
M$ M$ M$
8.1.3. Criterio Plan de Gestién Anual. Luis Eduardo Escobar Fritzsche Presidente 24226 16.439 40.665
Segun lo establecido en los articulos 33 y 52 de la Ley Nro. 19.542 y en el Decreto Supremo Nro.104 del afio Georgina Febré Gacitua Directora 12.113 8.220 20333
2001 del Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones, cada ano deberan fijarse los montos de ingresos Juan Antonio Gajardo Lépez Director 12113 8220 20.333
adicionales que podran percibir los directores de las empresas portuarias. Nicole Pastene Sanguinetti Directora 8627 8220 16.847
A continuacion, se detallan las remuneraciones de directores por los periodos terminados al 31 de diciem- Juan Miguel Sanchez Ramos Director 11599 8220 19.819
bre de 2024 y 2023: ' ' '
Fernando Ramirez Gélvez Presidente anterior - 9.247 9.247
Maria Paz Hidalgo Brito Directora anterior - 4.624 4.624
Erwin Hahn Huber Director anterior - 4.624 4.624
Di?;itisrio Iz;aerg%aa;g : Total Maria Soledad Carvallo Pardo Directora anterior - 3.082 3.082
2023 : ; ; ~
M$ MS M$ Jaime Varas Valenzuela Director anterior 4.624 4.624
Total 68.678 75.520 144.198
Luis Eduardo Escobar Fritzsche Presidente 25.245 23.257 48.502
Georgina Febré Gacitua Directora 12625 11.628 24.251 8.1.4. Garantias constituidas por la Empresa a favor de los Directores.
Juan Antonio Gajardo Lopez Director 12.623 11.628 24251 No existen garantias constituidas a favor de los Directores.
Nicole Pastene Sanguinetti Directora 12.623 8.237 20.860
Juan Miguel Sanchez Ramos Director 8.884 11.144 20.028 8.1.5. Retribucion del personal clave de la gerencia.
Total 71.998 65.894 137.892 El personal clave de la Empresa al 31 de diciembre de 2024, conforme a lo definido en NIC 24, esta

compuesto por las siguientes personas:
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Nombre Cargo

Franco Gandolfo Costa Cerente General

Juan Marcos Mancilla Medina Gerente de Logistica

Javiera Isabel Perales Roehrs Gerente Concesiones

Enrique Alfredo Piraino Vega Gerente Desarrollo

Rodrigo Crichton Diaz Gerente de Administracién y Finanzas

lan Ashcroft Proust Gerente de Comunicaciones y Vinculacion

Guillermo Crovari Torres Fiscal

Las remuneraciones recibidas por el personal clave de la Empresa ascienden a M$1.064.890 por el periodo
de doce meses terminados al 31 de diciembre de 2024 (M$881.812 por el mismo periodo 2023).

8.1.6. Planes de incentivo al personal clave de la gerencia.

El sistema de incentivo tiene como finalidad motivar y reforzar la contribucion individual y grupal al
cumplimiento de los objetivos estratégicos e incrementar la competitividad y valor patrimonial de la
empresa, en el cumplimiento de su Plan Estratégico.

Este sistema se ha estructurado sobre |la base del cumplimiento de metas organizacionales, las que pueden
variar de un periodo a otro, en atencion a los desafios que tenga la empresa.

El monto maximo a pagar por este concepto corresponde a una remuneracion mensual calculada a
diciembre del ano anterior.

8.1.7. Otra informacion.
La distribucion del personal de la Empresa es la siguiente:

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

31-12-2023
Cantidad de personas

31-12-2024
Cantidad de personas

Distribucion del personal

Gerentes y ejecutivos 21 19
Profesionales y técnicos 41 37
Trabajadores 4 4
Total 66 60

8.1.8. Garantias constituidas por la Empresa a favor del personal clave de la gerencia.

No existen garantias constituidas a favor del personal clave de la gerencia.
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p ACTIVOS INTANGIBLES DISTINTOS DE LA PLUSVALIA PP 31122024 31122023
Activos intangibles de vida util finita 54180 39901
El detalle de los activos intangibles que posee la Empresa se presenta a continuacion: Activos intangibles de vida util indefinida 10.385.733 10.385.733
Total Clases de Activos Intangibles, Neto 10.439.913 10.425.634
Activos intangibles 31']'\24'5024 31'1&52023 . ' i ' o '
En los estados financieros por los afnos terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023, no se ha registrado
Clases de Activos Intangibles ningun impacto como resultado de las pruebas de deterioro efectuadas sobre estos activos.
Sistema de Concesiones, Neto 27.805 11516 A continuacion, se presenta el movimiento de cada periodo para los activos intangibles:
Atraviesos Subterraneos, Neto 26.375 28.385
Derecho de Uso Aguas Abrigadas, Neto 10.385.733 10.385.733 Activos intangibles S subtomaneos  aguss abrigadas
Total activos intangibles, Neto 10.439.913 10.425.634 = A LA
Clases de Activos Intangibles, Bruto Saldo inicial 01-01-2024 11576 28.385 10.385.733 10.425.634
Sistema de Concesiones, Bruto 29.791 11.516 Adiciones 18.275 - - 18.275
Atraviesos Subterraneos, Bruto 40.193 40.193 Amortizacion (Nota 20.5) (1.986) (2.010) - (3.9906)
Derecho de Uso Aguas Abrigadas, Bruto 10.385.733 10.385.733 Saldo final 31-12-2024 27.805 26.375 10.385.733 10.439.913
Total activos intangibles, Bruto 10.455.717 10.437.442
Clases de Amortizacion Acumulada, Activos Intangibles —— P—— Serecho de uso
Amortizacion Acumulada, Sistema de Concesiones (1.986) - Activos intangibles concesiones subterraneos aguas abrigadas Total
Amortizacion Acumulada, Atraviesos Subterrdneos (13.818) (11.808) i i i 5
Total amortizacién acumulada (15.804) (11.808) Saldo inicial 01-01-2023 - 30.395 10.385.733 10.416.128
Adiciones 11576 - - 11.5716
Amortizacion (Nota 20.5) - (2.010) - (2.010)
Saldo final 31-12-2023 11.516 28.385 10.385.733 10.425.634
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W PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

A continuacion, se presenta el detalle de los saldos de este rubro:

Propiedades, Planta y Equipo Neto

Clases de Propiedades, Planta y Equipo Neto

31-12-2024

M$

31-12-2023

Reexpresados

M$

Nosotros

01-01-2023
Reexpresados

M$

Talento y Cultura Puerto Valparaiso

Propiedades, Planta y Equipo Neto

Clases de Propiedades, Planta y Equipo, Bruto

Vinculos

Puerto Sostenible

31-12-2024

M$

Estados Financieros

31-12-2023

Reexpresados

M$

01-01-2023

Reexpresados

M$

Terrenos, Neto 39.203.207 39.203.207 39.203.207
Muebles y enseres, Neto 57734 53.198 42570
Equipos computacionales, Neto 73.305 75.966 73.983
Construcciones y edificaciones, Neto 10.805.076 11.074.425 11.315.808
Instalaciones redes y plantas, Neto 755.331 841.984 952.817
Obras de infraestructura portuaria, Neto 23.878.781 24539364 25.185.548
Vehiculos, Neto 55.229 36.926 41.274
Maquinarias y equipos, Neto 137.766 155.839 176.285
Equipos de comunicaciéon, Neto 78.152 80.308 88.491
Otros activos fijos, Neto 20.281 18.448 20.618
Obras en Curso, Neto (Nota 10.1) 3242120 2.345.987 1.330.715
Otras construcciones y obras, Neto 14.873.102 15.597.699 16.159.080
Aportes de Infraestructura Concesionario TPS, Neto (Nota 10.2) 13.966.628 14.484.489 15.007.860
Aportes de Infraestructura Concesionario ZEAL, Neto (Nota 10.2) 6.415.197 6.249.014 6.695.381
Total Clases de Propiedades, Planta y Equipo Neto 113.561.909 114.756.854 116.293.637

Terrenos, Bruto 39.203.207 39.203.207 39.203.207
Muebles y enseres, Bruto 267.801 260.668 245253
Equipos computacionales, Bruto 252.826 226313 272.469
Construcciones y edificaciones, Bruto 15.622.120 15.805.215 15.805.215
Instalaciones redes y plantas, Bruto 4.237.935 4.257.885 4.264.088
Obras de infraestructura portuaria, Bruto 41.616.250 41.634.304 41.621.171
Vehiculos, Bruto 69.004 55.537 55.537
Maquinarias y equipos, Bruto 454,039 497.348 576.185
Equipos de comunicacién, Bruto 258.667 257.332 259.090
Otros activos fijos, Bruto 43763 37.582 35.730
Obras en Curso, Bruto 3.242.120 2345987 1.330.715
Otras construcciones y obras, Bruto 28.209.425 28214427 28.056.793
Aportes de Infraestructura Concesionario TPS, Bruto 18.648.048 18.648.048 18.648.048
Aportes de Infraestructura Concesionario ZEAL, Bruto 11.693.065 10.980.564 10.980.564
Total Clases de Propiedades, Planta y Equipo, Bruto 163.818.270 162.424.417 161.354.065
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Propiedades, Planta y Equipo Neto

Nosotros Talento y Cultura Puerto Valparaiso

31-12-2024
M$

Vinculos

31-12-2023

Reexpresados

MS$

Puerto Sostenible

Estados Financieros

01-01-2023
Reexpresados

M$

Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Propiedades, Planta y Equipo

Depreciaciéon Acumulada y Deterioro de Valor, Muebles y enseres (210.067) (207.470) (202.683)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Equipos computacionales (179.521) (150.347) (198.486)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Construcciones y edificaciones (4.817.044) (4.730.790) (4.489.407)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Instalaciones redes y plantas (3.482.604) (3.415.901) (3.311.271)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Obras de infraestructura portuaria (17.737.469) (17.094.940) (16.435.623)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Vehiculos (13.775) (18.611) (14.263)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Maquinarias y equipos (316.273) (341.509) (399.900)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Equipos de comunicacion (180.515) (177.024) (170.599)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Otros activos fijos (23.482) (19.134) (15.112)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Otras construcciones y obras (13.336.323) (12.616.728) (11.897.713)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Aportes de Infraestructura Concesionario TPS (4.681.420) (4.163.559) (3.640.188)
Depreciacion Acumulada y Deterioro de Valor, Aportes de Infraestructura Concesionario ZEAL (5.277.868) (4.731.550) (4.285.183)
Total Depreciaciéon Acum. y Deterioro de Valor, Propiedades, Planta y Equipo (50.256.361) (47.667.563) (45.060.428)
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Nosotros

El detalle de los movimientos de los bienes de Propiedades, Planta y Equipo es el siguiente:
a) Por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024.

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos

Otros

Puerto Sostenible

Estados Financieros

Muebles  Equi Const Inst. red Abras de . Magquinarias  Equipos d elementosde o Otras Infrocstractara .
ey quipos onstrucc. Inst.redes | %o c ' Veniculos aquinarias  Equipos de \ ras en TR r | nfraestructura

Propiedades, Planta y Equipo y enseres computac. vy Edificac. y plantas Portuaria (3) y equipos comunic. p?;gfalild:cifi;o curso y Obras (4) Concgr%gnarlo Conczeéfl?arlo

M$ M$ M$ M$ MS$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$

Saldo Previamente informado 39.203.207 53.198 75966  11.074.425 841.984 24.291.101 36.926 155.839 80.308 18.448 2.345.987 15.597.699 14.484.489 6.249.014 114.508.591
Impacto de la correccion (1) - 248263 - - - 248263
Saldo inicial Reexpresado 39.203.207 53.198 75966  11.074.425 841.984 24.539.364 36.926 155.839 80.308 18.448 2.345.987 15.597.699 14.484.489 6.249.014 114.756.854
Adiciones (2) - 14202 38637 8.195 30.567 5.006 8.842 6.182 896.133 712.500 1.720.264
Ventas - (176) (442) (902) (7.185) (4.064) (1.084) - (13.853)
Depreciacion (Nota 20.5) - (9.198)  (37.917) (238.183) (91.902) (659.681) (5.079) (18917) (9.565) (4.349) (724.597) (517.861) (546.317) (2.863.566)
Deterioro (292) (2.939) (31.166) (2.946) - (98) (349) (37.790)
Saldo final 39.203.207 57.734 73305  10.805.076 755.331 23.878.781 55.229 137.766 78.152 20.281 3.242.120 14.873.102 13.966.628 6.415.197 113.561.909

b) Por el periodo comprendido entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre 2023.

Otros

. Obras de L . Otras Aportes de Aportes de
. ‘ PTETESE Muebles Equipos Construcc.  Inst. redes Infraestruc  Vehiculos Maquinarias  Equipos de elementosde  QOprasen s Infraestructura  Infraestructura

Propiedades, Planta y Equipo yenseres computac. yEdificac.  yplantas oo 3) y equipos comunic. p?:arrc:geyd:g;;o curso y Obras (4) Concc_arsplgnarlo Conczeéflt\arlo Total

M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ S M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$
Saldo Previamente informado al 01-01-2023 39.203.207 42570 73.983 11.315.808 952.817 24.937.285 41.274 176.285 88.491 20.618 1.330.715 16.159.080 15.007.860 6.695.381 116.045.374
Impacto de la correccién (1) - - 248.263 - 248263
Saldo inicial Reexpresado 39.203.207 42570 73.983 11.315.808 952.817 25.185.548 41274 176.285 88.491 20.618 1.330.715 16.159.080 15.007.860 6.695.381 116.293.637
Adiciones (2) 21.028 45558 1.432 13134 2497 3.945 1.852 1.015272 157.635 1.262.353
Ventas (62) (4.550) (1.305) (5917)
Depreciacion (Nota 20.5) (10.099) (35.893) (241.383)  (112.005) (659.318) (4.348) (18.538) (10.489) (4.022) (719.016) (523.371) (446.367) (2.784.849)
Deterioro (239) (3.132) (260) (4.405) (334) - (8.370)
Saldo final 39.203.207 53.198 75966  11.074.425 841.984 24.539.364 36.926 155.839 80.308 18.448 2.345.987 15.597.699 14.484.489 6.249.014 114.756.854
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(1) Activacion de la Obra de Infraestructura Portuaria Extensiéon 120 metros sitio 3 por M$248.263 (Ver
Nota 4)

(2) La conciliacion, por el periodo comprendido entre 1 de enero y 31 de diciembre de 2024, del total de
“Adiciones” por M$1.720.264 y el total de “Compras de propiedades, planta y equipo” del Flujo de Efectivo
al 31 de diciembre de 2024, procedentes de las actividades de inversion por MS$1.087.650, se explica princi-
palmente por movimientos que no representan desembolsos de efectivo destinados para la construcciéon
del proyecto denominado “Terminal 2" por (M$60.185), la incorporacion de un Aporte Infraestructura ZEAL
por (M$712.500) y por el IVA crédito fiscal incluido en el flujo de las compras por M$140.071.

La conciliacién, por el periodo comprendido entre 1 de enero y 31 de diciembre de 2023, del total de
“Adiciones” por MS1.262.353 y el total de “Compras de propiedades, planta y equipo” del Flujo de Efectivo
al 31 de diciembre de 2023, procedentes de las actividades de inversidn por M$1.883.344, se explica princi-
palmente por movimientos que no representan desembolsos de efectivo destinados para la construcciéon
del proyecto denominado “Terminal 2” por (M$53.950), traspaso del Aporte Infraestructura TCVAL a Obra de
infraestructura Portuaria en 2023, pagada en marzo 2023 por MS$420.944, y por el IVA crédito fiscal incluido
en el flujo de las compras por M$253.997.

(3) El rubro “Obras de infraestructura portuaria”, se compone principalmente por malecones, bitas y estruc-
turas de muelles.

(4) El rubro “Otras construcciones y obras”, se compone principalmente por pavimentos ubicados en las
areas de concesion y escolleras de proteccidon en sector costanera y Baron.

10.1.0Obras en Curso

Al 31 de diciembre de 2024, el rubro “Obras en curso” asciende a MS$3.242.120, correspondiente a:
M$3.220.392 del proyecto denominados “Ampliacién portuaria Terminal 2" del Puerto Valparaiso, M$4.556
del proyecto Mejoramiento Sector Muelle Prat y M$17.172 del proyecto Reposicion Infraestructura Turistica
Muelle Prat.

Al 31 de diciembre de 2023, el rubro “Obras en curso” asciende a M$2.345.987, correspondiente al proyecto
denominado “Ampliacion portuaria Terminal 2" del Puerto Valparaiso.
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10.2. Aportes de Infraestructura de Concesionarios

Dentro de este rubro, se registran los activos que seran recibidos por los aportes de infraestructura concesio-
narios asociados a los contratos de concesién de TPS y ZEAL. Estos activos han sido registrados por un
monto neto de M$20.381.825 al 31 de diciembre de 2024 (M$20.733.503 al 31 de diciembre de 2023) y se
han reconocido contra la correspondiente deuda financiera por M$15.381.838 al 31 de diciembre de 2024
(M$13.309.977 al 31 de diciembre de 2023) (Nota 13), los ingresos diferidos de corto y largo plazo por
MS10.356.287 al 31 de diciembre de 2024 (M$11.134.476 al 31 de diciembre de 2023) (Nota 16). La diferen-
cia por (MS$5.356.300) corresponde a depreciaciones, amortizaciones, ingresos diferidos y reajustes registra-
dos en el resultado del periodo al 31 de diciembre de 2024 (M$3.710.950) al 31 de diciembre de 2023).

10.3. Proyecto Parque Baron

En junio de 2019, se firmd Convenio Marco de Colaboracion entre Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) y el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU), con la finalidad de cooperar y colaborar para el desarrollo de
las acciones necesarias que permitan llevar a cabo la ejecuciéon de un Proyecto urbano portuario para la
Ciudad de Valparaiso ubicado en el Sector Bardn, dentro del recinto Portuario de EPV, con el objeto de
poner en valor los inmuebles patrimoniales situados en dichos terrenos, fomentar las actividades deportivas
y recreativas, consolidar un paseo costero en ese sector y crear equipamientos y servicios para los portefios
y turistas que visiten la ciudad y mediante ello, mejorar el estandar urbano del entorno y facilitar el acceso
masivo de peatones, ciclistas y automovilistas desde la ciudad hasta el nuevo borde costero. El plazo del
convenio es de 30 anos.

El Proyecto Parque Baron se emplazara en el poligono, también denominado “Pafo Baron”, abarcando una
superficie aproximada de 12 hectareas, con un frente de mar que va desde la avenida Argentina hasta
Avenida Francia no afectando con ello la calidad de recinto portuario de dicha zona.

Con fecha 15 de abril de 2021, se suscribié acta de entrega con el SERVIU, formalizando la entrega por
parte de EPV del sector Barén al SERVIU. Con la referida entrega es responsabilidad del SERVIU mantener,
conservar y administrar el area, sin afectar la actividad portuaria, en especial el transito de carga peligrosa
y/o sobredimensionada durante las noches y el traslado de carga en situaciones de emergencia, asi como
el uso por parte de EPV o terceros de las areas de caracter mixto senaladas en el Convenio y sus respectivos
anexos, respetandose los términos y condiciones ahi especificados.

189



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso Nosotros

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de Diciembre de 2024y 2023

Con fecha 27 de julio de 2022, SEREMI MINVU oficializa la solicitud de participacion de la llustre Municipa-
lidad de Valparaiso (IMV) en el Comité de Gestion, conformado por Ministerio de Vivienda y Urbanismo
(MINVU) - Servicios de Vivienda y Urbanizacion (SERVIU) - Empresa Portuaria Valparaiso (EPV).

MINVU-SERVIU avanzan en la obtencion de recursos ante el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
(MDSyF), para lo cual impulsan 2 fichas de inversiones; 1) Construccion del Equipamiento Nautico y Buceo
y 2) Habilitacion Bodega Simon Bolivar.

Con fecha 19 de marzo de 2024 se constituye una mesa de trabajo para abordar el futuro de la Bodega
Simon Bolivar (BSB), constituida por SERVIU, SEREMI-MINVU, Division de Desarrollo Urbano (DDU)-

MINVU, Fondo de Infraestructura S.A. (FOINSA), IMV y EPV. Durante el 2025 se retomara la mesa de trabajo.

Con fecha marzo de 2024, EPV licitd el Modelo de Gestion y Gobernanza de la BSB, proceso el cual desiste,
por lo que, durante el ano 2025 se espera un NUEVO Proceso.

Dentro de los usos previstos para la BSB, se propone incorporar al Instituto de Neurociencias y la Secretaria
del Tratado de los Océanos BBNJ de la ONU. Ambos usos estan siendo evaluados en cuanto a su factibili-
dad de incorporacion.

Con fecha 8 de julio de 2024 MINVU publica la licitacion para la continuidad de las obras del proyecto
Parque Bardn. Monto de la inversion M$23.000.000 aproximados. Conforme a convenio marco en su clau-
sula séptima las obras ejecutadas pasaran a EPV al término del convenio sin que se deba pagar nada a
cambio.

Con fecha 14 de agosto del mismo ano se recibieron ofertas de dos empresas, una de las cuales fue desca-
lificada por temas administrativos. La empresa que pasod su evaluacion técnica y econdmica se encuentra
a la espera de firma de resolucién de adjudicacion por parte del Director de SERVIU. Posteriormente, sera
remitida a Contraloria General de la Republica para toma de razoén.

MINVU-SERVIU han finalizado los contratos de Plan de gestion arqueoldgica y movimiento de tierras, a la
espera de respuesta por parte del Consejo de Monumentos Nacionales (CMN) para liberar el area. El estu-
dio estructural de la BSB concluyo en diciembre 2024.

Se esta explorando la factibilidad de actualizar el Convenio Marco de Cooperacion, del cual participan el
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Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU) - Servicios de Vivienda y Urbanizacion (SERVIU) - Empresa
Portuaria Valparaiso (EPV).

Con fecha 8 de enero 2025 seran inauguradas las obras de construccion del parque, ceremonia que conta-
ra con la presencia del ministro de Vivienda y Urbanismo, la Alcaldesa, entre otras autoridades, organiza-
ciones y comunidad. Se estima un plazo de 12 a 14 meses de obras.
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ACTIVOS Y PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS . Detalle Activos Pasivos Vagzﬂggodel
M$ M$ M$
. . . . . o 31-12-2024 Impuestos Diferidos 44148111 46.259 44.101.852 1.358.531
Empresa Portuaria Valparaiso, reconoce de acuerdo con NIC 12, activos y pasivos por impuestos diferidos —
por todas las diferencias temporarias deducibles en la medida que sea probable que existan rentas liqui- 31-12-2023 Impuestos Diferidos Reexpresados 42.784.629 41.308 42.743.321 1.188.214

das imponibles disponibles, contra las cuales podran ser utilizadas las diferencias temporales. Los activos 01-01-2023 Impuestos Diferidos Reexpresados 41.594.568 39.461 41.555.107 12.531.191
y pasivos por impuestos diferidos son los siguientes:

Activos por impuestos diferidos Pasivos por impuestos diferidos

11.1. Movimientos de los Impuestos Diferidos.

Diferencia tem?oraria 31-12-2024 31-12-2023 01-01-2023 31-12-2024 31-12-2023 01-01-2023 31-12-2024 31-12-2023 01-01-2023
Reexpresados Reexpresados Reexpresados Reexpresados Activos por Impuestos Diferidos Reexpresados Reexpresados
MS$ MS$ M$ M$ MS$ M$
M$ M$ M$
Estimacion deudores incobrables 7309 3367 3812 . . B Saldo previamente informado 42.784.629 43.447509 42.165.104
Provision vacaciones 195.662 172.074 171.040 - - - Impacto de la correccion (1) - (662.880) (570.536)
Provision Bono Incentivo 172.365 162.201 145.690 - - - Movimiento del afio 1.363.482 _ R
Activo Fijo Trib.y Fi i 33.755.975 31.618.414 28.912.781 - - - .
CHIO-EO L. Y HRANCIEro saldo Final 44148111 42.784.629 41,594,568
PCA - Plan de Gestion Anual 47120 44 548 41.200 - - -
Ingresos diferidos Terminal 1 (TPS)  4.972.175 5.966.610 6.961.045 - - -
Ingresos diferidos ZEAL 168.130 180.900 193.669 - - - 31-12-2024 31-12-2023 01-01-2023
Ingresos anticipados TPV 1.070.150 1.955.792 2.841.434 - - - Pasivos por Impuestos Diferidos Reexpresados Reexpresados
Ingresos anticipados bienes VTP 35333 41853 51159 - - - M$ M$ M$
Atraviesos subterraneos 19.850 17.053 14.120 - - - Saldo previamente informado 41.308 1.463.769 1.082.805
Cantera 120.527 90.709 65.570 - - - Impacto de la correccion (1) - (1.422.461) (1.043.344)
Canon suspendido ZEAL 118133 118.990 138619 - - - Movimiento del afo 4951 - -
Aporte de infraestructura 3.465.382 2412118 2.054.429 - - - saldo Final s prE— ey
Gastos diferidos Terminal 1 (TPS) - - : 28186 33.823 39.461 aldo Fina : : :
Sistema de Concesiones , B R 18073 7 485 B Activo Neto por Impuestos Diferidos 44.101.852 42.743.321 41.555.107
Total 44.148.111 42.784.629 41.594.568 46.259 41.308 39.461
(1) (Ver Nota 4)
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W IMPUESTOS A LAS GANANCIAS

12.1. Renta Liquida Imponible

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la Empresa determind su provisidon de impuesto a la renta conforme
al siguiente detalle:

Detalle 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$

Renta Liquida Imponible 11.148.825 12.744.015
Impuesto Primera Categoria tasa 25% 2.787.206 3.186.004
Impuesto renta DL N°2398 Tasa 40% 4.459.530 5.097.606
Resultado por Impto. Corriente 7.246.736 8.283.610
P.P.M. (7.776.271) (6.771.327)
Crédito Capacitacion (19.999) (17.802)
Activos/ Impuesto Renta por Recuperar 549,534 =
Pasivos /Impuesto Renta por pagar = 1.494.481

La Empresa presenta al cierre del 31 de diciembre de 2024 una RLI de M$11.148.825, lo que generd una
“Prov. Impuesto Renta” de (MS7.246.736).

La Empresa presenta al cierre del 31 de diciembre de 2023 una RLI de M$12.744.015, lo que generd una
“Prov. Impuesto Renta” de (M$8.283.610).

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

12.2. Activos por impuestos corriente

31-12-2024 31-12-2023

Detalle

M$ M$
549534 -
549.534 -

Impuestos por recuperar AT. 2025 (Nota 11.1)
Activos por impuestos, corrientes

Al cierre del 31 de diciembre de 2024, se presenta un Impuesto a la Renta por recuperar del periodo de
MS$549.534. Este monto neto, estd compuesto por la provision de impuesto renta por un monto de
(M$7.246.736), deduciendo los pagos de PPM vy el crédito capacitacion por un total de M$7.796.270.

Al cierre del 31 de diciembre de 2023, se presenta un Impuesto a la Renta por pagar (Ver nota 12.3).

12.3. Pasivos por impuestos corriente

31-12-2024 31-12-2023
Detalle M MS
Impuesto Renta por pagar AT. 2024 (Nota 11.1) - 1.494.481
Pasivos por impuestos, corrientes - 1.494.481

Al cierre del 31 de diciembre de 2024, se presenta un Impuesto a la Renta por recuperar del periodo
(Ver nota 12.2).

Al cierre del 31 de diciembre de 2023, se presenta un Impuesto a la Renta por pagar del periodo de
(MS$1.494.481). Este monto neto, estd compuesto por la provision de impuesto renta por un monto de
(M$8.283.610), deduciendo los pagos de PPM y crédito de capacitacion pagados que totalizan
MS$6.789.1209.
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12.4. Composicion del resultado por Impuesto a las ganancias 12.5. Conciliacién tasa efectiva de impuestos
A continuacion, presentamos la conciliacion de la tasa efectiva de impuestos a las ganancias:
01-01-2024 01-01-2023
Detalle 31-12-2024 31-12-2023 Conciliacion de la tasa legal y la tasa efectiva por __ Bases Conciliacion  Conciliacién gasto
Reexpredos Impuesto a las ganancias por el periodo comprendido Utilidad contable tasa impositiva por Impuesto a las
. MS M3 entre el 01-01-2024 y el 31-12-2024 MS o% ga”&gc'as
Resultado por Impto. Corriente (Nota 12.1) (7.246.736) (8.283.610)
Resultado por Impto. Diferido (Nota 11) 1.358.531 1.188214 Ganancia antes de impuesto 15.759.755 65,00% (10.243.841)
Gasto por Impto. a las Ganancias (5.888.205) (7.095.396) Gasto por impuesto utilizando la tasa legal
Conciliacion:
Correccion monetaria capital tributario 7.341.781 30,28% 4.772.158
Reajuste Aguas Abrigadas (634.893) (2,62%) (412.680)
Otras diferencias permanentes (5.910) (0,03%) (3.842)
Total ajustes al gasto por impuestos utilizando tasa legal 6.700.978 27,69% 4.355.636
Gasto por impuestos utilizando tasa efectiva 37.36% (5.888.205)

Determinacion tasa efectiva:

Gasto contable por Impuesto a las ganancias 5.888.205 37.36%
Utilidad contable (antes de impuesto) 15.759.755
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Bases Conciliacion  Conciliacién gasto
Utilidad contable tasa impositiva por Impuesto a las
ganancias

Conciliacién de la tasa legal y la tasa efectiva por
Impuesto a las ganancias por el periodo comprendido

WOTROS PASIVOS FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

entre el 01-01-2023 y el 31-12-2023 reexpresado M$ % MS

13.1 OTROS PASIVOS FINANCIEROS

Ganancia antes de impuesto 18.374.950 65,00% (11.943.718)

Gasto por impuesto utilizando la tasa legal 31-12-2024 31-12-2023 01-01-2023
Otros pasivos financieros No corrientes Reexresados Reexresados

M$ M$ M$

Conciliacion: Aporte infraestructura de concesionarios (Nota 10.2)

Correccidn monetaria capital tributario 8.155.491 28,85% 5.301.069 Saldo previamente informado 15.356.893 4.809.570 4646507

Reajuste Aguas Abrigadas (692.359) (2.45%) (450.033) Impacto de la correccién (1) - 8.500.407 7.800.368

Otras diferencias permanentes (4176) (0.019%) (2.714) Total Pasivos Financieros No Corrientes 15.356.893 13.309.977 12.446.875

Total ajustes al gasto por impuestos utilizando tasa legal 7.458.956 26,39% 4.848.322

(1) (Ver Nota 4)

Gasto por impuestos utilizando tasa efectiva 38,61% (7.095.396) Los “Aportes por infraestructura concesionarios” corresponden a los valores residuales que seran cancelados
por EPV al término de las concesiones con TPS y ZEAL por aquellas instalaciones que recepcionara al final del
contrato (Nota 3.13). Este pasivo financiero, no corriente, se presenta valorizado a su valor actual y las tasas de

Determinacion tasa efectiva: descuento utilizadas al 31 de diciembre de 2024, fueron:

Gasto contable por Impuesto a las ganancias 7.095.396 38.61% ® Para las obligaciones en unidades de fomento la tasa ascendio a 2,42% para TPS 'y 2,51% para ZEAL (2,51%
o . T o om oo y 2,43% al 31 de diciembre de 2023).
Utilidad contable (antes de impuesto) 18374950 ® Para las obligaciones en pesos chilenos la tasa fue de 5,80% para TPS y 5,95% para ZEAL (5,38% y 5,30% al

31 de diciembre de 2023).
® Para las obligaciones en dolares la tasa fue de 5,56% para TPS (5,21% al 31 de diciembre de 2023).
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13.2 El detalle de los pasivos financieros es el siguiente:

Al 31de diciembre de 2024

Nosotros

Talento y Cultura

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible

Estados Financieros

Entidad Acreedora Tipo Tasa Tasa Hasta 90 dias dl\illaassad]e :20 Corriente 1VIas ge ] Mas ;Ie ~3 SNES Mas de 5 afios No corriente
moneda efectiva nominal dnoa S afos &8 ElleEs
Nombre RUT MS$ M$ M$ M$ M$ M$ M$
o) o) - - - - -
Pasivo Financiero ZEAL 76.010.909-6 Chile Otros UF 2.51% 251% 1:570.500 1:570.500
Pesos 5,95% 5,95%
UF 2.42% 2.42% - - - - 13.786.593 - 13.786.593
Pasivo Financiero TPS ~ 96.908.870-3 Chile Otros UsD 5.56% 5.56%
Pesos 5,80% 5,80%
- - - - 13.786.593 1.570.300 15.356.893

Total

Al 31 de diciembre de 2023

Mas de 90 Mas de 1 ano Mas de 3 anos

Entidad Acreedora Tasa Tasa Movimientos Hasta90dias . - Corriente . Mas de 5 afios No corriente
efectiva nominal Reexpresion iasa }ano @S anos
RUT MS$ M$ M$ MS M$ M$
Pasivo Financiero 76.010.909-6 Chile Otros UF 2,43% 2,43% - - - - - 1.368.390 1.368.390
ZEAL Pesos 5,30% 5,30%
Pasivo Fi . UF 251% 251% Previamente Informado - - - - - 3441180
asve -Ilg:nCIero 96.908.870-3 Chile Otros usb 521% 521% Impacto de la correcciéon (1) 8.500.407 11.941587
Pesos 5.38% 5.38% Saldo Final 11.941.587
Total = = = = = 13.309.977 13.309.977
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Al 01 de enero de 2023

Entidad Acreedora Tipo Tasa Tasa Movimientos Hasta 90 dias dl}/laisadf 220 Corriente Missd:r;oes\ﬁo Mé;gzsoa;ﬁos Mas de 5 afios No corriente
Nombre RUT moneda efectiva nominal Reexpresion M$ M$ M$ M$ MS$ M$ M$
i i i [0) [0) - - - - -
Pasivo Financiero 76.010.909-6 Chile Otros UF 2,43% 2,43% 1.428.301 1.428.301
ZEAL Pesos 530% 530%
Pasivo Fi . UF 251% 251% Previamente Informado - - - - - 3.218.206
asve _;;:naero 96.908.870-3 Chile Otros ushD 521% 521% Impacto de la correccion (1) 7.800.368 11.018.574
Pesos 5.38% 5.38% Saldo Final 11.018.574
Total = = = = = 12.446.875 12.446.875
(1) (Ver Nota 4)

Los pasivos financieros por Aporte Infraestructura corresponden a obligaciones derivadas de los contratos de
concesion con TPS y ZEAL, que la Empresa debera pagar a dichas sociedades concesionarias al término de la
concesion, correspondiendo al valor residual descontado, totalizado en M$15.356.893 en diciembre de 2024

(MS$13.309.977 en diciembre de 2023) a la tasa de un BCU o BCP mas similar al plazo requerido (Nota 3.13).

196



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso Nosotros

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQOS
Al 31 de Diciembre de 2024 y 2023

POLITICA DE GESTION DE RIESGO

La politica de gestidon del riesgo tiene por objeto establecer los principios y directrices para asegurar que los riesgos
relevantes que pudieran afectar a los objetivos y actividades de EPV, sean identificados, analizados, evaluados,
gestionados y controlados, para que los procesos se realicen de forma sistematica y con criterios uniformes.

La gestion de los riesgos debe ser fundamentalmente anticipativa, orientdndose también al mediano y largo plazo
y teniendo en cuenta los escenarios posibles en un entorno cada vez mas globalizado. Con caracter general, la
gestion de los riesgos debe realizarse con criterios de coherencia entre la importancia del riesgo
(probabilidad/impacto) y la inversién y medios necesarios para reducirlo. La gestiéon de riesgos financieros debe
orientarse a evitar variaciones no deseadas en el valor fundamental de EPV, no teniendo como objeto obtener
beneficios extraordinarios.

Como resultado de los crecientes requerimientos regulatorios para la vigilancia de la administracion del riesgo, el
Directorio de Empresa Portuaria Valparaiso, cred el “Comité de Riesgo’, el cual estd conformado por miembros del
Directorio y Ejecutivos principales de la Empresa y tiene como finalidad evaluar los riesgos y las oportunidades
asociadas y disefar los controles internos para cumplir los objetivos estratégicos y la mision de la empresa. El
Comité ha elaborado un calendario de actividades y presenta el resultado de su gestién en forma periddica al
Directorio en pleno, objeto de evidenciar el cumplimiento de las responsabilidades de vigilancia del riesgo, sus
mitigaciones y la mejora continua en estas materias.

En el marco de actuacion del Gobierno Corporativo de Empresa Portuaria Valparaiso bajo las Buenas Practicas
impartidas por el Cédigo SEP, se efectla la aplicacion de la Metodologia de Gestidon de Riesgo de la Empresa, tanto
a nivel de trabajo con directores, como con los equipos de la Administracién de EPV. La Metodologia adaptada,
permite conectar directamente todo el enfoque de Riesgo a los Objetivos Estratégicos de la Empresa, lo que
permite incluso poder desarrollar la estrategia por medio de un trabajo activo de riesgos, monitoreando
constantemente los riesgos que obstaculizan el cumplimiento de los objetivos trazados. Este enfoque integrado
facilita el funcionamiento fluido de la empresa y de sus procesos, ante cambios gravitantes en el contexto y su
consecuente operativizacion en los equipos de trabajo.

En materia de Gestion del Riesgo se realizan las siguientes actividades:
* Transferencia metodoldgica del proceso de gestion de riesgo a nivel de riesgos operativos.

® |dentificacion de riesgos por cada proceso de la Empresa.
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e Disponibilidad de plataforma de presentacion, registro y seguimiento de incidencias de riesgo, abierta para los
trabajadores de la Empresa.

® Analisis de efectividad de planes de mitigacion.

® Actualizacion del universo de riesgo y matriz de riesgo relevante.

e Actualizacion de planes de mitigacion.

® Funcionamiento de Comité de Riesgos de forma periodica.

® Exposiciones permanentes de administradores de riesgo ante el Comité de Riesgo.
® Formulacion de balance de trabajo anual en materia de riesgo.

Por otra parte, Empresa Portuaria Valparaiso, cuenta con un Modelo de Prevencion de Delitos que consiste en un
sistema que organiza actividades de monitoreo, reportabilidad, documentacion, canal de denuncia, revision
independiente y gestion de riesgo, los que se respaldan a través de la ejecucion de controles especificos. La
responsabilidad del Modelo de Prevencion de Delitos recae en el encargado de prevencion de delitos en conjunto
con la alta administracion de Empresa Portuaria Valparaiso.

Con motivo de la entrada en vigencia de la nueva Ley de Delitos Econdémicos (Ley N“21.595) a partir del 1 de
septiembre del 2024, se ha modificado la Ley de Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas (Ley N“20.393),
incorporandose una amplia gama de delitos por los que las empresas podrian ser responsables penalmente en el
desarrollo de sus actividades. Dichos delitos, que pueden acarrear responsabilidad penal a la empresa, pueden ser
cometidos tanto por los integrantes de la Empresa (directores, gerentes, trabajadores) como por aquellos terceros
con los que la empresa se relacione (proveedores, subcontratistas, entre otros).

Como respuesta a esta nueva exposicion de riesgo, la normativa contempla la posibilidad de instaurar un Modelo
de Prevencion del Delito (MPD) que, cumpliendo con ciertas exigencias, podra eximir de responsabilidad penal a la
Empresa en el evento de configurarse alguno de los delitos contemplados en esta normativa. Es producto de lo
anterior, que Empresa Portuaria Valparaiso ha actualizado su Modelo de Prevencion del Delito durante el 2024, de
manera de dar cumplimiento a esta nueva regulacién y prevenir la comision de delitos desde un enfoque de
procesos, riesgos asociados e identificacion de controles. Cabe destacar que para el Ultimo trimestre del 2024 se
realizaron capacitaciones tanto al directorio como a las personas trabajadoras de EPV.

Cabe sefalar que las actividades descritas anteriormente forman parte del funcionamiento regular del proceso de
gestion de riesgo de EPV, manteniendo un aseguramiento en la ejecucion y permanente actualizacion de estas
acciones en el tiempo.
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14.1 Riesgo de Mercado

El riesgo de mercado es la potencial pérdida que tendria que reconocer la Empresa ante movimientos adversos en
ciertas variables de mercado, tales como:

® Riesgo de tipo de cambio: La Empresa se encuentra afecta principalmente a las variaciones del tipo de cambio
dolar sobre los ingresos, dado que gran parte de sus ingresos se encuentran indexados en ddlares. Por su parte,
los costos y gastos se encuentran en un 100% en moneda local (pesos).

Al 31 de diciembre de 2024, la Empresa no presenta contrato de derivado vigente.

e Riesgo de precio: Se estima que no existe riesgo de precio para la Empresa, dado que sus tarifas se mantienen
fijas anualmente, solo se reajustan y/o incrementan una vez al afio.

14.2 Riesgo Financiero

e Moneda Extranjera: Empresa Portuaria Valparaiso estd expuesta al riesgo financiero inherente a su negocio,
representado principalmente por el riesgo de tipo de cambio. Tiene gran parte de sus ingresos indexados al
dolar, no asi sus costos, por lo que existe un descalce que introduce el riesgo de variabilidad en los resultados de
la Empresa.

Sobre esta materia EPV esta autorizada a realizar operaciones en el mercado de derivados, solo con el propdsito
de cubrir el riesgo cambiario, de los ingresos asociados a canon de concesiones. Para cubrir este riesgo la
Empresa puede realizar operaciones derivados en la modalidad compensacion.

El ratio de cobertura es el que resulte de cubrir los ingresos conocidos (por canon de concesiones) sobre el total
de ingresos.

Al cierre de cada mes se valorizara el resultado parcial de la operacion informandose al Directorio su resultado.

® Tasa de interés: Las variaciones de los tipos de interés modifican los flujos futuros de los activos y pasivos
referenciados a un tipo de interés variable.
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Este riesgo de variacion de tipo de interés es especialmente significativo en lo relativo al financiamiento de la
Empresa. Por lo tanto, el objetivo de la gestion del riesgo de tasa de interés es minimizar la volatilidad de dichos
flujos aumentando la certidumbre de los pagos futuros. EPV solo mantenia créditos con tasa fija, por tanto, no se
encontraba afectada por este riesgo.

14.3 Riesgo de Crédito

Consiste en que la contrapartida de un contrato incumpla sus obligaciones contractuales, ocasionando una pérdida
economica.

Este riesgo surge toda vez que un cliente pasa a ser moroso por no pagar una factura, o cualquier tipo de deudor
que mantenga la Empresa.

El objetivo es mantener baja la morosidad de los deudores. Para esto existe la Gestion de Cobranza, con
herramientas como informes estadisticos y de situacién actual.

EPV factura sus servicios al contado o al crédito con un plazo de 7 dias habiles, existiendo un porcentaje significativo
de sus clientes con garantias por el eventual no pago de servicios. Todo lo anterior se ve reflejado en el bajo nivel de
castigos por incobrables histoéricos.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la exposicion neta total asciende a MS5.268.031 y MS5.079.992 respectivamente,
la cual estd conformada en su mayoria por deuda no vencida y/o menor a 30 dias, esto es, M$5.221.900 para
diciembre 2024 y M$5.046.360 para diciembre 2023.

La Empresa limita su exposicion al riesgo de crédito relacionado con los deudores comerciales solicitando boletas
en garantia de acuerdo con el procedimiento de pdlizas y garantia vigente.

A continuacion, se muestra el saldo de la deuda por tipo de deudores comerciales y otras cuentas por cobrar a
diferentes vencimientos y el deterioro esperado para cada uno al 31 de diciembre de 2024 y 2023:
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Saldos al 31-12-2024 Saldos al 31-12-2023

Deudores

Comerciales y Otras
Cuentas por Cobrar

No vencidas

VA ISCET
menor a 30
dias

Vencidas
menor a 90

dias

Vencidas
entre 91y
180 dias

Vencidas
entre 181
y 365 dias

$

Vencidas
sobre 365

dias

Total
corriente

Deudores
Comerciales y Otras
Cuentas por Cobrar

No vencidas

y vencidas

menor a 30
dias

Vencidas
menor a 90

dias

Vencidas
entre 91y
180 dias

Vencidas
entre 181
y 365 dias

Vencidas
sobre 365

dias

Total
corriente

M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$
Concesién Menor 12.928 5712 13.022 20.148 456 52.266 Concesion Menor 13.182 2307 2125 2523 - 20.137
Tarifa Uso de Puerto (TUP) 773.505 - 773.505 Tarifa Uso de Puerto (TUP) 612.566 12.770 4,595 - 629.931
Concesién Mayor 227.809 13 - 227.822 Concesién Mayor 41.751 - - 41751
Canon TPS por percibir 3.988.998 - 3.988.998 Canon TPS por percibir 3.871.260 - - 3871260
Canon ZEAL por percibir 83.079 - - 83.079 Canon ZEAL por percibir 72.580 - - 72,580
Lancheros, locatarios y otros 98.493 6.418 2210 7.026 1.687 115.834 Lancheros, locatarios y otros 87.604 1.431 2.104 7.997 1.625 100.761
Total Deudores comerciales, Bruto 5.184.812 12.143 15.232 27174 2.143 5.241.504 Total Deudores comerciales, Bruto 4.698.943 16.508 8.824 10.520 1.625 4.736.420
Concesién Menor (171) (494) (2.044) (4.722) (456) (7.887) Concesion Menor (211) (188) (219) (253) (871)
Tarifa Uso de Puerto (TUP) (350) - - - (350) Tarifa Uso de Puerto (TUP) (735) (109) (12) - (856)
Lancheros, locatarios y otros (162) (89) (63) (1.006) (1.687) (3.007) Lancheros, locatarios y otros (386) (30) (106) (1.305) (1.625) (3.452)
Total Deterioro deudores (683) (583) (2.107) (5.728) (2.143) (11.244) Total Deterioro deudores (1.332) (327) (337) (1.558) (1.625) (5.179)
Total Deudores Neto 5.184.129 11.560 13.125 21.446 - 5.230.260 Total Deudores Neto 4.697.611 16.181 8.487 8.962 - 4.731.241
Otras cuentas por cobrar, Bruto 37771 - - - 37.771 Otras cuentas por cobrar, Bruto 348.751 - - - - 348751
Total Otras cuentas por cobrar 37.771 - - - - 37.771 Total Otras cuentas por cobrar 348.751 - - - - 348.751
Total Neto 5.221.900 11.560 13.125 21.446 - 5.268.031 Total Neto 5.046.362 16.181 8.487 8.962 - 5.079.992
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14.4 Riesgo Crediticio Relacionado con Instrumentos Financieros y Depodsitos Bancarios

Empresa Portuaria Valparaiso se encuentra en la categoria de empresas que poseen autorizacion general para
operar en el mercado local en moneda nacional y extranjera.

De conformidad al Oficio Ordinario Nro. 1507 (23.12.2010), Empresa Portuaria Valparaiso esta autorizada a realizar
inversiones en el mercado local en los siguientes instrumentos tanto en moneda nacional como extranjera:

e Depdsitos a plazo bancarios con vencimiento antes de un aio: Sélo depdsitos a plazo desmaterializados,
de primera o segunda emision, que tengan clasificacion de riesgo igual o superior a N1+ (Nivel 1+), de
acuerdo a la clasificacion de riesgo otorgada por al menos dos clasificadoras de riesgo inscritas en la
Comision para el Mercado Financiero (CMF).

e Depositos a plazo bancarios con vencimiento a mas de un ano: Sélo depdsitos a plazo desmaterializados
de primera o segunda emisidn, que tengan clasificacion de riesgo igual o superior a AA-, de acuerdo a la
clasificacion de riesgo otorgada por al menos dos clasificadoras de riesgo inscritas en la Comisién para el
Mercado Financiero (CMF).

e Pactos de retro compra: Sélo con bancos cuyas clasificaciones de riesgos para depdsitos de corto plazo y
largo plazo cumplan conjuntamente con las clasificaciones definidas en los puntos Al y A2,

respectivamente, o con corredoras de bolsa que sean filiales con responsabilidad solidaria de dichos bancos.

e Fondos Mutuos: Sélo cuotas de “Fondos Mutuos de Inversion en instrumentos de Deuda de Corto Plazo con
duracion menor o igual a 90 dias’, segun clasificacion de Circular Nro. 1.578 de 2002 de la Comision para el
Mercado Financiero (CMF). Los fondos deben cumplir conjuntamente con las clasificaciones de riesgo de
crédito igual o superior a AA-FM y de riesgo de mercado igual o superior a M1, de acuerdo a la clasificacion de
al menos dos clasificadoras de riesgo inscritas en el registro de la Comision para el Mercado Financiero (CMF).

En ningun caso la Empresa podra mantener una participacion mayor al 5% del patrimonio de cada fondo.
Adicionalmente, la Empresa no podrd mantener en fondos mutuos mas del 30% de su cartera de
inversion.
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14.5 Riesgo de Liquidez

Se refiere a que la Empresa estd expuesta a la incapacidad de incumplir con sus obligaciones financieras a
consecuencia de falta de fondos.

La Administracion, busca resguardar y asegurar que la Empresa cuente con los fondos necesarios para el
oportuno cumplimiento de los compromisos que ha asumido, gestionando adecuadamente los cobros por
parte de los clientes y optimizando los excedentes diarios, objeto ajustarse a una politica de pago a sus
proveedores y acreedores de 30 dias, en linea con la Ley Nro. 21.131 que establece pago a treinta dias.

La Empresa administra la liquidez para asegurar el cumplimiento de las obligaciones de pago a la fecha de
vencimiento.

Los indicadores de liquidez al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:

Indicadores Financieros 31-12-2024 31-12-2023
Reexpresados
Liquidez corriente Activos corrientes veces 1,53 1,46
Pasivos Corrientes
Razoén acida Fondos disponibles veces 0,56 0,57

Pasivos Corrientes

Periddicamente se realizan proyecciones de flujos de ingresos y egresos y analisis de la situacion
financiera, las que son utilizadas por la Tesoreria de EPV como herramienta para planificar flujos y posibles
situaciones de falta de liquidez y, por lo tanto, tomar las medidas necesarias.

Adicionalmente, la Empresa debe ajustar sus gastos al presupuesto asignado anualmente por la Direccion
de Presupuesto del Ministerio de Hacienda (DIPRES), reportando en forma mensual su ejecucion a ésta'y
al Sistema de Empresas Publicas (SEP).
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p CUENTAS COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

La composiciéon de este rubro es la siguiente:

Detalle 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Cuentas por pagar comerciales 64.026 73.055
Otras cuentas por pagar 2.304.664 2.064.47
Total 2.368.690 2.137.530

1 1LES

Talento y Cultura
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15.1 Detalle de las principales Cuentas por pagar comerciales de la Empresa

Detalle 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
KPMG Auditores Consultores Limitada 11.005 10.498
Ambipar Environment Chile Limitada 8.768 8.768
Telefonica Empresas Chile S.A. 6.599 5.092
Chilguinta Distribucion S.A. 4.880 3.369
Terminal Pacifico Sur S.A. 4352 4376
David Haroldo Rojas Estay 1.855 3014
Claro Chile SpA 1732 1.630
Gasvalpo SA. 1.326 1.305
Luis Alberto Guerrero Parada 960 1.320
Cristian Roberto Andrés Concha Saez 928 1.507
Luis Marcelino Garcia Sepulveda 928 1.507
René Alfredo Pena Charpentier 928 1.507
Tomas del Carmen Garcia Astudillo 928 1.507
Luis Alejandro Concha Saez 800 1.300
Jesus Marcelo Fernando Novoa Figueroa 742 1.020
Gustavo Eduardo Munoz Pérez 696 1.739
Juan Enrique Munoz Pérez 696 1.507
Biznet It Tecnologias de Informacion Limitada - 13.704
Manuel Alejandro Espinoza Chacana - 1.507
Maria Clovina Flores Flores - 1.507
Otros 15.903 5371
Total 64.026 73.055

El plazo promedio de pago corresponde a treinta dias corridos contado desde la recepcion de la factura o instrumento
tributario de cobro seguin articulo 2° de la Ley N° 21.131.

201



Reporte Integrado | Puerto Valparaiso Nosotros

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de Diciembre de 2024 y 2023

15.2 Detalle de las principales Otras cuentas por pagar de la Empresa:

Detalle 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Valor residual edificio VTP (1) 1.665.416 1.465.960
Contribuciones por pagar -
P.P.M. por pagar 264.159 280.495
Retencion impuesto unico trabajadores 21.717 18.869
Retencién impuesto honorarios 14.687 18.151
Otras retenciones por pagar 338.685 281.000
Total 2.304.664 2.064.475

(1) Producto del término anticipado de contrato de concesion con VTP en el ano 2020, se realizo el traspaso
de la propiedad del edificio del terminal de pasajeros. El valor por pagar, segun contrato, corresponde al
valor residual del bien a la fecha del término de la concesién, que asciende a US$1.671.333 que al tipo de
cambio de cierre al 31 de diciembre 2024 corresponde a M$1.665.416 y al 31 de diciembre 2023 equivale
a MS$1.465.960.
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W OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS

Puerto Sostenible

El detalle del rubro Otros pasivos no financieros, corriente y no corriente, es el siguiente:

Estados Financieros

31-12-2024 31-12-2023 01-01-2023
Corrientes Reexpresados Reexpresados
MS$ M$ MS$

Canon concesion Terminal 1 (TPS) 16.737.608 14.045.040 15.109.706
Canon concesion Terminal 2 (TPV) 2144219 1.906.605 1.838.386
Canon concesion ZEAL 1.243.839 1.117.125 1.063.667
Ingresos diferidos Terminal 1 (TPS) 1.529.900 1.529.900 1.529.900
Ingresos diferidos Terminal 2 (TPV) 1.362.526 1.362.526 1.362.526
Ingresos diferidos ZEAL 19.645 19.645 19.645
Ingresos diferidos Activos (1) 9.942 10.031 16.542
Ingresos diferidos Aportes de Infraestructura TPS (2)  777.936 777.936 777.936
Ingresos diferidos Aportes de Infraestructura ZEAL 459858 421552 421552
Total 24.285.473 21.190.360 22.139.860
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31-12-2024 31-12-2023 01-01-2023 ¢ Otros pasivos no financieros - Ingresos diferidos: Corresponden a los ingresos percibidos por adelantado
No Corrientes Reexpresados Reexpresados por los pagos efectuados al inicio del contrato de concesion (Up-Front), por los concesionarios TPS, ZEAL y
M$ M$ M$ TPV, en virtud de los términos de dichos contratos. Estos pagos se estan amortizando con abono a Ingresos
Canon concesién Terminal 1 (TPS) 26.798.450 28723773 43982734 de actividades ordinarias, en el plazo de duracién de dichas concesiones.
Canon concesion Terminal 2 (TPV) 1.615885 2795944 5765445 ® Otros pasivos no financieros - Ingresos diferidos Aporte Infraestructura Concesionarios: Corresponde a los
Canon concesion ZEAL 8.761.651 8.486.368 7.901.772 ingresos diferidos que se han generado por el registro de los aportes de infraestructuras que EPV
Ingresos diferidos Terminal 1 (TPS) 6.119.600 7 649501 9179400 recepcionara al término de la concesion de TPS y ZEAL. Estos ingresos diferidos son amortizados en el plazo
de | ion d d trato (Nota 3.14).
Ingresos diferidos Terminal 2 (TPV) 283.860 1.646.385 3.008911 @ la concesion de cada contrato (Nota 3.14)
Ingresos diferidos ZEAL 239.017 258.662 278.308
Ingresos diferidos Activos (1) 44416 54358 62.164
Ingresos diferidos Aportes de Infraestructura TPS (2) 3.529.169 4.390.590 5.252.011
Ingresos diferidos Aportes de Infraestructura ZEAL  5.589.324 5544398 5965523
Total 62.981.370 69.549.979 79.394.268

(1) Corresponde al efecto asociado a la incorporacion de bienes muebles traspasados junto al edificio del
terminal de pasajeros por término anticipado de contrato de concesion VTP en el ano 2020. Este ingreso
diferido se amortiza en el plazo dado de depreciacion de estos bienes muebles.

(2) (Ver Nota 4).

e Otros pasivos no financieros - Canones: Corresponden a los cdnones minimos garantizados a percibir

conforme a los montos indicados en los respectivos contratos de concesion. Para determinar la tasa de
descuento de estos canones minimos garantizados se ha considerado la tasa libre de riesgo (TLR) de un
bono del tesoro de los Estados Unidos al plazo respectivo de cada canon, ajustada por el riesgo pais (EMBI),
siendo convertidos a pesos al tipo de cambio al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023.
De esta forma, al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 estos pasivos son reconocidos en
el corto plazo al canon real a cobrar y a largo plazo al costo amortizado descontados a una tasa
ponderada, determinada trimestralmente utilizando una tasa libre riesgo (TLR), para estos efectos la tasa
utilizada es la de un bono del tesoro de los Estados Unidos, al plazo respectivo ajustado por riesgo pais
(EMBI), ver tasas senaladas en la Nota 3.8.3.
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W PROVISIONES CORRIENTES POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS p CONTINGENCIAS Y RESTRICCIONES.

El detalle del rubro provisiones por categoria es el siguiente:

18.1 Juicios en que la Empresa es parte demandada.

Provisiones corrientes por 31-12-2024 31-12-2023
beneficios a los empleados MS$ M$ Al 31 de diciembre de 2024 la Empresa mantiene los siguientes juicios:
Bono incentivo funcionarios (Nota 3.11) 265.177 249541 L . R L X .. . .
. . Litigios notificados, judiciales o extrajudiciales, asi como también reclamaciones y gravamenes, que
Bono incentivo P.G.A. (Nota 3.11) 72492 68.535 individualmente pudieren representar una minima exposiciéon a una pérdida potencial.
Provision de vacaciones (Nota 3.11) 301.019 264.729 i o ) i o
Los asuntos que reunen estas condiciones y que afectan a Empresa Portuaria Valparaiso al 31 de diciembre
Total 638.688 582.805 de 2024, son los siguientes:
El movimiento de las provisiones por categoria es el siguiente: 18.1.1 Demanda de Término de Contrato de Concesidn e indemnizacion de perjuicios interpuesto por
. . . . - Valparaiso Terminal de Pasajeros S.A. Rol C-1737-2020, seguido ante el Primer Juzgado Civil de Valparaiso.
Provisiones corrientes por Bff’no Incentivo Bon%'g‘f”t'VO Provision de Total A la fecha el término probatorio se encuentra suspendido. Atendida la naturaleza de la demanda no es
beneficios a los empleados una’aganos MS Vacaﬁ'gnes M$ posible por ahora sefialar un rango potencial de monto de pérdida frente un eventual resultado adverso.
Saldo inicial 01-01-2024 249.541 68.535 264.729 582.805 18.1.2 Demanda interpuesta por sindicato SIPSA, Rol C-305 de 2022, Quinto Juzgado Civil de Valparaiso.
Incremento provision 265.176 72 492 83 454 421122 Demanda de nulidad de derecho. pub.lilco del "acuerdg marco, transaccion y rghuncia“ suscrito entre SIPSA
— y EPV el 05 de agosto de 2013 (discusion sobre especie y monto de los perjuicios se reserva para etapa de
Consumo de provision (249.540) (68.535) (47.164)  (365.239) ejecucion del fallo). Etapa de discusidn; pendiente resolucién en I. Corte de Apelaciones por excepciones
Saldo final 31-12-2024 265.177 72.492 301.019 638.688 dilatorias opuestas por EPV y acogidas por el tribunal.
Provisiones corrientes por Bono incentivo Bono incentivo  Provision de Total 18.1.3 Demanda laboral. Castruccio con Incar. EPV es demandada en su calidad de empresa principal. RIT:
beneficios a los empleados funcmgarlos P',\GA? Vacaﬁg’“es MS 0-1023-2023 Juzgado del Trabajo de Valparaiso. Atendida la naturaleza de la demanda no es posible por
ahora senalar un rango potencial de monto de pérdida frente un eventual resultado adverso. Sentencia
Saldo inicial 01-01-2023 224139 63.384 263.138 550.661 favorable para EPV, pendiente recurso nulidad en Corte Apelaciones Valparaiso.
Incremento provision 249,540 68555 25722 375797 18.1.4 Demanda laboral. Flores con Eco Limp Ltda. EPV es demandada en su calidad de empresa principal.
Consumo de provision (224.138) (63.384) (54.131)  (341.653) RIT: O-1436-2023 Juzgado del Trabajo de Valparaiso. Suscrito avenimiento en audiencia de fecha 04 de
Saldo final 31-12-2023 249541 68.535 264.729 582.805 noviembre de 2024, con fondos retenidos de la empresa contratista. Causa terminada.
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18.1.5 Demanda laboral. Veliz contra V&F. EPV es demandada en su calidad de empresa principal. RIT:
M-299-2024 Juzgado del Trabajo de Valparaiso. Demandado principal V&F Seguridad suscribié acuerdo
con demandante. Causa terminada.

18.1.6 Sanchez con Marquez y EPV, RIT 0O-5292-2024, 2° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago.
Demanda de indemnizacion de perjuicios por accidente del trabajo ocurrido en un evento organizado por
Esval en el TP. Pendiente audiencia de juicio.

18.1.7 Pizarro con Recursos Portuarios y Estibas Ltda y EPV, RIT O-1024-2024, Juzgado de Letras del Trabajo
de Valparaiso. Demanda de indemnizacion de perjuicios por accidente del trabajo ocurrido en Terminal 2.
Concesionario ha informado que respondera de los resultados del juicio, existiendo garantias. Pendiente
audiencia de juicio.

18.1.8 Escobar con EPV, RIT T-823-2024, Juzgado de Letras del Trabajo de Valparaiso. Denuncia de
vulneracion de derechos fundamentales con ocasion del despido y nulidad del despido. Subsidiariamente
se demanda despido injustificado y nulidad del despido. Audiencia preparatoria fijada para el 24 de marzo
de 2025. Atendida la naturaleza de la demanda no es posible por ahora senalar un rango potencial de
monto de pérdida frente un eventual resultado adverso.

18.1.9 EPV con Inspeccion Provincial del Trabajo de Valparaiso. RIT 1-363-2024, Juzgado de Letras del
Trabajo de Valparaiso. Reclamacién judicial en contra de la Resolucién de Multa N°8334/24/64 de fecha 21
de octubre de 2024 impuesta por la Inspeccion Provincial del Trabajo de Valparaiso.
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18.2 Otras Demandas Civiles o requerimientos de naturaleza judicial

18.2.1 Con fecha 08 enero de 2024, Superintendencia de Medio Ambiente notifica a EPV resolucion que
formula cargos por incumplimiento a norma de emision de ruidos (infraccion calificada como leve). Res. Ex.
N°1/ROL D-290-2023. EPV formulé descargos.

18.3 Otras materias relevantes

18.3.1 Empresa Portuaria Valparaiso es una persona juridica de derecho publico, constituida como
empresa del Estado de Chile con estatuto legal propio, cual es la Ley Nro. 19.542 de 1997. En consecuencia,
Empresa Portuaria Valparaiso no es una sociedad andnima propiamente tal, sin perjuicio que por expresa
disposicion del articulo 44 de la Ley Nro. 19.542, se rige por las normas establecidas para las sociedades
anonimas abiertas.

18.3.2 No existen tramites o procedimientos ante la Comision para el Mercado Financiero (CMF) con
respecto a incumplimientos de las normas.

18.3.3 Estado de las inscripciones, a nombre de la Empresa, de titulos de propiedad sobre bienes
inmuebles. En general, los inmuebles de la Empresa se encuentran, a la fecha del presente informe,
inscritos a su favor en los Registros de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Valparaiso, con sus
inscripciones vigentes, sin limitaciones, lo que se acredita mediante sendas inscripciones sustentadas en
los decretos que determinaron los bienes que fueron traspasados a la Empresa y otros, mediante titulos
traslaticios de dominio celebrados por la Empresa.
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18.4 Garantias Directas

Deudor Montos de la garantia

Acreedor de

la Garantia Tipo de Garantia 31-12-2024 31-12-2023
31-12-2024 Relacién M$ M$

EPV Terminal Pacifico Sur Valparaiso S.A. (TPS) Cliente Boletas en garantia (a)  15.965.915 15.119.229
EPV Valparaiso Terminal de Pasajeros S.A. (VTP)  Cliente Boletas en garantia (b) 619.766 528.490
EPV ZEAL Soc. Concesionaria S.A. (ZEAL) Cliente Boletas en garantia (c) 1.670.626 1.409.602
EPV Terminal Portuario de Valparaiso (TPV) Cliente Boletas en garantia (d) 2.116.120 1.798.432
EPV Otros Varios Clientes Boletas en garantia 659.983 524,183
EPV Otros Varios Clientes Vales Vista 200 200
EPV Indra Chile S.A. Proveedores Boletas en garantia (e) 1.619.625 1.512.679
EPV Otros Varios Proveedores Boletas en garantia 877.735 455929
EPV Otros Varios Proveedores Certificado de Fianza 129.575 140.331
Total 23.659.545 21.489.075

(a) Corresponde a once (11) boletas de garantia, cuyo tomador es Terminal Pacifico Sur Valparaiso S.A.:

Cuatro (4) boletas de garantia para garantizar el fiel cumplimiento de contrato de concesion, por un monto de
USD4.003.169,50 cada una, vigentes al 30-04-2025.

Dos (2) boletas de garantia para garantizar el fiel cumplimiento por arrendamiento subterraneo edificio técnico y
edificio EPV UF57,60 y UF134 respectivamente, vigentes al 31-12-2025.

Cuatro (4) boletas de garantia para garantizar el fiel cumplimiento por arrendamiento de uso de oficinas, UF15,74,
UF10,75, UF3,37 y UF23,80 respectivamente, vigentes al 30-09-2025.

Una (1) boleta de garantia para garantizar el fiel cumplimiento por arrendamiento de uso de oficina segundo piso
EPV por $500.000, vigente al 28-02-2025.

Nosotros
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(b) Corresponde a cuatro (4) boletas de garantia, cuyo tomador es Valparaiso Terminal de Pasajeros S.A.

Cuatro (4) boletas de garantia para caucionar el fiel cumplimiento de contrato de concesién, por USD155.492
cada una, vigentes al 01-12-2025.

(c) Corresponde a seis (6) boletas de garantia, cuyo tomador es ZEAL Sociedad Concesionaria S.A::

Una (1) boleta de garantia, para garantizar el pago de los deducibles que posean los seguros establecidos en
conformidad a lo sefalado en el contrato, por UF9.360 vigente hasta el 02-06-2025.

Una (1) boleta de garantia, para garantizar tercera etapa de la construccion y habilitacién de area opcional, por
USD146.890,96 vigente hasta el 31-03-2025.

Cuatro (4) boletas de garantia para caucionar el fiel cumplimiento de contrato de concesion por USD292.203 cada
una, vigentes al 31-03-2025.

(d) Corresponde a dos (2) boletas de garantia, cuyo tomador es Terminal Portuario de Valparaiso S.A.

(e) Corresponde principalmente a tres (3) boletas de garantia cuyo tomador es Indra Chile S.A., segun

Dos (2) boletas de garantia por fiel cumplimiento de contrato de concesién, por USD1.061.819,08 cada una vigen-
tes al 10-11-2025.

siguiente

detalle:

Una (1) boleta de garantia por deducibles seguros asociados al contrato 28/2021 SILOGPORT, por USD389.655,61
con vigencia al 01-02-2027.

Una (1) boleta de garantia por fiel cumplimiento del contrato 28/2021 SILOGPORT, por UF31.052,44 con vigencia
al 31-03-2028.

Una (1) boleta de garantia por fiel cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales del contrato 28/2021
SILOGPORT, por UF1.000 con vigencia al 01-08-2028.
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18.5 Pdlizas de Seguros

Deudor Monto Asegurado

Acreedor de

la Garantia Tipo de Garantia 31-12-2024 31-12-2023
Relacién MS$ S
EPV ZEAL Soc. Concesionaria S.A. (ZEAL) Cliente Pdlizas de Seguro (f) 44.498.820 39.665.057
EPV Terminal Portuario Valparaiso (TPV) Cliente Pdlizas de Seguro (g) 3.073.335 2943149
EPV Otros Varios Clientes Pdlizas de Seguro 669.219 640.871
EPV Indra Chile S.A. Proveedores Pdlizas de Seguro (h) 41.563.219 34.098.477
EPV Otros Varios Proveedores Pdlizas de Seguro - 263
Total 89.804.593 77.347.817

(f) Corresponde a dos (2) pdlizas cuyo tomador es ZEAL Sociedad Concesionaria S.A.:

e Una (1) poliza por incendio, bienes fisicos y terrorismo por UF1.133.320, con vigencia al 30-09-2025.
e Una (1) pdliza por responsabilidad civil, por UF25.000 con vigencia hasta el 12-03-2025.

(g) Corresponde a una (1) pdliza cuyo tomador es Terminal Portuario de Valparaiso:

e Una (1) poliza por responsabilidad civil, por UF80.000 con vigencia hasta el 31-03-2025.

(h) Corresponde a tres (3) pdlizas, cuyo tomador es Indra Sistemas Chile S.A.:

e Una (1) pdliza por accidentes, de acuerdo con el contrato 28/2021 SILOGPORT, por UF25.000, con vigencia al
15-11-2025.

e Una (1) pdliza para garantizar riesgos contra incendio y aliados, por USD30.747.046,49, con vigencia al
01-04-2025. (*)

e Una (1) pdliza por responsabilidad civil por USD10.000.000, con vigencia al 01-04-2025. ()
(*) Cabe mencionar que las dos Ultimas pdlizas senaladas precedentemente tomadas por el proveedor, integra a
un conjunto de empresas, por lo que una fraccién de ella cubre contratos de la Empresa asociados con el Desa-

rrollo, provision y mantencion del sistema de informacion y comunicacion logistica, de comercio exterior y fiscali-
zacion para la comunidad portuaria de Valparaiso (contrato 28/2021 SILOGPORT).
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W PATRIMONIO

19.1 Capital Social y Patrimonio.

El capital de Empresa Portuaria Valparaiso al 31 de diciembre de 2024 y 2023 asciende a M$76.490.026.

El capital pagado corresponde al definido en el balance de apertura contenido en el Decreto Supremo Nro. 221 del
Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones del 16 de septiembre de 1998.

El Patrimonio esta conformado por el total de los activos y pasivos de Empresa Portuaria Valparaiso, incluidos los
derechos emanados de las concesiones maritimas, asociados a los puertos y terminales de competencia de Empre-
sa Portuaria Valparaiso, conforme a lo dispuesto en los articulos 6° y 7° transitorios de la Ley Nro. 19.542 y en general,
todos los bienes muebles e inmuebles y los derechos que adquieran a cualquier titulo.

19.2 Retiro de Utilidades.

Empresa Portuaria Valparaiso, al ser una empresa 100 % propiedad del Estado de Chile se rige, para efectos de la
distribucion de sus utilidades, por el articulo 29° D.L. Nro. 1.263 de 1975, el cual sefala que el Ministro de Hacienda,
por decreto supremo, podra ordenar el traspaso a rentas generales de la Nacion de las utilidades netas que arrojen
los balances patrimoniales anuales de las instituciones o empresas del Estado, determinadas segun las normas
establecidas por el Servicio de Impuestos Internos para el pago de los tributos correspondientes y aquellas instruc-
ciones que tiene vigente la Comision para el Mercado Financiero (CMF).

Los decretos supremos mediante los cuales se ordenen los traspasos de las utilidades de las instituciones o empre-
sas del Estado, ademas de la firma del Ministro de Hacienda, deberan llevar la firma del Ministro del ramo corres-
pondiente.
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El detalle de las utilidades pagadas o adeudadas en los periodos reportados es el siguiente: 19.4 Ganancias acumuladas.

El detalle del rubro Ganancias acumuladas es el siguiente:

ARO MS
2024 (1) 5.000.000 31-12-2023
2023 (2) 5.000.000 Ganancias acumuladas 31-12-2024 Reexpresados
M$ M$
Total 10.000.000 ]
Previamente Informado - 70.342.097
) ) o ) ) Impacto de la correccion (1) - (4.044.733)
(1) Con fecha 06 de febrero de 2024, Direccidon de Presupuestos del Ministerio de Hacienda, mediante Ido inicial d
Decreto Exento 45, requirio a la Empresa el traspaso de utilidades y/o anticipos al Fisco por M$5.000.000 Saldo inicial Reexpresado 72.576.918 66.297.564
siendo desembolsado el primero de ellos por M$2.500.000 el 14 de junio de 2024 y el segundo pago, por Resultado del ejercicio 9.871.550 11.279.554
el mismo valor, el dia 14 de agosto de 2024. Retiro de utilidades (Nota 19.2) (5.000.000) (5.000.000)
(2) Con fecha 27 de marzo de 2023, Direccion de Presupuestos del Ministerio de Hacienda, mediante Saldo final 77 448.468 72.576.918
Decreto Exento 90, requirié a la Empresa el traspaso de utilidades y/o anticipos al Fisco por M$5.000.000
siendo desembolsado el primero de ellos por M$2.500.000 el 15 de junio de 2023 y el segundo pago, por (1) (Ver Nota 4)

el mismo valor, el dia 17 de agosto de 2023.

19.3 Otras Reservas

El saldo del rubro Otras reservas por (M$1.865.609) corresponde, a los ajustes realizados a los estados
financieros producto de la convergencia a IFRS ocurrida en el afno 2011, que corresponde principalmente
a la eliminacion de la correccion monetaria del patrimonio y deterioro de activos.
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W INGRESOS Y GASTOS

Nosotros

A continuacion, presentamos un detalle de las partidas que componen los rubros mas significativos del

estado de resultados:

20.1 Ingresos de actividades ordinarias

Ingresos de actividades

ordinarias

Acumulado

31-12-2024

31-12-2023
Reexpresado

Canon Concesiéon Terminal 1 (TPS) (1) 15.198.835 14.826.030
Tarifa Uso Puerto (3) 10.509.435 9.718.631

Canon Concesion ZEAL (2) 1.003.162 895.194
Canon Concesion Terminal 2 (TPV) (2) 1.651.887 1.501.715
Contratos de arriendo 235912 224.003
Usos de area 98.896 92.043
Uso de Muelle 31.632 27.266
Otros servicios 173.630 246.302
Ingresos diferidos Terminal 1 (TPS) 1.529.900 1.529.900
Ingresos diferidos Terminal 2 (TPV) 1.362.526 1.362.526
Ingresos diferidos ZEAL 19.645 19.645
Ingresos diferidos activos VTP (4) 10.031 14317
Ingresos diferidos Aportes de Infraestructura TPS 861.421 861.421

Ingresos diferidos Aportes de Infraestructura ZEAL 536.043 421.126
Total 33.222.955 31.740.119
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(1) El célculo del canon de Terminal 1 estd dado por el aumento de la carga transferida y el ajuste por
Producer Price Index (PPI).

(2) El calculo del canon de Terminal 2 y ZEAL esta dado por el ajuste por Producer Price Index (PPI).

(3) Los ingresos por Tarifa Uso Puerto (TUP) se vieron incrementados principalmente por el efecto neto
entre un mayor tipo de cambio promedio, aumento en la tarifa y compensado con disminucién de Tone-
ladas de Registro Grueso (TRG) acumulado.

(4) Corresponde al efecto asociado a la incorporacion de bienes muebles traspasados junto al edificio del
terminal de pasajeros por término anticipado de contrato de concesion VTP en el ano 2020. Este ingreso
diferido se amortiza en el plazo dado de depreciacion de estos bienes muebles.

20.2 Otros ingresos, por naturaleza

Acumulado

Otros ingresos

01-01-2024 01-01-2023
31-12-2024 31-12-2023
M$ M$

Indemnizaciéon IMV (1) - 543141
Venta Propiedad, Planta y Equipo 9.247 4500
Recuperacién seguro - 32152
Recuperacion de gastos (3) 343.440 319.398
Multas, atrasos y sanciones 7.591 -
Otros ingresos (2) 14.621 64.249
Total 374.899 963.440
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(1) Al 31 de diciembre de 2023, corresponde a indemnizacion de perjuicios por falta de servicio y en subsi-
dio por responsabilidad extracontractual, segun demanda contra la |. Municipalidad de Valparaiso, Reper-
torio N°287/2023 pagadero en 21 cuotas.

20.4 Gastos por beneficio a los empleados

Acumulado

01-01-2024

(2) Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, corresponde principalmente a venta de bases de licitaciones de

01-01-2023
propuestas publicas y refacturaciéon de servicios basicos.

31-12-2024 31-12-2023
M$ MS$

Gastos de personal

(3) Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, corresponde a cobros de refacturaciones por primas proporcionales

pdliza todo riesgo bienes fisicos a concesionarios TPV por M$239517 y TPS por M$103.923 (TPV por Sueldos y salarios (3.046.705) (2.693.436)
M$235.027 y TPS por M$84.371 para 2023). Beneficios a corto plazo empleados 435570) 57 008)

) ) ) . Otros gastos de personal (159.360) (140.808)
20.3 Materias primas y consumibles utilizados FE——— 5000, s 05s)

01-01-2024 01-01-2023
31-12-2024 31-12-2023
M$ M$

Materias primas y consumibles utilizados

Materiales varios (13.855) (20.789)
Combustible nacional (2.206) (2.117)
Material de oficina (1.724) (2.487)
Repuestos y accesorios (3.813) (1.142)
Total (21.598) (26.535)
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20.5 Gastos por depreciacion y amortizacion

Acumulado

Nosotros

S 3112.2024 11202
Dep. Muebles y enseres (Nota 10) (9.198) (10.099)
Dep. Equipos computacionales (Nota 10) (37.917) (35.893)
Dep. Construc. y Edificaciones (Nota 10) (238.183) (241.383)
Dep. Instalaciones redes y plantas (Nota 10) (91.902) (112.005)
Dep. Obras de Infraest. Portuaria (Nota 10) (659.681) (659.318)
Dep. Vehiculos (Nota 10) (5.079) (4.348)
Dep. Maquinarias y equipos (Nota 10) (18.917) (18.538)
Dep. Equipos de comunicacion (Nota 10) (9.565) (10.489)
Dep. Otros elementos de Prop. Planta y Equipo (Nota 10) (4.349) (4.022)
Dep. Otras Construcciones y Obras (Nota 10) (724.597) (719.016)
Dep. Aportes de Infraestructura TPS (Nota 10) (517.861) (523.371)
Dep. Aportes de Infraestructura ZEAL (Nota 10) (546.317) (446.367)
Amortizacion Atraviesos Subterraneos (Nota 9) (2.010) (2.010)
Amortizacion Sistema de Concesiones (Nota 9) (1.986) -
Total (2.867.562) (2.786.859)
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20.6 Otros gastos, por naturaleza

Acumulado

Otros gastos, por naturaleza

Vinculos

01-01-2024

Puerto Sostenible

Estados Financieros

01-01-2023

Contribuciones y patente (3.868.495) (3.234.578)
Licencias, servicios y mant. sistemas informaticos (2.310.400) (1.936.499)
Servicios varios (Cons.basicos -Vigilancia -Aseo - Mant.) (1.521.083) (1.347.673)
Estudios y asesorias (864.658) (822.542)
Primas de seguro (938.935) (885.425)
Eventos, publicidad, difusiéon y RSE (321.019) (241.140)
Gastos Directorio (Dietas - PGA - Traslados - Otros) (180.681) (185.098)
Gastos proceso de licitacion Terminal 1 (8.673) (8.673)
Pasajes y viaticos (23.742) (12.224)
Otros servicios por terceros (454.940) (485.475)
Baja por venta activo fijo (13.853) (5.917)
Baja por castigo y/o deterioro activo fijo (37.790) (8.370)
Varios (126.288) (106.756)
Total (10.670.557) (9.280.370)
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20.7 Pérdida / Reversiones por deterioro de deudores comerciales

Acumulado

01-01-2024 01-01-2023
31-12-2024 31-12-2023
MmS M$

Pérdida/Reversiones por deterioro
de deudores comerciales
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20.9 Costos financieros

Acumulado

01-01-2024 01-01-2023
Costos financieros

(Aumentos) disminucién de estimacion (6.065) 686
Recupero de castigos 948 2.905
Castigos del periodo (11.330) (7.310)
Total (16.447) (3.719)

Para el periodo comprendido entre el 1ro de eneroy 31 de diciembre de 2024, se registra un movimiento
neto de incobrable por (M$6.065), registrados en el cuadro de movimiento de Deterioro Deudores (Nota
7.3). Adicionalmente se ha generado una recuperacién de deuda castigada equivalente a M$948 y un
castigo de (MS$11.330).

20.8 Ingresos financieros

Acumulado

01-01-2023

01-01-2024
Ingresos financieros

Intereses por inversiones 1.160.570 1.795.255
Efecto tasa y plazo descuento deuda financiamiento

aportes infraestructura ZEAL. (1) - 127.965
Efecto tasa y plazo suspensién canon ZEAL (Nota 7.2) 1318 30.199
Total 1.161.888 1.953.419

(1) Ver nota 20.9, punto (1).

Efecto tasa y plazo descuento deuda

financiamiento aportes infraestructura TPS. (448.895) (597.341)
Efecto tasa y plazo descuento deuda

financiamiento aportes infraestructura ZEAL. (1) (15.628)

Total (464.523) (597.341)

(1) Al 31 de diciembre de 2023 las tasas de interés asociados a las tasas de descuento para la valorizacion
de los pasivos financieros por aportes de infraestructura ZEAL, generaron un efecto positivo respecto de la
disminucién del pasivo. Por lo anterior, se efectué una reclasificacion por un monto total de M$127.965 a
Ingresos Financieros. (Ver nota 20.8)

20.10 Diferencias de cambio

Acumulado

01-01-2024 01-01-2023
Diferencias de cambio
Reexpresados
M$
Variacién tipo cambio canon TPS 74961 113.290
Variacion tipo cambio Cta. Cte Délar (99.428) 79.723
Efectos tipo cambio deudores y obligaciones délar 62.467 12.246
Variacion tipo de cambio forward valorizacién - (178.133)
Variac. tipo de cambio aportes de infraestructura TPS (1.289.603) (214.984)
Total (1.251.603) (187.858)
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20.11 Resultado por unidades de reajuste.

Acumulado

01-01-2024

01-01-2023

4

Resultado por unidades

de reajuste

Reajuste Impuestos (16.487) (91.379)
Actualizacion PPM 150.307 120.833
Variacion UF, convenio IMV 4.630 17.368
Variacion UF, deuda financiera aportes infraestructura TPS (106.506) (110.688)
Variacion UF, deuda financiera aportes infraestructura ZEAL (93.057) (68.055)
Total (61.113) (131.921)
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W MEDIO AMBIENTE

21.1 Medio Ambiente

Empresa Portuaria Valparaiso (EPV), preocupada por el cuidado del medio ambiente, posee los siguientes
servicios vigentes al 31 de diciembre 2024:

® Servicio de contencion, recuperacion, limpieza y disposicion final de los residuos producidos por derra-
mes de hidrocarburos, sus derivados y otras sustancias nocivas liquidas que puedan contaminar el area
del recinto portuario de Puerto Valparaiso, por un monto neto de M$19.430 al 31 de diciembre de 2024
(M$14.556 al 31 de diciembre 2023).

®* En agosto de 2024 contrata a empresa verificadora Bureau para certificar que la informacion recopilada
para la Huella de Carbono 2023. El valor de este servicio fue de M$1.584.

®* En julio de 2024 se contrata el servicio de monitoreo de medio marino para las aguas jurisdiccionales
de Puerto Valparaiso, para las estaciones de invierno 2024 y verano 2025. El servicio tuvo, al 31 de
diciembre 2024, un valor de MS$12.783.

Adicionalmente en el ano 2023, EPV contratd los servicios de:

® Ejecucion de muestreo, medicidon y obtenciéon de resultados de calidad para agua de mar, sedimentos
y comunidades macro bentdnicas submareales en cinco (5) estaciones dentro de las aguas jurisdiccio-
nales de Empresa Portuaria Valparaiso (EPV), por un monto neto de M$5.463.

® Retiro de 300 neumaticos del sector “La poza”, en Muelle Prat, y su posterior disposicion final a una
empresa certificada. EI monto total del servicio fue de M$16.800.

® Contratacion de empresa certificadora Bureau Veritas para la validacion de la informacion de Huella de
Carbono 2022, para posteriormente certificarla a través del Programa Huella Chile del Ministerio de
Medio Ambiente. El valor de la verificacidon tiene un monto de MS1.364.
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En temas de reciclaje, Puerto Valparaiso tiene un convenio de colaboracion con la empresa Umwelt S.P.A.
donde mensualmente se realiza retiro de productos de reciclaje tales como: papel, carton, latas y plastico
(PET). De manera anual se realiza las siguientes campanas:

e Campana “Junta tus tapitas”, que va en colaboracion de la casa de acogida Oncohogar que ayuda a los
ninos con cancer. Hasta la fecha ano 2024 se ha logrado recolectar un total de 68 kilos de tapitas.

® Campana de residuos eléctricos y electréonicos. Donde se registrd un total de 317 Kg de residuos.

En la misma linea y en conjunto con Coaniquem, Puerto Valparaiso durante el mes de mayo realizé por
primera vez la campana de reutilizar ropa donde se alcanzd un total de 95 kg de prendas de vestir.

21.2 Sostenibilidad (No revisado)

Empresa Portuaria Valparaiso (EPV), en sus lineamientos organizacionales, como son la misién y vision,
incorpora la sostenibilidad como una accién para el desarrollo de las actividades portuarias, y a partir del
ano 2014 crea la Politica de Sostenibilidad, documento que declara diversos compromisos transversales
en temas de sostenibilidad. Complementario a lo manifestado anteriormente, se crea un Comité de Soste-
nibilidad, que promueve e impulsa diferentes acciones en sostenibilidad en el sistema portuario.

Hasta el 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023 se destacan las siguientes iniciativas:

e Contratacion de asesoria para el servicio de Elaboracion del Plan Estratégico de Sostenibilidad 2025 -
2028 de Empresa Portuaria Valparaiso.

® Se realiza el proceso de recertificacion del Sistema Integrado de Gestion, que aborda la implementacion
de tres estandares de gestion: ISO 9001:2015 Sistema de Gestion de Calidad, ISO 14001:2015 Sistema
de Gestion Ambiental e ISO 45001:2018 Sistema de Gestion en Seguridad y Salud del Trabajo, por la
casa certificadora Lloyd’s Register Quality Assurance (LRQA).

e Estudio de simulacion de ruido de la operacion ferroviaria nocturna, sector Baron y Yolanda.

e Estudios de mediciones de ruido de la operacion ferroviaria nocturna en el Sector Carrera.

® Diagnostico y propuesta de Acuerdo de Produccidon Limpia (APL) a la Agencia de Sustentabilidad y
Cambio Climatico.

Talento y Cultura Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

¢ Y |la elaboracion de un reporte integrado, que incluye la memoria anual que recoge el desempeno opera-
cional del Puerto y un reporte de sostenibilidad que aborda las acciones en los ambitos medio ambienta-
les, sociales, econdmicos e institucionales ejecutados durante el ano.
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CONCESIONES PORTUARIAS

22.1 Terminal Pacifico Sur (TPS)

® Adjudicacion: 1999.

¢ Inicio de Operaciones: Enero de 2000.

® Plazo de Concesion: 30 anos.

® Fecha término concesion’: 31 de diciembre de 2029.

® Superficie total: 15 hectareas.

® Objeto: Operaciéon y administracion Terminal Nro. 1 Puerto Valparaiso.

® Concesionario: Terminal Pacifico Sur Valparaiso S.A. (TPS), sociedad integrada por
Inversiones Neltume Ltda. con 60,01% y sociedad filial de
Inversiones Cosmos Limitada y Contug Terminales S.A. 39,99%.

® Canon Anual Minimo:
la fecha del contrato.

®* Forma de Pago: Trimestral.

Durante el mes de mayo de 2017, Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) generd el cobro a Terminal Pacifico

Sur S.A. (TPS), correspondiente al diferencial de Inversion Neta entre el “Proyecto Opcional” descrito en los

numerales | y Il del niumero 6 del Anexo VIl “Extension Frente Sitios 1, 2 y 3 en 120 metros y Proyecto Refuer-

zo estructural Sitios 4y 5", a objeto de mantener el “Equilibrio Econédmico” del contrato de concesion confor-

me a lo que dispone el anexo VIl de dicho contrato, para el desarrollo, mantencion y explotacion del frente

de atraque numero uno del Puerto Valparaiso. Procediendo con ello EPV, a su facturacion por la suma neta

de US$17.10 millones, recibiendo posteriormente el pago por parte del concesionario, cuyo monto final en

pesos ascendid a la suma neta de MMS$11.528 mas la suma de MMS$1.114 correspondiente a intereses.

Con fecha 27 de diciembre de 2017, Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) otorgd la Aprobacion Final al
Proyecto de Inversion Mayor “Extension Sitio 3 y reforzamientos sitios 4 y 5 del Frente de Atraque Nro. 1 del
Puerto de Valparaiso” en conformidad a la seccion 12.1 letra d) del Contrato de Concesion. Conforme a lo
anterior y de acuerdo con lo dispuesto en la seccion 2.4 y el Anexo VIl de las bases de licitacion, se otorga la

1 Se informa como criterio el Ultimo instante del dia previo al aniversario de la fecha de término.

USD5.700.000 base, reajustado por PPI (Producer Price Index) desde

Puerto Valparaiso Vinculos Puerto Sostenible Estados Financieros

Talento y Cultura

extension de plazo por 10 afos adicionales de explotacion de la Concesion del Frente de Atraque Nro. 1 de
Puerto Valparaiso. Lo anterior, generd un cobro de intereses derivado de la falta oportuna del pago del Equi-
librio Econdmico calculados para el proyecto de Inversion, los que ascendieron a la cantidad de
USDS$1.794.787.43 conforme lo establecido en la cldusula 21.10 del Contrato de Concesion.

Durante el ano 2018, se termind de revisar con asesores externos el valor definitivo del costo total real de la
inversion, por lo cual, este pago fue registrado contra un ingreso diferido, el que esta siendo amortizado a
partir del 1 de enero de 2019 en resultados hasta el término de la concesion.
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22.2 Zona de Extension de Apoyo Logistico (ZEAL)

o Adjudicacion: 2007.
® |nicio de Operaciones: Mayo de 2008.
* Plazo de Concesion: 30 anos.

20 de febrero de 2038.
29 hectéareas.

® Fecha término concesiéon
* Superficie total:

® Objeto: Provision de infraestructura, equipamiento y prestacion de servicios
basicos en la Zona Extensién de Apoyo Logistico (ZEAL) de Puerto
Valparaiso.

® Concesionario: ZEAL Sociedad Concesionaria S.A. formada por Cointer Chile S.A.
con 99,7% y Cointer Concesiones S.L. con un 0,3%.

USD 450.000 base, reajustado por PPI (Producer Price Index)

desde la fecha del contrato.

e Canon Anual:

® Forma de Pago: Trimestral.

Mediante carta G.G. Nro. 031/2019 recibida en fecha 29 de octubre de 2019, ZSC procedié activar el meca-
nismo de solucion de controversias establecido en el articulo 20°, Seccién 20.3 del Contrato de Concesidn,
al dejar de manifiesto que, en el marco de la ejecucién y desarrollo de dicho contrato, se han producido
diferencias y discrepancias como consecuencia directa de las declaraciones expresadas y las obligaciones
asumidas por EPV en el avenimiento suscrito por EPV y Terminal Pacifico Sur, de fecha 05 de octubre de
2018.

Posteriormente, en carta de fecha 06 de enero de 2020, ZSC manifiesta los conceptos que le han significa-
do un perjuicio relevante, cuyo monto global bordea los $2.000 millones y presenta algunas opciones de
solucidon con el objeto de resolver estas discrepancias. En razén del monto de la controversia, EPV requirid
autorizacion al MTT, la que fue debidamente autorizada.

Con fecha 26 de mayo de 2020, proximo al vencimiento del plazo para el pago de la segunda cuota del

2Se informa como criterio el Gltimo instante del dia previo al aniversario de la fecha de término
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canon correspondiente al Xlll ano contractual, ZSC comunico su necesidad de prorrogar el pago de dicha
cuota de canon, invocando Fuerza Mayor. EPV respondié a dicha comunicacién en el marco del contrato
de concesion, indicando que los hechos no son constitutivos de Fuerza Mayor. Conforme lo anterior, EPV
hizo efectiva la boleta de garantia de fiel cumplimiento del Contrato para el pago de esta obligacion,
boleta que ya fue debidamente reemplazada por parte de ZSC. Adicionalmente ZSC acumulo esta
diferencia a la anterior ya referida, continuando con el proceso de designacion de arbitro ante la justicia
ordinaria, siendo designado el arbitro Sr. Ricardo Abuauad.

Con fecha 12 de marzo de 2021, mediante Oficio Nro. 6094/2021 CDL, el Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones, autoriza a EPV suscribir un contrato de transaccion con ZSC, para efectos de poner
fin al litigio antes indicado.

Con fecha 20 de abril de 2021, Empresa Portuaria Valparaiso suscribié una modificacion al contrato de
concesion, incorporando los ajustes necesarios para la introduccion de mejoras tecnoldgicas en la opera-
cion y contraprestaciones, que permitieron, con esa misma fecha, suscribir una transaccion y finiquito,
dando término al juicio arbitral que mantenian las partes.

El retraso en aproximadamente 10 meses en el proceso de licitacion, adjudicacion, contratacion y ejecu-
cion del servicio de diseno, implementacion, puesta en marcha y soporte del nuevo sistema de informa-
cion logistica, de comercio exterior y fiscalizacion para la comunidad portuaria de Valparaiso “SILOGPORT
20217, hizo necesario modificar con fecha 31 de diciembre de 2021 el contrato de concesion, a efectos de
adecuar plazos, servicios y mantener adecuadamente los equilibrios econdmicos y mejoras tecnoldgicas
acordadas en la modificacion de abril de 2021.

Con fecha 14 de julio de 2022, Empresa Portuaria Valparaiso suscribié una modificacion al Contrato de
Concesion, incorporando ajustes a la localizacion de la hectarea adicional incluida previamente en modifi-
cacion de abril de 2021, la que responde a optimizaciones de ingenieria y mejores capacidades técnicas
en la cadena logistica.

Con fecha 5 de diciembre de 2023, Empresa Portuaria Valparaiso suscribié una modificacion al Contrato
de Concesion, incorporando ajustes a las condiciones establecidas para el Servicio Complementario de
alimentacion, con el objeto de mejorar el servicio que se ofrece en la ZAO de ZEAL. Por otro lado, conside-
rando que hubo un retraso en la entrada en operacién del Area de Rechazo, no atribuible al concesiona-
rio, que imposibilitd que ZSC comenzar a cobrar el Servicio de Uso de Area de Rechazo, las partes compa-
recientes deben establecer una nueva fecha de implementacion del Area de Rechazo, con el Unico objeto
de calcular el monto a descontar de los pagos que debe realizar ZSC a EPV.
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22.3 Terminal Cerros de Valparaiso S.A. (TCVAL)

e Adjudicacion: 2013.
® |nicio de Operaciones: Diciembre de 2013.
® Plazo de Concesion: 30 anos.

® Superficie total: 6,4 hectareas.
® Objeto:

® Concesionario:

Operacion y administracion Terminal Nro. 2 Puerto Valparaiso.
Terminal Cerros de Valparaiso S.A.

e Término Anticipado: Con fecha 8 de marzo de 2019, Terminal Cerros de Valparaiso S.A,
notificé a Empresa Portuaria Valparaiso su voluntad de poner término
unilateral y anticipado al contrato de concesion portuaria del Frente de
Atraque Nro. 2 del Puerto Valparaiso.

USD653.372 base, reajustado por PPI (Producer Price Index) desde

la fecha del contrato.

e Canon Anual:

® Forma de Pago: Semestral.

Con fecha 8 de marzo de 2019, Empresa Terminal Cerros de Valparaiso (TCVAL), notificé a Empresa Portua-
ria Valparaiso (EPV) su voluntad de poner Término Unilateral y Anticipado al Contrato de Concesion Portua-
ria del Frente de Atraque Nro. 2 del Puerto Valparaiso, ejerciendo la facultad que el propio documento
contractual establece en la seccion 2.4 del contrato titulada “Término Unilateral y Anticipado del Contrato
por parte del Concesionario”. Lo anterior, implico que Empresa Portuaria Valparaiso ha asumido la titulari-
dad de la tramitacion ambiental del proyecto en su fase de defensa de los recursos de reclamacion e
invalidacion y exigié a TCVAL le cedan gratuitamente los estudios técnicos y de ingenieria, informes, respal-
dos, contratos y acuerdos celebrados con terceros necesarios para la tramitacion ambiental del Proyecto,
presentados en contra de su Resolucion de Calificacion Ambiental. Adicionalmente, Empresa Portuaria
Valparaiso se ha hecho cargo de los estudios ambientales y técnicos del proyecto de modo de avanzar en
la materializacion del mismo.

En el mes de agosto de 2020, EPV inicié un proceso de consulta ante el Tribunal de Defensa de la Libre
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Competencia (TDLC) para determinar las reglas de competencia de la licitacién del Frente de Atraque
Nro. 2, por un periodo denominado de transicion. La consulta se tramita bajo el Rol NC470-2020.Asimis-
mo, con fecha 10 de enero de 2021, EPV dio inicio al proceso de licitacion publica internacional asociada
a la referida consulta.

Con fecha 22 de enero de 2021, se firmd modificacion de contrato con TCVAL permitiendo prorrogar tran-
sitoriamente el Contrato de Concesion, garantizandose la continuidad operacional del Frente de Atraque
Nro. 2 durante el desarrollo del proceso de licitacion referido.

En dicha modificacién contractual las partes de mutuo acuerdo han convenido condiciones que mantie-
nen el equilibrio econdmico del contrato de concesidon, asi como las obligaciones que derivan del contra-
to para cada una de ellas.

Con fecha 15 de junio de 2021, EPV comunicé a TCVAL su facultad de ejercer su derecho unilateral de
prorrogar el Contrato de Concesion hasta el dia 15 de marzo de 2022.

Con fecha 02 de septiembre de 2021, TCVAL en sesion de Directorio, autoriza la reduccién de capital
social desde $27.502.710.000 a $1.797.750.095 en atencidn a las responsabilidades a las que esté sujeto,
las que se encuentran comprendidas en el Contrato de Concesidn y sus posteriores modificaciones, entre
ellas la extincion de la obligacion del proyecto de inversién y construccion de nueva infraestructura
portuaria. Lo anterior de acuerdo con lo explicitado en Seccién 6.2.4 del Contrato de Concesién y que
fuera autorizado por la administracién de EPV con carta GDC/072/2021 del 01 de julio de 2021 pasado,
de acuerdo con lo indicado en dicha seccidn. Posteriormente TCVAL dio curso a los pasos administrativos
y su publicacion en Diario Oficial el 15 de septiembre de 2021.

Con fecha 15 de marzo de 2022, TCVAL entrega el area de concesion a Empresa Portuaria Valparaiso,
poniendo término a su contrato de concesion. Se levantan actas de la entrega, dando cumplimiento a las
obligaciones establecidas en su Contrato de Concesion. Se mantiene la supervivencia de ciertas obliga-
ciones de acuerdo con lo estipulado en la seccion 21.6 Supervivencia del Contrato de Concesion de
TCVAL, no existiendo controversias a la fecha y quedando exclusivamente los actos pendientes que el
Contrato de Concesioén estipula, todas aquellas indicadas en la seccidon 21.6 referida y las que derivan de
la seccion 16.3 Efectos del Término, a saber, el pago de valor residual.

Con fecha 15 de marzo de 2023, EPV cursa el pago del valor residual segun lo indicado en el Contrato de
Concesioén, no existiendo acciones pendientes entre las partes.
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22.4 Terminal Portuario de Valparaiso S.A. (TPV)

* Adjudicacion: 2021. : . -:4

® Inicio de Operaciones: Marzo 2022. : it f:f‘,_.-h

® Plazo de Concesién: 4 anos, pudiendo prorrogarse 1 ano adicional. i - AT b b Kt i L
®* Fecha término concesién3: 14 de marzo de 2026. = o
® Superficie total: 6.4 hectareas.

® Objeto: Operacion y administracion Terminal Nro. 2 Puerto Valparaiso.

e Concesionario: Terminal Portuario de Valparaiso S.A. (TPV), sociedad integrada por

Agencias Universales S.A. con 99,9% y Terminales y Servicios de
Contenedores S.A. con 0,1%.

e Canon Anual: USD660.065 base, reajustado por PPI (Producer Price Index)
desde la fecha del contrato.

e Pago Anual: USD1.000.000 base, reajustado por PPI (Producer Price Index) desde
la fecha del contrato.

®* Forma de Pago: Semestral. )= TR —
el ety Wy WA e

El dia 16 de diciembre de 2021, en sesion Extraordinaria, el Directorio de EPV tomo conocimiento de los
resultados obtenidos en el proceso de Apertura de Ofertas Econdmicas del proceso de Licitacion de la Tran-
sicion, adjudicando al oferente Agencias Universales S.A, la concesion del Terminal 2.

Con fecha 10 de enero de 2022, se publicé en el Diario Oficial el extracto de la constitucion de la Sociedad
Andnima en conformidad al numeral 1 del articulo 14 de la Ley 19.542 y al Articulo 7 de la Ley 18.045 bajo
el nombre Terminal Portuario de Valparaiso S.A., sociedad de fin exclusivo el desarrollo, mantencion, repara-
cion y explotacion del frente de atraque numero dos. El capital de la sociedad sera la suma de
USS$2.330.000, concurriendo en su propiedad Agencias Universales S.A. (AGUNSA) en un 99,9% y Terminales
y Servicios de Contenedores S.A. en 0,1% del capital respectivamente, teniendo 12 meses contados desde
la fecha de firma Contrato de Concesiéon para su pago.

La ceremonia de firma del contrato entre EPV y Terminal Portuario de Valparaiso S.A. se realizd el dia 21 de
enero del 2022 iniciando sus operaciones el dia 16 de marzo del 2022.

3 Se informa como criterio el Ultimo instante del dia previo al aniversario de la fecha de término. El plazo establecido no considera la
facultad de EPV para prorrogar unilateralmente la extensién del contrato por un afo adicional.
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B HECHOS POSTERIORES

Con fecha 11 de marzo de 2025, el Directorio de Empresa Portuaria Valparaiso, en sesion ordinaria N°
644, acordo aprobar la reexpresion de los Estados Financieros 2022 - 2023 para efectuar ajustes a los
Estados Financieros en cumplimiento de las Normas Internacionales de Informacion Financiera: Rever-
so del activo por impuestos diferidos del intangible aguas abrigadas y reconocimiento del diferencial
del pasivo financiero por el valor residual al aporte de infraestructura extension sitio 3 del concesionario
TPS. Situacion informada en hecho esencial a la CMF el dia 12 de marzo 2025, (para mayor detalle Ver
Nota 4).

Entre el 1 de enero de 2025y la fecha de emisidon de los presentes estados financieros, no han ocurrido
otros hechos significativos de caracter financiero u otra indole que pudieran afectar la adecuada
presentacién y/o interpretacion de los mismos.
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v Aspectos Generales

Empresa Portuaria Valparaiso (en adelante “EPV” o la “Empresa’), con Rol Unico Tributario Nro. 61.952.700-3,
fue creada por Ley Nro. 19.542 del 19 de diciembre de 1997 y de conformidad a dicha norma es continua-
dora legal de la Empresa Portuaria de Chile, con todas sus atribuciones, derechos, obligaciones y bienes,
constituyéndose legalmente el 31 de enero de 1998. Su patrimonio corresponde en un 100% al Estado de
Chile (Fisco). El domicilio legal es Errazuriz Nro. 25, Valparaiso, Chile.

La Empresa se encuentra inscrita en el Registro de Entidades Informantes (Ley Nro. 20.382) de la Comisidn
para el Mercado Financiero, bajo el Nro. 39. Debiendo, de acuerdo a lo establecido en la Ley Nro. 19.542,
cumplir con todas las obligaciones correspondientes a una sociedad anénima abierta.

Empresa Portuaria Valparaiso tiene como objeto la administracion, explotacion, desarrollo y conservacion
del Puerto de Valparaiso, asi como de los bienes que posea a cualquier titulo, incluidas todas las actividades
conexas inherentes al ambito portuario e indispensable para el debido cumplimiento de éste.

A la fecha, Empresa Portuaria de Valparaiso cuenta con las siguientes concesiones portuarias:

1.1. Terminal Pacifico Sur (TPS).

e Adjudicacion: 1999.

¢ Inicio de Operaciones: Enero de 2000.

* Plazo de Concesidn: 30 anos.

31 de diciembre de 2029.

15 hectareas.

Operaciéon y administracion Terminal Nro. 1 Puerto Valparaiso.

Terminal Pacifico Sur Valparaiso S.A. (TPS), sociedad integrada por
Inversiones Neltume Ltda. con 60,01% y sociedad filial de
Inversiones Cosmos Limitada y Contug Terminales S.A. 39,99%.
USD 5.700.000 base, reajustado por PPI (Producer Price Index)
desde la fecha del contrato.

Trimestral.

* Fecha término concesion:
e Superficie total:

e Objeto:

e Concesionario:

® Canon Anual Minimo:

* Forma de Pago:
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Durante el mes de mayo de 2017, Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) generd el cobro a Terminal Pacifico
Sur S.A. (TPS), correspondiente al diferencial de Inversion Neta entre el “Proyecto Opcional” descrito en los
numerales | y Il del nidmero 6 del Anexo VIl “Extensién Frente Sitios 1, 2 y 3 en 120 metros y Proyecto
Refuerzo estructural Sitios 4 y 57, a objeto de mantener el “Equilibrio Econdmico” del contrato de concesion
conforme a lo que dispone el anexo VIl de dicho contrato, para el desarrollo, mantenciéon y explotacion del
frente de atraque numero uno del Puerto Valparaiso. Procediendo con ello EPV a su facturacion, por la
suma neta de US$17,10 millones, recibiendo posteriormente el pago por parte del concesionario, cuyo
monto final en pesos ascendié a la suma neta $11.528 mas la suma de MMS$1.114 correspondiente a
intereses.

Con fecha 27 de diciembre de 2017, Empresa Portuaria Valparaiso (EPV) otorgo la Aprobaciéon Final al
Proyecto de Inversion Mayor “Extension Sitio 3 y reforzamientos sitios 4 y 5 del Frente de Atraque Nro. 1 del
Puerto de Valparaiso” en conformidad a la seccion 12.1 letra d) del Contrato de Concesion. Conforme a lo
anterior y de acuerdo con lo dispuesto en la seccion 2.4 y el Anexo VIl de las bases de licitacion, se otorga
la extension de plazo por 10 anos adicionales de explotacion de la Concesion del Frente de Atraque Nro. 1
de Puerto Valparaiso. Lo anterior, generd un cobro de intereses derivado de la falta oportuna del pago del
Equilibrio Econdmico calculados para el proyecto de Inversion, los que ascendieron a la cantidad de
USDS$1.794.787.,43 conforme lo establecido en la cldusula 21.10 del Contrato de Concesion.

Durante el ano 2018, se terminé de revisar con asesores externos el valor definitivo del costo total real de
la inversion, por lo cual, este pago fue registrado contra un ingreso diferido, el que esta siendo amortizado
a partir del 1 de enero de 2019 en resultados hasta el término de la concesion
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1.2. Zona de Extension de Apoyo Logistico (ZEAL).

e Adjudicacion: 2007.

* |nicio de Operaciones: Mayo de 2008.

* Plazo de Concesidn: 30 anos.

* Fecha término concesion: 20 de febrero de 2038.

® Superficie total: 29 hectareas.

e Objeto: Provision de infraestructura, equipamiento y prestacion de servicios
basicos en la Zona Extension de Apoyo Logistico (ZEAL) de

Puerto Valparaiso.

ZEAL Sociedad Concesionaria S.A., formada por COINTER Chile S.A.
con 99,7% y Cointer Concesiones S.L. con un 0,3%.

USD 450.000 base, reajustado por PPI (Producer Price Index) desde
la fecha del contrato.

Trimestral.

® Concesionario:
e Canon Anual:

* Forma de Pago:

Mediante carta G.G. Nro. 031/2019 recibida en fecha 29 de octubre de 2019, ZSC procedié activar el meca-
nismo de solucién de controversias establecido en el articulo 20°, Seccién 20.3 del Contrato de Concesion,
al dejar de manifiesto que, en el marco de la ejecucion y desarrollo de dicho contrato, se han producido
diferencias y discrepancias como consecuencia directa de las declaraciones expresadas y las obligaciones
asumidas por EPV en el avenimiento suscrito por EPV y Terminal Pacifico Sur S.A., de fecha 05 de octubre
de 2018.

Posteriormente, en carta de fecha 06 de enero de 2020, ZSC manifiesta los conceptos que le han significa-
do un perjuicio relevante, cuyo monto global bordea los $2.000 millones y presenta algunas opciones de
solucién, con el objeto de resolver estas discrepancias. En razon del monto de la controversia, EPV requirid
autorizacién al MTT, la que fue debidamente autorizada.

Con fecha 26 de mayo de 2020, proximo al vencimiento del plazo para el pago de la segunda cuota del
canon correspondiente al Xlll ano contractual, ZSC comunicé su necesidad de prorrogar el pago de dicha
cuota de canon, invocando Fuerza Mayor. EPV respondié a dicha comunicacion en el marco del contrato
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de concesion, indicando que los hechos no son constitutivos de Fuerza Mayor. Conforme lo anterior, EPV
hizo efectiva la boleta de garantia de fiel cumplimiento del Contrato para el pago de esta obligacion, boleta
que ya fue debidamente reemplazada por parte de ZSC. Adicionalmente ZSC acumulé esta diferencia a la
anterior ya referida, continuando con el proceso de designacion de arbitro ante la justicia ordinaria, siendo
designado el arbitro Sr. Ricardo Abuauad.

Con fecha 12 de marzo de 2021, mediante Oficio Nro. 6094/2021 CDL, el Ministerio de Transportes y Teleco-
municaciones, autoriza a EPV suscribir un contrato de transaccion con ZSC, para efectos de poner fin al
litigio antes indicado.

Con fecha 20 de abril de 2021, Empresa Portuaria Valparaiso suscribidé una modificacién al contrato de
concesion, incorporando los ajustes necesarios para la introduccidn de mejoras tecnoldgicas en la opera-
cidon y contraprestaciones, que permitieron, con esa misma fecha, suscribir una transaccién y finiquito,
dando término al juicio arbitral que mantenian las partes.

El retraso en aproximadamente 10 meses en el proceso de licitacion, adjudicacién, contratacion y ejecu-
cion del servicio de disefo, implementacion, puesta en marcha y soporte del nuevo sistema de informacion
logistica, de comercio exterior y fiscalizacion para la comunidad portuaria de Valparaiso “SILOGPORT 2021",
hizo necesario modificar con fecha 31 de diciembre de 2021 el contrato de concesion, a efectos de adecuar
plazos, servicios y mantener adecuadamente los equilibrios econdmicos y mejoras tecnoldgicas acordadas
en la modificacion de abril de 2021.

Con fecha 14 de julio de 2022, Empresa Portuaria Valparaiso suscribié una modificacion al Contrato de
Concesion, incorporando ajustes a la localizacion de la hectarea adicional incluida previamente en modifi-
cacion de abril de 2021, la que responde a optimizaciones de ingenieria y mejores capacidades técnicas en
la cadena logistica.

Con fecha 5 de diciembre de 2023, Empresa Portuaria Valparaiso suscribié una modificacion al Contrato de
Concesidon, incorporando ajustes a las condiciones establecidas para el Servicio Complementario de
alimentacion, con el objeto de mejorar el servicio que se ofrece en la ZAO de ZEAL. Por otro lado, conside-
rando que hubo un retraso en la entrada en operaciéon del Area de Rechazo, no atribuible al concesionario,
gue imposibilité que ZSC comenzar a cobrar el Servicio de Uso de Area de Rechazo, las partes compare-
cientes deben establecer una nueva fecha de implementacién del Area de Rechazo, con el Unico objeto de
calcular el monto a descontar de los pagos que debe realizar ZSC a EPV.
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1.3. Terminal Cerros de Valparaiso S.A. (TCVAL)

¢ Adjudicacion: 2013.
¢ |nicio de Operaciones: Diciembre de 2013.
® Plazo de Concesion: 30 anos.

® Superficie total: 6.4 hectareas.

* Objeto: Operacion y administracion Terminal Nro. 2 Puerto Valparaiso.
e Concesionario: Terminal Cerros de Valparaiso S.A.
e Término Anticipado: Con fecha 8 de marzo de 2019, Terminal Cerros de Valparaiso S.A.,
notificé a Empresa Portuaria Valparaiso su voluntad de poner
término unilateral y anticipado al contrato de concesidn portuaria
del Frente de Atraque Nro. 2 del Puerto Valparaiso.

USD 653.372 base, reajustado por PPI (Producer Price Index) desde

la fecha del contrato.

® Canon Anual:

* Forma de Pago: Semestral.

Con fecha 8 de marzo de 2019, Empresa Terminal Cerros de Valparaiso (TCVAL), notificd a Empresa Portuaria
Valparaiso (EPV) su voluntad de poner Término Unilateral y Anticipado al Contrato de Concesion Portuaria
del Frente de Atraque Nro. 2 del Puerto Valparaiso, ejerciendo la facultad que el propio documento contrac-
tual establece en la seccidn 2.4 del contrato titulada “Término Unilateral y Anticipado del Contrato por parte
del Concesionario”. Lo anterior, implicd que Empresa Portuaria Valparaiso ha asumido la titularidad de la
tramitacion ambiental del proyecto en su fase de defensa de los recursos de reclamacion e invalidaciéon y
exigid a TCVAL le cedan gratuitamente los estudios técnicos y de ingenieria, informes, respaldos, contratos y
acuerdos celebrados con terceros necesarios para la tramitacion ambiental del Proyecto, presentados en
contra de su Resolucion de Calificacion Ambiental. Adicionalmente, Empresa Portuaria Valparaiso se ha
hecho cargo de los estudios ambientales y técnicos del proyecto de modo de avanzar en la materializacion
del mismo.

Nosotros
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En el mes de agosto de 2020, EPV inicié un proceso de consulta ante el Tribunal de Defensa de la Libre
Competencia (TDLC) para determinar las reglas de competencia de la licitacion del Frente de Atraque Nro.
2, por un periodo denominado de transicion. La consulta se tramita bajo el Rol NC470-2020.

Asimismo, con fecha 10 de enero de 2021, EPV dio inicio al proceso de licitacion publica internacional
asociada a la referida consulta.

Con fecha 22 de enero de 2021 se firmd modificacion de contrato con TCVAL, permitiendo prorrogar transi-
toriamente el Contrato de Concesion, garantizandose la continuidad operacional del Frente de Atraque Nro.
2 durante el desarrollo del proceso de licitacion referido.

En dicha modificacion contractual, las partes, de mutuo acuerdo, han convenido condiciones que mantie-
nen el equilibrio econdmico del contrato de concesion, asi como las obligaciones que derivan del contrato
para cada una de ellas.

Con fecha 15 de junio de 2021, EPV comunicé a TCVAL su facultad de ejercer su derecho unilateral de
prorrogar el Contrato de Concesion hasta el dia 15 de marzo de 2022.

Con fecha 02 de septiembre de 2021 TCVAL, en sesidon de Directorio, autoriza la reduccién de capital social
de $27.502.710.000 a $1.797.750.095 en atencidn a las responsabilidades a las que esta sujeto, las que se
encuentran comprendidas en el Contrato de Concesidn y sus posteriores modificaciones, entre ellas la
extincion de la obligacion del proyecto de inversion y construccion de nueva infraestructura portuaria. Lo
anterior, de acuerdo con lo explicitado en Seccidn 6.2.4 del Contrato de Concesion y que fuera autorizado
por la administracion de EPV con carta GDC/072/2021 del 01 de julio de 2021 pasado, de acuerdo con lo
indicado en dicha seccion. Posteriormente, TCVAL dio curso a los pasos administrativos y su publicacion en
Diario Oficial el 15 de septiembre de 2021.

Con fecha 15 de marzo de 2022, TCVAL entrega el drea de concesion a Empresa Portuaria Valparaiso,
poniendo término a su contrato de concesidn. Se levantan actas de la entrega, dando cumplimiento a las
obligaciones establecidas en su Contrato de Concesion. Se mantiene la supervivencia de ciertas obligacio-
nes de acuerdo con lo estipulado en la seccién 21.6, Supervivencia del Contrato de Concesidon de TCVAL, no
existiendo controversias a la fecha y quedando exclusivamente los actos pendientes que el Contrato de
Concesion estipula, todas aquellas indicadas en la seccion 21.6 referida y las que derivan de la seccion 16.3,
Efectos del Término, a saber, el pago de valor residual.

Con fecha 15 de marzo de 2023, EPV cursa el pago del valor residual segun lo indicado en el Contrato de
Concesion, no existiendo acciones pendientes entre las partes.
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1.4. Terminal Portuario de Valparaiso S.A. (TPV)

e Adjudicacioén: 2021.

* |nicio de Operaciones: Marzo de 2022.

® Plazo de Concesion: 4 anos, pudiendo prorrogarse 1 ano adicional.

® Fecha término concesion: 14 de marzo de 2026.

* Superficie total: 6,4 hectareas.

* Objeto: Operacion y administracion Terminal Nro. 2 Puerto Valparaiso.

®* Concesionario: Terminal Portuario de Valparaiso S.A. (TPV), sociedad integrada
por Agencias Universales S.A. con 99,9% y Terminales y Servicios

de Contenedores S.A. con 0,1%.

® Canon Anual: USD 660.065 base, reajustado por PPI (Producer Price Index)
desde la fecha del contrato.

®* Pago Anual: USD 1.000.000 base, reajustado por PPI (Producer Price Index)
desde la fecha del contrato.

®* Forma de Pago: Semestral.

El dia 16 de diciembre de 2021, en sesion Extraordinaria, el Directorio de EPV tomo conocimiento de los
resultados obtenidos en el proceso de Apertura de Ofertas Econdmicas del proceso de Licitacion de la Tran-
sicion, adjudicando al oferente Agencias Universales S.A., la concesion del Terminal Nro. 2.

Con fecha 10 de enero de 2022 se publico en el Diario Oficial el extracto de la constitucion de la Sociedad
Andénima en conformidad al numeral 1 del articulo 14 de la Ley Nro. 19.542 y al Articulo 7 de la Ley Nro.
18.045 bajo el nombre Terminal Portuario de Valparaiso S.A., sociedad de fin exclusivo el desarrollo, man-
tencion, reparacion y explotacion del Frente de Atraque Nro. 2. El capital de la sociedad sera la suma de
US$2.330.000, concurriendo en su propiedad Agencias Universales S.A. (ACUNSA) en un 99,9% y Terminales
y Servicios de Contenedores S.A. en 0,1% del capital respectivamente, teniendo 12 meses contados desde
la fecha de firma Contrato de Concesion para su pago.

La ceremonia de firma del contrato entre EPV y Terminal Portuario de Valparaiso S.A. se realizé el dia 21 de
enero del 2022, iniciando sus operaciones el dia 16 de marzo del 2022.
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Condicidn Financiera 2.2. Distribucion de Utilidades.

La distribucion de utilidades utilizada por Empresa Portuaria Valparaiso es la establecida a través de los
Oficios y/o Decretos Ley emanados por el Ministerio de Hacienda, los cuales indican el monto a distribuir y

La Empresa maneja sus transacciones principalmente en pesos, mediante cuentas en bancos chilenos y
en ocasiones especificas en bancos extranjeros.

Las actividades que realiza actualmente la Empresa con instituciones financieras estan referidas principal-
mente a pago a proveedores, recaudacion de clientes, contratos de derivados e inversiones en el mercado
de capitales.

En caso alguno podra obtener créditos, subsidios, fianzas o garantias del Estado o de cualquiera de sus
organismos, entidades o empresas, si no, en los casos en que ello fuere posible, desde el sector privado y
en iguales condiciones.

2.1. Politicas de Inversion y Financiamiento.

Empresa Portuaria Valparaiso, siendo una empresa del Estado, ha sido autorizada por el Ministerio de
Hacienda para invertir en el mercado de capitales bajo ciertas restricciones. Los principales instrumentos
en los que ha invertido son:

constituyen la obligacién legal que da origen a su registro.

2.3. Estados Financieros.

2.3.1. Estado de Situacion Financiera.

La composicidon de los activos y pasivos de la Empresa es la siguiente:

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CLASIFICADO

31-12-2024

M$

31-12-2023

Reexpresados
MS$

Variaciones

M$

Activos Corrientes 41.866.829 36.976.505 4.890.324 13,23%
Depdsitos a plazo bancarios con clasificaciéon de riesgo igual o superior a N1+, en el caso del corto plazo o Activos no corrientes 215.837.170 218.489.962 (2.652.792) (1.21%)
AA- para los de largo plazo.

Total de activos 257.703.999 255.466.467 2.237.532 0,88%
Fondos Mutuos: Sélo cuotas de “Fondos Mutuos de Inversion en Instrumentos de Deuda de Corto Plazo
con duracién menor o igual a 90 dias”, segun clasificacion de la circular Nro. 1.578 de 2002, de la Comision
para el Mercado Financiero (CMF). Los fondos deben cumplir conjuntamente, con las clasificaciones de Pasivos corrientes 27.292.851 25.405.176 1.887.675 7.43%
riesgo de crédito igual o superior a AA-FM de riesgo de mercado igual o superior a M1. En ningun caso Pasivos no corrientes 78338263 82.859956 (4.521.693) (5.46%)
podran manteher uha p.art|C|paC|on mayor al E.M) dgl pat.r|rTTon|o de cada fo.ndo. . . v 105.631.114 108.265.132 (2.634.018) (2,43%)
En cuanto al financiamiento, la Empresa se financia principalmente mediante el flujo operacional que
genera y en el caso de proyectos de mayor cuantia, que requieran de un flujo de dinero importante, se
debe recurrir al financiamiento en el sistema financiero nacional, debiendo estar el monto de este y sus Patrimonio 152.072.885 147.201.335 4.871.550 331%
condiciones, autorizados por el Ministerio de Hacienda via Decreto. Total de patrimonio y pasivos 257.703.999 255.466.467 2237532 0,88%
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2.3.2. Identificacion de las inversiones (ACTIVOS).

Los activos totales de la Empresa aumentaron, entre diciembre 2023 y diciembre 2024, en un 0,88%. Las
principales variaciones son:

2.3.2.1 Activos Corrientes.

2.3.2.1.1Aumento de “Efectivo y equivalentes al efectivo” en M$669.807, principalmente por:

Flujo operacional positivo por MS$5.585.390, principalmente por el efecto neto entre: Recaudacién de
ingresos por concepto de canones de concesiones TPS, ZEAL y TPV, Tarifa uso de puerto y Otros por
MS$34.292.192 y Otras entradas por M$315.366, compensado con Pago de proveedores y remuneraciones
por (M$15.500.095) y Pago de impuesto por (M$13.522.073). (ver Estado de Flujos de Efectivo de los Esta-
dos Financieros que se publican en el periodo).

* Variacién positiva en Flujo de inversidén por M$82.296, generado principalmente por Intereses recibidos
por inversiones en instrumentos financieros por M$1.160.570, venta “Propiedad, Planta y Equipo” por un
total de M$9.376; compensado con importes procedentes de “Compra de propiedades, planta y equipo”
por (MS$1.087.650) (ver Estado de Flujos de Efectivo y Nota 10 de los Estados Financieros que se publican
en el periodo).

® Variacién positiva por M$2.121 en variacién en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al
efectivo.

e Disminucién por (M$5.000.000), correspondiente a traspaso de utilidades y/o anticipos al Fisco segun lo
requerido por la Direccion de Presupuestos del Ministerio de Hacienda y desembolsados durante el
presente ano. (ver Estado de Flujos de Efectivo y Nota 19.2 de los Estados Financieros que se publican en
el periodo).

2.3.2.1.2 Aumento en “Otros activos financieros, corrientes” en M$3.024.447, por reconocimiento de canones
por percibir TPS, ZEAL y TPV, considerando los efectos netos entre la variacion a la baja de la tasa de
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descuento y al alza del tipo de cambio vigente al cierre de los periodos comparativos diciembre 2024 y
2023. (ver Nota 6.1.1 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.2.1.3 Aumento en “Otros activos no financieros, corrientes” en M$458.497, principalmente por variacion
de MS449.492 asociado a pdlizas de seguros pagados por anticipado correspondiente a la renovacion efec-
tuada en agosto 2024 de los seguros portuarios y de M$9.005 por aumentos en concepto de gastos antici-
pados a proveedores. (ver Nota 6.2 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.2.1.4 Aumento en “Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar neto, corrientes” en M$188.039. (ver
Nota 6.1 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.2.1.5 Generacion de “Activos por impuestos, corrientes” por M$549.534 con motivo del reconocimiento
de impuesto a la renta por recuperar ano tributario 2025. Este monto neto, estd compuesto por la provision
de impuesto renta por un monto de (M$7.246.736), deduciendo los “Pagos Provisionales Mensuales” (PPM)
y “Crédito de Capacitacién” por M$7.796.270.

2.3.2.2 Activos no Corrientes.

2.3.2.2.1 Disminucién de “Otros activos financieros, ho corrientes” en (M$2.830.101) por el efecto de recono-
cimiento de canones descontados por percibir largo plazo de TPS, ZEAL y TPV, con un comportamiento a
la baja respecto a la tasa de descuento y al alza en el tipo cambio délar entre diciembre 2023 de $877,12
y diciembre de 2024 de $996,46. (ver Nota 6.1.2 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.2.2.2 Disminucion de “Propiedad, planta y equipo” en (M$1.194.945) principalmente por:
e Desgaste esperado/normal por concepto de depreciacion por (M$2.863.566).

e Ventas y Deterioro por (M$51.643) principalmente en Muebles y enseres, Equipos computacionales y
Equipos de Comunicacion (ver detalle en Nota 10 de los Estados Financieros que se publican en el
periodo).
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Compensado con:

e Reconocimiento de “Adiciones” por M$1.720.264 principalmente por avances del proyecto denominado
“Ampliacién Portuaria Terminal Nro. 2" por M$896.133 y por la incorporacién de “Aporte de Infraestructu-
ra ZEAL" por M$712.500.

2.3.2.2.3 Incremento en “Activos por impuestos diferidos, neto” por M$1.358.531 principalmente por el
efecto neto entre: un mayor reconocimiento por valorizacion del activo fijo financiero y tributario por
M$2.137.561, generado principalmente por efecto de correccién monetaria del AF tributario sobre base IPC,
aumento en Aporte de infraestructura por M$1.053.264 y otros por M$60.553; compensado con disminu-
ciéon de ingresos diferidos por (M$1.007.205) y por amortizacidon esperada/normal del ingreso por pago
estipulado TPV por (M$885.642) (ver Nota 11 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.3. Identificacion de las principales fuentes de financiamiento (PASIVOS).
Los pasivos totales experimentaron, entre diciembre 2023 y diciembre 2024, una disminucién de un
(2,43%), principalmente por efecto neto entre:

2.3.3.1 Pasivos Corrientes.

23.3.1.1 Aumento en “Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes” en
MS$231.160, principalmente por:

e Variacién por M$199.456 correspondiente al efecto tipo cambio de la obligacién en moneda délar, del
valor residual por pagar de Edificio Terminal de Pasajeros, producto del traspaso del bien con motivo del
término anticipado de contrato de concesion VTP, valor que asciende a US$1.671.333.- (ver Nota 15.2 de
los Estados Financieros que se publican en el periodo).

o Variacion por un total de M$48.656, principalmente por aumento en cuentas por pagar comerciales y
otras retenciones por pagar. (ver Nota 15 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).
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Compensado con:

e Disminucion por reconocimiento deuda con Tesoreria General de la Republica, por concepto de dismi-
nucién en P.P.M. e L.V.A. compensado con un leve aumento en impuestos de retencién por un total de
(M$16.952) (ver Nota 15.2 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.3.1.2 Variacién positiva en “Otros pasivos no financieros, corrientes” en M$3.095.113, por disminucion
en canones minimos descontados largo plazo de las concesiones TPS, ZEALy TPV y del pago anual minimo
del concesionario TPV. (ver Nota 16 y 22.4 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.3.1.3 Extincion de “Pasivos por impuestos corrientes” por (M$1.494.481), con motivo del reconocimien-
to en el AT 2023 del pago Impuesto a la renta efectuado en mes de abril 2024. Este monto neto, esta com-
puesto por la provisidon de impuesto renta por un monto de (M$8.283.610), deduciendo los pagos de PPM
y crédito de capacitacién que ascienden a M$6.789.129.

2.3.3.2 Pasivos No Corrientes.

2.3.3.2.1 Aumento en “Otros pasivos financieros, no corrientes” en M$2.046.916 principalmente por el
efecto en tasa de descuento y variacion de tipo de cambio, en pasivos financieros por “Aporte Infraestructu-
ra” derivados del valor residual descontado, a pagar al término de las concesiones TPS y ZEAL. (ver Nota 13
de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.3.3.2.2 Disminucién en “Otros pasivos no financieros, no corrientes” en (M$6.568.609), principalmente
por el efecto neto entre:

e Disminucién de (M$2.830.101) por concepto de contrapartida de cdnones minimos descontados largo
plazo de las concesiones TPS, ZEAL y TPV; y reconocimiento de pago minimo anual TPV. (ver Nota 16 de
los Estados Financieros que se publican en el periodo).

Disminucion de (M$2.922.013) principalmente por concepto de amortizacion esperada/normal de ingre-
sos diferidos de las concesiones TPS, ZEAL y TPV; y amortizacién “Ingresos diferidos activos” asociado al
traspaso Edificio del Terminal de Pasajeros y bienes muebles por término anticipado de contrato de
concesion VTP. (ver Nota 16 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).
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e Disminucién por (M$816.495) por concepto de amortizacion esperada/normal de ingresos diferidos por
aportes de infraestructura de las concesiones TPS y ZEAL.

2.4. Estado de Resultados.

La composicion del resultado de la Empresa es el siguiente:

ESTADO DE RESULTADOS

31-12-2024 31-12-2023 Variaciones

2.3.4. Patrimonio.
El patrimonio de la Empresa entre el 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023, registra una
variacién de M$4.871.550 explicada principalmente por:

Reexpresados

* |Incremento de M$9.871.550 correspondiente al resultado del ejercicio después de impuestos.

® Disminucién de (M$5.000.000) con motivo de reconocimiento de traspaso de utilidades y/o anticipos al
Fisco, requerido el dia 06 de febrero 2024 por la Direccion de Presupuestos del Ministerio de Hacienda
(DIPRES), los que fueron desembolsados en dos pagos iguales de M$2.500.000, en los meses de junio y

Ganancia (pérdida)

M$

M$

MS$

agosto 2024. (ver detalle en Notas 19.2 y 19.4 de los Estados Financieros que se publican en el periodo). Ingresos de actividades ordinarias 33.222.955 31.740.119 1.482.836 4.67%
Otros ingresos 374.899 963.440 (588.541) (61,09%)
Materias primas y consumibles utilizados (21.598) (26.535) 4937 (18,61%)
Gastos por beneficios a los empleados (3.646.584) (3.267.425) (379.159) 11,60%
Gasto por depreciacion y amortizacion (2.867.562) (2.786.859) (80.703) 2,90%
Otros gastos, por naturaleza (10.670.557) (9.280.370) (1.390.187) 14,98%
Pérdida/Reversiones por deterioro de (16.447) (3.719) (12.728) 342.24%
deudores comerciales
Ingresos financieros 1.161.888 1.953.419 (791.531) (40,52%)
Costos financieros (464.523) (597.341) 132.818 (22,23%)
Diferencias de cambio (1.251.603) (187.858) (1.063.745) 566,25%
Resultados por unidades de reajuste (61.113) (131.921) 70.808 (53,67%)
Ganancia antes de impuestos 15.759.755 18.374.950 (2.615.195) (14,23%)
Gasto por impuestos a las ganancias (5.888.205) (7.095.396) 1.207.191 (17,01%)
Ganancia (pérdida) 9.871.550 11.279.554 (1.408.004) (12,48%)
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Como resumen de los resultados obtenidos por la Empresa, se presenta como informacién adicional las
principales desviaciones. El resultado de la Empresa a diciembre 2024 presenta una disminucién de un
(12,48%) principalmente por:

2.4.1. Variacién de un 4,67% en “Ingreso de actividades ordinarias”, producto de:
Aumento en cadnones de concesiones por M$630.945 principalmente en:

® Canon concesion Terminal Nro. 1 TPS por M$372.805, por el efecto neto entre una variacién positiva cam-
biaria acumulada ano 2024 y un menor cobro canon anual ascendente a USD16,01 millones ano 2024
con respecto a USD17,65 millones en afno 2023 (ver Nota 20.1 de los Estados Financieros que se publican
en el periodo).

e Reconocimiento canon concesién ZEAL y TPV por un total de M$258.140. (ver Nota 20.1 de los Estados
Financieros que se publican en el periodo).

* Aumento en “Tarifa Uso Puerto” en M$790.804 producto de la variacién positiva acumulada cambiaria al
cierre de los periodos comparativos mas el incremento en el valor de la tarifa, compensado con una
disminucion de TRG (Tonelaje de Registro Grueso) facturado.

* Aumento en Ingresos diferidos Aportes de Infraestructura ZEAL por M$114.917 producto la amortizacién
del pasivo no financiero asociado a la incorporacién de un Aporte Infraestructura ZEAL.

e Disminucién en Otros servicios por (M$49.544) correspondiente a otros servicios compensado con contra-
tos de arriendo, usos de area y uso de muelle. (ver Nota 20.1 de los Estados Financieros que se publican
en el periodo).

e Y disminucion por (M$4.286) en Ingresos diferidos activos VTP, por amortizacién del efecto asociado a la
incorporacion de bienes muebles traspasados junto al edificio del terminal de pasajeros por término
anticipado de contrato concesion VTP. (ver Nota 20.1 de los Estados Financieros que se publican en el
periodo).
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2.4.2. Variacion en “Otros Ingresos” de (M$588.541) principalmente por extincion del ingreso por
(MS$543.141) producto de “Indemnizacidon IMV” recibida en afio 2023, correspondiente a indemnizacién de
perjuicios por falta de servicio y en subsidio por responsabilidad extracontractual, segun demanda contra
la I. Municipalidad de Valparaiso, Repertorio Nro. 287/2023 pagadero en 21 cuotas; disminucién de Otros
ingresos por (M$49.628) principalmente en venta de bases de licitaciones de propuestas publicas y refactu-
racion de servicios basicos, de la extincién en recuperacion de seguros por (M$32.152); compensando con
la recuperacién de gastos por MS$S24.042 correspondiente a cobro de refacturacién prima proporcional
pdliza todo riesgo bienes fisicos a concesionario TPV, del cobro por Multas, atrasos y sanciones por MS$7.591
y mayores ingresos en venta de equipos computacionales y equipos de comunicacidon por un total de
MS$4.747. (ver Nota 20.2 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.4.3. Aumento en “Gastos por beneficios a los empleados” por (M$379.159), principalmente por el mayor
gasto por (M$353.269) en remuneraciones fijas y variables; aumento en beneficios a corto plazo y otros
gastos del personal por un total de (M$66.123) principalmente por concepto de “Bono cumplimiento de
metas” y “Alimentacién”; compensado con Indemnizaciones por M$40.233 por desvinculaciones del perso-
nal periodo 2023. (ver detalle en Nota 20.4 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.4.4. Variacion de un 2,90% en “Gasto por depreciacion y amortizacion” principalmente por la incorpora-
cién de un Aporte Infraestructura ZEAL lo que generd un aumento en depreciacién de (M$99.950) y Amor-
tizacién Sistema de Concesiones (M$1.986) compensado con disminuciéon en depreciacidén otros bienes
totalizados en M$15.723, disminucion en depreciacidon aportes de “infraestructura TPS” por M$5.510. (ver
detalle en Nota 20.5 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.4.5. Variacion en “Otros gastos, por naturaleza” por (M$1.390.187) principalmente por el efecto neto entre:

e Incremento en “Contribuciones y patentes” por (M$633.917), se presenta con motivo del cobro adicional
al impuesto territorial del ROL 9070-5 para los periodos 2021, 2022 y 2023, pagado en junio 2024.

e Aumento en “Licencias, servicios y mant. sistemas informaticos” por un total de (M$373.901), principal-
mente por aumento en gasto en Sistema Logistico Portuario (SILOGPORT).
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e Aumento de (M$286.743) principalmente en Servicios varios por (MS$S173.410), Eventos, publicidad,
difusién y RSE por (M$79.879) y aumento de Baja por venta, castigo y/o deterioro de activo fijo por
(M$37.356) entre otros. (ver detalle en Nota 20.6 de los Estados Financieros que se publican en el
periodo).

e Y aumento en “Primas de seguro” por (M$53.510) con motivo del aumento en costo de la prima en el
marco de la Licitacidon Property llevada a cabo en forma conjunta por las 10 Empresas Portuarias Estata-
les, respecto de la licitacidon anterior.

e Incremento en “Estudios y Asesorias” por (M$42.116), principalmente por un aumento en “Estudios y
Asesorias Desarrollo”, “Estudios y Asesorias Logisticas”, “Estudios y asesorias Juridicas”, “Estudios y aseso-
rias Varias” y “Estudios y Asesorias RRHH" compensado con una baja en “Estudios y asesorias Concesio-
nes” y “Servicios Profesionales”.

2.4.6. Variacion en “Pérdida/Reversiones por deterioro de deudores comerciales” por (M$12.728) principal-
mente debido al efecto neto entre mayor estimacién de incobrables por (M$6.751) (ver cuadro de movi-
miento de Deterioro Deudores, Nota 7.3), menor recuperacion de deuda castigada equivalente a (M$1.957)
mas aumento en castigos generados (M$4.020) efectuado en afio 2023. (ver detalle en Nota 20.7 de los
Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.4.7. Variacién en “Ingresos financieros” por (M$791.531) principalmente por efecto neto entre:

e Disminucion por (M$634.685) en intereses por inversiones transitorias por la disminucion de las tasas de
interés bancarias acumuladas, respecto de los periodos comparativos compensado con un mayor exce-
dente de caja. (ver detalle en Nota 20.8 y Estado de Flujos de Efectivo de los Estados Financieros que se
publican en el periodo).

e Extincion de saldo por (MS$127.965) en efecto tasa y plazo descuento deuda financiamiento aportes
infraestructura ZEAL con motivo de que al 31 de diciembre de 2023 las tasas de interés asociados a las
tasas de descuento para la valorizacion de los pasivos financieros generaron un efecto positivo respecto
de la disminucién del pasivo. Reclasificandose este monto a Ingresos Financieros. (ver detalle en Nota
20.8 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).
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e Variacién en (M$28.881), por disminucién en efecto tasa y plazo asociados a la valorizaciéon de pasivos
financieros por suspension canon ZEAL (ver detalle en Nota 20.8 de los Estados Financieros que se publi-
can en el periodo).

2.4.8. Variacion en M$132.818 en “Costos Financieros” principalmente por efecto neto entre la disminucion
del efecto tasa y plazo descuento deuda financiamiento aportes infraestructura TPS por MS148.446 vy la
generacion de saldo producto del efecto tasa y plazo descuento deuda financiamiento aportes infraestruc-
tura ZEAL por (M$15.628) (Ver nota 6.2 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.4.9. Variacién de (MS$1.063.745) en “Diferencias de cambio” principalmente por efecto neto en:

e Variacion Tipo de cambio aportes de infraestructura TPS por (M$1.074.619). El aumento se debe princi-
palmente al efecto por tipo de cambio a causa de los Aportes de Infraestructura de TPS que se encuen-
tran expresados en ddélares y convertidos a la moneda funcional peso de cierre.

® Variacién cambiaria por actualizacion cuenta corriente délar por (M$179.151).

e Efecto variacion cambiaria por (M$38.329) en reconocimiento canon Terminal Pacifico Sur S.A. (TPS), los
cuales se encuentran indexados en moneda ddlar.

e Variacién Tipo de cambio de M$178.133 producto de la extincién de la operacion Forward contratada el
22 de agosto 2023 por un monto total de US$4.413,603, valorizada a precio de Mercado del dia de la
operacion (Ver Nota 20.10).

e Actualizaciones de deudores y obligaciones ddlar por un total de M$50.221. (ver detalle en Nota 20.10 de
los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.4.10. “Resultados por unidades de reajuste” experimentd una variacion de un M$70.808 por el efecto
neto entre la actualizacién del PPM y del Reajuste Impuestos en MS$104.366; variacion U.F. en deuda finan-
ciera aportes de infraestructura TPS y ZEAL por (M$20.820) y variacién U.F. convenio IMV por (M$12.738) (ver
detalle en Nota 20.11 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).
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2.4.11. “Gasto por impuestos a las ganancias”, experimenté una variacion de M$1.207.191 conforme a la 2.5. Estado de Flujos de Efectivo.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

composicion del resultado por impuestos corrientes e impuestos diferidos a las ganancias:

Variacién en M$170.317 por concepto de reconocimiento de impuestos diferidos a las ganancias. (ver deta-

lle en Nota 12.1, 12.2 y 12.3 de los Estados Financieros que se publican en el periodo). Sl 2t =l CELIETEELES
Reexpresados
o N : . M$ M$ M$
e Variacién en M$1.036.874 producto de la determinacion del impuesto corriente de la Empresa:
Flujo Operacional 5.585.390 3.978.700 1.606.690 40,38%
o Al C|err§ del 31 dg dlc’lembre de 2024, se registré una Prov. Impuesto Renta" de (MS$7.246.736), ‘monto Flujo Inversion 82296 (82.999) 165.295 (199,15%)
determinado segun calculo R.L.I. por M$11.148.825, aplicando tasa de impuesto a la renta y adicional, — —
que en su conjunto corresponden a una tasa del 65%. (ver detalle en Nota 12.1, 12.2 y 12.3 de los Estados Flujo Financiamiento (5.000.000) (5.000.000) . 0.00%
Financieros que se publican en el periodo).
) o o Flujo Neto del Periodo antes de Variacion Tasa 667.686 (1.104.299) 1.771.985 (160,46%)
e Al cierre del 31 de diciembre de 2023, se registré una “Prov. Impuesto Renta” de (M$8.283.610), monto o _
determinado seguin célculo R.LI. por M$12.744.015, aplicando tasa de impuesto a la renta y adicional, Variacion Tasa de Cambio 2121 (34) 2.155 (6338.24%)
gue en su conjunto corresponden a una tasa del 65%. (ver detalle en Nota 12.1,12.2y 12.3 de los Estados Flujo Neto del Periodo 669.807 (1.104.333) 1.774.140 (160,65%)
Financieros que se publican en el periodo). Saldo Inicial de Efectivo 14.572.651 15.676.984 (1.104.333) (7.04%)
Saldo Final de Efectivo 15.242.458 14.572.651 669.807 4,60%

2.5.1. Resumen de los flujos de efectivo obtenidos por la Empresa.
Los principales rubros del Estado de Flujo Efectivo son los siguientes:
2.5.1.1 Actividades de Operacion.

El flujo originado por “Actividades de operacion”, experimentd una variacién positiva de M$S1.606.690
principalmente por el efecto neto entre:
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2.5.1.1.1 Variacién positiva de M$2.124.659 en “Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacién
de servicios” principalmente por efecto neto:

® Variacién en “Tarifa Uso Puerto” por MS$S672.415 por aumento de tarifa, variaciéon positiva acumulada cam-
biaria al cierre de los periodos comparativos y un menor TRG (Tonelaje de Registro Grueso) facturado.

e Aumento en cobro de canones concesiones y otros servicios portuarios por M$1.200.367 y en L.V.A. débito
fiscal por M$312.684. (ver nota 7.2 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

Compensado con:

* Disminucién en recaudacion de facturacion afios anteriores de los periodos comparativos en (M$60.806).

2.5.1.1.2 Variaciéon de M$1.583.541 en “Impuestos a las ganancias y otros impuestos reembolsados (paga-
dos) principalmente por efecto neto entre:

e Variacidon por Pago de impuesto renta ano tributario 2024 que asciende a M$2.931.835.

e Aumento en Pagos Provisionales Mensuales (P.P.M.) por (M$1.074.628) por efecto de variacion en tasa
determinada ascendente a 25% durante el ano 2024 comparada con 15,5% del ano 2023.

® Variacidn por concepto de |.V.A neto por pagar de (MS$273.666).
2.5.1.1.3 Variacion por un total de (M$2.101.510) desglosado en: “Pagos de proveedores por el suministro

de bienes y servicios” por (M$1.825.174), “Pagos a los empleados” por (M$298.664) debido al aumento en
sueldo base e indemnizaciones y M$22.328 en “Otras entradas (salidas) de efectivo”.
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2.5.1.2 Actividades de Inversion.

El flujo originado por “Actividades de inversién”, experimentd una fluctuacién negativa de M$165.295
principalmente por variacién en:

2.5.1.2.1 Variacién de M$795.694 en “Compras de propiedades, planta y equipo”, principalmente por pago
efectuado en ano 2023 por concepto de valor residual de la propiedad de los Aportes de Infraestructuras
TCVAL correspondiente a bitas, defensas y obras civiles. (ver detalle en Estado de Flujos de Efectivo y Nota
10 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

2.5.1.2.2 Variacién de M$4.286 en “Importes procedentes de la venta de propiedades, planta y equipo”,
principalmente por flujo de venta en vehiculos, equipos computacionales y de comunicacion y muebles y
enseres.

2.5.1.2.3 Variacidn por (M$634.685) en “Intereses recibidos”, correspondiente a flujos originados por inver-
siones realizadas en el mercado local, producto de la disminucion en tasas de interés bancarias, compensa-
do con un mayor excedente de caja. (ver detalle en Estado de Flujos de Efectivo, Nota 5y 20.8 de los Estados
Financieros que se publican en el periodo).

2.5.1.3 Actividades de Financiamiento.

Al 31 de diciembre 2024 el flujo por “Actividades de financiacion” no presentd variacion, debido a que
en ambos periodos comparativos el monto en “Retiros del Fisco”, por concepto de traspaso de utilidades
segun requerimiento de la Direccion de Presupuestos del Ministerio de Hacienda (DIPRES). fue de
MS$5.000.000 anual. (ver Estado de Flujos de Efectivo y Nota 19 de los Estados Financieros que se publican
en el periodo).
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2.6. Indicadores Financieros.

Conforme a lo indicado en la NCG 30 y 346 de la Comisidn para el Mercado Financiero (CMF), se han inclui-
do indicadores financieros que permitan visualizar el nivel de liquidez y solvencia, administracion de recur-

Nosotros

sos y rentabilidad de la Empresa (entre otros).

[l [[of=Te (=1

Activos corrientes

31-12-2024
M$

31-12-2023
Reexpresados
M$

1. Liquidez corriente ; : veces 153 1,46
Pasivos corrientes

2 Razén acida FonAdos disgombles veces 056 057
Pasivos corrientes

3. Endeudamiento Total Pa5|yo corrlente+Pa5|vo PO corie st veces 0,69 0,74
Patrimonio

4. Deuda Corriente 7%5!\/0 corr!ente ) . veces 0,26 0,23
Pasivo corriente+Pasivo no corriente

5. Deuda no Corriente —Pas!vo no c'omente . . veces 0,74 0,77
Pasivo corriente+Pasivo no corriente

6. Total Activos Total Activos M$ 257.703.999 255.466.467

7. Resultado antes Resultado antes de Impuestos M$ 15.759.755 18.374.950

de Impuestos
8. Resultado despues Resultado después de Impuestos M$ 9.871.550 11.279.554
de Impuestos

9. Castos Financieros Gastos Financieros M$ (464.523) (597.341)
+ Ganancia antes de impuestos
- Resultado por unid. de reajuste

10. EBITDA - Diferencias de cambio MS 19.242.668 20.125510
+ Costos Financieros
- Ingresos Financieros
+ Depreciacion y Amortizacion

11. Cobertura gastos financieros Resulta(IJIo anFes de impuestos e intereses veces 3493 3176
Costos financieros

12. Rentabilidad del patrimonio Gangnua.(perdlda) qercmo % 6,60% 7,83%
Patrimonio promedio

13. Rentabilidad del activo Ganancia perdica; elerc clo % 3,.85% 4,36%

Activos promedio
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Los indicadores han mantenido una consistencia relativa, con excepcioén de los indices y cocientes financie-
ros relativos a resultados antes y después de impuestos (indicadores Nro. 7 al 13) con motivo a que repre-
sentan una variacion por efecto de tasas y plazos de descuentos en pasivo financiero por aporte infraestruc-
tura de concesiones.

2.7. Descripcioén de la evolucién de las actividades y negocios de la empresa, con relacién a los mercados
en que participa en el periodo enero - diciembre 2024.

2.7.1. Mercado regional de carga general enero a diciembre 2024.

Puerto Valparaiso totalizé un tonelaje acumulado de 8.432.004 toneladas con una disminucion de un
(2,4%), alcanzando una participacion regional de 31,8% en el segmento de carga general.

Puerto San Antonio alcanzd un tonelaje acumulado de 18.041.017 toneladas con un aumento de un 17,0%,
y Una participacion regional de 68,1% en carga general.

Puerto Ventanas, registré un movimiento de carga transferida entre el periodo enero a diciembre de 24.906
toneladas, con una disminucién de un (43%) y una participacion regional de un 0,1%.

El mercado regional de carga general, compuesto por los puertos de San Antonio, Valparaiso y Ventanas
alcanzd 26.497.927 toneladas en el periodo enero a diciembre del ano 2024, presentando una variacion
positiva de un 11,8% con respecto al ano anterior.

2.7.2. Segmento de carga contenedorizada.

En el periodo enero a diciembre del ano 2024, Puerto Valparaiso suma 7.018.617 toneladas transferidas,
equivalentes a un aumento de un 3,4% con respecto al ano 2023.

2.7.3. Segmento de carga fraccionada.

Las toneladas de carga fraccionada movilizadas por Puerto Valparaiso en el periodo enero a diciembre 2024,
fueron 1.413.388 toneladas, presentando una disminucion de un (2,3%) con respecto al ano anterior.
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p RIESGOS

La politica de gestion del riesgo tiene por objeto establecer los principios y directrices para asegurar que los
riesgos relevantes que pudieran afectar a los objetivos y actividades de EPV, sean identificados, analizados,
evaluados, gestionados y controlados, para que los procesos se realicen de forma sistematica y con criterios
uniformes.

La gestion de los riesgos debe ser fundamentalmente anticipativa, orientdndose también al mediano y
largo plazo y teniendo en cuenta los escenarios posibles en un entorno cada vez mas globalizado. Con
caracter general, la gestion de los riesgos debe realizarse con criterios de coherencia entre la importancia
del riesgo (probabilidad/impacto) y la inversién y medios necesarios para reducirlo. La gestién de riesgos
financieros debe orientarse a evitar variaciones no deseadas en el valor fundamental de EPV, no teniendo
como objeto obtener beneficios extraordinarios.

Como resultado de los crecientes requerimientos regulatorios para la vigilancia de la administracion del
riesgo, el Directorio de Empresa Portuaria Valparaiso, cred el “Comité de Riesgo’, el cual estd conformado
por miembros del Directorio y Ejecutivos principales de la Empresa y tiene como finalidad evaluar los
riesgos y las oportunidades asociadas y disenar los controles internos para cumplir los objetivos estratégicos
y la misién de la empresa. El Comité ha elaborado un calendario de actividades y presenta el resultado de
su gestion en forma periddica al directorio en pleno, objeto de evidenciar el cumplimiento de las responsa-
bilidades de vigilancia del riesgo, sus mitigaciones y la mejora continua en estas materias.

En el marco de actuacién del Gobierno Corporativo de Empresa Portuaria Valparaiso bajo las Buenas Practi-
cas impartidas por el Cédigo SEP, se efectua la aplicacion de la Metodologia de Gestion de Riesgo de la
Empresa, tanto a nivel de trabajo con directores, como con los equipos de la Administracion de EPV. La
Metodologia adaptada, permite conectar directamente todo el enfoque de Riesgo a los Objetivos Estratégi-
cos de la Empresa, lo que permite incluso poder desarrollar la estrategia por medio de un trabajo activo de
riesgos, monitoreando constantemente los riesgos que obstaculizan el cumplimiento de los objetivos traza-
dos. Este enfoque integrado facilita el funcionamiento fluido de la empresa y de sus procesos, ante cambios
gravitantes en el contexto y su consecuente operativizacion en los equipos de trabajo.
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En materia de Gestién del Riesgo se han realizado los siguientes avances:

e Transferencia Metodoldgica del Proceso de Gestion de Riesgo a nivel de Riesgos Operativos.
¢ |dentificacion de Riesgos por cada proceso de la Empresa.

e Disponibilidad de Plataforma de presentacion, registro y seguimiento de Incidencias de Riesgo, abierta
para los trabajadores de la empresa.

e Analisis de Efectividad de Planes de Mitigacion.

e Actualizacion del Universo de Riesgo y Matriz de Riesgo Relevante.

e Actualizacion de Planes de Mitigacion.

e Funcionamiento de Comités de Riesgos de forma periddica.

e Exposiciones permanentes de Administradores de Riesgo ante el Comité de Riesgo.

®* Formulacion de Balance de Trabajo Anual en Materia de Riesgo.

Por otra parte, Empresa Portuaria Valparaiso, cuenta con un Modelo de Prevencion de Delitos que consiste
en un sistema que organiza actividades de monitoreo, reportabilidad, documentacién, canal de denuncia,
revision independiente y gestion de riesgo, los que se respaldan a través de la ejecucion de controles especi-
ficos. La responsabilidad del Modelo de Prevencién de Delitos recae en el encargado de prevencion de
delitos en conjunto con la alta administraciéon de Empresa Portuaria Valparaiso.

Con motivo de la entrada en vigencia de la nueva Ley de Delitos Econdmicos (Ley N"21.595) a partir del 1
de septiembre del 2024, se ha modificado la Ley de Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas (Ley
N°20.393), incorporandose una amplia gama de delitos por los que las empresas podrian ser responsables
penalmente en el desarrollo de sus actividades. Dichos delitos, que pueden acarrear responsabilidad
penal a la empresa, pueden ser cometidos tanto por los integrantes de la Empresa (directores, gerentes,
trabajadores) como por aquellos terceros con los que la empresa se relacione (proveedores, subcontratis-
tas, entre otros).
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Como respuesta a esta nueva exposicion de riesgo, la normativa contempla la posibilidad de instaurar un
Modelo de Prevencion del Delito (MPD) que, cumpliendo con ciertas exigencias, podra eximir de responsa-
bilidad penal a la Empresa en el evento de configurarse alguno de los delitos contemplados en esta norma-
tiva. Es producto de lo anterior, que Empresa Portuaria Valparaiso ha actualizado su Modelo de Prevencion
del Delito durante el 2024, de manera de dar cumplimiento a esta nueva regulacion y prevenir la comision
de delitos desde un enfoque de procesos, riesgos asociados e identificacion de controles. Cabe destacar
que para el ultimo trimestre del 2024 se realizaran capacitaciones tanto al directorio como a las personas
trabajadoras de EPV.

Finalmente se indica que las actividades descritas anteriormente forman parte del funcionamiento regular
del Proceso de Gestidn de Riesgo de EPV, manteniendo un aseguramiento en la ejecucidén y permanente
actualizacion de estas acciones en el tiempo.

Se perciben como factores de riesgo que pueden afectar en algun grado a la entidad, los siguientes (tam-
bién mencionados en los Estados Financieros que se publican en el periodo, Nota 13):

Posible incumplimiento de los concesionarios referidos a los contratos establecidos: Empresa Portuaria
Valparaiso administra este riesgo a través de documentos de garantia detallados en los Estados Financieros
que se publican en el periodo (ver detalle en Nota 17.4 de los Estados Financieros que se publican en el
periodo).

Desastres naturales que afecten los Terminales: Empresa Portuaria Valparaiso administra este riesgo a
través de polizas de seguro detalladas en los Estados Financieros que se publican en el periodo (ver detalle
en Nota 17.5 de los Estados Financieros que se publican en el periodo).

e Riesgo de Mercado: El riesgo de mercado es la potencial pérdida que tendria que reconocer la Empresa
ante movimientos adversos en ciertas variables de mercado, tales como:

e Riesgo de tipo de cambio: La Empresa se encuentra afecta principalmente a las variaciones del tipo de
cambio, dado que gran parte de sus ingresos se encuentran indexados en ddlares, no asi sus costos, por
lo que se genera un descalce de monedas y la existencia de riesgo por la variabilidad que el tipo de
cambio puede generar en los resultados.

Sobre esta materia, EPV esta autorizada a realizar operaciones en el mercado de derivados, por lo que
evalUa periddicamente materializar operaciones forward o compra Put opciones en la modalidad compen-
sacioén, con el propdsito de cubrir el riesgo cambiario respecto de los ingresos asociados al “saldo del canon”
de todas sus concesiones.
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Riesgo de precio:

Se estima que no existe riesgo de precio para la Empresa, dado que sus tarifas se mantienen fijas anualmen-
te, sdlo se reajustan y/o incrementan una vez al afo.

Riesgo Financiero.

Moneda Extranjera: Empresa Portuaria Valparaiso esta expuesta al riesgo financiero inherente a su negocio,
representado principalmente por el riesgo de tipo de cambio. Tiene gran parte de sus ingresos indexados al
dolar, no asi sus costos, por lo que existe un descalce que introduce el riesgo de variabilidad en los resulta-
dos de la Empresa.

Sobre esta materia EPV esta autorizada a realizar operaciones en el mercado de derivados, solo con el
propodsito de cubrir el riesgo cambiario, de los ingresos asociados a canon de concesiones. Para cubrir este
riesgo la Empresa puede realizar operaciones derivados en la modalidad compensacion.

La ratio de cobertura es la que resulte de cubrir los ingresos conocidos (por canon de concesiones) sobre el
total de ingresos.

Al cierre de cada mes se valorizara el resultado parcial de la operacion informandose al Directorio su
resultado.

Tasa de interés: Las variaciones de los tipos de interés modifican los flujos futuros de los activos y pasivos
referenciados a un tipo de interés variable.

Este riesgo de variacion de tipo de interés es especialmente significativo en lo relativo al financiamiento de
la Empresa. Por lo tanto, el objetivo de la gestion del riesgo de tasa de interés es minimizar la volatilidad de
dichos flujos aumentando la certidumbre de los pagos futuros. EPV solo mantenia créditos con tasa fija, por
tanto, no se encontraba afectada por este riesgo.

Riesgo de Crédito.

Consiste en que la contrapartida de un contrato incumpla sus obligaciones contractuales, ocasionando una
pérdida econdmica. Este riesgo surge toda vez que un cliente pasa a ser moroso por no pagar una factura,
o cualquier tipo de deudor que mantenga la Empresa.
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El objetivo es mantener baja la morosidad de los deudores. Para esto existe la Gestion de Cobranza, con
herramientas como informes estadisticos y de situacion actual.

EPV factura sus servicios al contado o al crédito con un plazo de 7 dias habiles, existiendo un porcentaje
significativo de sus clientes con garantias por el eventual no pago de servicios. Todo lo anterior se ve refleja-
do en el bajo nivel de castigos por incobrables histdricos.

® Riesgo Crediticio Relacionado con Instrumentos Financieros y Depdsitos Bancarios.

Empresa Portuaria Valparaiso se encuentra en la categoria de empresas que poseen autorizacion general
para operar en el mercado local en moneda nacional y extranjera.

De conformidad al Oficio Ordinario Nro. 1507 (23.12.2010), Empresa Portuaria Valparaiso, esta autorizada a
realizar inversiones en el mercado local en los siguientes instrumentos tanto en moneda nacional como
extranjera:

* Depdsitos a plazo bancarios con vencimiento antes de un ano: Sélo depdsitos a plazo desmaterializa-
dos, de primera o segunda emision, que tengan clasificacion de riesgo igual o superior a N1+ (Nivel 1+),
de acuerdo con la clasificacion de riesgo otorgada por al menos dos clasificadoras de riesgo inscritas en
la Comision para el Mercado Financiero (CMF).

® Depdsitos a plazo bancarios con vencimiento a mas de un afo: Sélo depdsitos a plazo desmaterializa-
dos de primera o segunda emision, que tengan clasificacion de riesgo igual o superior a AA-, de acuerdo
con la clasificaciéon de riesgo otorgada por al menos dos clasificadoras de riesgo inscritas en la Comision
para el Mercado Financiero (CMF).

e Pactos de retro compra: Solo con bancos cuyas clasificaciones de riesgos para depdsitos de corto plazo
y largo plazo cumplan conjuntamente con las clasificaciones definidas en los puntos A1y A2, respectiva-
mente, o con corredoras de bolsa que sean filiales con responsabilidad solidaria de dichos bancos.
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Fondos Mutuos: Sélo cuotas de “Fondos Mutuos de Inversion en instrumentos de Deuda de Corto Plazo
con duracion menor o igual a 90 dias”, segun clasificacion de Circular d1.578 de 2002 de la Comision para
el Mercado Financiero (CMF). Los fondos deben cumplir conjuntamente con las clasificaciones de riesgo
de crédito igual o superior a AA-FM y de riesgo de mercado igual o superior a M1, de acuerdo a la clasifica-
cion de al menos dos clasificadoras de riesgo inscritas en el registro de la Comisién para el Mercado Finan-
ciero (CMF).

En ningun caso la Empresa podra mantener una participacion mayor al 5% del patrimonio de cada fondo.
Adicionalmente, la Empresa no podra mantener en fondos mutuos mas del 30% de su cartera de inversion.

® Riesgo de Liquidez.

Se refiere a que la Empresa esta expuesta a la incapacidad de incumplir con sus obligaciones financieras a
consecuencia de falta de fondos.

La Administracion, busca resguardar y asegurar que la Empresa cuente con los fondos necesarios para el
oportuno cumplimiento de los compromisos que ha asumido, gestionando adecuadamente los cobros por
parte de los clientes y optimizando los excedentes diarios, objeto ajustarse a una politica de pago a sus
proveedores y acreedores de 30 dias, en linea con la Ley Nro. 21.131 que establece pago a treinta dias.

La Empresa administra la liquidez para asegurar el cumplimiento de las obligaciones de pago a la fecha de
vencimiento.

Periddicamente se realizan proyecciones de flujos de ingresos y egresos y analisis de la situacion financiera,
las que son utilizadas por la Tesoreria de EPV como herramienta para planificar flujos y posibles situaciones
de falta de liquidez y, por lo tanto, tomar las medidas necesarias.

Adicionalmente, la Empresa debe ajustar sus gastos al presupuesto asignado anualmente por la Direccion
de Presupuesto del Ministerio de Hacienda (DIPRES), reportando en forma mensual su ejecucion a ésta y al
Sistema de Empresas Publicas (SEP).
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